Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202209/0560

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal do Entroncamento
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A correspondente a posicdo remuneratdria detida pelo candidato no servico de
origem.

0.00 EUR

Caracteriza-se pelo exercicio das fungbes constantes no anexo a Lei n.° 35/2014
de 20 de junho, referida no n.° 2 do artigo 88.° da mesma Lei, a qual
corresponde o grau 1 de complexidade funcional, designadamente: executar as
tarefas de apoio elementar, indispensaveis ao funcionamento de atividades de
enriquecimento curricular, fornecimento das refei¢des e apoio ao prolongamento
de horario na educagdo pré-escolar e ensino basico, limpeza e arrumagdo das
instalagBes, participagdo com os docentes no acompanhamento de criangas e
jovens durante o periodo de funcionamento da escola e cooperagdo nas
atividades que visem a seguranca de criangas e jovens na escola.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Habilitagao Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1
do Entroncamento

Largo José Duarte
Coelho

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Entroncamento 2330078 Santarém Entroncamento
ENTRONCAMENTO

Formacgao Profissional




Formacao Grande Grupo

Escolaridade Obrigatéria ~ Desconhecido ou ndo
especificado

Area de Estudo Area de Educacdo e Programas/conteudos

Formacgao
Desconhecido ou nao Desconhecido ou ndao Desconhecido ou ndo
especificado especificado especificado

Outros Requisitos: - Disponibilidade e sentido de compromisso com o servigo;

Formalizacao das Candidaturas

- Capacidade de comunicagdo, trabalho em equipa e de bom relacionamento
interpessoal;

- Capacidade de adaptagdo para desempenhar tarefas diferentes;

- Executar as varias tarefas com dinamismo e proatividade.

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@cm-entroncamento.pt ou Municipio do Entroncamento, Largo
José Duarte Coelho, 2330-078

249720400
2022-09-19
2022-10-03

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: AV I S O-MOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE ORGAOS Torna-se publico que a

Camara Municipal do Entroncamento pretende recrutar, mediante mobilidade na
categoria entre érgdos, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redagdo, 1 trabalhador/a com a categoria de
Assistente Operacional da carreira de Assistente Operacional para a Unidade de
Educacdo. 1. Caracterizacdo da oferta: Tipo de Oferta: Recrutamento em regime
de mobilidade interna na categoria; Carreira: Assistente Operacional Categoria:
Assistente Operacional Nimero de postos de trabalho: 1 Remuneracdo: A
correspondente a posigdo remuneratdria detida pelo candidato no servigo de
origem. 2. Caraterizacdo do posto de trabalho: Caracteriza-se pelo exercicio das
fungGes constantes no anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, referida no n.° 2
do artigo 88.° da mesma Lei, a qual corresponde o grau 1 de complexidade
funcional, designadamente: executar as tarefas de apoio elementar,
indispensaveis ao funcionamento de atividades de enriquecimento curricular,
fornecimento das refeigdes e apoio ao prolongamento de horério na educagao
pré-escolar e ensino basico, limpeza e arrumacdo das instalacdes, participacdo
com os docentes no acompanhamento de criangas e jovens durante o periodo de
funcionamento da escola e cooperagdo nas atividades que visem a seguranca de
criangas e jovens na escola. 3. Duragdo da mobilidade: Até 18 meses. 4.
Requisitos de admissdo: Ser titular de relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado e estar integrado na carreira/categoria de Assistente
Operacional. 5. Outros Requisitos: - Disponibilidade e sentido de compromisso
com o servico; - Capacidade de comunicagdo, trabalho em equipa e de bom
relacionamento interpessoal; - Capacidade de adaptagao para desempenhar
tarefas diferentes; - Executar as varias tarefas com dinamismo e proatividade. 6.
Local de trabalho: Municipio do Entroncamento. 7. Prazo e formalizagdo das
candidaturas 7.1. Prazo: 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicitagao
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. 7.2. Formalizacdo: As
candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento, de utilizagdo
obrigatdria, devidamente preenchido, disponivel na pagina oficial do Municipio dc
Entroncamento, dirigido ao Presidente da Camara Municipal do Entroncamento,
que podera ser entregue pessoalmente, no servico de Recursos Humanos da
Camara Municipal do Entroncamento, nos dias Uteis, das 8:30 as 17:30 horas ou
por correio eletrdnico, para o seguinte enderego: recrutamento@cm-
entroncamento.pt 8. A apresentagdo da candidatura devera ser acompanhada
dos seguintes documentos: - Curriculum vitae pormenorizado e assinado pelo
candidato/a e de uma declaracdo do servico de origem, com data igual ou
posterior a data de publicagdo do presente aviso de abertura, da qual conste
inequivocamente: i) A titularidade da relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado; ii) A identificagdo da carreira e da categoria em que o/a
candidato/a se integra; iii) A posicdo e nivel remuneratério em que se encontra
posicionado/a a data da candidatura; iv) A antiguidade na categoria, na carreira
e na Administragdo Publica inerentes ao posto de trabalho que ocupa; v) A
avaliagdo do desempenho relativa ao Ultimo periodo avaliativo em que o/a
candidato/a cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividade idéntica
as do posto de trabalho a ocupar. 9. Critérios de apreciacdo das candidaturas A
selecdo dos/as candidatos/as sera efetuada com base na andlise curricular, com
carater eliminatdrio, a que se seguira uma entrevista profissional de selegdo
realizada apenas aos/as candidatos/as ndo eliminados/as naquela. Apenas os
candidatos/as pré-selecionados serdo contactados/as para a realizagdo da
referida entrevista profissional de selecdo. Nos termos do artigo 97.0-A da Lei
Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, aditado pela Lei n.® 25/2017, de 30 de maio, a presente oferta de
emprego sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na
pagina eletrénica do Municipio (www.cm-entroncamento.pt). Entroncamento, 15
de setembro de 2022 O Presidente da Camara Municipal, Jorge Manuel Alves de
Faria







