
589406459

589393255

589399852

589405880

589378679

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
OUTROS TRABALHADORES DA MONTAGEM AJUDAR A MONTAR 

MÓVEIS DE COZINHA, ROUPEIROS FLUTUANTES E PORTAS 
INTERIORES CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS

MOTORISTA DE PESADOS COM ARTICULADOS COM CAM VÁLIDO 
SERVIÇO NACIONAL

MOTORISTA DE PESADOS COM ARTICULADO; CARTA DE 
CONDUÇÃO VÁLIDA - CATEGORIA C+ E;

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA MOTORISTA (M/FF) DE VEICULOS
DE PESADOS  - CARTA DE CONDUÇÃO CARTA TIPO: C OU C1+E 

OU C+E (COM CAM)
PROSPEÇÃO DE MERCADO, IDENTIFICAÇÃO DE CLIENTES E 

OPORTUNIDADES - COM APRESENTAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO 
DAS SOLUÇÕES AJUSTADAS ÀS NECESSIDADES DO CLIENTE. 

ACOMPANHAMENTO, GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE CLIENTES
JÁ EXISTENTES, NO MERCADO RESIDENCIAL, COMÉRCIO E 

PME¿S. GARANTIMOS: REMUNERAÇÃO MENSAL MÉDIA, COM 
COMPONENTE FIXA E VARIÁVEL POSSIBILIDADE DE UTILIZAÇÃO 

VIATURA PRÓPRIA OU DA EMPRESA COM PLAFOND DE 
COMBUSTÍVEL CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO (EFETIVO) 

BOAS CONDIÇÕES DE APOIO LOGÍSTICO E À VENDA 
DESENVOLVIMENTO CONSTANTE DE CONHECIMENTOS NA ÁREA 
TÉCNICA, DE PRODUTO, DE NEGOCIAÇÃO, MARKETING E VENDAS 

DESENVOLVIMENTO PESSOAL COM OPORTUNIDADES 
CONCRETAS DE EVOLUÇÃO NA CARREIRA UMA PESSOA 

DEDICADA AO TEU DESENVOLVIMENTO E À TUA FORMAÇÃO A 
MELHOR FORMAÇÃO DO MERCADO EM VENDAS. ; HABILITAÇÃO 

LITERÁRIOA MÍNIMA: 9º ANO DE ESCOLARIDADE CARTA DE 
CONDUÇÃO DE LIGEIROS

REQUISITOS
TORRES NOVAS

ALCANENA

MAÇÃO

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-02-27Serviço de Emprego de Torres Novas        1         /       41        



589397629

589404901

589402268

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETOR DE MARKETING

PROFISSÃO
Orçamentista. Pessoa pro ativa e dinâmica, masculino ou feminino.

Responsável por prospectar, apresentar e vender produtos/serviços, 
negociar e fechar negócios, e manter o relacionamento com o cliente, 

focado em gerar receita, identificar necessidades e oferecer soluções que
agreguem valor, indo além de uma simples transação para criar uma 

experiência personalizada. Suas funções incluem prospecção, 
negociação, elaboração de propostas, análise de mercado, gestão de 

contas, e fidelização, utilizando habilidades como comunicação, empatia 
e persuasão para atingir metas de vendas e crescimento do negócio.

PROCURAMOS UM(A) ASSISTENTE DE COMUNICAÇÕES E 
MARKETING PARA APOIAR O DESENVOLVIMENTO E 

POSICIONAMENTO DA MARCA APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG EM 
PORTUGAL. A PESSOA SELECIONADA DARÁ SUPORTE À 

EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA, 
CONTRIBUIRÁ PARA FORTALECER O RELACIONAMENTO COM OS 
STAKEHOLDERS E APOIARÁ A IMPLEMENTAÇÃO DA ESTRATÉGIA 

GLOBAL DE COMUNICAÇÃO E MARKETING. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO DA 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ GARANTIR A 
COERÊNCIA DAS MENSAGENS E DA IDENTIDADE DA MARCA NOS 
DIFERENTES CANAIS. ¿ APOIAR O RELACIONAMENTO COM MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ PRODUZIR, REVER E 

PROGRAMAR CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITE, 
NEWSLETTERS E BLOG. ¿ DAR APOIO NA PREPARAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 
MARKETING. ¿ CONTRIBUIR PARA A RECOLHA DE DADOS, 

ANÁLISES E RELATÓRIOS SOBRE O DESEMPENHO DAS AÇÕES DE 

REQUISITOS
OURÉM

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589396688

589401137

ENGENHEIRO AGRÓNOMO

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

PROFISSÃO
COMUNICAÇÃO. ¿ AJUDAR NA ORGANIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 

EVENTOS INSTITUCIONAIS E COMUNITÁRIOS. ¿ COLABORAR COM 
AS EQUIPAS DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-COMMERCE NA 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DO DIA A DIA. ¿ ACOMPANHAR A 

GESTÃO DE BASES DE DADOS, FERRAMENTAS DIGITAIS E 
PLATAFORMAS DE COMUNICAÇÃO, CONCEBER E GERIR A 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ ASSEGURAR A 
COERÊNCIA DE MENSAGENS E IDENTIDADE DA MARCA EM TODOS
OS CANAIS. ¿ CONSTRUIR E MANTER RELAÇÕES COM MEIOS DE 

COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ SUPERVISIONAR 
CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITES, NEWSLETTERS E 
BLOG. ¿ PLANEAR E AVALIAR CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 

MARKETING. ¿ COORDENAR O DESENVOLVIMENTO DO 
MARKETING MIX (PRODUTO, PREÇO, PROMOÇÃO, 

COMUNICAÇÃO). ¿ REALIZAR ESTUDOS, ANÁLISES E RELATÓRIOS 
DE IMPACTO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO. ¿ REPRESENTAR A 

MARCA JUNTO DE INSTITUIÇÕES E PARCEIROS ESTRATÉGICOS. ¿ 
COORDENAR A EQUIPA DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-

COMMERCE. ¿ APOIAR A ORGANIZAÇÃO E COBERTURA 
MEDIÁTICA DE EVENTOS.

Pessoa responsável e dinâmica  - formação na área da Agronomia ou 
Zootecnia/Produção animal Destinatários:  -  idade igual ou inferior a 35 

anos e que tenham uma qualificação de nível 6, 7 ou 8 do Quadro 
Nacional de Qualificações (QNQ)

SOLICITA-SE COLABORADOR/A NA SEGUNTE FUNÇÃO - ENG. 
ELETRÓTÉCNICO / ELETROMECÂNICO/MECATRÓNICA 

TURNOS:08H-17H E 00.00H - 08H (EXISTÊNCIA DE SUBSIDIO DE 
TURNO) 2 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA ÁREA FERROVIÁRIA 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589402118

589376735

589400767

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

PROFISSÃO
(CONDIÇÃO PREFERENCIAL MAS NÃO EXCLUSÍVA) FUNÇÕES: 
EXECUTAR O PLANO DE MANUTENÇÕES PREVENTIVAS DAS 

ESTAÇÕES FERROVIÁRIAS; EXECUTAR OS PEDIDOS DE 
INTERVENÇÃO CORRECTIVA, DENTRO DOS PRAZOS 

ESTIPULADOS; ELABORAR RELATÓRIOS; CUMPRIR AS NORMAS 
DE SEGURANÇA APLICÁVEIS NO SEU DEPARTAMENTO, ENTRE 

OUTRAS FUNÇÕES AFINS OU FUNCIONALMENTE LIGADAS A 
ESTAS.

Licenciatura ou Bacharelato em Engenharia Civil ou equivalente; 
Experiência mínima de 1 ano ou formação em estruturas hidráulicas; 

Inscrição na Ordem dos Engenheiros ou Associação Nacional dos 
Engenheiros Técnicos

Pontual, com boa capacidade de comunicação e interesse em trabalhar 
numa equipa em contexto pluridisciplinar. Disposto a proceder a 

deslocações fora do local de trabalho em Entroncamento e a colaborar 
com empreiteiros, fornecedores e clientes. Capaz de estudar e conceber 
projetos associados a instalações elétricas e telecomunicações, assim 

como superintender a evolução das obras, fiscalizando prazos e custos, 
assegurando sempre o cumprimento da regulamentação ambiental e de 

segurança.
ENG.º ELETROTÉCNICO/ELETROMECÂNICO/MECATRÓNICA 

BACHAREL/MESTRADO - ENERGIA, AUTOMAÇÃO, MECATRÓNICA 
OU ELETROMECÂNICA 2 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA ÁREA 

FERROVIÁRIA (CONDIÇÃO PREFERENCIAL, MAS NÃO EXCLUSIVA) 
EXECUTAR O PLANO DE MANUTENÇÕES PREVENTIVAS DAS 

ESTAÇÕES FERROVIÁRIAS; EXECUTAR OS PEDIDOS DE 
INTERVENÇÃO CORRETIVA, DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS; 
ELABORAR RELATÓRIOS; CUMPRIR AS NORMAS DE SEGURANÇA 

REQUISITOS

OURÉM

ENTRONCAMENTO

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589370652
589381610

589396638

589398071

ARQUITETO DE EDIFÍCIOS
DIRETOR E GERENTE DO 

COMÉRCIO A RETALHO

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
APLICÁVEIS NO SEU DEPARTAMENTO, ENTRE OUTRAS FUNÇÕES 

AFINS OU FUNCIONALMENTE LIGADAS A ESTAS.
arquiteto. Capacidade de integração. assíduo e pontual. Empenhado

REALIZAÇÃO DE ENCOMENDAS DE ACORDO COM A PREVISÃO DE 
VENDAS; GESTÃO DO SERVIÇO E DAS RECLAMAÇÕES DOS 

CLIENTES; APOIAR NA ANÁLISE DE INDICADORES DE LOJA E 
IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MELHORIAS E SOLUÇÕES; 
ASSEGURARA O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE HIGIENE E 

CONTROLOS ALIMENTARES; COORDENAÇÃO E FORMAÇÃO DE 
EQUIPAS.

 O candidato deverá demonstrar: Conhecimentos sólidos sobre o 
desenvolvimento infantil na primeira infância Capacidade de promover um

ambiente seguro, afetivo e estimulante Sensibilidade para respeitar os 
ritmos e necessidades individuais de cada criança Competência para 

planear e implementar atividades pedagógicas adequadas à faixa etária 
Valorização do brincar como instrumento fundamental de aprendizagem 

Capacidade de observação, registo e avaliação do desenvolvimento 
infantil Boa capacidade de comunicação e trabalho em equipa 

Relacionamento positivo e colaborativo com as famílias Sentido de 
responsabilidade, ética profissional e compromisso educativo Valoriza-se
experiência anterior em creche, formação contínua e disponibilidade para 

colaborar em projetos pedagógicos da instituição.
ORGANIZAR A SALA DE AULA E PREPARAR DIDÁTICOS PARA 

FACILITAR O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES. ORGANIZAR A 
CALENDARIZAÇÃO DAS ATIVIDADES, ADAPTANDO-SE AOS 
DIFERENTES RITMOS E GRAUS DE ATENÇÃO DOS ALUNOS. 
OBSERVAR O DESENVOLVIMENTO E A FORMA COMO CADA 

CRIANÇA SE RELACIONA COM O AMBIENTE, A FIM DE CONHECER 

REQUISITOS

TORRES NOVAS
OURÉM

OURÉM

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589402640 EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
AS SUAS CAPACIDADES INDIVIDUAIS E DETETAR POSSÍVEIS 

PROBLEMAS, E DE INFORMAR PERIODICAMENTE AS FAMÍLIAS 
SOBRE A SUA EVOLUÇÃO. ENSINAR A IMPORTÂNCIA DA HIGIENE 

PESSOAL E PÔR EM PRÁTICA A AUTONOMIA DAS CRIANÇAS, 
APRENDENDO A IDENTIFICAR E GERIR AS SUAS EMOÇÕES. 

APOIAR AS CRIANÇAS NAS REFEIÇÕES, DORMITÓRIO E RECREIOS
APRESENTAÇÃO, EDUCADA, RESPONSÁVEL, GOSTO EM 
APRENDER E TRABALHAR COM CRIANÇAS E EM EQUIPA, 

ORGANIZADA E DINÂMICA. CERTIFICADO DE HABILITAÇÕES, 
CERTIFICADO DAS FORMAÇÕES.

IPSS RECRUTA EDUCADOR/A INFÂNCIA  - HABILITAÇÃO ESCOLAR 
MÍNIMA AO NÍVEL DE MESTRADO EDUCAÇÃO PRÉ ESCOLAR, 

CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS E AUTONOMIA DE TRANSPORTE, 
CAPACIDADE DE GESTÃO DE TEMPO, ADAPTABILIDADE, 

PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE, BOA CAPACIDADE 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL  - O QUE SE PRETENDE: 

ORIENTAR E DINAMIZAR AS ACTIVIDADES DE ACORDO COM O 
PROJECTO PEDAGÓGICO; ASSUMIR A GESTÃO DE UMA DAS 

SALAS DA CRECHE, E EXERCER A RESPECTIVA ACÇÃO 
EDUCATIVA, ATENDENDO ÀS NECESSIDADES INDIVIDUAIS DE 

CADA CRIANÇA, BEM COMO AO GRUPO ETÁRIO A SEU CARGO; 
COORDENAR, ORIENTAR E DINAMIZAR AS TAREFAS DOS 

FUNCIONÁRIOS DIRECTAMENTE DEPENDENTES; INCENTIVAR A 
RELAÇÃO ENTRE A FAMÍLIA E A CRECHE;  RESPEITAR CADA 
CRIANÇA, AS SUAS CARACTERÍSTICAS INDIVIDUAIS E O SEU 
RITMO BIOLÓGICO;  ZELAR PELA SAÚDE E BEM-ESTAR DAS 

CRIANÇAS E TOMAR CONHECIMENTO DAS CIRCUNSTÂNCIAS 
INDIVIDUAIS OU FAMILIARES COM VISTA AO ADEQUADO 

REQUISITOS

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405625

589392518

589369473

589376441

589381619

CONSULTOR FINANCEIRO E 
DE INVESTIMENTOS

VETERINÁRIO

FARMACÊUTICO

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

PROFISSÃO
EXERCÍCIO DA ACÇÃO EDUCATIVA.  - REMUNERAÇÃO 

DEPENDENTE DOS PERÍODOS DE SERVIÇO DE ACORDO COM 
TABELA B - IPSS  - CANDIDATURA VIA E-MAIL (ANEXANDO 

CURRICULO E CERTIFICAÇÃO HABILITAÇÕES)
Pretende-se consultor Sénior em Fundos de Pensões e Fundos de 

Investimento que desenvolva as seguintes tarefas técnicas e específicas: 
Análise técnica e acompanhamento de fundos de pensões e fundos de 

investimento, no âmbito da atividade de mediação e consultoria financeira
da empresa; Avaliação de produtos financeiros de poupança e reforma de

médio e longo prazo, incluindo fundos de investimento e soluções de 
capitalização; Elaboração, validação e interpretação de reporting 

financeiro, técnico e regulamentar, bem como análise de indicadores de 
performance e risco (KPIs). Apoio especializado em processos de due 

diligence financeira.
Médica/o Veterinária/o para Clínica e Cirurgia de Animais de Companhia. 

Não é necessária experiência.
Tecnico Superior de Farmácia, Carreira de técnico de farmácia (TF), 

Licenciado em Farmácia
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA A SEGUINTE FUNÇÃO: 

MECÂNICO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: REPARAÇÃO, 
MANUNTEÇÃO, REVISÃO (DETEÇÃO DETEÇÃO DE PROBLEMAS), 

DIAGNÓSTICO  (MAQUINAS PESADAS)
EXECUTAR MANUTENÇÃO DE COMPONENTES ELÉTRICOS E 

MECÂNICOS NAS LINHAS DE PRODUÇÃO; ACOMPANHAR E APOIAR
ALTERAÇÕES NAS LINHAS DE FABRICO; MANTER ATUALIZADO O 
REGISTO TÉCNICO DE MANUTENÇÃO. TER CONHECIMENTOS EM 

ELTRICIDADE, MECÂNCIA, PNEUMÁTICA E HIDRÁULICA 
(VALORIZADOS); CONHECIMENTOS DE INGLÊS E/OU FRANCÊS 

REQUISITOS

TOMAR

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

VILA NOVA DA BARQUINHA

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378908

589401222

589393708

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

TÉCNICO DE ENGENHARIA 
CIVIL

PROFISSÃO
(VALORIZADOS); ESPIRITO DE EQUIPA, POLIVALÊNCIA E VONTADE 

DE APRENDER.
Trabalhador pontual, com boa capacidade de comunicação, espírito de 
equipa em contexto pluridisciplinar e disponibilidade para deslocações 

fora do local de trabalho no Entroncamento. Capaz de proceder à 
elaboração de desenhos técnicos (plantas, cortes, esquemas, 

pormenores) e com bons conhecimentos de BIM em MEP, assim como 
em software de projeto.

Elaboração e interpretação de desenhos técnicos em 2D; 
Desenvolvimento de projetos técnicos para estruturas e componentes 

metálicos; Criação e atualização de desenhos em AutoCAD e SketchUp; 
Apoio técnico à produção; Garantir o cumprimento das normas técnicas e
de qualidade. Requisitos: Formação em Desenho Técnico, Engenharia 
Mecânica ou área similar; Domínio de AutoCAD (2D) e SketchUp; Bons 

conhecimentos de desenho técnico; Experiência na área da 
metalomecânica (fator preferencial); Capacidade de leitura e 

interpretação de projetos; Sentido de responsabilidade, organização e 
atenção ao detalhe; Capacidade de trabalho em equipa. Valorizamos: 

Experiência em desenho de peças e estruturas metálicas; 
Conhecimentos de processos de fabrico metalomecânico; Autonomia e 

proatividade.
TÉCNICO DE ORÇAMENTAÇÃO E APOIO COMERCIAL / 

PREPARAÇÃO DE OBRA (M/F) ¿ FORMAÇÃO TÉCNICA OU 
ACADÉMICA NA ÁREA DE ENGENHARIA, INSTALAÇÕES TÉCNICAS, 

ELETROTECNIA, MECÂNICA, CONSTRUÇÃO CIVIL OU SIMILAR ¿ 
FATOR PREFERENCIAL ¿ CONHECIMENTOS DE LEITURA E 
INTERPRETAÇÃO DE PROJETOS ¿ CONHECIMENTOS DE 

INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR (EXCEL OBRIGATÓRIO; 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

VILA NOVA DA BARQUINHA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589404432

589403568

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
AUTOCAD VALORIZADO) ¿ SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 

ORGANIZAÇÃO E ATENÇÃO AO DETALHE ¿ BOA CAPACIDADE DE 
COMUNICAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPA ¿ VONTADE DE 

APRENDER E EVOLUIR PROFISSIONALMENTE FUNÇÃO: ¿ ANÁLISE 
DE PROJETOS E CADERNOS DE ENCARGOS ¿ ELABORAÇÃO DE 
ORÇAMENTOS PARA OBRAS E SERVIÇOS ¿ APOIO TÉCNICO À 

EQUIPA COMERCIAL ¿ PREPARAÇÃO TÉCNICA DE OBRAS 
(MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E PLANEAMENTO) ¿ APOIO ÀS 

EQUIPAS DE OBRA NA FASE DE EXECUÇÃO ¿ EMISSÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE ENCOMENDAS A FORNECEDORES ¿ 
APOIO NA GESTÃO LOGÍSTICA DE MATERIAIS PARA OBRA ¿ 

CONTACTO COM FORNECEDORES E APOIO ADMINISTRATIVO 
ASSOCIADO

(ELEGIBILIDADE MEDIDA +EMPREGO) RECRUTAMENTO DE 
RECECIONISTA DE OFICINA AUTOMOVEL  - TRABALHADOR 
PONTUAL, ASSÍDUO E COM INTERESSE EM TRABALHAR EM 

CONTEXTO PLURIDISCIPLINAR. ATENDE OS CLIENTES DA FIRMA A 
FIM DE LHES PRESTAR INFORMAÇÕES E ESCLARECER DÚVIDAS, 

ASSIM COMO PROCESSA E GERE OS DADOS DOS MESMOS, 
PODENDO VIR A CONTACTAR CLIENTES POR VIA TELEFÓNICA OU 

POR EMAIL, SE NECESSÁRIO. TRATA DA GESTÃO DE 
FORNECEDORES E DA EMISSÃO DE FATURAS, ASSIM COMO ATUA 
NO ENCERRAMENTO DE PROCESSOS. PROCEDE À ENTREGA DE 
VEÍCULOS AOS CLIENTES APÓS O PROCESSO DE REPARAÇÃO 

DOS MESMOS.  - GOSTO PELA AREA AUTOMOVEL E 
CONHECIMENTOS NA AREA

SOLICITA-SE COLABORADOR/A PARA SEGUINTE FUNÇÃO : 
EMPREGADO DE ESCRITÓRIO  FUNÇÕES: INERENTE A FUNÇÃO,  

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589403792

589408184

589398193

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

OUTROS TÉCNICOS DAS 
CIÊNCIAS FÍSICAS E DE 

ENGENHARIA, NE

PROFISSÃO
EXPERIÊNCIA E CONHCECIMENTOS NA ÁREA DE CONTABILIDADE 

E PROCESSAMENTOS DE SALÁRIOS  REMUNERAÇÃO 
NEGOCIÁVEL FACE A EXPERIÊNCIA APRESENTADA E 

COMPROVADA
RECRUTAMENTO DE EMPREGADO/A ESCRITÓRIO   - DEVERÁ 

ASSEGURAR APOIO CONTABILISTICO E DE RECRUSOS HUMANOS, 
PELO QUE É RELEVANTE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS 

ANTERIORRES NAS ÁREAS E/OU QUALIFICAÇÃO, OBRIGATÓRIO 
FLUENCIA EM LINGUA INGLESA E ITALIANA  - PRETENDE-SE: 

MINIMO 12 ANO, SENDO RELEVANTE FORMAÇÃO QUALIFICANTE 
NA AREA ADMINISTRATIVA DE CONTABILIDADE, BONS 

CONHECIMENTOS DE UTILIZAÇÃO DE APLICAÇÕES 
INFORMATICAS DE GESTAO 

ADMINISTRATIVA/CONTABILISTICA/REC HUMANOS, CARTA DE 
CONDUÇÃO E TRANSPORTE PROPRIO

RECRUTAMENTO DE TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO  - APOIO AOS 
DEPARTAMENTOS DE RECURSOS HUMANOS E CONTABILIDADE.   

- CONHECIMENTOS / FORMAÇÃO NA ÁREA  - FLUENCIA EM 
INGLES E ITALIANO   - AUTONOMIA DE TRANSPORTE

EMPRESA INDUSTRIAL DO SETOR ALIMENTAR RECRUTA TÉCNICO 
DE QUALIDADE (M/F)  - DEVERÁ ASSEGURAR O 

ACOMPANHAMENTO E MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS E 
PROCEDIMENTOS DE QUALIDADE (BRC FOOD); CUMPRIR E FAZER 

CUMPRIR A CONFORMIDADE COM REQUISITOS E NORMAS 
LEGAIS; REALIZAÇÃO DE AUDITORIAS E AVALIAÇÕES INTERNAS; 

GARANTIA DO CONTROLO DE MATÉRIAS-PRIMAS, MERCADORIAS 
E PRODUTO ACABADO; ANÁLISE E RELATO DO DESEMPENHO DO 
PRODUTO E PROCESSO; IDENTIFICAÇÃO E INVESTIGAÇÃO DAS 

REQUISITOS

VILA NOVA DA BARQUINHA

VILA NOVA DA BARQUINHA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589397644

589398499

589377715

ENCARREGADOS DAS 
INDÚSTRIAS TÊXTEIS, DO 
VESTUÁRIO, CALÇADO E 

CURTUMES

ENCARREGADO DA 
CONSTRUÇÃO

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE 

TRATAMENTO DE ÁGUA

PROFISSÃO
RECLAMAÇÕES DE CLIENTES; DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES 

CORRETIVAS;   - REQUISITOS DA FUNÇÃO: HABILITAÇÕES 
ACADÉMICAS AO NÍVEL DA LICENCIATURA EM ENGENHARIA 

ALIMENTAR OU SIMILARES; EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL MÍNIMA 
DE 5 ANOS NO SETOR ALIMENTAR; CONHECIMENTOS SÓLIDOS EM
BRC FOOD (OBRIGATÓRIO); CAPACIDADE ANALÍTICA E ESPÍRITO 

DE INICIATIVA;   - REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A FUNÇÃO E 
EXPERIÊNCIA COMPROVADA A NEGOCIAR

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA RESPONSÁVEL DE 
PLANEAMENTO DE PRODUÇÃO (INDUSTRIA CURTUMES)  - 

EXPERIÊNCIA EM GESTÃO INDUSTRIAL, FORMAÇÃO NA ÁREA AO 
NÍVEL DE LICENCIATURA OU SUPERIOR  - REMUNERAÇÃO 
NEGOCIÁVEL E AJUSTÁVEL ÀS COMPETÊNCIAS DETIDAS

ANALISAR PROJETOS E PREPARAR OS MATERIAIS A APLICAR; - 
PLANEAR ATIVIDADES E RECURSOS NECESSÁRIOS; - CONSULTAR

E NEGOCIAR COM FORNECEDORES E SUBEMPREITEIROS; - 
ACOMPANHAR TECNICAMENTE A EXECUÇÃO DOS TRABALHOS, 
INCLUINDO REUNIÕES DE COORDENAÇÃO COM OS CLIENTES; - 

GARANTIR O CUMPRIMENTO DOS PRAZOS, QUALIDADE E 
SEGURANÇA DA OBRA.

 OFERTA PARA MEDIDA DE APOIO A CONTRATAÇÃO - + EMPREGO
 O TÉCNICO DE MANUTENÇÃO EM TRATAMENTO DE ÁGUAS É O 

PROFISSIONAL RESPONSÁVEL POR GARANTIR A OPERAÇÃO 
SEGURA E EFICIENTE DE SISTEMAS E EQUIPAMENTOS 

UTILIZADOS NO PROCESSO DE CAPTAÇÃO, TRATAMENTO E 
DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA, BEM COMO NO TRATAMENTO DE 
EFLUENTES. SUA ATUAÇÃO ENVOLVE A REALIZAÇÃO DE 

MANUTENÇÕES PREVENTIVAS E CORRETIVAS EM BOMBAS, 

REQUISITOS

ALCANENA

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
VÁLVULAS, MOTORES, PAINÉIS ELÉTRICOS, SISTEMAS DE 

DOSAGEM E AUTOMAÇÃO, ASSEGURANDO O FUNCIONAMENTO 
CONTÍNUO E CONFIÁVEL DAS INSTALAÇÕES. ALÉM DISSO, 

REALIZA INSPEÇÕES PERIÓDICAS, IDENTIFICANDO FALHAS, 
DESGASTES E NECESSIDADES DE SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS, 
MANTENDO OS PARÂMETROS DE QUALIDADE DENTRO DOS 

PADRÕES TÉCNICOS, LEGAIS E AMBIENTAIS. O PROFISSIONAL 
DEVE POSSUIR FORMAÇÃO TÉCNICA EM ÁREAS COMO 

MECÂNICA, ELÉTRICA, ELETROMECÂNICA, SANEAMENTO OU MEIO
AMBIENTE, SENDO DESEJÁVEL CONHECIMENTO ESPECÍFICO EM 

TRATAMENTO DE ÁGUA E EFLUENTES, ALÉM DE NOÇÕES DE 
QUÍMICA APLICADA PARA CONTROLE DE PH, TURBIDEZ, CLORO E 

DEMAIS INDICADORES. É FUNDAMENTAL TER DOMÍNIO EM 
LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE DIAGRAMAS, USO DE 

FERRAMENTAS DE MEDIÇÃO E CALIBRAÇÃO, ASSIM COMO 
FAMILIARIDADE COM NORMAS DE SEGURANÇA, COMO NR-10 E 
NR-35. ENTRE AS COMPETÊNCIAS EXIGIDAS, DESTACAM-SE A 

PROATIVIDADE, ATENÇÃO AOS DETALHES, DISCIPLINA, 
ORGANIZAÇÃO E CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPE, JÁ 

QUE A FUNÇÃO EXIGE INTERAÇÃO COM OPERADORES, 
ENGENHEIROS E GESTORES PARA GARANTIR A CONTINUIDADE 

OPERACIONAL E A CONFORMIDADE COM AS EXIGÊNCIAS LEGAIS. 
A EXPERIÊNCIA PRÉVIA EM ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE ÁGUA

OU EFLUENTES, BEM COMO EM MANUTENÇÃO DE BOMBAS 
CENTRÍFUGAS, COMPRESSORES, DOSADORES E SISTEMAS 

AUTOMATIZADOS, É UM DIFERENCIAL IMPORTANTE. TRATA-SE DE
UM PROFISSIONAL ESSENCIAL PARA ASSEGURAR A QUALIDADE 

DA ÁGUA, A PRESERVAÇÃO AMBIENTAL E A EFICIÊNCIA DOS 

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589402326

589399468

589400786

589403556

589399904

589406282

589407089
589406830

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE 

TRATAMENTO DE ÁGUA

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE BAR

PROFISSÃO
PROCESSOS DE SANEAMENTO.

- Executar instruções de Trabalho Programadas;  - Executar as 
operações de limpeza e verificação das infraestruturas, dos órgãos e 

equipamento;  - Recolha de amostras e ensaios;  - Auxiliar e colaborar 
com elementos de outras áreas;  - Realizar jardinagem da instalação;

PRETENDE-SE COZINHEIRA/O PARA A CONFECÇÃO DE COZINHA 
TRADICIONAL E PETISCOS

RESTAURANTE RECRUTA COZINHEIRO/A DE 1.ª  - AUTONOMIA 
PARA ASSEGURAR SERVIÇO EM COZINHA TRADICIONAL  - 

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM RESTAURANTE/S TRADICIONAIS, 
COM SERVIÇO DE CARTA   - AUTONOMIA DE TRANSPORTE

Alguém com gosto pela cozinha, preparação de pratos rápidos e comida 
tradicional

Perfil: ORGANIZADO, SIMPÁTICO, EMPENHADO  FUNÇÕES: 
Atendimento ao cliente: - Atender os clientes com simpatia e educação - 
Apresentar e explicar os produtos disponíveis - Registar pedidos e servir 

alimentos e bebidas - Aconselhar o cliente na escolha de bolos, 
pastelaria e bebidas - Operar com a caixa registadora

OS EMPREGADOS DE MESA FORNECEM AOS CLIENTES 
ALIMENTOS E BEBIDAS, TAL COMO SOLICITADO. OS 

EMPREGADOS DE MESA TRABALHAM HABITUALMENTE EM 
RESTAURANTES, BARES E HOTÉIS. TAL IMPLICA A PREPARAÇÃO 

DE MESAS, SERVIR ALIMENTOS OU BEBIDAS E RECEBER 
PAGAMENTOS.

Pessoa dinâmica, com espirito de equipa, sociável
Assiduidade;Pontualidade;Capacidade de comunicação;Ser 

proativo;Dinâmico;Saber trabalhar em equipa e ter empatia para com os 
clientes;Ser capaz de agir de forma adequada em situações de conflito, 

REQUISITOS

CONSTÂNCIA

ABRANTES

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

OURÉM

SARDOAL

OURÉM
OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589398658

589405936

589373478

589387225

589404228

CABELEIREIRO E BARBEIRO

ENCARREGADO DE LIMPEZA 
E DE TRABALHOS 
DOMÉSTICOS EM 

ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

OPERADOR DOS SERVIÇOS 
DE ESTATÍSTICA, 

FINANCEIROS E SEGUROS

PROFISSÃO
seja com colegas ou clientes;

CABELEIREIRA/O COM FORMAÇÃO E/OU EXPERIÊNCIA 
COMPROVADA NA FUNÇÃO EXPERIÊNCIA EM CORTES DE 

CABELO,COLORACAO,MADEIXAS,PENTEADOS.... BOA 
APRESENTACAO,SIMPATIA E BOM RELACIONAMENTO COM 

CLIENTES. RESPONSABILIDADE E PONTUALIDADE.CAPACIDADE 
DE TRABALHO EM EQUIPA. ORGANIZACAO E FLEXIBILIDADE

Coordenação e supervisão das equipas de limpeza na unidade de saúde,
assegurando a execução de todos os serviços de higienização conforme 

normas de higiene hospitalar. Organização de horários, 
acompanhamento diário da execução das tarefas, gestão de materiais e 

equipamentos, monitorização da qualidade do serviço, reporte ao 
responsável da entidade adjudicante e cumprimento de procedimentos 

internos e de segurança no trabalho.
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
ELETRICISTA FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
PRETENDE-SE PESSOA QUE EXERÇA AS FUNÇÕES INERENTES À 

PROFISSÃO (ELETRICISTA) E QUE TENHA CONHECIMENTOS DE 
AUTOMATISMO. PARA TRABALHAR EM TODO O PAÍS. SAÍDA À 2ª 
FEIRA, REGRESSO À 6ª FEIRA. NO PERÍODO DO VERÃO PODERÁ 

HAVER SITUAÇÕES DE MAIS HORAS DE TRABALHO, A DESCONTAR
EM TEMPO NO PERÍODO DE INVERNO.

 CUMPRIMENTO DE QUOTAS -  (LEI 4/2019). -  RECRUTAMENTO DE
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - DETENTORES DE INCAPACIDADE 
OU DEFICIENCIA DOCUMENTADA =>60%,  - Habilitações ao nível do 
12.º ano de escolaridade (mínimo); - Experiência mínima de 2 anos na 

área dos seguros; - Habilitação para  a função - Curso de PDEAD 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

ALCANENA

ENTRONCAMENTO

TOMAR

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405163

589397657

589404443

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PREPARADOR E ACABADOR 
DE PELES

PREPARADOR E ACABADOR 
DE PELES

PROFISSÃO
(eliminatório). - Orientação para o cliente e resultados; - Bons 

conhecimentos de produtos e serviços de seguros; - Familiaridade com 
sistemas e ferramentas tecnológicas utilizadas no setor; - Iniciativa, 

proatividade e dinamismo; - Facilidade de relacionamento interpessoal e 
trabalho em equipa; - Capacidade de adaptação a diferentes contextos e 

desafios.
SOLICITA-SE COLABAORDADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: FIEL 
DE ARMAZÉM  FUNÇÃO A DESEMPENHAR: INERENTE A FUNÇÃO 

(CONTROLADOR DE STOCK) RECEPÇÃO E EXPEDIÇÃO: 
COORDENAR O FLUXO DE ENTRADA E SAÍDA;  CONHECIMENTO 

TÉCNICO: FAMILIARIDADE COM AS NORMAS DE HIGIENE E 
SEGURANÇA ALIMENTAR (HACCP);  RESISTÊNCIA FÍSICA: 

CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM AMBIENTES COM BAIXAS 
TEMPERATURAS; CONTROLE DE VALIDADES: MONITORIZAR 

RIGOROSAMENTE AS DATAS DE VALIDADE PARA EVITAR 
DESPERDÍCIOS E PERDAS FINANCEIRAS;  COMPETÊNCIAS 

TECNOLÓGICAS: EXPERIÊNCIA COM SISTEMAS DE GESTÃO DE 
ARMAZÉM  EXIGIDA EXPERIÊNCIA

EMPRESA INDUSTRIAL DE CURTUMES RECRUTA OPERARIOS 
CURTUMES  - COM EXPERIENCIA NO SETOR   - AUTONOMIA E 

MOTIVAÇÃO  - SALARIO A NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL NA AREA

*** OFERTA DE EMPREGO PARA CUMPRIMENTO DE QUOTAS - 
PESSOAS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% ***  - 

PRINCIPAIS TAREFAS: OPERAÇÃO DE MÁQUINAS NO PROCESSO 
DE CURTIMENTA DE COURO, APOIO AO PROCESSO PRODUTIVO, 

SEMPRE RESPEITANDO OS PADRÕES DE SEGURANÇA E 
QUALIDADE, REGISTO E CONTROLO DOS TEMPOS E PRODUTOS 

REQUISITOS

VILA NOVA DA BARQUINHA

ALCANENA

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399863

589343800

589377155

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA TRABALHAR O 

CIMENTO
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
USADOS NAS FASES DO CURTIMENTO,   - REQUISITOS: 

INSCRIÇÃO NO IEFP COM RECONHECIMENTO DE DEFICIÊNCIA OU 
INCAPACIDADE (IGUAL OU SUPERIOR A 60%), ESCOLARIDADE 

MÍNIMA: 12.º ANO (OU AJUSTÁVEL CONFORME PERFIL E FUNÇÃO), 
CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPA,  SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE E VONTADE DE APRENDER, 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS  - ESSENCIAL 

AVALIAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE TRANSPORTE, FACE A 
NECESSIDADE DE TRABALHO EM REGIME DE TURNOS

CONDUTOR/MANOBRADOR DE MAQUINAS COM EXPERIÊNCIA

TÉCNICO/A DE INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA DE SISTEMAS  EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

COMPROVADA CONHECIMENTO GERAL DE INSTALAÇÕES 
TÉCNICAS, CANALIZAÇÃO, ELETRICIDADE, SISTEMA SOLARES, 

AQUECIMENTO, AR CONDICIONADO, BOMBAGEM, PISCINAS, ETC 
CONHECIMENTO E DOMÍNIO DE INFORMÁTICA E APLICAÇÕES DE 

TELEMÓVEL NA ÓTICA DE PROGRAMAÇÃO DE SISTEMAS E 
DIAGNOSTICO DE AVARIAS, GOSTO PELO CONTATO COM 

CLIENTE, AUTÓNOMO, DISPONIBILIDADE HORARIA  CARTA DE 
CONDUÇÃO

RECRUTAMENTO DE ELETROMECANICOS / TEC MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL (M/F)  - COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO NO 

PAÍS E ESTRANGEIRO (ONDE A EMPRESA EXECUTA ELEVADO 
VOLUME DE NEGOCIOS)  - FUNÇÕES EM EXERCER EM AMBIENTE 
INDUSTRIAL  - QUANDO EM TRABALHO NO EXTERIOR A EMPRESA 
ASSEGURA O PAGAMENTO DE TODAS AS DESPESAS ASSOCIADAS

REQUISITOS

MAÇÃO

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589401235

589403132

589375381

589390419

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
SOLICITA-SE COLABORADOR/A PARA SEGUINTE PROFISSÃO: 

TÉCNICO OPERACIONAL DE SINALIZAÇÃO FERROVIÁRIA  12º ANO 
OU CURSOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS DAS ÁREAS - 

ELECTRICIDADE GERAL, MECATRÓNICA, ELECTROMECÂNICA, 
CATENÁRIA, AUTOMAÇÃO E TELECOMUNICAÇÕES..  2 ANOS DE 

EXPERIÊNCIA NA ÁREA FERROVIÁRIA (CONDIÇÃO PREFERENCIAL 
MAS NÃO EXCLUSÍVA)  TURNOS - 08H-17H / 00H-08H - DIREITO A 

SUBSIDIO DE TURNO  ESTAÇÃO DOS CAMINHOS DE FERRO DE 
LAMAROSA, 2350-165 OLAIA (LINHA DO NORTE E RAMAL DE 

TOMAR ENTRE ENTRONCAMENTO E CAXARIAS)
SOLICITA-SE COLABORADOR/A PARA SEGUINTE PROFISSÃO: 

TÉCNICO OPERACIONAL DE SINALIZAÇÃO FERROVIÁRIA  12º ANO 
OU CURSOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS DAS ÁREAS - 

ELECTRICIDADE GERAL, MECATRÓNICA, ELECTROMECÂNICA, 
CATENÁRIA, AUTOMAÇÃO E TELECOMUNICAÇÕES.  2 ANOS DE 

EXPERIÊNCIA NA ÁREA FERROVIÁRIA (CONDIÇÃO PREFERÊNCIAL,
MAS NÃO EXCLUSÍVA)  TURNOS - 08H-17H / 00H-08H - DIREITO A 

SUBSÍDIO DE TURNO  ESTAÇÃO DOS CAMINHOS DE FERRO  
(ENTRE ENTRONCAMENTO E MOURISCAS)

Formação em Eletricidade, Eletrónica ou Mecatrónica e experiência 
prévia ou estágio em funções técnicas; Conhecimentos de eletricidade; 

Conhecimentos básicos de Informática; 12.º ano completo (preferencial); 
Capacidade de comunicação e trabalho em equipa; Domínio de 
Inglês/Espanhol (preferencial); Carta de condução (obrigatrório).

CALIBRAGEM DE OVOS; EMBALAMENTO. RESPONSABILIDADE E 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA.

REQUISITOS
TORRES NOVAS

ABRANTES

TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399477

589400950

589408160

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
AUXILIARES DE PRODUÇÃO (REFª PRO) PRINCIPAIS TAREFAS:  
EXECUTAR MANOBRAS LOCAIS NOS PROCESSOS;  RECOLHER 
REGISTOS RELACIONADOS COM A PRODUÇÃO;  PREPARAR OS 

QUÍMICOS NECESSÁRIOS À PRODUÇÃO;  PARTICIPAR NAS 
OPERAÇÕES LOGÍSTICAS;  RECOLHER E ANALISAR QUANDO 
APLICÁVEL AMOSTRAS DO PROCESSO;  SUPERVISIONAR O 

FUNCIONAMENTO DA EPTARI E DAS TORRES DE 
ARREFECIMENTO;  ASSEGURAR PARÂMETROS DE CONTROLO NO 

EFLUENTE À SAÍDA DA EPTARI;  CONTROLAR A PRODUÇÃO DE 
VAPOR;  EXECUTAR TAREFAS DE MANUTENÇÃO. PROCURAMOS 

CANDIDATOS COM O SEGUINTE PERFIL: ¿ HABILITAÇÕES 
LITERÁRIAS - MÍNIMO 09º ANO (PREFERENCIALMENTE NA 

VERTENTE TÉCNICO-PROFISSIONAL ¿ ÁREA ELETRICIDADE/ 
MECÂNICA); ¿ EXPERIÊNCIA ANTERIOR EM FUNÇÕES SIMILARES 

(PREFERENCIAL); ¿ BOA CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO, 
ESPÍRITO CRÍTICO E SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; ¿ BOAS 

COMPETÊNCIAS AO NÍVEL DO RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 
E GOSTO PELO TRABALHO EM EQUIPA; ¿ DISPONIBILIDADE 

IMEDIATA; ¿ DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS; ¿ 
RESIDÊNCIA NA ZONA GEOGRÁFICA DA EMPRESA.

FAZER O ACOMPANHAMENTO DA LINHA DE PRODUÇÃO;- 
VERIFICAR A QUALIDADE DO PRODUTO;- CARTA DE CONDUÇÃO E

TRANSPORTE PRÓPRIO;- EXPERIÊNCIA EM FÁBRICAS;- 
DISPONIBILIDADE PARA HORAS EXTRAS.

EMPRESA RECRUTA AUXILIARES DE LINHA DE MONTAGEM  (M/F)  -
FABRICO E INSPEÇÃO DO PRODUTO DE ACORDO COM OS 
REQUISITO DAS INSTRUÇÕES DE TRABALHO; EFETUAR AS 

TAREFAS DE PRODUÇÃO DENTRO DOS REQUISITOS DE PRAZO, 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589393417
589394415

589395221
589401253

589406275

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
QUALIDADE E QUANTIDADE; TOMAR RESPONSABILIDADE PELA 

QUALIDADE DAS PEÇAS FABRICADAS, USO RACIONAL DE 
MATÉRIAS-PRIMAS E CONSUMÍVEIS, REDUÇÃO DE 

DESPERDÍCIOS; INSPEÇÃO VISUAL DE PRODUTOS EM PROCESSO 
E ACABADOS; INSPEÇÃO, VERIFICAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E 

LIMPEZA DE EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS DE PRODUÇÃO; 
MANUTENÇÃO DO ESPAÇO DE TRABALHO PARA QUE SE 

MANTENHA LIMPO, ORGANIZADO E BEM CONSERVADO; SELEÇÃO,
INÍCIO E PARAGEM DO PROGRAMA DE TRABALHO DA ESTAÇÃO 

ATRIBUÍDA; RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS SIMPLES COM A 
MÁQUINA/INSTRUMENTOS DE TRABALHO; REGISTOS DIÁRIOS DE 

PRODUÇÃO; TRIAGEM DE TODOS OS TIPOS DE RESÍDUOS NO 
CHÃO DE FÁBRICA; OUTROS TRABALHOS ATRIBUÍDOS PELO 
SUPERIOR HIERÁRQUICO  - PREFERENCIAL EXPERIENCIA 

ANTERIOR EM FUNÇÃO SEMELHANTE  - OBRIGATORIA 
AUUTONOMIA DE TRANSPORTE / TRANSPORTE PRÓPRIO

PRETENDE ALGUÉM PARA AJUDAR NA COZINHA.
Preparação e confeção de refeições; apoio na elaboração de ementas; 
execução de tarefas de cozinha de forma autónoma; empratamento e 

distribuição de refeições; higienização e organização da cozinha; controlo
e correta utilização de géneros alimentares e equipamentos; cumprimento

das normas de higiene e segurança alimentar.
ajudar na confeção das refeições e dar apoio  à cozinheira

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA DAR APOIO À 
PREPARAÇÃO DAS COMIDAS, LIMPEZA E LAVAGENS DE 

PRODUTOS E LOIÇAS.
OS AJUDANTES DE COZINHA LAVAM E LIMPAM AS SUPERFÍCIES 
DE COZINHA, INCLUINDO PANELAS, FRIGIDEIRAS, UTENSÍLIOS, 

REQUISITOS

OURÉM
OURÉM

OURÉM
OURÉM

SARDOAL

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589406310

589407090
589408370

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
CUTELARIA E PRATOS. PREPARAM A ÁREA DE COZINHA ANTES DA

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E RECEBEM E ARMAZENAM OS 
MANTIMENTOS.

INSTITUIÇÃO DE APOIO SOCIAL RECRUTA AJUDANTE DE COZINHA 
- ASSEGURAR SERVIÇO DA FUNÇÃO  - NECESSÁRIO POSSUIR 

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO AO FIM DE SEMANA 
(ROTATIVO)  - AUTONOMIA TRANSPORTE

Pessoa seria, responsável com espirito de equipa
Profissional responsável por apoiar a preparação e confeção de 

refeições, garantindo o cumprimento das normas de higiene e segurança 
alimentar, assegurando a organização e limpeza da cozinha e 

contribuindo para a qualidade das refeições servidas a utentes e 
colaboradores. Funções: apoiar na preparação de alimentos (lavagem, 

descasque, corte, porcionamento), segundo orientações da 
cozinheira/chefe de cozinha e ementas definidas; colaborar na confeção 

simples e empratamento; assegurar o correto acondicionamento, 
identificação e conservação de géneros alimentares (FIFO), controlo de 
prazos e temperaturas, e apoio na receção/arrumação de mercadorias; 
preparar e distribuir refeições conforme circuitos definidos, respeitando 

dietas e consistências (normal, diabética, hipossódica, 
triturados/pastosos), evitando contaminação cruzada; executar limpeza e 
desinfeção de bancadas, equipamentos e utensílios, lavagem de loiça e 

manutenção da copa/cozinha organizada; gestão de resíduos e 
separação adequada; utilização correta de EPI e cumprimento rigoroso 
de HACCP e boas práticas de higiene pessoal e do espaço; sinalizar 
necessidades de reposição, avarias e não conformidades. Requisitos: 
escolaridade mínima obrigatória (preferencial); experiência em cozinha 

institucional/restauração valorizada; conhecimentos de higiene e 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

OURÉM
ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405886

589404530

589407556

589381405

589388354

589398447

DISTRIBUIDOR DE 
MERCADORIAS E SIMILARES

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
segurança alimentar/HACCP (preferencial). Competências: 

responsabilidade, assiduidade e pontualidade; organização e capacidade 
de trabalhar sob orientação; atenção ao detalhe; espírito de equipa e 

comunicação; resistência ao stress e capacidade para manter ritmo em 
picos de trabalho. Aptidão física para trabalho de pé, movimentos 

repetitivos e manuseamento de cargas moderadas. Disponibilidade para 
turnos/rotatividade, fins de semana e feriados

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA MOTORISTA DE VEICULOS 
LIGEIROS DE MERCADORIAS  - EFETUAR TRANSPORTE DE 

MERCADORIAS  - CARTA DE CONDUÇÃO TIPO B
AUXILIAR TOPÓGRAFO - DESENHADOR INFORMÁTICA NA ÓTICA 

DO UTILIZADOR, CONHECIMENTOS DESENHO ASSISTIDO POR 
COMPUTADOR

MONTAGEM DE EQUIPAMENTOS PARA COMBUSTÍVEIS E 
LUBRIFICANTES. PROFISSIONALISMO; POLIVA`ÊNCIA; TRABALHO 

EM EQUIPA; DISPONIBILIDADE; HUMILDADE; SIMPATIA; 
PERSEVERANÇA. CONHECIMENTO/NOÇÕES DE MECÂNICA E 

ELETRICIDADE.INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR.
PRETENDEM CONTRATAR COLABORADORES PARA ATENDIMENTO

AO CLIENTE;PREPARAÇÃO E EMBALAMENTO DE PRODUTOS 
ALIMENTARES; LIMPEZA DAS INSTALAÇÕES;ORIENTAÇÃO PARA O 

CLIENTE; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS.

Desejamos uma pessoa pró ativa, com gosto pelo atendimento ao 
público, algum conhecimento de vinhos e outros tipo de bebidas. Gosto 

pelo comércio de bebidas alcoólicas.
Procuramos vendedora de loja com experiência em atendimento ao 

público e vendas, focada em resultados e na satisfação do cliente. Deve 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

OURÉM

OURÉM

OURÉM

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589400466 VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
ser comunicativa, organizada e responsável. Gosto por moda é 

valorizado. Espera-se uma atitude proativa, capacidade de trabalhar em 
equipa, flexibilidade de horários e vontade de aprender. Valorizamos 

quem saiba aconselhar o cliente, manter a loja organizada e contribuir 
para um ambiente positivo e orientado para objetivos.

OFERTA ORIENTADA PARA DETENTORES DE INCAPACIDADE OU 
DEFICIENCIA DOCUMENTADA =>60%, MAS NÃO EM EXCLUSIVO  - 
A DIREÇÃO SALES TEM COMO PRINCIPAL FUNÇÃO GARANTIR A 

EXECUÇÃO ESTRATÉGICA DAS LOJAS FÍSICAS DA EMPRESA, 
PROCURANDO, CONSTANTEMENTE, A SATISFAÇÃO DOS NOSSOS 

CLIENTES COM O OBJETIVO DE SUPERAR AS SUAS 
EXPECTATIVAS. O QUE NOS TORNA UMA REFERÊNCIA NO SETOR 
SÃO AS NOSSAS EQUIPAS ONDE COLOCAMOS COMO PRIORIDADE
A SUA PROMOÇÃO, DESENVOLVIMENTO E ESPECIALIZAÇÃO.   -  O
TEU DIA-A-DIA: ACOMPANHAMENTO E ACONSELHAMENTO DOS 

NOSSOS CLIENTES EM LOJA; CONHECER AS TENDÊNCIAS DE 
MERCADO, NOVIDADES E LANÇAMENTOS; FAZER PARTE DE UMA 

EQUIPA DINÂMICA E ORIENTADA PARA O SUCESSO.  - O QUE 
PROCURAMOS: ESCOLARIDADE MÍNIMA DE 12º ANO; 

DISPONIBILIDADE PARA REALIZAR HORÁRIOS ROTATIVOS, 
INCLUINDO FINS-DE-SEMANA; ORIENTAÇÃO PARA A SATISFAÇÃO 

DO CLIENTE; FOCO EM RESULTADOS; TRABALHO EM EQUIPA; 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE VENDAS.  - O QUE OFERECEMOS: 

REMUNERAÇÃO FIXA + VARIÁVEL ASSOCIADA AO DESEMPENHO 
NA FUNÇÃO; PLANO DE INCENTIVOS ATRAVÉS DE SISTEMA 

GAMIFICADO; ATRIBUIÇÃO DE TELEMÓVEL E PACOTE DE 
COMUNICAÇÕES APÓS EFETIVAÇÃO; SEGURO DE VIAGEM; 

SEGURO DE VIDA E DE SAÚDE APÓS EFETIVAÇÃO; PRÁTICAS DE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589405688 VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
WORK LIFE BALANCE, NOMEADAMENTE 2 DIAS DE FÉRIAS EXTRA, 

INCENTIVO AOS ESTUDOS ATRAVÉS DA POSSIBILIDADE DE 
ATRIBUIÇÃO DE BOLSAS, ENTRE OUTRAS; PRÁTICAS DE 

DIVERSIDADE E INCLUSÃO; OPORTUNIDADES DE CRESCIMENTO.  
- NECESSÁRIA AUTONOMIA DE TRANSPORTE

Somos uma empresa de todos e para todos. Com uma base sólida e 
inclusiva, a MC mantém o foco nas pessoas, para tornar a vida mais 

simples a clientes, colaboradores ou membros das comunidades. 
Criamos valor com o contributo de todos, inovamos a cada passo e 

lideramos de forma próxima, atentos às qualidades e necessidades de 
cada um. Temos histórias diferentes e ideias diferentes, mas partilhamos 
o desejo de crescer e de chegar à melhor versão de nós próprios. Tudo o 
que somos, conseguimos juntos. E não há nada mais inspirador do que 

isso. Com uma oferta alargada de produtos de cafetaria, pastelaria, 
padaria e refeições ligeiras, a BAGGA é a escolha mais saborosa para 
todos os momentos e horas do dia. De norte a sul do país, há sempre 

uma BAGGA em cada esquina, com um ambiente moderno e acolhedor, 
para dar mais sabor às tuas pausas!   Por isso, se quiseres fazer parte 

desta equipa e aceitar novos desafios, estamos à tua procura para 
OPERADOR/A DE CAFETARIA e acreditamos que seremos 

#betterwithyou    Contamos contigo para Assegurar o bom funcionamento
do estabelecimento: Cumprir e promover os procedimentos necessários 
para uma operação eficiente, desde a preparação até ao atendimento ao 

cliente. Garantir a qualidade do serviço: Manter altos padrões de 
qualidade no atendimento, oferecendo uma experiência positiva e 
acolhedora a cada cliente. Atendimento de Excelência: Prestar um 
serviço próximo e cuidadoso, garantindo a satisfação dos clientes e 
fomentando o seu retorno.  Por isso, traz contigo Afinidade com a 

REQUISITOS

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589405702 VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
Restauração e Cafetaria: Gosto genuíno pela área, com disposição para 

aprender e crescer. Experiência na Área: Preferencialmente, com 
experiência anterior em funções de restauração, cafetaria ou similares. 

Competências em Ferramentas Informáticas: Conhecimentos em 
ferramentas Office e software Winrest serão uma vantagem. Formação 
Técnica em Restauração/Hotelaria: Formação técnico-profissional na 

área é valorizada e será considerada um diferencial.
Somos uma empresa de todos e para todos. Com uma base sólida e 
inclusiva, a MC mantém o foco nas pessoas, para tornar a vida mais 

simples a clientes, colaboradores ou membros das comunidades. 
Criamos valor com o contributo de todos, inovamos a cada passo e 

lideramos de forma próxima, atentos às qualidades e necessidades de 
cada um. Temos histórias diferentes e ideias diferentes, mas partilhamos 
o desejo de crescer e de chegar à melhor versão de nós próprios. Tudo o 
que somos, conseguimos juntos. E não há nada mais inspirador do que 

isso. Com uma oferta alargada de produtos de cafetaria, pastelaria, 
padaria e refeições ligeiras, a BAGGA é a escolha mais saborosa para 
todos os momentos e horas do dia. De norte a sul do país, há sempre 

uma BAGGA em cada esquina, com um ambiente moderno e acolhedor, 
para dar mais sabor às tuas pausas!   Por isso, se quiseres fazer parte 

desta equipa e aceitar novos desafios, estamos à tua procura para 
OPERADOR/A DE CAFETARIA e acreditamos que seremos 

#betterwithyou    Contamos contigo para Assegurar o bom funcionamento
do estabelecimento: Cumprir e promover os procedimentos necessários 
para uma operação eficiente, desde a preparação até ao atendimento ao 

cliente. Garantir a qualidade do serviço: Manter altos padrões de 
qualidade no atendimento, oferecendo uma experiência positiva e 
acolhedora a cada cliente. Atendimento de Excelência: Prestar um 

REQUISITOS

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589406114

589408268

589398481

589398601

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 

PROFISSÃO
serviço próximo e cuidadoso, garantindo a satisfação dos clientes e 
fomentando o seu retorno.  Por isso, traz contigo Afinidade com a 

Restauração e Cafetaria: Gosto genuíno pela área, com disposição para 
aprender e crescer. Experiência na Área: Preferencialmente, com 

experiência anterior em funções de restauração, cafetaria ou similares. 
Competências em Ferramentas Informáticas: Conhecimentos em 

ferramentas Office e software Winrest serão uma vantagem. Formação 
Técnica em Restauração/Hotelaria: Formação técnico-profissional na 

área é valorizada e será considerada um diferencial.
ESTABELECIMENTO DE CAFETARIA E VENDA DE JOGO/APOSTAS 
OFICIAIS, RECRUTA ASSISTENTE DE LOJA  - DEVERÁ POSSUIR 

ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE, BONS CONHECIMENTOS DE 
INFORMÁTICA, RACIOCÍNIO LÓGICO E COMPETÊNCIAS 

ARITMÉTICAS, CAPACIDADE PARA ASSEGURAR ATENDIMENTO AO
PÚBLICO EM CAFETARIA E REGISTAR VENDAS DE JOGO  - 12 ANO 

MINIMO, RESIDENCIA EM TORRES NOVAS OU AUTONOMIA DE 
TRANSPORTE

Mínimo 9º ano de escolaridade; Experiência profissional anterior em 
funções similares (preferencial); Orientação para o cliente; Sentido de 

responsabilidade e flexibilidade; Dinamismo e espírito de Equipa; 
Disponibilidade para trabalhar em horários e folgas rotativas.

PRETENDEM CONTRATAR TRABALAHDOR(A) PARA ATENDER AO 
PUBLICO, SERVERVEM OS CLIENTES. PREPARAM PRATOS 

SIMPLES A SERVIR EM LOCAIS QUE SERVEM ALIMENTOS, TAIS 
COMO RESTAURANTES, CAFÉS, HOTÉIS, HOSPITAIS, E 

ASSEGURAM QUE AS OPERAÇÕES DE COZINHA FUNCIONAM DE 
FORMA HARMONIOSA E EFICIENTE.

Assiduidade;Pontualidade;Capacidade de comunicação;Ser 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

OURÉM

OURÉM

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589400360

589400513

589404768

589398082

589388734

ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE PROFESSOR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
proativo;Dinâmico;Saber trabalhar em equipa e ter empatia para com os 
clientes;Ser capaz de agir de forma adequada em situações de conflito, 

seja com colegas ou clientes;
Pretendemos candidatos preferencialmento com formação em cozinha e 

que lhes permita ter conhecimento das normas de  HCCP e 
implementação das mesmas. Damos preferência a candidatos com 

conhecimentos de confeção de comida portuguesa.
Cumprimento de Quotas - recrutamento de pessoas com deficiência (Lei 
4/2019).  A tua missão: Atendimento dos nossos clientes; Preparação da 

sala/balcão; Preparação e eventual confeção de alimentos; Gestão de 
stocks; Apoio aos outros elementos da equipa; Assegurar um serviço de 
excelência. O que valorizamos: Experiência profissional em função similar
(preferencial); Capacidade e gosto pelo trabalho em equipa; Capacidade 

de comunicação; Orientação para o cliente.
SOLICITA-SE COLABORADOR/A PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 

EMPREGADA DE BALCÃO  FUNÇÕES: INERENTE A PROFISSÃO 
(ATENDIMENTO AO PÚBLICO, LIMPEZA, ORGANIZAÇÃO)

TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS (TCC), CURSO DE 
AUXILIAR DE AÇÃO EDUCATIVA TRANSPORTE COLETIVO DE 

CRIANÇAS, APOIAR AS EDUCADORAS EM SALA DE AULA, HIGIENE 
DAS CRIANÇAS E SALAS DE AULA, APOIAR AS CRIANÇAS NAS 
REFEIÇÕES E DORMITÓRIO BOA APRESENTAÇÃO, EDUCADA, 
RESPONSÁVEL, GOSTO EM APRENDER E TRABALHAR COM 

CRIANÇAS E EM EQUIPA, ORGANIZADA E DINÂMICA. CERTIFICADO 
DE TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS, HABILITAÇÕES, 

CERTIFICADO DAS FORMAÇÕES,
RECRUTAMENTO DE AJUDANTES DE AÇÃO DIRETA (M/F) EM 

ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - TRABALHAR 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

ABRANTES

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589394411 AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
DIRETAMENTE COM IDOSOS, QUER INDIVIDUALMENTE, QUER EM 
GRUPO, TENDO EM VISTA O SEU BEM-ESTAR, ASSEGURANDO: 

RECEÇÃO E INTEGRAÇÃO DE UTENTES, TAREFAS COM 
ALIMENTAÇÃO, QUARTOS, SALAS DE REFEIÇÃO, PRESTAÇÃO DE 
CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTE DE UTENTES, SUBSTITUIÇÃO

DE ROUPAS CAMA E VESTUARIO, ETC  - REGIME DE TRABALHO 
POR TURNOS, COM FOLGAS ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR 

AUTONOMIA DE TRANSPORTE  - RELEVANTE FORMAÇÃO 
ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA

Prestar cuidados de higiene pessoal (banho, vestir, despir, higiene íntima)
 Ajudar na mobilização e posicionamento (levantar, deitar, transferências)
 Apoiar na alimentação e hidratação (dar refeições, respeitando dietas)  
Acompanhar os residentes em deslocações internas e externas  Vigiar o 

estado geral dos idosos e comunicar alterações à equipa 
técnica/enfermagem  Tarefas domésticas e de apoio  Fazer camas e 
manter os quartos organizados  Proceder à limpeza e arrumação dos 

espaços dos residentes  Tratar da roupa (recolha, lavagem, secagem e 
arrumação, conforme a organização da ERPI)  Auxiliar na preparação e 
distribuição das refeições (quando aplicável) Apoio emocional e social  
Prestar companhia, escuta ativa e incentivo à comunicação  Estimular a 

autonomia e participação dos residentes nas atividades diárias  Colaborar
em atividades lúdicas e socioculturais promovidas pela instituição  

Colaboração com a equipa  Cumprir planos individuais de cuidados  
Respeitar normas de higiene, segurança e confidencialidade  Colaborar 

com enfermeiros, assistentes sociais e outros técnicos  Registar ou 
comunicar ocorrências relevantes do turno  Outras responsabilidades  
Utilizar corretamente equipamentos e ajudas técnicas  Cumprir regras 
internas, horários e procedimentos da ERPI  Respeitar a dignidade, 

REQUISITOS

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589406230

589406237
589408384

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
privacidade e direitos dos residentes

PROCURAMOS AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA PARA INTEGRAR 
EQUIPA EM ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS 
(ERPI), COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO POR TURNOS 

(INCLUINDO FINS DE SEMANA E FERIADOS). PRINCIPAIS 
EXIGÊNCIAS: ESCOLARIDADE MÍNIMA OBRIGATÓRIA; FORMAÇÃO 

NA ÁREA (EX.: CURSO DE GERIATRIA OU AJUDANTE DE AÇÃO 
DIRETA) VALORIZADA. EXPERIÊNCIA EM CONTEXTO DE LAR/ERPI 

(PREFERENCIAL). CAPACIDADE PARA PRESTAR CUIDADOS DE 
HIGIENE, CONFORTO, ALIMENTAÇÃO E MOBILIZAÇÃO AOS 
RESIDENTES. SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, EMPATIA, 

PACIÊNCIA E GOSTO PELO TRABALHO COM PESSOAS IDOSAS. 
BOA CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA E COMUNICAÇÃO. 

ROBUSTEZ FÍSICA E RESISTÊNCIA AO STRESS. DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA (PREFERENCIAL).

Gosto em trabalhar com idosos, trabalho em equipa,.
Profissional responsável por assegurar a limpeza, higienização e 

organização dos espaços e equipamentos da instituição, garantindo 
condições de segurança, conforto e conformidade com as normas de 

higiene e controlo de infeção. Funções: executar limpeza e desinfeção de
áreas comuns, quartos, instalações sanitárias e zonas de serviço, de 
acordo com planos e procedimentos internos; higienizar superfícies e 

equipamentos com uso adequado de produtos e diluições; reposição de 
consumíveis e verificação de stocks mínimos; apoio à lavandaria 

(recolha/separação/encaminhamento de roupa, dobra e arrumação), 
quando aplicável; separação e encaminhamento de resíduos, respeitando
circuitos limpo/sujo; utilização correta de EPI e cumprimento de regras de 

segurança, ergonomia e prevenção de acidentes; identificação e 

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM
ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589388763

589405933

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

PROFISSÃO
comunicação de anomalias/avarias/riscos e necessidades de reposição; 

colaboração com a equipa e respeito pela privacidade, dignidade e 
rotinas dos utentes. Requisitos: escolaridade mínima obrigatória 
(preferencial); experiência em limpeza institucional (lares, saúde, 

hotelaria, escolas) valorizada; conhecimentos básicos de produtos de 
limpeza, boas práticas de higienização e cumprimento de 

procedimentos/checklists; capacidade de organização e gestão de tempo.
Competências: responsabilidade, assiduidade e pontualidade; discrição e 
confidencialidade; atenção ao detalhe e brio; boa capacidade de trabalho 

em equipa e comunicação; resistência ao stress. Aptidão física para 
trabalho com esforço moderado (estar de pé, caminhar, transporte de 
materiais) e disponibilidade para turnos/rotatividade, fins de semana e 

feriados
RECRUTAMENTO DE AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) EM 

ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - IRÃO 
ASSEGURAR LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE ESPAÇOS (QUARTOS, 
CORREDORES, AREAS COMUNS E SANITÁRIOS), MANUTENÇÃO DE
CONDIÇÕES DE HIGIENE GERAL, ARRUMAÇÃO E CONSERVAÇÃO 
DE MATERIAL, APOIO LOGÍSTICO E TRANSPORTE (ALIMENTOS, 

MEDICAMENTOS E OUTROS, TRANSPORTE DOENTES, RECOLHA E 
ENTREGA DE ROUPA, APOIO A LAVANDARIA E OUTROS, 

MANUTENÇÃO DE STOCKS E REPOSIÇÃO DE MATERIAIS DE 
HIGIENE   - REGIME DE TRABALHO POR TURNOS, COM FOLGAS 

ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR AUTONOMIA DE TRANSPORTE 
- RELEVANTE FORMAÇÃO ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL NA AREA
Executar serviços de limpeza e higienização de instalações (salas, 

gabinetes, corredores, instalações sanitárias e áreas comuns), 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408378

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
respeitando os procedimentos definidos, normas de higiene e segurança 

no trabalho. Manusear equipamentos e produtos de limpeza. Cumprir 
horários e orientações do responsável de equipa. Pretende-se pessoa 

responsável, assídua, com capacidade de trabalho em equipa e 
disponibilidade para turnos. Experiência mínima de 6 meses em funções 

semelhantes (preferencial).
Profissional responsável por assegurar a limpeza, higienização e 

organização dos espaços e equipamentos da instituição, garantindo 
condições de segurança, conforto e conformidade com as normas de 

higiene e controlo de infeção. Funções: executar limpeza e desinfeção de
áreas comuns, quartos, instalações sanitárias e zonas de serviço, de 
acordo com planos e procedimentos internos; higienizar superfícies e 

equipamentos com uso adequado de produtos e diluições; reposição de 
consumíveis e verificação de stocks mínimos; apoio à lavandaria 

(recolha/separação/encaminhamento de roupa, dobra e arrumação), 
quando aplicável; separação e encaminhamento de resíduos, respeitando
circuitos limpo/sujo; utilização correta de EPI e cumprimento de regras de 

segurança, ergonomia e prevenção de acidentes; identificação e 
comunicação de anomalias/avarias/riscos e necessidades de reposição; 

colaboração com a equipa e respeito pela privacidade, dignidade e 
rotinas dos utentes. Requisitos: escolaridade mínima obrigatória 
(preferencial); experiência em limpeza institucional (lares, saúde, 

hotelaria, escolas) valorizada; conhecimentos básicos de produtos de 
limpeza, boas práticas de higienização e cumprimento de 

procedimentos/checklists; capacidade de organização e gestão de tempo.
Competências: responsabilidade, assiduidade e pontualidade; discrição e 
confidencialidade; atenção ao detalhe e brio; boa capacidade de trabalho 

em equipa e comunicação; resistência ao stress. Aptidão física para 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408422

589356677

589375910

589384598

589399839

589402813

LAVADEIRO E ENGOMADOR 
DE ROUPA

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA (EXCLUI 
HORTICULTURA E 
FLORICULTURA)

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 

PROFISSÃO
trabalho com esforço moderado (estar de pé, caminhar, transporte de 
materiais) e disponibilidade para turnos/rotatividade, fins de semana e 

feriados
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA DAR APOIO NA 

COLABORAÇÃO À LAVANDARIA, NOS MESES MAIS INTENSOS, 
NOMEADAMENTE CARGA E DESCARGA DA ROUPA DAS MÁQUINAS

DE LAVAR/TÚNEL E CARRINHAS.
EMPRESA AGRÍCOLA RECRUTA TRABALHADORES AGRICOLAS   - 

PARA TRABALHOS AGRICOLAS EM DIVERSAS ZONAS DO 
RIBATEJO  - EMPRESA POSSUI VEÍCULOS DE TRANSPORTE 

COBREM ZONAS DE BICAS (ABRANTES), PINHEIRO, 
CARREGUEIRA, TORRES NOVAS, ETC

É o trabalhador maior de 18 anos, sem qualquer qualificação ou 
especialização profissional, que trabalha nas obras, areeiros ou em 
qualquer local em que se justifique a sua presença ou para ajuda e 

auxílio no trabalho de qualquer oficial.
Trabalhador sem qualquer qualificação ou especialização profissional, 

que trabalha nas obras, areeiros ou em qualquer local em que se 
justifique a sua presença ou para ajuda e auxílio no trabalho de qualquer 

oficial.
O NOSSO TRABALHO PRINCIPAL É REPARAÇÃO DE ESTRADAS 

PELO QUE AS PESSOAS A CPNTRATAR VÃO AJUDAR NESTA 
FUNÇÃO. OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS 

PROCEDEM À PREPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES DE 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS EM ESTALEIROS DE CONSTRUÇÃO. 

REALIZAM TRABALHOS DE PREPARAÇÃO E LIMPEZA PARA 
AUXILIAR OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO ESPECIALIZADOS.
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL RECRUTA OPERÁRIOS DE 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

MAÇÃO

SARDOAL

MAÇÃO

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589404496

589405167

589404628

589408338

589408345

589373498

589381531

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
EMBALADOR MANUAL DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
CONSTRUÇÃO (M/F)  - COM EXPERIENCIA ANTERIOR

OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS PROCEDEM À 
PREPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES DE CONSTRUÇÃO 

DE EDIFÍCIOS EM ESTALEIROS DE CONSTRUÇÃO. REALIZAM 
TRABALHOS DE PREPARAÇÃO E LIMPEZA PARA AUXILIAR OS 

OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO ESPECIALIZADOS.
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL RECRUTA OPERÁRIOS DE 

CONSTRUÇÃO (M/F)  - COM EXPERIENCIA ANTERIOR

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA OPERADORES/AS DE LINHA  - 
PROCESSAMENTO E EMBALAGEM DE PRODUTOS ALIMENTARES  -

DISPONIBILIDADE PARA UM TURNO FIXO (UMA FOLGA FIXA AO 
DOMINGO E OUTRA FLUTUANTE)  - NECESSÁRIA AUTONOMIA DE 

TRANSPORTE E BOA ADAPTAÇÃO A AMBIENTE REFRIGERADO
Fabrico e montagem de mobiliário por medida (cozinhas, roupeiro, 

pavimentos e moveis diversos); Leitura e interpretação de desenhos 
Técnicos; Aplicação e afinação de ferragens e acessórios. interesse em 

adquirir novos conhecimentos; Boa capacidade de organização e atenção
ao detalhe.

Auxilia carpinteiros experientes na construção, montagem e reparação de
estruturas de madeira, aprendendo a utilizar ferramentas manuais e 

elétricas, medir, cortar e montar materiais. Trabalha sob supervisão em 
obras ou oficinas, contribuindo para a manutenção do local, lixagem e 

corte de peças, visando ganhar autonomia técnica.
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 

PEDREIRO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A PROFISSÃO
Pretende-se admissão de 1 Pedreiro, de 1 Servente e de um Carpinteiro 

REQUISITOS

ABRANTES - MAÇÃO

ABRANTES

TORRES NOVAS

OURÉM

OURÉM

TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589397236

589397299
589398070
589404876
589405156

589405387

589393691

589398542

589365337

PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO
PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO

CANTEIRO

ARMADOR DE FERRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

PROFISSÃO
de Cofragem. O valor do vencimento será ajustado às competências e 

experiência profissional de cada candidato, pelo que, o valor de 
vencimento indicado é negociável.

Empresa de construção civil recruta pedreiro com experiência Trabalho 
em setor da Construção Civil.  Robustez, assiduidade, aptidão para 

trabalho em equipa.
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA PEDREIRO.

PESSOA RESPONSÁVEL E TRABALHADORA.
Pedreiro com alguma experiência. Trabalhos de construção civil.

 PESSOA RESPONSÁVEL, COM BOA APRESENTAÇÃO E VONTADE 
DE APRENDER EM CONTEXTO DE TRABALHO EM EQUIPA

ASSENTAR TIJOLO, ASSENTAR PEDRA, REBOCAR, OUTROS TER 
INICIATIVA

OS CANTEIROS ENTALHAM E MONTAM À MÃO PEDRA PARA FINS 
DE CONSTRUÇÃO. EMBORA O EQUIPAMENTO CNC PARA ENTALHE

SEJA A NORMA DO SETOR, O ENTALHE ARTESANAL DE PEDRA 
ORNAMENTAL É AINDA É FEITO À MÃO.

PROCURA-SE ARMADOR DE FERRO PARA TRABALHO 
ESSENCIALMENTE EM FÁBRICA, COM UTILIZAÇÃO DE MÁQUINAS 
INDUSTRIAIS DE GRANDE DIMENSÃO. O TRABALHO É REALIZADO 
NAS INSTALAÇÕES DA EMPRESA E PONTUALMENTE EM OBRAS NA

NOSSA ZONA. REQUISITOS: EXPERIÊNCIA EM ARMAÇÃO DE 
FERRO (PREFERENCIAL, NÃO É FACTOR ELIMINATÓRIO) SENTIDO 

DE RESPONSABILIDADE E ASSIDUIDADE CAPACIDADE DE 
TRABALHAR EM EQUIPA DISPONIBILIDADE IMEDIATA OU A CURTO 

PRAZO
PRETENDE SE ADMITIR UM COLABORADOR PARA TRABALHAR 

NUMA SERRALHARIA DE ESTRUTURAS METÁLICAS PARA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TOMAR
TOMAR

TORRES NOVAS
ENTRONCAMENTO

TOMAR

CONSTÂNCIA

OURÉM

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589371580

589382744

589397787

589397979

589398304

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

PROFISSÃO
EDIFICIOS COM ALGUMA EXPERIENCIA NO RAMO.

                                                                      PRETENDE-SE AJUDANTE 
DE SERRALHEIRO  NÃO TER MEDO DE TRABALHAR EM ALTURAS; 
PREFERÊNCIA COM CERTIFICADO DE REMOÇÃO FIBROCIMENTO; 
MANUSEAMENTO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS; AUXILIAR 
NA REALIZAÇÃO DE TRABALHOS DE SERRALHARIA (ESTRUTURAS 

METÁLICAS).
FABRICAR E REPARAR FERRAMENTAS, FECHADURAS, MOLDES E 

OUTRAS PEÇAS DE MOTORES OU MÁQUINAS, ASSIM COMO 
VIATURAS LIGEIRAS E PESADAS, UTILIZANDO FERRAMENTAS 

MANUAIS E MECÂNICAS PARA TRABALHAR O METAL COM 
PRECISÃO; DESEMPENHAR, AINDA, FUNÇÕES DE MANUTENÇÃO 
DOS EQUIPAMENTOS E DA OFICINA ZELANDO PELO SEU ESTADO 

DE CONVERSAÇÃO E LIMPEZA.EXECUTAR OUTRAS TAREFAS 
INERENTES À SUA FUNÇÃO. EXPERIÊNCIA EM EQUIPAMENTOS DO

SECTOR AMBIENTAL (PREFERENCIAL); ¿ CONHECIMENTOS DE 
HIDRÁULICA; ¿ CONHECIMENTOS SÓLIDOS DE SOLDADURA; ¿ 

RESPONSÁVEL E COM ESPÍRITO DE EQUIPA.
PRETENDE-SE ADMITIR UM COLABORADOR PARA A ÁREA DE 

SERRALHARIA QUE TENHA ALGUMA EXPERIENCIA COMO 
SERRALHEIRO / MONTADOR DE ESTRUTURAS METALICAS.

RECRUTAMENTO DE SERRALHEIRO (A)  - COM CONHECIMENTOS 
DE SERRALHARIA, SOLDADURA POR PONTO  - DEVERÁ SABER 
UTILIZAR REBARBADORA, LER ESQUEMAS, SEGUIR FLUXOS DE 

PRODUÇÃO
EMPRESA INDUSTRIAL RECRURA SERRALHEIRO (M/F)  - PARA 

ASSEGURAR TAREFAS DE INSTALAÇÃO, REPARAÇÃO E 
MANUTENÇÃO EM INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS  

REQUISITOS

FERREIRA DO ZÊZERE

OURÉM

ALCANENA

TORRES NOVAS

ALCANENA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399273

589402250

589323258

589364943

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
- CONHECIMENTOS NA AREA MECÂNICA SÃO RELEVANTES  - 

CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS
PRETENDEMOS CONTRATAR UM/A SERRALHEIRO MECÂNICO COM
EXPERIÊNCIA NA ÁREA E EM MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

CLIMATIZAÇÃO POSSIBILIDADE  FICAR EFETIVO
serralheiro

Pretende-se que o candidato desempenhe as seguintes tarefas: Detetar 
e diagnosticar falhas nos motores e suas partes; Ajustar, examinar, testar

e efetuar a revisão de motores de veículos automóveis e motociclos; 
Substituir motores ou seus componentes; Ajustar, examinar, regular, 
desmantelar, reconstruir e substituir partes defeituosas de veículos 

automóveis. Instalar ou ajustar motores, travões, direção ou outras partes
dos veículos a motor; Executar manutenção programada (mudar óleo, 

lubrificar e afinar motores, realizar medição dos fumos dos veículos, etc.).
RESPONSÁVEL DE OFICINA LICENCIATURA EM ENGENHARIA 

MECÂNICA OU CURSO PROFISSIONAL DE MECATRÓNICA 
AUTOMÓVEL OU CTESP EM GESTÃO OFICINAL 12º (MÍNIMO)/ 

LICENCIATURA (MÁXIMO) MÍNIMO DE 4 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA 
FUNÇÃO COMO RESPONSÁVEL DE OFICINA, SERÁS LÍDER DE UMA

EQUIPA TÉCNICA DE MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL. AS TUAS 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES INCLUEM: - ORGANIZAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DIÁRIO DA OFICINA, GARANTINDO O 
CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E QUALIDADE; - 

GESTÃO E MOTIVAÇÃO DE UMA EQUIPA DE TÉCNICOS, 
PROMOVENDO O SEU DESENVOLVIMENTO CONTÍNUO ATRAVÉS 

DE ACOMPANHAMENTO, FORMAÇÃO E FEEDBACK; - 

REQUISITOS

ABRANTES

VILA NOVA DA BARQUINHA

ABRANTES

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589385507

589390615

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
ACOMPANHAMENTO E ANÁLISE DE INDICADORES CHAVE DE 

DESEMPENHO (KPIS) RELACIONADOS COM A PRODUTIVIDADE DA 
OFICINA, QUALIDADE DO SERVIÇO E SATISFAÇÃO DO CLIENTE; - 

GARANTIR A EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE; - 
COLABORAR COM O DIRETOR DE CENTRO PARA IMPLEMENTAR 

ESTRATÉGIAS DE MELHORIA CONTÍNUA NA OFICINA E ATINGIR OS
OBJETIVOS DEFINIDOS. EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO 
OU LICENCIATURA EM ENGENHARIA MECÂNICA; EXPERIÊNCIA EM 

SERVIÇOS DE MECÂNICA/ELETRICIDADE AUTO E AO NÍVEL DA 
GESTÃO E LIDERANÇA DE EQUIPAS; CAPACIDADE DE GESTÃO DE 
KPIS E DE ANÁLISE DE DESEMPENHO, COM FOCO NA MELHORIA 

CONTÍNUA; CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E LIDERANÇA DE 
EQUIPAS; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA E FERRAMENTAS DE GESTÃO
DE OFICINA; DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE 2ª A 

DOMINGO, COM 2 FOLGAS ROTATIVAS POR SEMANA E TURNOS 
ROTATIVOS; CARTA DE CONDUÇÃO, CATEGORIA B 

(OBRIGATÓRIO).
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUITENS 

TAREFAS:
RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) -TORRES 

NOVAS RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) PARA 
INTEGRAR UMA EMPRESA MULTINACIONAL LÍDER NO SEU SETOR, 
EM TORRES NOVAS. FUNÇÕES: ¿ GESTÃO, DESENVOLVIMENTO E 

MOTIVAÇÃO DA EQUIPA TÉCNICA; ¿ ACOMPANHAMENTO DE 
CLIENTES; ¿ SEGUIMENTO DE INDICADORES PERFIL: 

EXPERIÊNCIA EM SERVIÇOS DE MECÂNICA E ELETRICIDADE 
AUTOMÓVEL; CAPACIDADE DE MOTIVAR EQUIPAS E COORDENAR 

REQUISITOS

TOMAR

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589401469

589403803

589407130

589408394

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
O FLUXO DE TRABALHO; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A DOMINGO, 
COM DUAS FOLGAS SEMANAIS E HORÁRIOS ROTATIVOS - 08H-

21H (2ª A SÁBADO) E 09H-18H (DOMINGO). CARTA DE CONDUÇÃO 
CATEGORIA B (OBRIGATÓRIO). ;

Mecânico de viaturas ligeiras e pesados com experiência

PREPARADOR DE AUTOMÓVEIS PARA REPARAÇÃO, CHAPA E 
PINTURA COM EXPERIÊNCIA E/OU CONHECIMENTO E FORMAÇÃO 

AUTO FUNÇÃO: ISOLAMENTOS, PREPARAÇÃO DE TRABALHOS, 
DESMONTAGEM AUTO (BATE CHAPAS)

Empresa do setor automóvel pretende recrutar um Ajudante de Mecânica 
Automóvel para apoio nas atividades de manutenção e reparação de 
viaturas ligeiras. O profissional terá como principais funções auxiliar o 

mecânico nas tarefas diárias de oficina, incluindo apoio na manutenção 
preventiva e corretiva dos veículos, substituição de peças como óleos, 

filtros e travões, preparação de ferramentas e equipamentos, bem como a
limpeza e organização do espaço de trabalho. Poderá ainda colaborar em

diagnósticos simples de avarias, sempre sob orientação, garantindo o 
cumprimento das normas de higiene e segurança.  Procuramos candidato
com interesse pela área da mecânica automóvel e vontade de aprender e

evoluir profissionalmente. Valorizam-se conhecimentos básicos de 
mecânica e/ou formação na área, embora não sejam fatores eliminatórios.

São essenciais características como sentido de responsabilidade, 
assiduidade, pontualidade e capacidade de trabalho em equipa. A carta 

de condução é preferencial.
OFICINA AUTOMÓVEL MULTIMARCA RECRUTA MECÂNICO 

AUTOMÓVEL (M/F)  - COM EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA 

REQUISITOS

TOMAR

TORRES NOVAS

ABRANTES

VILA NOVA DA BARQUINHA
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589397974

589373485

589402207

589404987

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

CANALIZADOR

CANALIZADOR

INSTALADOR DE AR 
CONDICIONADO E DE 

SISTEMAS DE 
REFRIGERAÇÃO

PROFISSÃO
INSPEÇÃO, TESTE E MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS NA ÁREA 
MECANICA E MECATRONICA (PREFERENCIAL), MOTORES 

GASOLINA E DIESEL  - COM CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS  
- REMUNERAÇÃO NEGOCIÁVEL  - VALORIZADA FORMAÇÃO NA 

AREA DE MECATRÓNICA OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL 
RELEVANTE

RECRUTAMENTO DE ELETROMECÂNICO / SERRALHEIRO 
MECÃNICO / REPARADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO 
INDUSTRIAL  - PARA SSEGURAR MANUTENÇÃO GERAL E 

MECANICA DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS  - COM EXPERIENCIA
PROFISSIONAL GENERICA  - PREFERENCIALMENTE EM INICIO DE 
CARREIRA E COM INTERESSE EM APROFUNDAR COMPETENCIAS  

- OBRIGATORIO CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
CANALIZADOR  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
Escolaridade mínima obrigatória; Experiência profissional anterior 

(preferencial); Carta de condução ligeiros (obrigatório) e de pesados 
(obrigatório); Disponibilidade para trabalhar por turnos e folgas rotativas; 

Boa capacidade para trabalhar em equipa e de relacionamento 
interpessoal; Sentido de responsabilidade.

Compreende as tarefas e funções do instalador de ar condicionado e de 
sistemas de refrigeração que consistem, particularmente, em Analisar 

esquemas, desenhos e especificações técnicas para determinar o 
processo de instalação dos aparelhos; instalar equipamentos necessários

aos sistemas de refrigeração e climatização; regular e ensaiar 
equipamentos e corrigir eventuais deficiências de funcionamento; 

localizar e orientar o diagnóstico das avarias e deficiências e determinar 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

OURÉM

OURÉM
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589407879
589379792

589385754

PINTOR DE CONSTRUÇÕES
PINTOR À PISTOLA DE 

SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PROFISSÃO
as suas causas; efectuar reparações de rotina dos sistemas de ar 

condicionado e de refrigeração; cumprir normas de higiene, saúde e 
segurança no trabalho.

Trabalhador responsável e com gosto de trabalho em equipa.
PINTOR DE AUTOMÓVEIS -  OS PINTORES DE MEIOS DE 

TRANSPORTE UTILIZAM MÁQUINAS DE PINTURA E FERRAMENTAS 
MANUAIS PARA REVESTIR AS PEÇAS INDIVIDUAIS E PINTAR A 

SUPERFÍCIE DE TODO O TIPO DE EQUIPAMENTO DE 
TRANSPORTE, TAIS COMO AUTOMÓVEIS, AUTOCARROS, BARCOS,

AERONAVES, MOTOCICLOS E VEÍCULOS FERROVIÁRIOS. 
PREPARAM A SUPERFÍCIE DAS PEÇAS PARA A PINTURA E 

APLICAM A DEMÃO. OS PINTORES DE MEIOS DE TRANSPORTE 
PODEM REALIZAR PINTURA INDUSTRIAL OU PERSONALIZADA. 
TAMBÉM PODEM REMOVER OU REPARAR ERROS DE PINTURA, 

TAIS COMO RISCOS.
"¿ PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES PARA PINTURA (LIXAGEM, 
APLICAÇÃO DE PRIMÁRIO, ETC.); ¿ MISTURA E APLICAÇÃO DE 

TINTAS CONFORME ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS; ¿ PINTURA DE 
VEÍCULOS LIGEIROS E/OU PESADOS; ¿ ACABAMENTOS E 
RETOQUES FINAIS; ¿ CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE 

SEGURANÇA E QUALIDADE; ¿ COLABORAÇÃO COM A EQUIPA DE 
OFICINA PARA GARANTIR PRAZOS E QUALIDADE DO SERVIÇO. ¿ 
SERVIÇO. "¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO (MÍNIMO 2 

ANOS PREFERENCIAL); ¿ CONHECIMENTOS EM TÉCNICAS DE 
PINTURA AUTOMÓVEL E PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES; ¿ 

CAPACIDADE DE TRABALHAR COM TINTAS À BASE DE ÁGUA E 
SOLVENTES; ¿ ATENÇÃO AO DETALHE E SENTIDO ESTÉTICO; ¿ 
RESPONSABILIDADE, ORGANIZAÇÃO E ESPÍRITO DE EQUIPA; ¿ 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO
ABRANTES

OURÉM
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589398717 SOLDADOR

PROFISSÃO
FORMAÇÃO NA ÁREA DE PINTURA AUTOMÓVEL (PREFERENCIAL); 

¿ CARTA DE CONDUÇÃO (PREFERENCIAL);"
OPERARDOR DE VIA  CONHECIMENTOS DE SOLDADURA E/OU 

SERRALHARIA SERÃO VALORIZADOS. EXECUÇÃO DE TRABALHOS:
SEGUIR O PLANO ESTABELECIDO COM PRECISÃO, 

ASSEGURANDO QUE TODAS AS TAREFAS SÃO REALIZADAS DE 
FORMA EFICAZ; MANUTENÇÃO: REALIZAR A MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA, SISTEMÁTICA E CONDICIONADA E/OU CORRETIVA 
DE APARELHOS DE VIA, GARANTINDO O ÓTIMO FUNCIONAMENTO 
DAS INFRAESTRUTURAS; CUMPRIMENTO DE PROCEDIMENTOS: 

CONHECER E SEGUIR RIGOROSAMENTE AS INSTRUÇÕES E 
PROCEDIMENTOS DE TRABALHO RELACIONADOS COM A 
MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA TÉCNICA; SEGURANÇA EM 

PRIMEIRO LUGAR: ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS 
DE SEGURANÇA DEFINIDAS NO PLANO DE PREVENÇÃO E DE 

EMERGÊNCIA INTERNA, CONTRIBUINDO PARA UM AMBIENTE DE 
TRABALHO SEGURO; GESTÃO AMBIENTAL: REALIZAR UMA 

GESTÃO AMBIENTAL EFICAZ DOS RESÍDUOS E PREVENIR A 
POLUIÇÃO, UTILIZANDO DE FORMA RESPONSÁVEL OS RECURSOS

NATURAIS E ENERGÉTICOS; UTILIZAÇÃO DE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO: USAR CORRETAMENTE O EQUIPAMENTO DE 

PROTEÇÃO INDIVIDUAL E MANTÊ-LO EM BOAS CONDIÇÕES; 
DETEÇÃO DE NÃO CONFORMIDADES: IDENTIFICAR E REPORTAR 
TODAS AS NÃO CONFORMIDADES EM RELAÇÃO À QUALIDADE, 

SEGURANÇA E AMBIENTE. SAÍDA DE TRAMAGAL, ABRANTES - OS 
TRABALHOS SÃO SEMPRE EM LOCALIZAÇÕES DIFERENTES AO 

LONGO DA VIA FÉRREA MAS SEMPRE COM TRANSPORTE 
ASSEGURADO E ALOJAMENTO, QUANDO APLICÁVEL.

REQUISITOS

ABRANTES
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589398937

589397785

SOLDADOR

SERRALHEIRO CIVIL

PROFISSÃO
PRETENDE-SE TRABALHADOR NA ÁREA DA SOLDADURA E 

MECÂNICA PARA EMPRESA DE CLIMATIZAÇÃO E DE MANUTENÇÃO
DE LAGARES DE AZEITE. MONTAGEM DE ARES CONDICIONADOS, 
BOMBAS DE CALOR,MANUTENSÃOES SOLARES, MONATGENS DE 

CALDEIRAS
PRETENDE-SE AMDITIR UM COLABORADOR PARA AJUDANTE DE 

SERRALHARIA E MONTADOR DE ESTRUTURAS METALICAS.

REQUISITOS
ABRANTES

ALCANENA
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