
589362161

589364732

589369695

589385353

589393255

589389044

589396703

589318796

589393437

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 
MÓVEIS

OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS E FLORESTAIS, 

MÓVEIS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA FLORESTA
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA FLORESTA

PROFISSÃO
EMPRESA DE VENDA DE TRATORES E ALFAIAS PROCURA 

MOTORISTA DE PESADOS
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO PROCURA MOTORISTA DE PESADOS 
DE MERCADORIAS PARA FAZER ENTREGAS E CARGAS EM TODO 
O PAÍS. A ENTIDADE TAMBÉM ACEITA MOTORISTAS DE LIGEIROS

EMPRESA DE TRANSPORTE DE MERCADORIAS PROCURA 
MOTORISTA DE PESADOS COM EXPERIÊNCIA. FARÁ ENTREGA DE 

MERCADORIAS PELO PAÍS.
Procuramos um motorista de veículos pesados qualificado e responsável 

para transportar mercadorias como varão para betão, perfis e chapas 
metálicas. O candidato ideal deverá ser adaptável e lidar de forma 
construtiva com os desafios do dia a dia. É igualmente valorizado o 

conhecimento sobre cargas pesadas e cumprimento rigoroso das normas
de segurança rodoviária.Daremos preferência a candidatos com 

experiência prévia e conhecimento do material.
MOTORISTA DE PESADOS COM ARTICULADOS COM CAM VÁLIDO 

SERVIÇO NACIONAL
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR OPERADOR DE MAQUINAS 

AGRICOLAS - COM CONHECIMENTO DE MECANICA.

PROCURA-SE PESSOA RESPONSÁVEL, COM FORMAÇÃO EM 
APLICAÇÃO DE FITOFÁRMACOS - CANDIDATOS ELEGIVEIS À 

MEDIDA
CAPACIDADE DE PLANTAÇÃO MANUAL DE ÁRVORES. TAMBÉM 

PRETENDEM OPERADORES DE MAQUINAS AGRICOLAS.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TRABALHADOR PARA: CUIDAR E
MANTER AS ÁREAS VERDES, JARDINS, CANTEIROS E RELVADOS, 

INCLUINDO PODA, CORTE E REGA; LIMPEZA DOS ESPAÇOS; 

REQUISITOS
CARTAXO

SANTARÉM

CARTAXO

OURÉM

ALCANENA

ALPIARÇA

ALMEIRIM

CHAMUSCA

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589369008

589377850

589338262

INSTRUTORES E MONITORES 
DE ATIVIDADE FÍSICA E 

RECREAÇÃO

INSTRUTORES E MONITORES 
DE ATIVIDADE FÍSICA E 

RECREAÇÃO

TÉCNICO DE APOIO AOS 
UTILIZADORES DAS 
TECNOLOGIAS DA 

INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO (TIC)

PROFISSÃO
CONTROLAR AS PRAGAS E DOENÇAS DAS PLANTAS; PLANTAR, 

REGAR, ADUBAR AS PLANTAS E ARVORES. ETC.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA O 
EXERCÍCIO DE ANIMADOR CULTURAL. Planificação, organização, 
implementação e avaliação das atividades a desenvolver diariamente 

com os residentes-, gestão das redes sociais.
ENTIDADE PROCURA ANIMADOR CULTURAL. FARÁ O 

DESEMPENHO DE TAREFAS INERENTES AO CONTEUDO 
FUNCIONAL DE ANIMADOR,.FARÁ A ORGANIZAÇÃO DE ATIVIDADES

CULTURAIS, SOCIAIS, LÚDICAS E RECREATIVAS JUNTO AOS 
UTENTES DA ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS 

IDOSAS.DEVE TER EXPERIÊNCIA E OU FORMAÇÃO NA ÁREA.
RECRUTAMENTO NO ÂMBITO DA LEI DAS QUOTAS (PARA 

PORTADORES DE DEFICIÊNCIA). ESTAMOS A REFORÇAR A NOSSA
EQUIPA DE WORKDAY COM UM TÉCNICO DE FIELD SUPPORT: 
EXPERIENCIA PROFISSIONAL MÍNIMA: - 5 ANOS PRESTANDO 

SERVIÇOS DE SUPORTE DE HARDWARE E SOFTWARE EM 
EQUIPAMENTOS TI PREFERENCIALMENTE EM AMBIENTE 

INDUSTRIAL DESCRIÇÃO DO CARGO: - SUPORTE INTEGRAL DE 
HARDWARE E SOFTWARE AO POSTO DE TRABALHO, 

IMPRESSORAS, PERIFÉRICOS, COMUNICAÇÕES E SERVIDORES 
PARA A REPOSIÇÃO DO SERVIÇO, INCLUINDO AS SEGUINTES 

ATIVIDADES: DIAGNÓSTICO E CORREÇÃO DE AVARIAS, REAJUSTE 
DO EQUIPAMENTO, SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS, REPARAÇÃO, 

GESTÃO DA GARANTIA. - DISTRIBUIÇÃO, INSTALAÇÃO E 
CONFIGURAÇÃO DE ATUALIZAÇÕES DE SOFTWARE E FIRMWARE, 

COMPONENTES DE SEGURANÇA, PATCHES, ETC. - SUPORTE A 
SERVIÇOS DE ESCRITÓRIO, PRODUTOS COMERCIAIS E 

REQUISITOS

CARTAXO

AZAMBUJA

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589360915

589379945

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

OUTROS TÉCNICOS 

PROFISSÃO
APLICAÇÕES PARA POSTO, INCLUINDO OPERAÇÃO SOBRE 

LICENÇAS DE USO. - CONFIGURAÇÃO DE ACESSO A SISTEMAS DE
INFORMAÇÃO E APLICAÇÕES CORPORATIVAS E EXTERNAS. - 

CONFIGURAÇÃO DE ACESSO A SERVIÇOS DE INTERNET, 
FERRAMENTAS DE COLABORAÇÃO (E-MAIL, AGENDA, ETC). - 

INSTALAÇÃO, CONFIGURAÇÃO E CONECTIVIDADE EM GERAL DE 
EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS E ELEMENTOS DE REDE EM 

ACTIVITY DIRECTORY. - INSTALAÇÃO, OPERAÇÃO, 
ADMINISTRAÇÃO DE SERVIDORES, INCLUINDO ARRANQUE E 
PARADA DE SISTEMAS, INSTALAÇÃO DE SOFTWARE BASE E 

PRODUTOS. - CONFIGURAÇÃO E MANUSEIO DE SMARTPHONES E 
IPHONES. - SALVAGUARDA E RESTAURAÇÃO DE DADOS. - 

SUPERVISÃO DE ELEMENTOS DE REDE. - PATCHING E CONEXÃO 
DE CABOS. INSPEÇÃO VISUAL DO ESTADO DE FUNCIONAMENTO 

DOS EQUIPAMENTOS, LOCALIZAÇÃO E CONDIÇÕES DO AMBIENTE.
- MANUTENÇÃO DO INVENTÁRIO TÉCNICO. - INTERVENÇÕES 

GUIADAS DE APOIO AO DIAGNÓSTICO E OPERAÇÃO A PEDIDO DE 
UNIDADES DE SUPORTE. - FERRAMENTAS DE GESTÃO DE 

INCIDENTES, INVENTÁRIO, CONTROLE REMOTO, ETC. O QUE 
OFERECEMOS:  - CONTRATO DE TRABALHO A TEMPO INTEIRO - 
PROGRAMAS DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL TÉCNICA E DE SOFT 
SKILLS  - PACOTE DE REMUNERAÇÃO COMPETITIVO AJUSTADO À 

EXPERIÊNCIA E ÀS QUALIFICAÇÕES DO CANDIDATO
Gabinete de Contabilidade, sediado em Santarém, pretende contratar 

para os quadros Técnico de Contabilidade/Contabilista, com experiência 
profissional, no mínimo, de 5 anos. Deve ser empenhado, responsável, e 

saber trabalhar em equipa.
Pretende-se admitir um/a colaboradora para a desempenhar as funções 

REQUISITOS

SANTARÉM

ALMEIRIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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2026-01-19Serviço de Emprego de Torres Novas        3         /       62        



589378679

589394680

ADMINISTRATIVOS DE 
CONTABILIDADE

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

PROFISSÃO
de técnica de contabilidade, assistente de expediente em geral de 

escritório, tal como controlar contas correntes de fornecedores e preparar
os respetivos pagamentos entre outros.

PROSPEÇÃO DE MERCADO, IDENTIFICAÇÃO DE CLIENTES E 
OPORTUNIDADES - COM APRESENTAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO 

DAS SOLUÇÕES AJUSTADAS ÀS NECESSIDADES DO CLIENTE. 
ACOMPANHAMENTO, GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE CLIENTES

JÁ EXISTENTES, NO MERCADO RESIDENCIAL, COMÉRCIO E 
PME¿S. GARANTIMOS: REMUNERAÇÃO MENSAL MÉDIA, COM 

COMPONENTE FIXA E VARIÁVEL POSSIBILIDADE DE UTILIZAÇÃO 
VIATURA PRÓPRIA OU DA EMPRESA COM PLAFOND DE 

COMBUSTÍVEL CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO (EFETIVO) 
BOAS CONDIÇÕES DE APOIO LOGÍSTICO E À VENDA 

DESENVOLVIMENTO CONSTANTE DE CONHECIMENTOS NA ÁREA 
TÉCNICA, DE PRODUTO, DE NEGOCIAÇÃO, MARKETING E VENDAS 

DESENVOLVIMENTO PESSOAL COM OPORTUNIDADES 
CONCRETAS DE EVOLUÇÃO NA CARREIRA UMA PESSOA 

DEDICADA AO TEU DESENVOLVIMENTO E À TUA FORMAÇÃO A 
MELHOR FORMAÇÃO DO MERCADO EM VENDAS. ;

No âmbito de uma estratégia de crescimento, procuramos um comercial 
de vendas para angariação de novos clientes e gestão de contratos 
atuais na área das tubagens plásticas e acessórios, cujas principais 

tarefas serão:  Elaboração de propostas (orçamentos); Qualificação de 
informações de clientes; Gestão de agenda; Interação com clientes. 

Procura-se:  Preferencialmente, experiência em funções semelhantes no 
setor de vendas de Tubagens e acessórios de canalização e rega.  

Elevado dinamismo, capacidade de organização e sentido de 
responsabilidade; Um percurso profissional estável e coerente com a 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

CHAMUSCA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589397629

589397922

589389197

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETORES DE ESTRATÉGIA 
E PLANEAMENTO

PROFISSÃO
função;

Orçamentista. Pessoa pro ativa e dinâmica, masculino ou feminino.

Compreende as seguintes tarefas e funções: Angariar encomendas e 
vender bens ao comércio, à indústria e outras atividades; Vender 

equipamentos, acessórios; Obter e atualizar as informações sobre 
condições do mercado, utilização dos bens e serviços concorrentes; 

Fornecer a potenciais clientes informação sobre características e funções
dos bens e equipamentos para venda e demonstrar a sua utilização e 

qualidades; Orçamentar preços e termos de crédito, registar encomendas
e preparar entregas; Informar os fornecedores e fabricantes sobre as 

reações e pedidos dos clientes; Acompanhar o cliente para assegurar a 
sua satisfação com os produtos adquiridos.

PROCURAMOS UM(A) COORDENADOR(A) DE PROJETO EM 
PORTUGAL, COM FORTE VOCAÇÃO SOCIAL E CAPACIDADE DE 

LIDERANÇA, QUE NOS AJUDE A ALCANÇAR OS NOSSOS 
OBJETIVOS E REPRESENTE O PROJETO 

APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG NO TERRITÓRIO. SERÁ A PESSOA 
DE REFERÊNCIA DO PROJETO NA ÁREA DE ABRANTES, 

RESPONSÁVEL POR COORDENAR AÇÕES, DINAMIZAR RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS, ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL E GARANTIR O 

CUMPRIMENTO DOS MARCOS ESTABELECIDOS. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ REPRESENTAR A 

APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG PERANTE INSTITUIÇÕES, MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO, EMPRESAS E SOCIEDADE CIVIL. ¿ 

COORDENAR A EXECUÇÃO DO PROJETO NO TERRITÓRIO 
(AGRICULTURA, COMUNICAÇÃO, EVENTOS, DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL). ¿ LIDERAR E ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL, 

REQUISITOS

OURÉM

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589389221 DIRETOR DE MARKETING

PROFISSÃO
ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS. ¿ 

DESENVOLVER PARCERIAS E ALIANÇAS COM CÂMARAS 
MUNICIPAIS, ASSOCIAÇÕES, EMPRESAS E ENTIDADES LOCAIS. ¿ 

SUPERVISIONAR RELATÓRIOS DE ACOMPANHAMENTO, 
CRONOGRAMAS E ORÇAMENTOS. ¿ IMPULSIONAR A VISIBILIDADE 

E REPUTAÇÃO DO PROJETO EM PORTUGAL. CONHECIMENTO E 
LIGAÇÃO AO TERRITÓRIO DE ABRANTES E AO SEU CONTEXTO 

RURAL. ¿ EXCELENTES CAPACIDADES DE COMUNICAÇÃO, 
REPRESENTAÇÃO E RELAÇÕES PÚBLICAS. ¿ EXPERIÊNCIA EM 

GESTÃO DE EQUIPAS E COORDENAÇÃO DE PROJETOS. ¿ PESSOA
ORGANIZADA, PROATIVA E COMPROMETIDA COM O 

DESENVOLVIMENTO RURAL E A SUSTENTABILIDADE. ¿ 
VALORIZADA EXPERIÊNCIA PRÉVIA NOS SETORES AGRÍCOLA, 
SOCIAL OU AMBIENTAL. ¿ DOMÍNIO DO EXCEL . ¿ VALORIZADO 

NÍVEL FLUENTE DE ESPANHOL .
PROCURAMOS UM(A) ASSISTENTE DE COMUNICAÇÕES E 

MARKETING PARA APOIAR O DESENVOLVIMENTO E 
POSICIONAMENTO DA MARCA APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG EM 

PORTUGAL. A PESSOA SELECIONADA DARÁ SUPORTE À 
EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA, 
CONTRIBUIRÁ PARA FORTALECER O RELACIONAMENTO COM OS 
STAKEHOLDERS E APOIARÁ A IMPLEMENTAÇÃO DA ESTRATÉGIA 

GLOBAL DE COMUNICAÇÃO E MARKETING. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO DA 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ GARANTIR A 
COERÊNCIA DAS MENSAGENS E DA IDENTIDADE DA MARCA NOS 
DIFERENTES CANAIS. ¿ APOIAR O RELACIONAMENTO COM MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ PRODUZIR, REVER E 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589398207 DIRETORES DE 
ARMAZENAGEM, 
DISTRIBUIÇÃO E 

PROFISSÃO
PROGRAMAR CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITE, 

NEWSLETTERS E BLOG. ¿ DAR APOIO NA PREPARAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 
MARKETING. ¿ CONTRIBUIR PARA A RECOLHA DE DADOS, 

ANÁLISES E RELATÓRIOS SOBRE O DESEMPENHO DAS AÇÕES DE 
COMUNICAÇÃO. ¿ AJUDAR NA ORGANIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 

EVENTOS INSTITUCIONAIS E COMUNITÁRIOS. ¿ COLABORAR COM 
AS EQUIPAS DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-COMMERCE NA 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DO DIA A DIA. ¿ ACOMPANHAR A 

GESTÃO DE BASES DE DADOS, FERRAMENTAS DIGITAIS E 
PLATAFORMAS DE COMUNICAÇÃO, CONCEBER E GERIR A 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ ASSEGURAR A 
COERÊNCIA DE MENSAGENS E IDENTIDADE DA MARCA EM TODOS
OS CANAIS. ¿ CONSTRUIR E MANTER RELAÇÕES COM MEIOS DE 

COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ SUPERVISIONAR 
CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITES, NEWSLETTERS E 
BLOG. ¿ PLANEAR E AVALIAR CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 

MARKETING. ¿ COORDENAR O DESENVOLVIMENTO DO 
MARKETING MIX (PRODUTO, PREÇO, PROMOÇÃO, 

COMUNICAÇÃO). ¿ REALIZAR ESTUDOS, ANÁLISES E RELATÓRIOS 
DE IMPACTO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO. ¿ REPRESENTAR A 

MARCA JUNTO DE INSTITUIÇÕES E PARCEIROS ESTRATÉGICOS. ¿ 
COORDENAR A EQUIPA DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-

COMMERCE. ¿ APOIAR A ORGANIZAÇÃO E COBERTURA 
MEDIÁTICA DE EVENTOS.

EMPRESA INDUSTRIAL DO SETOR ALIMENTAR RECRUTA GESTOR 
DE STOCKS E PLANEAMENTO (M/F)  - DEVERÁ ASSEGURAR: 

PLANEAMENTO, CONTROLO E MONITORIZAÇÃO DE STOCKS DE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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RELACIONADOS
PROFISSÃO

MATÉRIA PRIMA PARA PROCESSAMENTO, GARANTINDO O SEU  
MELHOR ACONDICIONAMENTO NAS CÂMARAS, A ROTAÇÃO 

ADEQUADA E A RASTREABILIDADE TOTAL DO PRODUTO; 
GARANTIR O REGISTO RIGOROSO DAS ENTRADAS E SAÍDAS DE 
MATÉRIA-PRIMA NO SISTEMA INFORMÁTICO; COMUNICAR AO 
SUPERIOR HIERÁRQUICO QUALQUER DESVIO, ANOMALIA OU 
SUSPEITA DE NÃO CONFORMIDADE ASSOCIADA À MATÉRIA-

PRIMA; GERIR E CONTROLAR OS STOCKS MÍNIMOS DEFINIDOS EM
CADA ARTIGO; ASSEGURAR A ADEQUADA ROTAÇÃO DO STOCK 

DE ACORDO COM A METODOLOGIA DO FIRST EXPIRE, FIRST OUT 
(FEFO) E A SUA RASTREABILIDADE AO LONGO DO CIRCUITO DOS 

PRODUTOS PROCESSADOS; COMUNICAR AO SUPERIOR 
HIERÁRQUICO E/OU AO DEPARTAMENTO DA QUALIDADE TODAS 

AS OCORRÊNCIAS DETETADAS NO EXERCÍCIO DAS SUAS 
FUNÇÕES, QUE POSSAM VIR A DESENCADEAR O PROCESSO DE 

TRATAMENTO DA NÃO CONFORMIDADES, COM VISTA À MELHORIA
DOS SISTEMAS IMPLEMENTADOS; CONTRIBUIR COM SUGESTÕES 

DE MELHORIA NOS PROCESSOS LOGÍSTICOS E DE 
PLANEAMENTO; SUBSTITUIR (OU APOIAR) QUALQUER OUTRO 
CHEFE DE SECÇÃO NAS TAREFAS QUE LHE ESTEJAM AFETAS; 

APOIAR A RECOLHA, SÍNTESE E ANÁLISE DE DADOS ASSOCIADOS 
AOS KPI¿S OPERACIONAIS  - REQUISITOS: BOA CAPACIDADE 

ORGANIZAÇÃO, INICIATIVA E DECISÃO; CAPACIDADE DE 
TRABALHAR EM EQUIPA DE FORMA A ATINGIR OBJETIVOS 

COMUNS; CAPACIDADE PARA GERIR CONFLITOS E RESISTÊNCIA 
AO STRESS; CAPACIDADE DE MOTIVAÇÃO E AUTOMOTIVAÇÃO; 

DINAMISMO, PROATIVIDADE E FORTE SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE.  - REMUNERAÇÃO NEGOCIÁVEL

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589396688

589397994

589378690

589397997

ENGENHEIRO AGRÓNOMO

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DO AMBIENTE

PROFISSÃO
Pessoa responsável e dinâmica  - formação na área da Agronomia ou 

Zootecnia/Produção animal Destinatários:  -  idade igual ou inferior a 35 
anos e que tenham uma qualificação de nível 6, 7 ou 8 do Quadro 

Nacional de Qualificações (QNQ)
Competências Técnicas (Específicas)  Planeamento e execução de 

projetos de I&D  Desenvolvimento e reformulação de produtos 
alimentares  Conhecimentos sólidos em:  tecnologia alimentar  

biotecnologia aplicada à alimentação  processos de conservação, 
extração e desidratação  Capacidade de trabalho em ambiente 

laboratorial e piloto  Conhecimentos de segurança alimentar e boas 
práticas laboratoriais (valorizado) Competências Transversais  

Capacidade de resolução de problemas, com orientação prática e foco 
em soluções aplicáveis à indústria  Planeamento e organização, com 
cumprimento de prazos e objetivos de projeto  Pensamento crítico e 

analítico, na interpretação de resultados e tomada de decisão  Autonomia
e sentido de responsabilidade, sem perder a capacidade de trabalho em 
equipa  Boa comunicação técnica, escrita e oral, com públicos técnicos e 
não técnicos  Orientação para a inovação e para o impacto no território e 
nas empresas Outros requisitos:  Experiência profissional em pelo menos

uma das áreas referidas, com abertura para atuar em domínios 
complementares;  Bons conhecimentos de informática na ótica do 

utilizador;  Domínio da língua inglesa;  Carta de condução (categoria B) e 
disponibilidade para deslocações na região;

ENGENHARIA CIVIL COM OU SEM EXPERIÊNCIA FUNÇÃO A 
DESEMPRENHAR DE ACORDO COM A APRENDIZAGEM NA 

LICENCIATURA CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS
Pretende-se a contratação de Técnico Superior, com formação 

académica superior e experiência profissional relevante, para integrar a 

REQUISITOS
ALCANENA

ABRANTES

TORRES NOVAS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589383407 ENGENHEIRO MECÂNICO

PROFISSÃO
equipa do TAGUSVALLEY, em funções de natureza multidisciplinar, com 

intervenção nos domínios do reporte ESG (Ambiental, Social e 
Governança) orientado ao setor agroalimentar, o perfil deve equilibrar 
conhecimento técnico-regulatório, capacidade operacional junto das 

empresas e compreensão das especificidades da cadeia agroalimentar.   
                                                                                             - Domínio dos 

princípios ESG e sua aplicação prática em contexto empresarial. - 
Conhecimento dos principais referenciais e normas: CSRD / ESRS;GRI 

Standards;Taxonomia Europeia;Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) - Capacidade de análise de materialidade e definição 
de indicadores ESG. - Experiência em recolha, tratamento e reporte de 
dados ESG (qualitativos e quantitativos). - Conhecimentos de gestão de 

risco ESG e integração em modelos de gestão empresarial. 2. 
Conhecimento específico do setor agroalimentar - Compreensão da 

cadeia de valor agroalimentar (produção primária, transformação, 
logística, distribuição). - Conhecimentos em: Sustentabilidade agrícola 

(uso eficiente de recursos, solo, água, biodiversidade) Segurança 
alimentar e rastreabilidade Bem-estar animal (quando aplicável) 

Economia circular e valorização de subprodutos - Sensibilidade para 
temas críticos do setor: Pegada carbónica e hídrica Uso de fitofármacos e
fertilizantes Desperdício alimentar Resiliência climática 3. Competências 

analíticas e digitais -  Análise e interpretação de dados ambientais e 
sociais: Capacidade de interpretar informação complexa para otimização 
de processos, apoio à gestão e definição de estratégias sustentáveis. -  
Ferramentas e plataformas digitais: Utilização avançada de Excel, Power 

BI (ou ferramentas similares) e plataformas de reporte ESG.
Entidade procura engenheiro mecânico.O candidato a admitir será 

responsável por:-Direcção técnica da empresa - Serviços de após-

REQUISITOS

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589337560

589376735

589370652
589381610

589366032

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

ARQUITETO DE EDIFÍCIOS
DIRETOR E GERENTE DO 

COMÉRCIO A RETALHO

PROFESSOR DO ENSINO 

PROFISSÃO
venda em instalações e manutenções - Contratos de manutenção - 

Stocks de fornecedores de peças e equipamentos. Deve ter licenciatuara 
ná area da engenharia mecânica.

ENTIDADE PROCURA ENGENHEIRO ELETRÓNICO PARA 
CONSTRUÇÃO DE VIAS FÉRREAS.DEVE TER COM EXPERIENCIA 
MINIMA DE 3 ANOS;DEVE TER CAPACIDADE DE ADAPTAÇÃO A 
NOVOS DESAFIOS; FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 

DINAMICA; BOA CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO E PLANEAMENTO;
ESPIRITO PROATIVO E FORTE CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR TAMBÉM EM PROJETOS 
FORA DO PAÍS.

Pontual, com boa capacidade de comunicação e interesse em trabalhar 
numa equipa em contexto pluridisciplinar. Disposto a proceder a 

deslocações fora do local de trabalho em Entroncamento e a colaborar 
com empreiteiros, fornecedores e clientes. Capaz de estudar e conceber 
projetos associados a instalações elétricas e telecomunicações, assim 

como superintender a evolução das obras, fiscalizando prazos e custos, 
assegurando sempre o cumprimento da regulamentação ambiental e de 

segurança.
arquiteto. Capacidade de integração. assíduo e pontual. Empenhado

REALIZAÇÃO DE ENCOMENDAS DE ACORDO COM A PREVISÃO DE 
VENDAS; GESTÃO DO SERVIÇO E DAS RECLAMAÇÕES DOS 

CLIENTES; APOIAR NA ANÁLISE DE INDICADORES DE LOJA E 
IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MELHORIAS E SOLUÇÕES; 
ASSEGURARA O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE HIGIENE E 

CONTROLOS ALIMENTARES; COORDENAÇÃO E FORMAÇÃO DE 
EQUIPAS.

CENTRO DE ESTUDAS PROCURA DOCENTE A MEIO TEMPO.DEVE 

REQUISITOS

ALMEIRIM

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS
OURÉM

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589345573

589351154

589353457

589362217

589363711

589378491

BÁSICO (1º CICLO)

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
DAR APOIO PEDAGÓGICO E ATIVIDADES LÚDICAS PARA ALUNOS 

DO 1º CICLO DE ESCOLARIDADE, EM AMBIENTE DE SALA DE 
ESTUDO.RESPONSABILIDADE, ASSIDUIDADE, DISPONIBILIDADE, 

AUTONOMIA DE TRABALHO, PROATIVIDADE.CERTIFICADO DE 
HABILITAÇÕES E FORMAÇÕES. REFERÊNCIA DE TRABALHOS 

ANTERIORES, SE FOR O CASO.
ENTIDADE PROCURA EDUCADOR (A) DE INFÂNCIA. FARÁ AS 

TAREFAS INERENTES À PROFISSÃO. DEVE TER  COMPETÊNCIAS 
NA ÁREA DE EDUCADOR DE INFÂNCIA. TERÁ A CARGO AS 

CRIANÇAS DA CRECHE DAQUELA UNIDADE
ENTIDADE PROCURA  EDUCADOR DE INFÂNCIA ; - CAPACIDADE 

DE TRABALHO EM EQUIPA; - DISPONIBILIDADE IMEDIATA
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 

EDUCADORA DE SALA DA CRECHE.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR EDUCADORA DE INFANCIA 

PARA CRECHE OU JARDIM DE INFANCIA
"FUNÇÃO DE EDUCADOR DE INFÂNCIA. PERFIL PRETENDIDO: - 

DISPONIBILIDADE PARA SETEMBRO (INÍCIO ANO LETIVO) - 
CERTIFICADO DE HABILITAÇÕES PRÓPRIO PARA O CARGO ( 

ENSINO SUPERIOR OBRIGATÓRIO) - FORTE SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE E GOSTO PELA PROFISSÃO; - FACILIDADE DE
INTERAÇÃO E COMUNICAÇÃO; - CAPACIDADE DE TRABALHAR EM 

EQUIPA; - ESPÍRITO CRÍTICO E DE INICIATIVA; - DINAMISMO E 
PROATIVIDADE."

Promove o desenvolvimento global de crianças em estabelecimentos, tais
como jardins de infância, centros de pediatria e internatos infantis 

organizando diversas atividades que, simultaneamente, as ocupam e 
incentivam o seu desenvolvimento físico, psíquico e social; orienta 

REQUISITOS

CHAMUSCA

ALPIARÇA

SANTARÉM

CARTAXO

SANTARÉM

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589384558

589392128
589396638

589398071

EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA
EDUCADOR DE INFÂNCIA

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
diversas atividades a fim de que a criança execute exercícios de 

coordenação, atenção, memória, imaginação e raciocínio para incentivar 
o seu desenvolvimento psicomotor; desperta-a para o meio em que está 
inserida; estrutura e promove as expressões plástica, musical, corporal 

da criança e outras; estimula o desenvolvimento socio-afetivo, 
promovendo a segurança, autoconfiança, autonomia e respeito pelo 

outro; acompanha a evolução da criança eestabelece contatos com os 
pais com o fim de se obter uma ação pedagógica coordenada

PLANIFICAÇÃO DE ATIVIDADES, ORGANIZAÇÃO DO AMBIENTE 
EDUCATIVO E ORGANIZAÇÃO E SUPERVISÃO DAS ROTINAS 

DIÁRIAS
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR EDUCADOR/A DE INFANCIA.

 O candidato deverá demonstrar: Conhecimentos sólidos sobre o 
desenvolvimento infantil na primeira infância Capacidade de promover um

ambiente seguro, afetivo e estimulante Sensibilidade para respeitar os 
ritmos e necessidades individuais de cada criança Competência para 

planear e implementar atividades pedagógicas adequadas à faixa etária 
Valorização do brincar como instrumento fundamental de aprendizagem 

Capacidade de observação, registo e avaliação do desenvolvimento 
infantil Boa capacidade de comunicação e trabalho em equipa 

Relacionamento positivo e colaborativo com as famílias Sentido de 
responsabilidade, ética profissional e compromisso educativo Valoriza-se
experiência anterior em creche, formação contínua e disponibilidade para 

colaborar em projetos pedagógicos da instituição.
ORGANIZAR A SALA DE AULA E PREPARAR DIDÁTICOS PARA 

FACILITAR O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES. ORGANIZAR A 
CALENDARIZAÇÃO DAS ATIVIDADES, ADAPTANDO-SE AOS 
DIFERENTES RITMOS E GRAUS DE ATENÇÃO DOS ALUNOS. 

REQUISITOS

AZAMBUJA

AZAMBUJA
OURÉM

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589398345

589376530

589385304

589376357

EDUCADOR DE INFÂNCIA

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

ANALISTA FINANCEIRO

PROFISSÃO
OBSERVAR O DESENVOLVIMENTO E A FORMA COMO CADA 

CRIANÇA SE RELACIONA COM O AMBIENTE, A FIM DE CONHECER 
AS SUAS CAPACIDADES INDIVIDUAIS E DETETAR POSSÍVEIS 

PROBLEMAS, E DE INFORMAR PERIODICAMENTE AS FAMÍLIAS 
SOBRE A SUA EVOLUÇÃO. ENSINAR A IMPORTÂNCIA DA HIGIENE 

PESSOAL E PÔR EM PRÁTICA A AUTONOMIA DAS CRIANÇAS, 
APRENDENDO A IDENTIFICAR E GERIR AS SUAS EMOÇÕES. 

APOIAR AS CRIANÇAS NAS REFEIÇÕES, DORMITÓRIO E RECREIOS
APRESENTAÇÃO, EDUCADA, RESPONSÁVEL, GOSTO EM 
APRENDER E TRABALHAR COM CRIANÇAS E EM EQUIPA, 

ORGANIZADA E DINÂMICA. CERTIFICADO DE HABILITAÇÕES, 
CERTIFICADO DAS FORMAÇÕES.

Experiência profissional na área de infância principalmente em idade de 
creche, assídua, pontual, capacidade de organizar trabalho e trabalhar 

em equipa.
EMPRESA, LOCALIZADA NO CARTAXO, PRETENDE RECRUTAR UM 

CONTABILISTA, COM EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL, COM 
CONHECIMENTOS DO PROGRAMA DE CONTABILIDADE - SAGE 

ACCOUNTANTS.
"REPORTANDO AO ROC RESPONSÁVEL, TERÁ COMO PRINCIPAIS 

RESPONSABILIDADES: - VALIDAÇÃO DE INFORMAÇÃO 
FINANCEIRA RELATIVA ÀS CONTAS DOS CLIENTES AUDITADOS; - 

PREPARAÇÃO DE CERTIFICAÇÕES LEGAIS DE CONTAS; - 
FORMULAÇÃO DE RELATÓRIOS DE CONCLUSÕES DOS 

TRABALHOS."
- ORGANIZAR, CLASSIFICAR E LANÇAR DOCUMENTOS- AUXILIO 
NA VALIDAÇÃO DE RELATÓRIOS FISCAIS MENSAIS E ANUAIS;- 

VERIFICAR E RECONCILIAR CONTAS CONTÁBEIS E SUB-LIVROS;- 

REQUISITOS

CARTAXO

CARTAXO

SANTARÉM

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378514

589377935

589384454

ANALISTA EM GESTÃO E 
ORGANIZAÇÃO

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

PROFISSÃO
CRIAR E ANALISAR CONCILIAÇÕES BANCÁRIAS;- AUXILIAR NA 

PREPARAÇÃO DE DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS, RELATÓRIOS 
MENSAIS E ANÁLISES PARA A ADMINISTRAÇÃO.- ENSINO 

SUPERIOR EM CONTABILIDADE, ECONOMIA OU GESTÃO;- MÍNIMO 
DE 1 ANO DE EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO;- HABILIDADES NA 

ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS FINANCEIROS;- CAPACIDADE E 
PRAZER EM TRABALHAR EM EQUIPE;- BOM CONHECIMENTO DO 
SNC E IFRS;- BOM CONHECIMENTO DE TIC SOB A PERSPECTIVA 

DO UTILIZADOR;- PROFICIÊNCIA EM MICROSOFT OFFICE, 
ESPECIALMENTE EXCEL;- FLUENTE EM INGLÊS, ESCRITO E 

FALADO;- EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA NO USO DE SISTEMAS 
FINANCEIROS PRINCIPAIS (SAP OU SIMILAR É UM DIFERENCIAL);- 

REALIZAR ANÁLISES E CONTRIBUIR PARA OUTROS PROJETOS 
CONFORME SOLICITADO (FLEXIBILIDADE)

Procuramos profissionais com o seguinte perfil: ¿ Nível de qualificação 
igual ou superior ao nível 6 do QNQ (Licenciatura);  Formação superior 
nas áreas de Gestão, Finanças ou similar;  Conhecimentos do software 

Primavera; ¿ Boa capacidade de comunicação e relacionamento 
interpessoal; ¿ Dinamismo, autonomia e sentido de responsabilidade;  
Espírito de iniciativa e vontade de aprender;  Elevada capacidade de 

organização e planeamento;  Disponibilidade imediata e flexibilidade de 
horários;  Carta de condução (categoria B).

PRETENDE-SE PESSOA PARA GERIR O MARKETING DIGITAL, 
REDES SOCIAIS, PÁGINA DE VENDAS ONLINE. GERIR O SOTWARE 

DA PAGINA ONLINE PARA ARMAZÉM.
FUNÇÕES LIGADAS AO MARKETING DIGITAL E REDES SOCIAIS 
PARA ELEVAR A PROJEÇÃO DA EMPRESA E COLABORAR NA 

DINAMIZAÇÃO DE PRODUTOS/SERVIÇOS. CONFORTO E DESTREZA

REQUISITOS

RIO MAIOR

TOMAR

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589395000

589392518

589369473

589363546

589330838

589392817

589366533

ADVOGADO

VETERINÁRIO

FARMACÊUTICO

FISIOTERAPEUTA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

ESPECIALISTA DO TRABALHO 
SOCIAL

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

PROFISSÃO
NO CAMPO DA INFORMÁTICA PARA FACILMENTE SE INTEGRAR 

COM CRM INTERNO, LIGADO AO IMOBILIÁRIO.
ENTIDADE PROCURA SOLICITADOR COM EXPERIÊNCIA MINIMA DE 

12 MESES. SALÁRIO SUJEITO A NEGOCIAÇÃO
Médica/o Veterinária/o para Clínica e Cirurgia de Animais de Companhia. 

Não é necessária experiência.
Tecnico Superior de Farmácia, Carreira de técnico de farmácia (TF), 

Licenciado em Farmácia
Realizar avaliações detalhadas do estado físico dos pacientes. Elaborar 
planos de tratamento personalizados. Aplicar terapias adequadas para 
promover o máximo de recuperação. Manter registos precisos sobre o 
progresso dos pacientes. Colaborar com outros profissionais de saúde 

para garantir a continuidade do cuidado.
PROCURA-SE TERAPEUTA OCUPACIONAL . DEVE SER  PESSOA 
DINÂMICA, ASSÍDUA E PONTUAL COM GOSTO EM TRABALHAR 
COM PESSOAS EM RECUPERAÇÃO.AJUDAR OS UTENTES DE 

CUIDADOS DE SAÚDE A SEREM AUTÓNOMOS
PERFIL: Licenciatura em Ciências Sociais; Com ou sem experiência; 

Criatividade e conhecimentos básicos de edição de imagem/vídeo; 
Espírito de equipa e boa comunicação. FUNÇÕES: Animadora 

Sociocultural; Criar e dinamizar atividades lúdicas e cognitivas; Colaborar 
no plano anual com a direção técnica; Promover bem-estar e alegria aos 
nossos residentes. Horário de segunda a sexta-feira, horário a combinar 

na entrevista.
EMPRESA DE ARES CONDICIONADOS PROCURA  TÉCNICO DE 
SISTEMAS DE REFRIGERAÇÃO E ENERGIAS RENOVÁVEIS OU 

AJUDANTE. FARÁ O DIAGNÓSTICO DE APARELHOS/REPARAÇÃO. 
DESCOLACA-SE TAMBÉM A CASA DOS CLIENTES. DEVE TER 

REQUISITOS

SANTARÉM

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

RIO MAIOR

RIO MAIOR

OURÉM

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589375846

589376441

589381619

589389422

589396905

589376379

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

PROFISSÃO
EXPERIÊNCIA E OU FORMAÇÃO NA ÁREA

ENTIDADE PROCURA TRABALHADOR / INSTALADOR DE SISTEMAS 
DE AVAC, AR CONDICIONADO, BOMBAS DE CALOR. DEVE TER 

CONHECIMENTOS NA ÁREA, E OU FORMAÇÃO. DEVE TER CARTA 
DE CONDUÇÃO E DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NO 

DISTRITO DE SANTARÉM E LISBOA
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA A SEGUINTE FUNÇÃO: 

MECÂNICO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: REPARAÇÃO, 
MANUNTEÇÃO, REVISÃO (DETEÇÃO DETEÇÃO DE PROBLEMAS), 

DIAGNÓSTICO  (MAQUINAS PESADAS)
EXECUTAR MANUTENÇÃO DE COMPONENTES ELÉTRICOS E 

MECÂNICOS NAS LINHAS DE PRODUÇÃO; ACOMPANHAR E APOIAR
ALTERAÇÕES NAS LINHAS DE FABRICO; MANTER ATUALIZADO O 
REGISTO TÉCNICO DE MANUTENÇÃO. TER CONHECIMENTOS EM 

ELTRICIDADE, MECÂNCIA, PNEUMÁTICA E HIDRÁULICA 
(VALORIZADOS); CONHECIMENTOS DE INGLÊS E/OU FRANCÊS 

(VALORIZADOS); ESPIRITO DE EQUIPA, POLIVALÊNCIA E VONTADE 
DE APRENDER.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: ¿ MANUTENÇÃO, REPARAÇÃO 
E ASSISTÊNCIA TÉCNICA DE EQUIPAMENTOS DE FRIO (ARCAS 
FRIGORÍFICAS DE MARCAS DE REFERÊNCIA NO MERCADO); ¿ 

DIAGNÓSTICO E RESOLUÇÃO DE AVARIAS; ¿ GARANTIR A 
QUALIDADE E EFICIÊNCIA DO SERVIÇO PRESTADO.

ENTIDADE PRETENDE TECNICO DE CLIMATIZAÇÃO, VENTILIZAÇÃO
E REFRIGERAÇÃO. DETEÇÃO DE AVARIAS, MANUTENÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS E MONTAGENS.
(EMPRESA SEDEADA EM SANTARÉM COM FÁBRICA DE PRODUÇÃO

DE ARTIGOS DE CARPINTARIA (MOBILIÁRIO) PRETENDE 

REQUISITOS

CHAMUSCA

VILA NOVA DA BARQUINHA

OURÉM

AZAMBUJA

GOLEGÃ

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378908

589393708

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

TÉCNICO DE ENGENHARIA 
CIVIL

PROFISSÃO
CONTRATAR UM DESENHADOR TÉCNICO RESPONSÁVEL PELA 

ELABORAÇÃO DOS DESENHOS TÉCNICOS E PROJETOS DE 
CRIAÇÃO DE PRODUTOS.

Trabalhador pontual, com boa capacidade de comunicação, espírito de 
equipa em contexto pluridisciplinar e disponibilidade para deslocações 

fora do local de trabalho no Entroncamento. Capaz de proceder à 
elaboração de desenhos técnicos (plantas, cortes, esquemas, 

pormenores) e com bons conhecimentos de BIM em MEP, assim como 
em software de projeto.

TÉCNICO DE ORÇAMENTAÇÃO E APOIO COMERCIAL / 
PREPARAÇÃO DE OBRA (M/F) ¿ FORMAÇÃO TÉCNICA OU 

ACADÉMICA NA ÁREA DE ENGENHARIA, INSTALAÇÕES TÉCNICAS, 
ELETROTECNIA, MECÂNICA, CONSTRUÇÃO CIVIL OU SIMILAR ¿ 

FATOR PREFERENCIAL ¿ CONHECIMENTOS DE LEITURA E 
INTERPRETAÇÃO DE PROJETOS ¿ CONHECIMENTOS DE 

INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR (EXCEL OBRIGATÓRIO; 
AUTOCAD VALORIZADO) ¿ SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 

ORGANIZAÇÃO E ATENÇÃO AO DETALHE ¿ BOA CAPACIDADE DE 
COMUNICAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPA ¿ VONTADE DE 

APRENDER E EVOLUIR PROFISSIONALMENTE FUNÇÃO: ¿ ANÁLISE 
DE PROJETOS E CADERNOS DE ENCARGOS ¿ ELABORAÇÃO DE 
ORÇAMENTOS PARA OBRAS E SERVIÇOS ¿ APOIO TÉCNICO À 

EQUIPA COMERCIAL ¿ PREPARAÇÃO TÉCNICA DE OBRAS 
(MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E PLANEAMENTO) ¿ APOIO ÀS 

EQUIPAS DE OBRA NA FASE DE EXECUÇÃO ¿ EMISSÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE ENCOMENDAS A FORNECEDORES ¿ 
APOIO NA GESTÃO LOGÍSTICA DE MATERIAIS PARA OBRA ¿ 

CONTACTO COM FORNECEDORES E APOIO ADMINISTRATIVO 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589394289

589399180

589371223

589377026

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

EMPREGADO DOS CENTROS 
DE CHAMADAS

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
ASSOCIADO

"9º ANO ESCOLARIDADE OU EQUIVALENTE; CURSO TÉCNICO 
PROFISSIONAL EM UMA DAS SEGUINTES ÁREAS: ELETRÔNICA, 

ELETROMECÂNICA, MECATRÓNICA OU MECÂNICA 
(PREFERENCIAL); EXPERIÊNCIA NA INDÚSTRIA (PREFERENCIAL); 

CONHECIMENTOS DE MICROSOFT OFFICE NA ÓTICA DO 
UTILIZADOR; PROATIVIDADE FLEXIBILIDADE E DINAMISMO; GOSTO
POR TRABALHO EM EQUIPA E FACILIDADE DE RELACIONAMENTO 
INTERPESSOAL / COMUNICAÇÃO; EXPERIÊNCIA/CONHECIMENTO 
EM INDÚSTRIA PETROQUÍMICA E PROCESSOS DE DESTILAÇÃO 

SERÁ UMA MAIS-VALIA.      "
Pretende-se que os/as candidatos/as tenham gosto pela comunicação 

com clientes e destreza informática, para aceder a diferentes aplicações 
e registar as informações dos contactos. O trabalho poderá ser 
presencial, em teletrabalho, híbrido, em part-time ou full-time.

Pretende-se uma pessoa dinâmica e responsável p/ executar as funções 
de Indeferenciada/Empregada Escritorio tais como: Recepção e 

Conferência de Encomendas; Organização da faturação; Reposição e 
organização de stocks em back-office; Organização das prateleiras e 
limpeza dos espaços. Manter a farmácia limpa cumprindo as regras de 

higiene e segurança.
ORGANIZAÇÃO E CONTROLE DE DOCUMENTOS FÍSICOS E 

DIGITAIS;APOIO NAS ROTINAS ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS 
(LANÇAMENTOS, EMISSÃO DE NOTAS, CONTROLE DE 

DESPESAS);ATENDIMENTO TELEFÔNICO E POR E-
MAIL;AGENDAMENTO REUNIÕES, CONTROLE DE AGENDA E 

SUPORTE LOGÍSTICO;CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS DE 
ESCRITÓRIO E SOLICITAÇÃO DE COMPRAS;APOIO NO ENVIO E 

REQUISITOS

CHAMUSCA

SANTARÉM

ABRANTES

CHAMUSCA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589394443

589398193

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

OUTROS TÉCNICOS DAS 
CIÊNCIAS FÍSICAS E DE 

ENGENHARIA, NE

PROFISSÃO
RECEBIMENTO DE CORRESPONDÊNCIAS E ENCOMENDAS. 

OFERTA AO ABRIGO DO + EMPREGO, MAS ENTIDADE TB ACEITA 
CANDIDATOS NÃO ELEGIVEIS.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 
ADMINISTRATIVO DE LOGISTICA - TRANSPORTES; 

"ACOMPANHAMENTO DIÁRIO DAS ROTAS; GESTÃO DE 
INCIDÊNCIAS; GESTÃO DOCUMENTAL (GUIAS DE TRANSPORTES E 
FATURAS); REGISTO E ATUALIZAÇÃO DE DADOS NOS SISTEMAS 

INTERNOS."        "EXPERIÊNCIA PRÉVIA EM FUNÇÕES 
ADMINISTRATIVAS NO SETOR DOS TRANSPORTES OU LOGÍSTICA; 

CONHECIMENTOS SÓLIDOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO 
UTILIZADOR (WORD, EXCEL, OUTLOOK)."

EMPRESA INDUSTRIAL DO SETOR ALIMENTAR RECRUTA TÉCNICO 
DE QUALIDADE (M/F)  - DEVERÁ ASSEGURAR O 

ACOMPANHAMENTO E MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS E 
PROCEDIMENTOS DE QUALIDADE (BRC FOOD); CUMPRIR E FAZER 

CUMPRIR A CONFORMIDADE COM REQUISITOS E NORMAS 
LEGAIS; REALIZAÇÃO DE AUDITORIAS E AVALIAÇÕES INTERNAS; 

GARANTIA DO CONTROLO DE MATÉRIAS-PRIMAS, MERCADORIAS 
E PRODUTO ACABADO; ANÁLISE E RELATO DO DESEMPENHO DO 
PRODUTO E PROCESSO; IDENTIFICAÇÃO E INVESTIGAÇÃO DAS 
RECLAMAÇÕES DE CLIENTES; DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES 

CORRETIVAS;   - REQUISITOS DA FUNÇÃO: HABILITAÇÕES 
ACADÉMICAS AO NÍVEL DA LICENCIATURA EM ENGENHARIA 

ALIMENTAR OU SIMILARES; EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL MÍNIMA 
DE 5 ANOS NO SETOR ALIMENTAR; CONHECIMENTOS SÓLIDOS EM
BRC FOOD (OBRIGATÓRIO); CAPACIDADE ANALÍTICA E ESPÍRITO 

DE INICIATIVA;   - REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A FUNÇÃO E 

REQUISITOS

AZAMBUJA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589398188

589397644

589398499

589362399

ENCARREGADOS DAS 
INDÚSTRIAS ALIMENTARES E 

DAS BEBIDAS

ENCARREGADOS DAS 
INDÚSTRIAS TÊXTEIS, DO 
VESTUÁRIO, CALÇADO E 

CURTUMES

ENCARREGADO DA 
CONSTRUÇÃO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
EXPERIÊNCIA COMPROVADA A NEGOCIAR

EMPRESA INDUSTRIAL DE TRANSFORMAÇÃO ALIMENTAR 
RECRUTA CHEFE DE SECÇÃO (M/F)  - REQUISITOS: HABILIDADES 

COMPROVADAS DE LIDERANÇA E CAPACIDADE DE MOTIVAR E 
DESENVOLVER EQUIPAS, CONHECIMENTO EM TÉCNICAS DE 

MELHORIA CONTÍNUA SÃO UMA VANTAGEM, GARANTIR QUE OS 
MATERIAIS ADQUIRIDOS AOS FORNECEDORES, CUMPREM OS 
REQUISITOS E NORMAS INTERNOS DE QUALIDADE;  - O QUE É 
VALORIZADO: BOA CAPACIDADE ORGANIZAÇÃO, INICIATIVA E 

DECISÃO; CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPA DE FORMA A 
ATINGIR OBJETIVOS COMUNS; CAPACIDADE PARA GERIR 
CONFLITOS E RESISTÊNCIA AO STRESS; CAPACIDADE DE 

MOTIVAÇÃO E AUTOMOTIVAÇÃO; DINAMISMO, PROATIVIDADE E 
FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE.  - REMUNERAÇÃO 
COMPATÍVEL COM A FUNÇÃO E EXPERIÊNCIA COMPROVADA.

EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA RESPONSÁVEL DE 
PLANEAMENTO DE PRODUÇÃO (INDUSTRIA CURTUMES)  - 

EXPERIÊNCIA EM GESTÃO INDUSTRIAL, FORMAÇÃO NA ÁREA AO 
NÍVEL DE LICENCIATURA OU SUPERIOR  - REMUNERAÇÃO 
NEGOCIÁVEL E AJUSTÁVEL ÀS COMPETÊNCIAS DETIDAS

ANALISAR PROJETOS E PREPARAR OS MATERIAIS A APLICAR; - 
PLANEAR ATIVIDADES E RECURSOS NECESSÁRIOS; - CONSULTAR

E NEGOCIAR COM FORNECEDORES E SUBEMPREITEIROS; - 
ACOMPANHAR TECNICAMENTE A EXECUÇÃO DOS TRABALHOS, 
INCLUINDO REUNIÕES DE COORDENAÇÃO COM OS CLIENTES; - 

GARANTIR O CUMPRIMENTO DOS PRAZOS, QUALIDADE E 
SEGURANÇA DA OBRA.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ALCANENA

OURÉM

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589363253

589370937
589380420

589391231

589395868
589396394
589397975

589399440

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO
COZINHEIRO
COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
COZINHEIRO/A

ENTIDADE PROCURA COZINHEIRO(A) PARA UNIDADE FABRIL 
SITUADA NA ZONA INDUSTRIAL DE SANTARÉM.AUXILIAR NA 

PREPARAÇÃO DAS REFEIÇÕES;AJUDAR NA LIMPEZA DO 
REFEITÓRIO, UTENSÍLIOS E DEMAIS EQUIPAMENTOS;PREPARAR 

OS ALIMENTOS E EMPRATAMENTOS DAS REFEIÇÕES;- 
ASSEGURAR QUE OS LOCAIS DE CONFEÇÃO ESTEJAM 

CONFORME AS NORMAS DE HIGIENE DA EMPRESA.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COZINHEIRO/A

Principais Responsabilidades: - Assegurar a limpeza da copa e zona da 
cozinha; - Garantir o cumprimento de standards de serviço e de 

qualidade; - Garantir o cumprimento das normas de HACCP e higiene e 
segurança. -Ajudar antes e durante o serviço. Fazer preparações e mise 
en places Ajudar na copa Principais Requisitos: 1 ano de experiência em 
funções similares numa cozinha (fator eliminatório) -Disponibilidade para 

fazer repartidos aos fins de semana - Experiência prévia na função a 
desempenhar; - Valorizamos formação na área de HACCP; - 

Prospecção de ambicionar carreira no InSports - Gosto pelo trabalho em 
equipa; - Dinamismo e Pro atividade;

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR/A COZINHEIRO 
(A)

pessoa responsável, com amor à profissão, assídua e pontual
Pretende-se cozinheiro com experiência.

Trabalhador responsável, proativo, capacidade de trabalho em equipa, 
organizado

Pretende-se admitir um(a) funcionario(a) para a secção de cozinha, que 
saiba trabalhar com autonomia e com experiencia no ramo. O candidato 

deverá ter experiencia no ramo de cozinha tradicional.

REQUISITOS

SANTARÉM

GOLEGÃ
SANTARÉM

GOLEGÃ

OURÉM
VILA NOVA DA BARQUINHA

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589318217
589323185

589370942
589396640

589397301

589397788

589398250
589396878
589398658

589373478

589375230

589387225

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA
CABELEIREIRO E BARBEIRO
CABELEIREIRO E BARBEIRO

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PROFISSÃO
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR EMPREGADO/A DE MESA
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 

SERVIÇO DE EMPREGADOS DE MESA.
ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR EMPREGADO/A DE MESA.

Profissional para a função de serviço de mesa com experiencia 
comprovada habilitação literária mínima: 12º ano de escolaridade

Pessoa com experiência comprovada na função de empregado de mesa, 
simpática e comunicativa, assídua e pontual.

PRETENDE-SE ADMITIR UM COLABORADOR PARA SERVIÇO DE 
MESA E BALCAO EM RESTAURANTE DISPONIBILIDADE PARA 

HORARIOS ROTARIVOS E FOLGAS ROTATIVAS (INCLUI FINS DE 
SEMANA)

Proativo,  espirito em equipa e bom relacionamento com o publico.
Contratação de uma cabeleireira na medida + Emprego

CABELEIREIRA/O COM FORMAÇÃO E/OU EXPERIÊNCIA 
COMPROVADA NA FUNÇÃO EXPERIÊNCIA EM CORTES DE 

CABELO,COLORACAO,MADEIXAS,PENTEADOS.... BOA 
APRESENTACAO,SIMPATIA E BOM RELACIONAMENTO COM 

CLIENTES. RESPONSABILIDADE E PONTUALIDADE.CAPACIDADE 
DE TRABALHO EM EQUIPA. ORGANIZACAO E FLEXIBILIDADE

SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
ELETRICISTA FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR ELETRICISTA, E TECNICO DE 

AVAC - SALARIO AJUSTÁVEL À EXPERIENCIA
PRETENDE-SE PESSOA QUE EXERÇA AS FUNÇÕES INERENTES À 

PROFISSÃO (ELETRICISTA) E QUE TENHA CONHECIMENTOS DE 
AUTOMATISMO. PARA TRABALHAR EM TODO O PAÍS. SAÍDA À 2ª 

REQUISITOS
CARTAXO
GOLEGÃ

GOLEGÃ
VILA NOVA DA BARQUINHA

OURÉM

TORRES NOVAS

OURÉM
ALPIARÇA

ENTRONCAMENTO

ENTRONCAMENTO

SANTARÉM

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589398311

589347977

589358197

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
FEIRA, REGRESSO À 6ª FEIRA. NO PERÍODO DO VERÃO PODERÁ 

HAVER SITUAÇÕES DE MAIS HORAS DE TRABALHO, A DESCONTAR
EM TEMPO NO PERÍODO DE INVERNO.

AJUDANTE E APRENDIZ DE ELETRICISTA DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA GOSTO PELA FUNÇÃO E DE PREFERÊNCIA COM 

ALGUNS CONHECIMENTOS
EMPRESA DA ÀREA DA METALOMECÂNICA PRETENDE 

CONTRATAR UM TÉCNICO DE LOGÍSTICA INDUSTRIAL QUE FICARÁ
AFETO Á ÁREA DA FERRAMENTARIA E ARMAZÉNS. TERÁ COMO 

FUNÇÕES A EMISSÃO E LANÇAMENTO DE DOCUMENTOS 
(SOFTWARE SAGE) DE E PARA OS FORNECEDORES: EMISSÃO DE 

GUIAS, ENCOMENDAS, FATURAS; RECEÇÃO E CONTROLO DE 
MATERIAIS DOS ARMAZÉNS E FERRAMENTARIA; CARGA E 

DESCARGA NA RECEÇÃO E EXPEDIÇÃO DE MATERIAIS 
(EXPERIÊNCIA COM EMPILHADOR); DESLOCAÇÕES EM CARRO DA 

EMPRESA PARA ENTREGA OU RECOLHA DE 
MATERIAIS/ENCOMENDAS; CONSULTA DE PREÇOS AO MERCADO; 
STOCKS E INVENTÁRIO. HORÁRIO DE TRABALHO: 8:30 - 12:30 ÁS 

13:30 - 17:30 (40H)
EMPRESA DE VALORIZAÇÃO DE SUBPRODUTOS ORGÂNICOS DE 

ORIGEM ANIMAL PROCURA 2 OPERACIONAIS MULTITAREFAS 
PARA RECEÇÃO DE MATÉRIAS-PRIMAS (SUBPRODUTOS DE 

ORIGEM ANIMAL, CATEGORIA M2), REGISTO DAS OPERAÇÕES, 
CONTROLO DO PROCESSO DE ESTERILIZAÇÃO, CONTROLO DO 

PROCESSO DE BIODIGESTÃO (TEMPERATURA E VOLUME), E 
REALIZAÇÃO DE OPERAÇÕES DE HIGIENE E LIMPEZA. O 

TRABALHADOR NÃO DEVERÁ TER SENSIBILIDADE AO CHEIRO 
(QUE SERÁ INTENSO).

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

SANTARÉM

CHAMUSCA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589379248

589387749

589397657

589331140

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PREPARADOR E ACABADOR 
DE PELES

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
COMPREENDER AS TAREFAS E FUNÇÕES DO EMPREGADO DE 

ARMAZÉM QUE CONSISTEM, PARTICULARMENTE, EM: RECEBER, 
ARMAZENAR, ENTREGAR E ZELAR PELA CONSERVAÇÃO E NÍVEIS 

DE EXISTÊNCIAS DE FERRAMENTAS, MATERIAIS, PRODUTOS 
ACABADOS E OUTROS ARTIGOS; VERIFICAR A PARTIR DA 

DOCUMENTAÇÃO A CONFORMIDADE ENTRE AS MERCADORIAS 
RECEBIDAS OU EXPEDIDAS E REGISTAR EVENTUAIS DANOS E 

PERDAS; CONFERIR E ENTREGAR OS PRODUTOS PEDIDOS PELOS
SECTORES, REGISTANDO EM DOCUMENTO OU SISTEMA 

APROPRIADO A RESPETIVA SAÍDA; CONFERIR PERIODICAMENTE 
OS DADOS RELATIVOS ÀS EXISTÊNCIAS INVENTARIADAS E OS 

RESPETIVOS REGISTOS .
Técnico de Logística (m/f).  A função decorre na execução de tarefas 

relacionadas com o controlo e gestão de entradas e saídas de material, 
ferramenta e outros bens do armazém para as equipas de trabalho, 

trabalhos em altura em equipamento de elevação de cargas, assim como 
elaboração de relatório de gestão e controlo de stocks e existências 

relacionados com a construção de infraestruturas de telecomunicações e 
energia.

EMPRESA INDUSTRIAL DE CURTUMES RECRUTA OPERARIOS 
CURTUMES  - COM EXPERIENCIA NO SETOR   - AUTONOMIA E 

MOTIVAÇÃO  - SALARIO A NEGOCIAR CONFORME EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL NA AREA

LEI Nº 4/2019 (CUMPRIMENTO DE QUOTAS): Empresa,  localizada em 
Almeirim, relacionada com a área da logística, pretende recrutar um/a 

técnico/a de manutenção industrial. Os candidatos deverão ter 
disponibilidade para assumir um horário de trabalho por turnos com 

folgas rotativas. É necessário possuir carta de condução (categoria B) e 

REQUISITOS
OURÉM

SANTARÉM

ALCANENA

ALMEIRIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589343800

589371324

589377155

589390145

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

PROFISSÃO
autonomia de transporte. Há lugar a renovação contratual mediante a 

qualidade do serviço prestado e demonstrado. Tratando-se de um 
processo de recrutamento sinalizado no âmbito da Lei nº 4/2019 

(cumprimento de Quotas), apenas poderão ser considerados candidatos 
portadores de deficiência e/ou incapacidade igual ou superior a 60%.
TÉCNICO/A DE INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA 

TÉCNICA DE SISTEMAS  EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
COMPROVADA CONHECIMENTO GERAL DE INSTALAÇÕES 

TÉCNICAS, CANALIZAÇÃO, ELETRICIDADE, SISTEMA SOLARES, 
AQUECIMENTO, AR CONDICIONADO, BOMBAGEM, PISCINAS, ETC 
CONHECIMENTO E DOMÍNIO DE INFORMÁTICA E APLICAÇÕES DE 

TELEMÓVEL NA ÓTICA DE PROGRAMAÇÃO DE SISTEMAS E 
DIAGNOSTICO DE AVARIAS, GOSTO PELO CONTATO COM 

CLIENTE, AUTÓNOMO, DISPONIBILIDADE HORARIA  CARTA DE 
CONDUÇÃO

PRETENDE-SE CONTRATAR ELETRICISTA AUTO COM ALGUM 
CONHECIMENTO DE PEÇAS AUTOMOVEIS, PREFERENCIALMENTE 

PARTE ELETRICA. E COM NOÇÕES DE INFORMATICA OTICA 
UTILIZADOR. VALORIZA-SE VONTADE DE APRENDER, 

ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE.
RECRUTAMENTO DE ELETROMECANICOS / TEC MANUTENÇÃO 

INDUSTRIAL (M/F)  - COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO NO 
PAÍS E ESTRANGEIRO (ONDE A EMPRESA EXECUTA ELEVADO 

VOLUME DE NEGOCIOS)  - FUNÇÕES EM EXERCER EM AMBIENTE 
INDUSTRIAL  - QUANDO EM TRABALHO NO EXTERIOR A EMPRESA 
ASSEGURA O PAGAMENTO DE TODAS AS DESPESAS ASSOCIADAS
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TECNICOS DE MANUTENÇÃO DE

PARQUES SOLARES,  COLABORADORES PARA MANUTENÇÃO 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

AZAMBUJA

VILA NOVA DA BARQUINHA

ALMEIRIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589390780

589397674

589399093

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

PROFISSÃO
INDUSTRIAL/ ELETROMECÂNICA, MECATRÓNICA OU SIMILAR. COM 
OU SEM EXPERIENCIA. PARA ALMEIRIM, RIO MAIOR E SANTARÉM

Conhecimento sobre o processo produtivo e equipamentos; 
Conhecimentos sobre manutenção mecânica; Conhecimento sobre 
manutenção eléctrica; Conhecimentos sobre regras de segurança, 
qualidade e ambiente inerentes ao posto de trabalho. Trabalho em 
equipa; Sentido de responsabilidade; Comunicação; Manutenção 

mecânica e eléctrica; Foco em objetivos.
EMPRESA INDUSTRIAL RECRUTA ELETRICISTA / 

ELETROMECÂNICO  - ASSEGURAR ELETRICIDADE E 
MANUTENÇÃO INDUSTRIAL  - COM COMPETÊNCIAS E 

EXPERIÊNCIA PARA EXERCÍCIO AUTÓNOMO DE MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL

"- EXPERIÊNCIA COM REDES TCP/IP, VLANS, FIREWALLS E 
ROUTING BÁSICO; -CONHECIMENTOS BÁSICOS DE 

ADMINISTRAÇÃO DE BASES DE DADOS SQL 
(PREFERENCIALMENTE MICROSOFT SQL SERVER); - 

CONHECIMENTOS EM WINDOWS SERVER (AD, DNS, GPOS, ETC.) ; 
- EXPERIÊNCIA PRÁTICA COM INSTALAÇÃO/CONFIGURAÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS DE REDE (UNIFI, MIKROTIK, CISCO OU 
EQUIVALENTES); - CONHECIMENTOS DE SISTEMAS DE BACKUP E 

RECUPERAÇÃO; - CAPACIDADE DE LEITURA E CRIAÇÃO DE 
ESQUEMAS DE REDE; - BOA CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO COM
UTILIZADORES DE DIFERENTES ÁREAS E NÍVEIS TÉCNICOS, COM 

FOCO NA RESOLUÇÃO EFICIENTE E PROFISSIONAL DE 
PROBLEMA."        "-EXPERIÊNCIA DE MÍNIMA DE 5 ANOS EM 

MANUTENÇÃO INDUSTRIAL; -CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE,

REQUISITOS

ALPIARÇA

ALCANENA

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589398210

589398913

589355692

589379808

589386347

INSTALADOR E REPARADOR 
DE LINHAS ELÉTRICAS

INSTALADOR E REPARADOR 
DE LINHAS ELÉTRICAS

CORTADOR DE CARNE

CORTADOR DE CARNE

CORTADOR DE CARNE

PROFISSÃO
AUTOMAÇÃO, MECÂNICA, HIDRÁULICA E PNEUMÁTICA."

OFERTA AO ABRIGO DA LEI DAS QUOTAS - SÓ APRESENTAR 
CAND. COM CERT. MULTIUSOS >/= A 60%. HABILITAÇÕES MÍNIMAS 

AO NÍVEL DO 12º ANO DE ESCOLARIDADE;EXPERIÊNCIA 
COMPROVADA EM ELETRICIDADE (BT);FORMAÇÃO EM 

ELETRICIDADE/MECÂNICA (PREFERENCIAL);DISPONIBILIDADE 
PARA MOBILIDADE GEOGRÁFICA;CARTA DE CONDUÇÃO PARA 

VEÍCULOS DE CATEGORIA B (FATOR PREFERENCIAL).
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TECNICOS DE REDE 

ELETRICA/BAIXA TENSÃO. EXECUTAR AS DIVERSAS TAREFAS NO 
AMBITO DA REDE ELETRICA, MAIS CONCRETAMENTE EM BAIXA 

TENSÃO OU MÉDIA TENSÃO.
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NA ÁREA DE 

CORTE/DESMANCHA/ATENDIMENTO/VENDAS NO SETOR DE 
ATIVIDADE E ESPECIFICAMENTE NA ÁREA TALHO ; EXCELENTE 

CONHECIMENTO E APLICAÇÃO PRÁTICA A NIVÉL DAS BOAS 
PRÁTICAS DE HIGIENE E SEGURANÇA ALIMENTAR , PRETENDE-SE
PROFISSIONAIS PROATIVOS, DINÂMICOS, COM ELEVADO NÍVEL DE

RESPONSABILIDADE, CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA E 
GESTÃO POR OBJETIVOS. A REMUNERAÇÃO MENSAL COM A 

EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA SERÁ AJUSTADA.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR CORTADOR DE CARNE- NÃO É 
NECESSÁRIO TER EXPERIÊNCIA, MAS VONTADE DE APRENDER, 

PONTUAL, ESPIRITO DE EQUIPA.
PRATICANTE DE CARNES - ABASTECIMENTO DE LINHAS DE 
EMBALAGEM; PREPARAR PRODUTOS PARA A CONGELAÇÃO. 

EMBALAR FRANGOS A VACUO, EM VÁRIOS TIPOS DE 
EMBALAGENS.

REQUISITOS

RIO MAIOR

SANTARÉM

SANTARÉM

ALMEIRIM

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378945

589375381

589392941

589366254

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
TECER E TRICOTAR

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
operador máquinas tricotar com experiência 920 operador máquinas 

tricotar sem experiência  870 Instalam, operam e controlam as máquinas 
de tricotar. Trabalham com máquinas, técnicas e materiais especializados

para processar fios em produtos de malha. Procedem à manutenção e 
reparação de máquinas de tricotar e asseguram que as operações 

funcionam sem problemas.
Formação em Eletricidade, Eletrónica ou Mecatrónica e experiência 

prévia ou estágio em funções técnicas; Conhecimentos de eletricidade; 
Conhecimentos básicos de Informática; 12.º ano completo (preferencial); 

Capacidade de comunicação e trabalho em equipa; Domínio de 
Inglês/Espanhol (preferencial); Carta de condução (obrigatrório).

A empresa montêz&andrade, procura alguém dinâmico, proativo, 
responsável, assiduo e pontal, que saiba e perceba de programação de 

automatismos, nomeadamente, programação de motores de portões 
seccionados, batente ou correr,  baterias, placas , serviços relacionados 
com assistências no local, para substituição ás vezes de cabos elétricos, 

ou de motores. Que saiba fazer programação de motores em estores 
elétricos e que tenha auto confiança no serviço prestado , com objetivo 
de crescer profissionalmente.  Com o trabalho ás vezes mais baixo na 

área de programação e assistências de motores , tanto de portões 
,grades e emissores ,estores. Poderá ter que dar auxilio em montagens 
em obras, de aluminios ou estores em épocas mais baixas de venda de 
automatismos. Alguém que faça  montagem de portões de garagens e 

portões de aluminio, e montagem dos motores do mesmo
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA ARRUMAÇÃO E

MANUTENÇÃO DOS PAVILHÕES; LIMPEZA;APANHA DOS 
OVOS;VACINAÇÃO DE AVES

REQUISITOS
ALCANENA

TORRES NOVAS

ALMEIRIM

FERREIRA DO ZÊZERE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589376234

589383736

589384087

589385047

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
ENTIDADE PRETENDE AUXILIAR ADJUNTO DO RESPONSAVEL DE 

PRODUÇÃO/OPERADOR EM TODAS AS SUAS 
RESPONSABILIDADES. VENCIMENTO DE ACORDO COM A FUNÇÃO,

SUBSÍDIO DE TURNO, SUBSÍDIO DE ALIMENTAÇÃO E DEMAIS 
REGALIAS EM VIGOR NA EMPRESA, ACOMPANHAMENTO DURANTE

O PROCESSO DE INTEGRAÇÃO E FORMAÇÃO CONTÍNUA
PARTICIPAR NA PRODUÇÃO E EMBALAMENTO DOS PRODUTOS DE
USO VETERINÁRIO, PMM E ALIMENTOS; ORGANIZAR PRODUTOS E 

EMBALAGENS; PARTICIPAR NA MANUTENÇÃO DOS 
EQUIPAMENTOS; COLABORAR NO CUMPRIMENTO DAS MEDIDAS 
NECESSÁRIAS NA SEQUÊNCIA DA GESTÃO DA CRISE; CUMPRIR A 
REGULAMENTAÇÃO INTERNA DA EMPRESA; REGISTAR TODAS AS 

NÃO CONFORMIDADES INTERNAS, RECLAMAÇÕES OU 
SUGESTÕES; OUTROS TRABALHOS EXTERNOS E OUTROS NÃO 

ESPECIFICADOS.
"- ASSEGURAR O BOM FUNCIONAMENTO DA LINHA DE PRODUÇÃO

(ABASTECIMENTO DAS MÁQUINAS, ACOMPANHAMENTO DO 
PROCESSO PRODUTIVOS DOS FATIADOS E PICADOS, CONTROLO 

DE QUALIDADE, EMBALAMENTO ENTRE OUTRAS TAREFAS.); - 
APOIAR A PARTE DA LOGÍSTICA (RECEÇÃO E EXPEDIÇÃO DA 

MERCADORIA, PALTETIZAÇÃO, PICKING, CARGAS E DESCARGAS, 
DESMANCHA, ENTRE OUTRAS TAREFAS); - APOIAR NA 

SANIFICAÇÃO (LIMPEZA INDUSTRIAL DO CHÃO E DAS MÁQUINAS). 
"

O profissional deverá possuir conhecimentos e experiência prática em 
operações de desmantelamento de veículos em fim de vida, incluindo 

viaturas ligeiras e pesadas. Será responsável por identificar, desmontar e 
separar componentes reutilizáveis, recicláveis ou destinados a 

REQUISITOS
CHAMUSCA

AZAMBUJA

SANTARÉM

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589390419

589394690

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
eliminação, garantindo o cumprimento das normas ambientais e de 
segurança aplicáveis. Deverá saber utilizar ferramentas manuais e 

elétricas, equipamentos de elevação e corte e serralharia. É valorizada a 
experiência prévia em centros de abate ou reciclagem automóvel, oficinas
mecânicas ou empresas do setor metalúrgico e de resíduos. O candidato 

deve demonstrar responsabilidade, rigor e capacidade de trabalho em 
equipa, bem como atenção à segurança e à correta segregação de 
materiais (ferrosos, não ferrosos, plásticos, borrachas, vidros, etc.. 

Formação ou experiência comprovada na área de reciclagem automóvel 
ou industrial será considerada uma mais-valia.

CALIBRAGEM DE OVOS; EMBALAMENTO. RESPONSABILIDADE E 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA.

"9º ANO ESCOLARIDADE OU EQUIVALENTE; CURSO TÉCNICO 
PROFISSIONAL EM UMA DAS SEGUINTES ÁREAS: ELETRÔNICA, 

ELETROMECÂNICA, MECATRÓNICA OU MECÂNICA 
(PREFERENCIAL); EXPERIÊNCIA NA INDÚSTRIA (PREFERENCIAL); 

CONHECIMENTOS DE MICROSOFT OFFICE NA ÓTICA DO 
UTILIZADOR; PROATIVIDADE FLEXIBILIDADE E DINAMISMO; GOSTO
POR TRABALHO EM EQUIPA E FACILIDADE DE RELACIONAMENTO 
INTERPESSOAL / COMUNICAÇÃO; EXPERIÊNCIA/CONHECIMENTO 
EM INDÚSTRIA PETROQUÍMICA E PROCESSOS DE DESTILAÇÃO 

SERÁ UMA MAIS-VALIA. "OPERAR EQUIPAMENTOS MECÂNICOS E 
ELÉTRICOS ASSOCIADOS A LINHAS DE PRODUÇÃO; REALIZAR 

OPERAÇÕES DE AJUSTE/ AFINAÇÃO DE EQUIPAMENTOS; 
EXECUTAR ATIVIDADES DE OPERAÇÃO; CONTROLAR E 

INSPECIONAR O PRODUTO EM FABRICO, SEMIACABADO E 

REQUISITOS

FERREIRA DO ZÊZERE

CHAMUSCA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589379330

589393843

589394536

589398991

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

CARREGADORES E 

PROFISSÃO
ACABADO, DE ACORDO COM OS REQUISITOS DEFINIDOS; APOIAR 
O DIAGNÓSTICO E RESOLUÇÃO DE AVARIAS DE EQUIPAMENTOS; 
ASSEGURAR DIARIAMENTE A LIMPEZA E ARRUMAÇÃO DO POSTO 
DE TRABALHO E CUMPRIR COM AS NORMAS DE SEGURANÇA DA 

EMPRESA; REALIZAR TAREFAS DIÁRIAS EM CONFORMIDADE COM 
OS PLANOS DE PRODUÇÃO DEFINIDOS.     "                                         

   "
"1- EXPERIÊNCIA EM ARMAZÉM,  2- EXPERIÊNCIA EM CONTROLO 

DE MERCADORIA RECEÇÃO 3- EXPERIÊNCIA COM PISTOLA 4- 
EXPERIÊNCIA EM DADOS ( QUANTIDADES, ORIGEM, LOTES, 

PESOS, DATAS DE VALIDADE) 5- COM CERTIFICADO DE 
MÁQUINAS"

Pretende-se contratar um funcionário para desempenhar as seguintes 
funções: Receber as mercadorias a entregar e as respetivas guias de 

remessa ou faturas; Entregar mercadorias na morada indicada, contra a 
assinatura da guia de remessa; Colaborar na carga e descarga da 

mercadoria; Acondicionar ou desembalar produtos para expedição ou 
armazenamento; Distribuir jornais, cartas, telegramas e pequenos 

volumes em hotéis e similares; Conduzir um elevador para transportar 
pessoas e/ou mercadorias em hotéis, estabelecimentos comerciais e 

outros.
"CONFERÊNCIA E ARRUMAÇÃO DE MERCADORIAS; FILMAR 

PALETES; MOVIMENTAÇÃO DE PRODUTOS COM RECURSO A 
EQUIPAMENTOS DE APOIO; TRATAMENTO DE GUIAS E APOIO 
ADMINISTRATIVO."        MOVIMENTAÇÃO DE PRODUTOS COM 
RECURSO A EQUIPAMENTOS DE APOIO; MOVIMENTAÇÃO DE 

CARGAS COM RETRÁTIL (CERTIFICADO)
Na Direção da Supply Chain garantimos a qualidade e eficiência de cada 

REQUISITOS

AZAMBUJA

ABRANTES

AZAMBUJA

AZAMBUJA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589377918

589393417
589394415

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
processo desde o fornecedor até ao cliente final. A equipa de Transportes
é responsável pela distribuição de todos os artigos entregues nas suas 

lojas e clientes e precisa de um Motorista de entregas.  
Responsabilidades: Carregamento em armazém na zona da 

Azambuja/Carregado de grandes eletrodomésticos; Entregas e instalação
básica nas casas dos clientes na região da Grande Lisboa; Apoio em 

tarefas de carga e descarga, movimentação de objetos pesados e 
manutenção/limpeza de áreas de trabalho; Utilização segura de 

ferramentas e equipamentos; Horário de trabalho: 2ª a 6ª feira das 08h às
20h.  O que procuramos: Habilitações literárias ao nível do 12º ano; Boa 
condição física e resistência para executar tarefas exigentes; Experiência 

em funções similares; Responsabilidade, assiduidade e espírito de 
equipa; Capacidade de seguir instruções com rigor e de manter um bom 

relacionamento interpessoal; Disponibilidade para realizar horas extra 
quando necessário; Carta de condução tipo B.  O que oferecemos: 
Remuneração fixa e variável associada ao desempenho; Seguro de 

viagem; Práticas de Diversidade e Inclusão; Formação inicial e contínua, 
adaptada às tuas necessidades e objetivos; Oportunidades de 

crescimento dentro da empresa; Vantagens e descontos em diversas 
áreas e parceiros ao longo do ano.

Uma pessoa profissional disposta a trabalhar nomeadamente preparar 
ingredientes (lavar, cortar, descascar), mantém a organização e limpeza 

do espaço e utensílios, que auxilia o cozinheiro nas tarefas gerais, na 
finalização e empratamento de alimentos. Pessoa bem disposta, 

trabalhadora, cooperante, disposto a ouvir e aceitar a aprendizagem, bem
disposta, limpa.

PRETENDE ALGUÉM PARA AJUDAR NA COZINHA.
Preparação e confeção de refeições; apoio na elaboração de ementas; 

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM
OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589395221
589397037

589398679

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
execução de tarefas de cozinha de forma autónoma; empratamento e 

distribuição de refeições; higienização e organização da cozinha; controlo
e correta utilização de géneros alimentares e equipamentos; cumprimento

das normas de higiene e segurança alimentar.
ajudar na confeção das refeições e dar apoio  à cozinheira

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 
AJUDANTE DE COZINHA E COPA - COMIDA TRADICIONAL 

PORTUGUESA.
Profissional responsável por apoiar a preparação e confeção de 

refeições, garantindo o cumprimento das normas de higiene e segurança 
alimentar, assegurando a organização e limpeza da cozinha e 

contribuindo para a qualidade das refeições servidas a utentes e 
colaboradores. Funções: apoiar na preparação de alimentos (lavagem, 

descasque, corte, porcionamento), segundo orientações da 
cozinheira/chefe de cozinha e ementas definidas; colaborar na confeção 

simples e empratamento; assegurar o correto acondicionamento, 
identificação e conservação de géneros alimentares (FIFO), controlo de 
prazos e temperaturas, e apoio na receção/arrumação de mercadorias; 
preparar e distribuir refeições conforme circuitos definidos, respeitando 

dietas e consistências (normal, diabética, hipossódica, 
triturados/pastosos), evitando contaminação cruzada; executar limpeza e 
desinfeção de bancadas, equipamentos e utensílios, lavagem de loiça e 

manutenção da copa/cozinha organizada; gestão de resíduos e 
separação adequada; utilização correta de EPI e cumprimento rigoroso 
de HACCP e boas práticas de higiene pessoal e do espaço; sinalizar 
necessidades de reposição, avarias e não conformidades. Requisitos: 
escolaridade mínima obrigatória (preferencial); experiência em cozinha 

institucional/restauração valorizada; conhecimentos de higiene e 

REQUISITOS

OURÉM
SANTARÉM

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589366036

589370534

TRABALHADOR DA TRIAGEM 
DE RESÍDUOS

TRABALHADOR DA TRIAGEM 
DE RESÍDUOS

PROFISSÃO
segurança alimentar/HACCP (preferencial). Competências: 

responsabilidade, assiduidade e pontualidade; organização e capacidade 
de trabalhar sob orientação; atenção ao detalhe; espírito de equipa e 

comunicação; resistência ao stress e capacidade para manter ritmo em 
picos de trabalho. Aptidão física para trabalho de pé, movimentos 

repetitivos e manuseamento de cargas moderadas. Disponibilidade para 
turnos/rotatividade, fins de semana e feriados (se aplicável).

EXECUTAR A LIMPEZA E MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES E 
EQUIPAMENTOS; OPERAR, REGULAR, VIGIAR E ASSEGURAR O 

FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS E 
EXECUTAR AS DEMAIS ATIVIDADES DE ACORDO COM O 

PLANEAMENTO DE PRODUÇÃO; EXECUTAR A DESCARGA DE 
MATÉRIAS SUBSIDIÁRIAS ASSEGURANDO A SUA CONFERÊNCIA; 

EXECUTAR A DESCARGA DE RESÍDUOS E/OU O SEU 
ENCAMINHAMENTO INTERNO DE ACORDO COM AS INSTRUÇÕES 

RECEBIDAS; EXECUTAR A CARGA DE RESÍDUOS PARA EXPEDIÇÃO
DE ACORDO COM OS REQUISITOS INDICADOS; SUGERIR 

ALTERAÇÕES QUE CONTRIBUAM PARA A OTIMIZAÇÃO DOS 
PROCESSOS E A MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO; 
APOIAR A FUNÇÃO OPERADOR RESPONSÁVEL DE UNIDADE.

O Operador de Triagem de Resíduos é o profissional responsável por 
identificar, separar e encaminhar diferentes tipos de resíduos para o 

destino mais adequado, garantindo o correto funcionamento da estação 
de triagem e contribuindo para a preservação ambiental e a economia 

circular. O seu trabalho é essencial para reduzir o impacto dos resíduos 
no meio ambiente e otimizar o reaproveitamento de materiais recicláveis. 

No dia a dia, este profissional atua em linhas de triagem manuais ou 
mecanizadas, selecionando resíduos como plástico, papel, cartão, vidro, 

REQUISITOS

CHAMUSCA

CHAMUSCA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399243

589398001

589399244

589376217

ESTAFETA

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

COVEIRO

PROFISSÃO
metais e outros materiais que possam ser reciclados, descartando de 

forma adequada os que não apresentam potencial de valorização. Para 
além da separação, também pode realizar a limpeza e acondicionamento 

dos materiais, preparando-os para transporte e comercialização. O 
operador deve ter atenção a normas de higiene, saúde e segurança no 

trabalho, utilizando sempre os equipamentos de proteção individual (EPI) 
adequados. A função exige responsabilidade, concentração e resistência 

física, dado que o trabalho pode envolver movimentos repetitivos, 
levantamento de cargas e exposição a diferentes condições ambientais.

 TRATA-SE OFERTA DE EMPREGO ENQUADRA NA MEDIDA DE 
APOIO A CONTRATAÇÃO - + EMPREGO, DEVERÁ CUMPRIR 

REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE  BOA APRESENTAÇÃO, SIMPATIA, 
EDUCADOS, RESPONSABILIDADE, QUE GOSTEM DO CONTACTO 

DIRETO COM O CLIENTE, ASSÍDUOS E PONTUAIS
PRECISA-SE DE PESSOA RESPONSÁVEL, DINÂMICA, ORGANIZADA

E AUTÓNOMA, PARA A GESTÃO DO CORREIO;RECEÇÃO E 
VERIFICAÇÃO DE ENCOMENDAS; CONTROL DE PAGAMENTOS; 

ORGANIZAÇÃO DE FATURAS E TODA A PARTE DE ESCRITA COM 
OS COLABORADORES. OBRIGATÓRIO TER CONHECIMENTOS EM 

INFORMÁTICA.
 TRATA-SE OFERTA DE EMPREGO ENQUADRA NA MEDIDA DE 

APOIO A CONTRATAÇÃO - + EMPREGO, DEVERÁ CUMPRIR 
REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE  BOA APRESENTAÇÃO, 

EDUCADOS, SIMPATIA, ASSÍDUOS E PONTUAIS
Empresa, sediada no concelho de Santarém, relacionada com atividades 
funerárias e conexas, pretende contratar 2 pessoas (F/M) para a profissão

de coveiro. As tarefas incluem cavar e preparar sepulturas, transportar 
caixões, realizar enterros e exumações, e manter o espaço de trabalho 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TOMAR

ENTRONCAMENTO

SANTARÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589361925

589363412

589377430

589380031

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
organizado e seguro. Requer-se habilidade para o manuseio de cargas e

o cuidado com a segurança, bem como saber lidar com as pessoas 
envolventes.

EMPRESA DE VENDA DE TRATORES E ALFAIAS AGRÍCOLAS 
PROCURA  VENDEDOR LOJA/ARMAZÉM. FARÁ O ATENDIMENTO 

DOS CLIENTES, AJUDA NO ARMAZÉM E PREPARA AS 
ENCOMENDAS

Trabalhadora, Honesta, Boa relação com os outros (clientes, colegas, 
etc), Pontualidade, Etc.

LEI DA QUOTAS - SÓ PORTADORES DE ATESTADO DE 
INCAPACIDSADE MULTIUSOS FUNÇÃO: REPORTANDO AO 

RESPONSÁVEL DE LOJA, O PROFISSIONAL, INTEGRANDO A 
EQUIPA DE ASSISTENTES COMERCIAIS DA LOJA, TERÁ COMO 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: - SERVIÇO DE APOIO AO 

CLIENTE; - GESTÃO DE RECLAMAÇÕES; - PROMOÇÃO E VENDA 
DE PRODUTOS E SERVIÇOS;  PERFIL: - HABILITAÇÕES MÍNIMAS 

AO NÍVEL DO 12.º ANO DE ESCOLARIDADE; - CONHECIMENTOS DE
INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR;  - BOA CAPACIDADE DE 

COMUNICAÇÃO E DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; - 
ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE E PARA OBJETIVOS; - DINAMISMO 

E CAPACIDADE DE INICIATIVA; - EXPERIÊNCIA COMERCIAL 
(PREFERENCIAL);

 CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO UTILIZADOR DO MSOFFICE ¿ 
EXPERIÊNCIA NO CONTACTO COM O CLIENTE ¿ ACONSELHAR OS 
CLIENTES DE FORMA PROFISSIONAL ¿ DESEMBALAR E CONFERIR 
AS MERCADORIAS RECECIONADAS ¿ MANTER A LOJA ARRUMADA 

E O STOCK ORGANIZADO ¿ CONHECIMENTOS NA ÁREA DA 
MAQUINARIA E FERRAMENTAS PARA A INDÚSTRIA, BEM COMO 

REQUISITOS

CARTAXO

TORRES NOVAS

CARTAXO

AZAMBUJA
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589381405

589388354

589395265

589398447

589387376

589396920

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

OPERADOR DE CAIXA

OPERADOR DE CAIXA

PROFISSÃO
SISTEMAS DE FIXAÇÃO SERÃO VALORIZADOS

PRETENDEM CONTRATAR COLABORADORES PARA ATENDIMENTO
AO CLIENTE;PREPARAÇÃO E EMBALAMENTO DE PRODUTOS 

ALIMENTARES; LIMPEZA DAS INSTALAÇÕES;ORIENTAÇÃO PARA O 
CLIENTE; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA 

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS.
Desejamos uma pessoa pró ativa, com gosto pelo atendimento ao 

público, algum conhecimento de vinhos e outros tipo de bebidas. Gosto 
pelo comércio de bebidas alcoólicas.

Boa comunicação para interagir com os clientes, responsável, 
organizado, educado e simpático.

Procuramos vendedora de loja com experiência em atendimento ao 
público e vendas, focada em resultados e na satisfação do cliente. Deve 

ser comunicativa, organizada e responsável. Gosto por moda é 
valorizado. Espera-se uma atitude proativa, capacidade de trabalhar em 

equipa, flexibilidade de horários e vontade de aprender. Valorizamos 
quem saiba aconselhar o cliente, manter a loja organizada e contribuir 

para um ambiente positivo e orientado para objetivos.
ATENDIMENTO A CLIENTES; GESTÃO E OPERAÇÃO DE CAIXA; 

REPOSIÇÃO DE STOCKS; INSERÇÃO E ATUALIZAÇÃO DE PREÇOS 
NO SISTEMA INFORMÁTICO; LIMPEZA DA LOJA. BOA 

COMUNICAÇÃO; SIMPATIA; DINAMISMO; BOAS RELAÇÕES 
INTERPESSOAIS; CAPACIDADE DE TRABALHO; ESPÍRITO DE 

SACRIFÍCIO; DEDICAÇÃO E RESPONSABILIDADE. BONS 
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 
EMPREGADO DE MINIMERCADO E TRABALHAR TAMBÉM NA AREA 

DE AGRICULTURA.

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM

CONSTÂNCIA

TOMAR

MAÇÃO

ALMEIRIM

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589367548

589393036

589398481

589398601

589398082

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE PROFESSOR

PROFISSÃO
ASSISTENTE DE VENDAS AO BALCÃO HABILITAÇÃO LITERARIA 
MÍNIMA 9º ANO DE ESCOLARIDADE CARTA DE CONDUÇÃO DE 

LIGEIROS Pessoa com humildade, para saber, se integrar numa equipa. 
Que demonstre simpatia e muita capacidade de lidar com os clientes.  ter 
conhecimentos básico de HACCP. OFERTA DE EMPREGO NO ÂMBITO

DA MEDIDA + EMPREGO.
PART-TIME ATENDIMENTO AO CLIENTE: RECEBER CLIENTES COM 
SIMPATIA E EFICÁCIA. INDAGAR SOBRE OS PEDIDOS, AJUDAR NAS
ESCOLHAS E REGISTAR AS ENCOMENDAS. PREPARAR E SERVIR 

PRODUTOS DE PASTELARIA, SNACKS E BEBIDAS. OPERAÇÕES DE 
BALCÃO: PREPARAR E ORGANIZAR O BALCÃO. GARANTIR A 

LIMPEZA E HIGIENE DO BALCÃO E DAS ÁREAS DE TRABALHO. 
GERIR PAGAMENTOS E FECHAR A CAIXA. GERIR O STOCK E 

REPOR PRODUTOS NAS MONTRAS CONFORME NECESSÁRIO. 
HIGIENE E SEGURANÇA: CUMPRIR RIGOROSAMENTE AS NORMAS 
DE HIGIENE E SEGURANÇA ALIMENTAR. LIMPAR, DESCASCAR E 
CORTAR INGREDIENTES PARA A PREPARAÇÃO DOS ALIMENTOS
PRETENDEM CONTRATAR TRABALAHDOR(A) PARA ATENDER AO 

PUBLICO, SERVERVEM OS CLIENTES. PREPARAM PRATOS 
SIMPLES A SERVIR EM LOCAIS QUE SERVEM ALIMENTOS, TAIS 

COMO RESTAURANTES, CAFÉS, HOTÉIS, HOSPITAIS, E 
ASSEGURAM QUE AS OPERAÇÕES DE COZINHA FUNCIONAM DE 

FORMA HARMONIOSA E EFICIENTE.
Assiduidade;Pontualidade;Capacidade de comunicação;Ser 

proativo;Dinâmico;Saber trabalhar em equipa e ter empatia para com os 
clientes;Ser capaz de agir de forma adequada em situações de conflito, 

seja com colegas ou clientes;
TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS (TCC), CURSO DE 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

SANTARÉM

OURÉM

OURÉM

ABRANTES
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589398686 AUXILIAR DE SAÚDE

PROFISSÃO
AUXILIAR DE AÇÃO EDUCATIVA TRANSPORTE COLETIVO DE 

CRIANÇAS, APOIAR AS EDUCADORAS EM SALA DE AULA, HIGIENE 
DAS CRIANÇAS E SALAS DE AULA, APOIAR AS CRIANÇAS NAS 
REFEIÇÕES E DORMITÓRIO BOA APRESENTAÇÃO, EDUCADA, 
RESPONSÁVEL, GOSTO EM APRENDER E TRABALHAR COM 

CRIANÇAS E EM EQUIPA, ORGANIZADA E DINÂMICA. CERTIFICADO 
DE TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS, HABILITAÇÕES, 

CERTIFICADO DAS FORMAÇÕES,
Profissional responsável por prestar cuidados de apoio direto aos utentes,

promovendo o bem-estar, conforto, segurança e autonomia, em 
articulação com a equipa técnica e de saúde, respeitando a dignidade, 

privacidade e planos individuais. Funções: apoiar nas atividades de vida 
diária (higiene pessoal, banho, vestir/despir, mudanças de fralda, 

cuidados de conforto, posicionamentos e prevenção de úlceras por 
pressão, mobilização e transferências com técnicas seguras); 

acompanhar e estimular a autonomia na alimentação e hidratação, 
garantindo dietas e consistências indicadas, registar e comunicar 

alterações relevantes (apetite, deglutição, eliminação, dor, quedas, 
comportamento); assegurar arrumação e higiene do espaço do utente e 

apoio na mudança de roupa de cama/roupa pessoal, respeitando circuitos
limpo/sujo; acompanhar utentes em deslocações internas e atividades; 

vigiar sinais de alerta e comunicar de imediato à enfermagem/chefia 
situações de risco (febre, dispneia, quedas, feridas, suspeita de 

abuso/negligência); colaborar no acolhimento e relação com famílias, 
mantendo postura empática e profissional; cumprir procedimentos 
internos, confidencialidade, prevenção de infeções, segurança no 

trabalho e utilização de EPI. Requisitos: escolaridade mínima obrigatória 
(preferencial); formação/experiência em geriatria/apoio domiciliário/ERPI 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589360571

589368861

589376419

589383558

589388734

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
valorizada; conhecimentos de técnicas de mobilização e higiene, 

prevenção de quedas e infeções, comunicação com pessoa 
idosa/demência (preferencial). Competências: responsabilidade, 

assiduidade, capacidade de trabalho em equipa, empatia, paciência, boa 
comunicação, tolerância ao stress e sentido de ética e respeito. Aptidão 
física para esforço moderado e disponibilidade para turnos, noites (se 

aplicável), fins de semana e feriados.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR/A PARA 

AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA.
"CUIDADOS AOS UTENTES (HIGIENE, IMAGEM, ALIMENTAÇÃO, 
ACOMPANHAMENTO DO DIA A DIA,¿) LIMPEZA E MANUTENÇÃO 

DOS ESPAÇOS FÍSICOS UTILIZADOS PELOS UTENTES, E DE 
TODAS AS INSTALAÇÕES DO ESTABELECIMENTO. 

ACOMPANHAMENTO DE UTENTES AO EXTERIOR: A EXAMES DE 
DIAGNÓSTICO, CONSULTAS MÉDICAS (DE ROTINA OU 

URGÊNCIA),..."
AJUDANTE FAMILIAR PESSOA RESPONSÁVEL E ASSÍDUA NO 
APOIO A UTENTES  IDOSOS DISPONIBILIDADE PARA TURNOS 

DEVERÁ SE VERIFICAR A ELEGÍVEL PARA A MEDIDA + EMPREGO.
AUXILIAR DE LAR/AJUDANTE FAMILIAR - COM DISPONIBILIDADE 
PARA TRABALHO EM REGIME DE TURNOS ROTATIVOS (7/16 OU 

15/24 OU 24/8 H) - FOLGAS ROTATIVAS  DEVERÁ POSSUIR CARTA 
DE CONDUÇÃO E TRANSPORTE PROPRIO OU AUTONOMIA DE 

TRANSPORTE
RECRUTAMENTO DE AJUDANTES DE AÇÃO DIRETA (M/F) EM 

ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - TRABALHAR 
DIRETAMENTE COM IDOSOS, QUER INDIVIDUALMENTE, QUER EM 
GRUPO, TENDO EM VISTA O SEU BEM-ESTAR, ASSEGURANDO: 

REQUISITOS

GOLEGÃ

ALMEIRIM

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS
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OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-01-19Serviço de Emprego de Torres Novas       41        /       62        



589390636

589394411

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
RECEÇÃO E INTEGRAÇÃO DE UTENTES, TAREFAS COM 

ALIMENTAÇÃO, QUARTOS, SALAS DE REFEIÇÃO, PRESTAÇÃO DE 
CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTE DE UTENTES, SUBSTITUIÇÃO

DE ROUPAS CAMA E VESTUARIO, ETC  - REGIME DE TRABALHO 
POR TURNOS, COM FOLGAS ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR 

AUTONOMIA DE TRANSPORTE  - RELEVANTE FORMAÇÃO 
ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 
CUIDAR DE PESSOAS IDOSAS.DEVE TER EXPERIÊNCIA E GOSTO 

PELA ATIVIDADE. DEVE TER AUTONOMIA DE TRANSPORTE.
Prestar cuidados de higiene pessoal (banho, vestir, despir, higiene íntima)
 Ajudar na mobilização e posicionamento (levantar, deitar, transferências)
 Apoiar na alimentação e hidratação (dar refeições, respeitando dietas)  
Acompanhar os residentes em deslocações internas e externas  Vigiar o 

estado geral dos idosos e comunicar alterações à equipa 
técnica/enfermagem  Tarefas domésticas e de apoio  Fazer camas e 
manter os quartos organizados  Proceder à limpeza e arrumação dos 

espaços dos residentes  Tratar da roupa (recolha, lavagem, secagem e 
arrumação, conforme a organização da ERPI)  Auxiliar na preparação e 
distribuição das refeições (quando aplicável) Apoio emocional e social  
Prestar companhia, escuta ativa e incentivo à comunicação  Estimular a 

autonomia e participação dos residentes nas atividades diárias  Colaborar
em atividades lúdicas e socioculturais promovidas pela instituição  

Colaboração com a equipa  Cumprir planos individuais de cuidados  
Respeitar normas de higiene, segurança e confidencialidade  Colaborar 

com enfermeiros, assistentes sociais e outros técnicos  Registar ou 
comunicar ocorrências relevantes do turno  Outras responsabilidades  
Utilizar corretamente equipamentos e ajudas técnicas  Cumprir regras 

REQUISITOS

SANTARÉM

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589397948

589398066

589393695

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS 
LIGEIROS E CARRINHAS

PROFISSÃO
internas, horários e procedimentos da ERPI  Respeitar a dignidade, 

privacidade e direitos dos residentes
O/A Ajudante Familiar deverá ser um/a profissional com forte sentido 

humano, ético e social, capaz de prestar cuidados diretos e apoio diário a
pessoas acolhiMENTO.  Perfil Pessoal e Comportamental: -Elevado 

sentido de responsabilidade, empatia e respeito pela dignidade humana -
Capacidade de escuta ativa, paciência e sensibilidade para lidar com 

diferentes realidades pessoais e familiares -Equilíbrio emocional, 
discrição e confidencialidade no tratamento da informação Boa 

capacidade de relacionamento interpessoal e trabalho em equipa -
Postura ética, solidária e comprometida com a missão da Casa de 

Acolhimento -Competências Técnicas e Funcionais -Capacidade para 
apoiar nas atividades da vida diária (higiene pessoal, alimentação, 
mobilidade e organização do espaço) - Conhecimentos básicos de 
cuidados pessoais, saúde e bem-estar - Aptidão para colaborar na 

limpeza, manutenção e organização do ambiente residencial - 
Capacidade de observar, comunicar e reportar situações relevantes à 

equipa técnica - Cumprimento de normas, rotinas e procedimentos 
institucionaisdas em situação de vulnerabilidade  emocional ou física.

INSTITUIÇÃO RESIDENCIAL DE APOIO A IDOSOS NECESSITA DE 
REFORÇAR EQUIPA DE APOIO DIRETO A UTENTES. PRETENDE-SE
PESSOAL RESPONSÁVEL, COM PROATIVIDADE E DINAMISMOS E 
FORTE ESPIRITO DE TRABALHO EM EUIPA. NÃO É NECESSÁRIO 

EXPERIÊNCIA PRÉVIA.
MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS LIGEIROS E CARRINHAS PARA 

DISTRIBUIÇÃO CONDUÇÃO DE VEÍCULOS COM PESO BRUTO ATÉ 
3.500 KG, ASSEGURANDO O TRANSPORTE SEGURO, EFICIENTE E 

PONTUAL DE MERCADORIAS.  ATUA EM DIVERSOS SETORES, 

REQUISITOS

ALMEIRIM

CHAMUSCA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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PROFISSÃO
COMO LOGÍSTICA, DISTRIBUIÇÃO, COMÉRCIO, SERVIÇOS 

TÉCNICOS, SAÚDE E TURISMO, ADAPTANDO-SE ÀS EXIGÊNCIAS 
ESPECÍFICAS , NESTE CASO, MEDICAMENTOS.  ESTE 

PROFISSIONAL DEVE POSSUIR CARTA DE CONDUÇÃO VÁLIDA DA 
CATEGORIA B, EXPERIÊNCIA NA CONDUÇÃO DE VEÍCULOS 
LIGEIROS, E CONHECIMENTOS BÁSICOS DE MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA, COMO VERIFICAÇÃO DE NÍVEIS DE ÓLEO, PRESSÃO 
DOS PNEUS E FUNCIONAMENTO GERAL DO VEÍCULO. É 

ESSENCIAL QUE CONHEÇA E RESPEITE O CÓDIGO DA ESTRADA. 
ALÉM DA COMPETÊNCIA TÉCNICA NA CONDUÇÃO, O MOTORISTA 

DEVE DEMONSTRAR FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 
PONTUALIDADE E COMPROMISSO COM OS PRAZOS E ROTAS 
ESTABELECIDAS. A ORGANIZAÇÃO, A GESTÃO EFICIENTE DO 

TEMPO E A ATENÇÃO AO DETALHE SÃO FUNDAMENTAIS, 
SOBRETUDO EM FUNÇÕES QUE ENVOLVEM ENTREGAS 

MÚLTIPLAS, DOCUMENTAÇÃO DE CARGA OU SERVIÇOS COM 
CONTACTO DIRETO COM CLIENTES. A APRESENTAÇÃO PESSOAL 
CUIDADA E A CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO SÃO VALORIZADAS,

PRINCIPALMENTE EM ATIVIDADES COMERCIAIS OU DE 
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS. ESTE PROFISSIONAL DEVE 

AINDA SER CAPAZ DE UTILIZAR SISTEMAS DE NAVEGAÇÃO (GPS) 
E APLICAÇÕES MÓVEIS DE GESTÃO DE ROTAS, BEM COMO LIDAR 
COM IMPREVISTOS NO TRÂNSITO OU MUDANÇAS NO PERCURSO. 
É FREQUENTEMENTE EXIGIDA DISPONIBILIDADE PARA HORÁRIOS 
FLEXÍVEIS, INCLUINDO TRABALHO POR TURNOS, FINS DE SEMANA
OU FERIADOS. EM CERTAS FUNÇÕES, COMO O TRANSPORTE DE 

MEDICAMENTOS, ALIMENTOS OU PRODUTOS SENSÍVEIS, PODERÁ 
SER NECESSÁRIA FORMAÇÃO ESPECÍFICA EM BOAS PRÁTICAS DE

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589394307

589388763

589393730

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 

PROFISSÃO
DISTRIBUIÇÃO E SEGURANÇA NO TRANSPORTE. O BOM 

DESEMPENHO DO MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS LIGEIROS E 
CARRINHAS CONTRIBUI DIRETAMENTE PARA A EFICIÊNCIA 

OPERACIONAL DA EMPRESA, A SATISFAÇÃO DOS CLIENTES E A 
SEGURANÇA DAS OPERAÇÕES DE TRANSPORTE.

- RECEBIMENTO DE MERCADORIA; CARGAS E DESCARGAS DE 
MERCADORIA COM AUXÍLIO DE EMPILHADOR; ARMAZENAMENTO E

CONTROLO DO STOCK; SEPARAÇÃO DE PEDIDOS.  - 
PREFERENCIALMENTE COM EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES DE 

ARMAZÉM - ARMAZÉM DE TEMPERATURA CONTROLADA; 
CERTIFICADO DE EMPILHADOR RETRÁTIL (OBRIGATÓRIO); 

DISPONIBILIDADE IMEDIATA;   - DISPONIBILIDADE PARA 
TRABALHAR EM REGIME DE TURNOS ROTATIVOS SEMANAIS: 

06H30-14H30, 14H30-22H30 E 22H20-06H30.
RECRUTAMENTO DE AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) EM 

ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - IRÃO 
ASSEGURAR LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE ESPAÇOS (QUARTOS, 
CORREDORES, AREAS COMUNS E SANITÁRIOS), MANUTENÇÃO DE
CONDIÇÕES DE HIGIENE GERAL, ARRUMAÇÃO E CONSERVAÇÃO 
DE MATERIAL, APOIO LOGÍSTICO E TRANSPORTE (ALIMENTOS, 

MEDICAMENTOS E OUTROS, TRANSPORTE DOENTES, RECOLHA E 
ENTREGA DE ROUPA, APOIO A LAVANDARIA E OUTROS, 

MANUTENÇÃO DE STOCKS E REPOSIÇÃO DE MATERIAIS DE 
HIGIENE   - REGIME DE TRABALHO POR TURNOS, COM FOLGAS 

ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR AUTONOMIA DE TRANSPORTE 
- RELEVANTE FORMAÇÃO ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL NA AREA
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADORES(AS) PARA LIMPEZA 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

OURÉM
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589398676

EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
DE ESPAÇOS INTERIORES E EXTERIORES

Profissional responsável por assegurar a limpeza, higienização e 
organização dos espaços e equipamentos da instituição, garantindo 

condições de segurança, conforto e conformidade com as normas de 
higiene e controlo de infeção. Funções: executar limpeza e desinfeção de

áreas comuns, quartos, instalações sanitárias e zonas de serviço, de 
acordo com planos e procedimentos internos; higienizar superfícies e 

equipamentos com uso adequado de produtos e diluições; reposição de 
consumíveis e verificação de stocks mínimos; apoio à lavandaria 

(recolha/separação/encaminhamento de roupa, dobra e arrumação), 
quando aplicável; separação e encaminhamento de resíduos, respeitando
circuitos limpo/sujo; utilização correta de EPI e cumprimento de regras de 

segurança, ergonomia e prevenção de acidentes; identificação e 
comunicação de anomalias/avarias/riscos e necessidades de reposição; 

colaboração com a equipa e respeito pela privacidade, dignidade e 
rotinas dos utentes. Requisitos: escolaridade mínima obrigatória 
(preferencial); experiência em limpeza institucional (lares, saúde, 

hotelaria, escolas) valorizada; conhecimentos básicos de produtos de 
limpeza, boas práticas de higienização e cumprimento de 

procedimentos/checklists; capacidade de organização e gestão de tempo.
Competências: responsabilidade, assiduidade e pontualidade; discrição e 
confidencialidade; atenção ao detalhe e brio; boa capacidade de trabalho 

em equipa e comunicação; resistência ao stress. Aptidão física para 
trabalho com esforço moderado (estar de pé, caminhar, transporte de 
materiais) e disponibilidade para turnos/rotatividade, fins de semana e 

feriados (se aplicável).

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589356677

589375532

589381967

589385191

589369528

589379583

589386332

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA (EXCLUI 
HORTICULTURA E 
FLORICULTURA)

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA (EXCLUI 
HORTICULTURA E 
FLORICULTURA)

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

AGRICULTURA E PRODUÇÃO 
ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA E PRODUÇÃO 

ANIMAL COMBINADAS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
EMPRESA AGRÍCOLA RECRUTA TRABALHADORES AGRICOLAS   - 

PARA TRABALHOS AGRICOLAS EM DIVERSAS ZONAS DO 
RIBATEJO  - EMPRESA POSSUI VEÍCULOS DE TRANSPORTE 

COBREM ZONAS DE BICAS (ABRANTES), PINHEIRO, 
CARREGUEIRA, TORRES NOVAS, ETC

EMPRESA PROCURA TRABALHADORES PARA FAZER APANHA, 
CORTE, PLANTAÇAO; - TIRAR ERVAS;- LIMPEZA DE ESPAÇO.- 

REALIZAR CARGAS. DEVE TER BOA CAPACIDADE DE 
ORGANIZAÇÃO, FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE.

ENTIDADE PROCURA TRABALHADOR AGRÍCOLA, COM OU SEM 
EXPERIÊNCIA - FARÁ A PREPARAÇÃO DE TERRENO E CULTIVO. 

TRATAMENTO DO GADO E DAS INSTALÇÕES . REPARA OS  
GRADEAMENTOS E REDES DAS CERCAS  AGRÍCOLAS.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TRABALHADORES PARA 
PLANTAÇÃO DE MORANGEIROS EM ESTUFA - 

PREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA. FLUENTE EM 
PORTUGUES.

EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL SEDEADA NO CARTAXO 
PRETENDE CONTRATAR SERVENTE DE PEDREIRO COM ALGUMA 

EXPERIÊNCIA PARA INTEGRAR A SUA EQUIPA DE PROFISSIONAIS. 
O CONTRATO DE TRABALHO SERÁ RENOVADO DE 6 EM 6 MESES.
PRETENDEM CONTRATAR UM(A) CANDIDATO(A) PARA DAR APOIO 

AO PEDREIRO, FAZER CIMENTO, LIMPEZA DE ESPAÇOS.

PERFIL: SERVENTE/AJUDANTE DE OBRAS NAS ÁREAS DEE 
ELETRICIDADE E CANALIZAÇÃO/TRABALHOS SIMILARES, PARA 

APOIAR A EQUIPA NA COLOCAÇÃO DO MATERIAL; PASSAGEM DE 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

ALMEIRIM

CHAMUSCA

SANTARÉM

CARTAXO

OURÉM

RIO MAIOR
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589391733

589393709

589394410

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

EMBALADOR MANUAL DA 
INDÚSTRIA 

TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
CABOS ELÉTRICOS; AUXILIAR NA MONTAGEM DE COMEDOUROS

Pessoa responsável, dinâmica, proativa, com capacidade de orientação e
com vontade de aprender, para trabalhar na área das 

impermeabilizações.
As funções a desempenhar integram o apoio físico e operacional em 
obra, realizando tarefas como preparar argamassa, transportar tijolos, 
areia ou cimento. Integram também as funções de limpeza do local, 
ajudar pedreiros e carpinteiros, montar e desmontar andaimes. São 
tarefas que exigem robustez física, responsabilidade, pontualidade e 

cumprimento de normas de segurança para garantir o bom andamento da
obra.

OFERTA DA LEI DAS QUOTAS COM POSSIBILIDADE DE 
ENCAMINHAR TAMBÉM CANDIDATOS SEM DEFICIÊNCIA. 

RESPONSÁVEL POR EMBALAR E ETIQUETAR PRODUTOS NUMA 
LINHA DE PRODUÇÃO. O PROPÓSITO PRINCIPAL É GA-RANTIR 
QUE OS PRODUTOS SEJAM EMBALADOS CORRETAMENTE E DE 

FORMA EFICIENTE, PARA QUE POSSAM SER ARMAZENADOS, 
TRANSPORTADOS E COMERCIALIZADOS COM SEGURANÇA E 

FACILIDADE.  ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES   -REALIZAR 
TAREFAS ESPECÍFICAS NA LINHA DE PRODUÇÃO, COMO 
MONTAGEM, INSPEÇÃO, EMBALAMENTO, ROTULAGEM;   -

GARANTIR QUE OS PRODUTOS FABRICADOS ESTEJAM DENTRO 
DAS ESPECIFICAÇÕES DE QUALIDADE E SEGU-RANÇA 

ESTABELECIDAS PELA EMPRESA. ISSO INCLUI REALIZAR 
VERIFICAÇÕES DE QUALIDADE, IDENTIFICAR E CORRIGIR 

PROBLEMAS DE PRODUÇÃO, E REPORTAR QUALQUER PROBLEMA
AO SUPERVISOR E/OU ASSISTENTE DE LINHA;   -

RESPONSABILIDADE DE MONITORIZAÇÃO DIÁRIA DOS PCS E 

REQUISITOS

OURÉM

ABRANTES

GOLEGÃ

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589370804

589349417

589369520

MONTADOR DE ANDAIMES

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
PCCS (PONTOS DE CONTROLO E PONTOS CRÍTICOS DE 

CONTROLO) DO PROCESSO DE EMBALAMENTO;   -REALIZAR A 
MANUTENÇÃO BÁSICA DOS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA 
LINHA DE PRODUÇÃO, COMO LIMPE-ZA E LUBRIFICAÇÃO;   -

GARANTIR A SEGURANÇA NO TRABALHO, SEGUIR AS DIRETRIZES 
DE SEGURANÇA ESTABELECIDAS PELA EMPRE-SA, UTILIZAR 
EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL ADEQUADOS E 

GARANTIR A SEGURANÇA DE SEUS CO-LEGAS DE TRABALHO;   -
COLABORAR COM OS MEMBROS DA EQUIPA PARA GARANTIR QUE

A LINHA DE PRODUÇÃO FUNCIONA DE MA-NEIRA EFICIENTE E 
SEGURA;   -IDENTIFICAR E RELATAR PROBLEMAS COM A LINHA 

DE PRODUÇÃO, EQUIPAMENTOS OU PRODUTOS FABRICADOS AO 
SUPERVISOR E/OU ASSISTENTE DE LINHA PARA QUE SEJAM 

RESOLVIDOS O MAIS RÁPIDO POSSÍVEL;   -SEGUIR AS 
INSTRUÇÕES DO SUPERVISOR E CUMPRIR COM AS POLÍTICAS E 

PROCEDIMENTOS ESTABELECIDOS PELA EMPRESA.
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL QUE TRABALHA NA ÀREA DAS 
PINTURAS DE EDIFÍCIOS PRETENDE CONTRATAR UM MONTADOR 

DE ESTRUTURAS METÁLICAS COM ALGUMA EXPWERIÊNCIA.
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO PROCURA PEDREIRO. A PROPOSTA 

SALARIAL PODERÁ SER NEGOCIADA EM FUNÇÃO DA EXPERIÊNCIA
PROFISSIONAL ADQUIRIDA E DEMONSTRADA.

EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL SEDEADA NO CARTAXO 
PRETENDE CONTRATAR PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL PARA INTEGRAR A SUA EQUIPA DE 
PROFISSIONAIS. DEVERÁ TER AUTONOMIA E CONHECIMENTO NA 
REALIZAÇÃO DAS TAREFAS. O CONTRATO DE TRABALHO SERÁ 

RENOVADO DE 6 EM 6 MESES.

REQUISITOS

CARTAXO

ALPIARÇA

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589373498

589377939

589380467

589381531

589384214

589393712

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 

PEDREIRO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A PROFISSÃO
RESPONSABILIDADES: ¿ EXECUTAR TRABALHOS DE ALVENARIA E 

REBOCO EM PROJETOS RESIDENCIAIS E/OU COMERCIAIS ¿ 
PREPARAR SUPERFÍCIES E APLICAR REBOCO EM PAREDES, 

TETOS E DIVISÓRIAS ¿ ASSENTAR TIJOLOS, BLOCOS E OUTROS 
MATERIAIS PARA CONSTRUIR OU REPARAR PAREDES, 

FUNDAÇÕES E OUTRAS ESTRUTURAS ¿ GARANTIR QUE TODO O 
TRABALHO CUMPRA OS PADRÕES DE SEGURANÇA E QUALIDADE 
REQUISITOS: ¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO PEDREIRO E 
ESTUCADOR ¿ FORTE ATENÇÃO AO DETALHE E QUALIDADE DE 

EXECUÇÃO ¿ CAPACIDADE PARA TRABALHAR DE FORMA 
AUTÓNOMA E EM EQUIPA ¿ BOA CONDIÇÃO FÍSICA E 

RESISTÊNCIA ¿ CARTA DE CONDUÇÃO VÁLIDA (PREFERENCIAL)
ENTIDADE PROCURA PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA.DEVE TER 

TER CONHECIMENTO DE TODAS AS ETAPAS DE CONSTRUÇÃO DE 
UMA CASA. CONSTRUÇÃO DE HABITAÇÕES.

Pretende-se admissão de 1 Pedreiro, de 1 Servente e de um Carpinteiro 
de Cofragem. O valor do vencimento será ajustado às competências e 

experiência profissional de cada candidato, pelo que, o valor de 
vencimento indicado é negociável.

Pretende-se funcionário responsável, assíduo, pontal  com interesse em 
trabalhar numa equipa de pequena dimensão.

É o profissional que executa construções, reformas ou reparações de 
edifícios, seguindo projetos e normas técnicas, com habilidades em 

leitura de plantas, preparação e uso de ferramentas e atenção à 
segurança, sendo fisicamente apto e com capacidade para trabalhar em 

equipa ou autonomamente. Terá como principais tarefas efetuar 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

SARDOAL

ALMEIRIM

FERREIRA DO ZÊZERE

RIO MAIOR

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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2026-01-19Serviço de Emprego de Torres Novas       50        /       62        



589397236

589397299

589398070
589393691

589398542

589368979

589393121

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO
CANTEIRO

ARMADOR DE FERRO

TRABALHADOR QUALIFICADO 
DA JARDINAGEM

TRABALHADOR QUALIFICADO 
DA JARDINAGEM

PROFISSÃO
fundações, assentar tijolos, rebocar e aplicar revestimentos.

Empresa de construção civil recruta pedreiro com experiência Trabalho 
em setor da Construção Civil.  Robustez, assiduidade, aptidão para 

trabalho em equipa.
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA PEDREIRO 

COM AS SEGUINTES TAREFAS
PESSOA RESPONSÁVEL E TRABALHADORA.

OS CANTEIROS ENTALHAM E MONTAM À MÃO PEDRA PARA FINS 
DE CONSTRUÇÃO. EMBORA O EQUIPAMENTO CNC PARA ENTALHE

SEJA A NORMA DO SETOR, O ENTALHE ARTESANAL DE PEDRA 
ORNAMENTAL É AINDA É FEITO À MÃO.

PROCURA-SE ARMADOR DE FERRO PARA TRABALHO 
ESSENCIALMENTE EM FÁBRICA, COM UTILIZAÇÃO DE MÁQUINAS 
INDUSTRIAIS DE GRANDE DIMENSÃO. O TRABALHO É REALIZADO 
NAS INSTALAÇÕES DA EMPRESA E PONTUALMENTE EM OBRAS NA

NOSSA ZONA. REQUISITOS: EXPERIÊNCIA EM ARMAÇÃO DE 
FERRO (PREFERENCIAL, NÃO É FACTOR ELIMINATÓRIO) SENTIDO 

DE RESPONSABILIDADE E ASSIDUIDADE CAPACIDADE DE 
TRABALHAR EM EQUIPA DISPONIBILIDADE IMEDIATA OU A CURTO 

PRAZO
Interesse em manutenção de jardins e plantas e técnicas de jardinagem, 

capacidade de trabalhar em equipe e de forma autônoma, e 
preferencialmente, carta de condução. Habilidades como organização, 

pontualidade e um bom senso de responsabilidade também são 
desejáveis.

"RESPONSABILIDADES: ¿ CUIDAR E MANTER DE FORMA PROATIVA
ÁREAS VERDES, JARDINS, CANTEIROS E RELVADOS, INCLUINDO 

PODA, CORTE E REGA. ¿ REALIZAR A MANUTENÇÃO GERAL. ¿ 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

TOMAR

TOMAR
CONSTÂNCIA

OURÉM

MAÇÃO

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589333458

589365337

589368582

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

PROFISSÃO
IDENTIFI CAR E CONTROLAR PRAGAS E DOENÇAS DAS PLANTAS. 
¿ PLANTAR, REGAR, ADUBAR E CUIDAR DA SAÚDE DAS PLANTAS 

E ÁRVORES. ¿ REALIZAR TAREFAS DE TRANSPLANTES EM 
VIVEIRO, COM MISTURA ADEQUADA DE SOLO E CUIDADO PELA 

MANUTENÇÃO DE PLANTAS ENVASADAS. ¿ REALIZAR PEQUENAS 
OPERAÇÕES PARA A MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE REGA. ¿ 
UTILIZAR E MANTER O EQUIPAMENTO DE JARDINAGEM (CORTE 

DE RELVA, PODADORAS, MOTOSSERRAS, ETC.) EM BOAS 
CONDIÇÕES. ¿ TRABALHAR DE ACORDO COM AS NORMAS DE 

SEGURANÇA E AMBIENTAIS.¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO 
JARDINEIRO (A) OU EM FUNÇÕES SIMILARES. ¿ CONHECIMENTO 
SÓLIDO SOBRE TIPOS DE PLANTAS, HORTICULTURA E TÉCNICAS 

DE JARDINAGEM. ¿ RESISTÊNCIA FÍSICA PARA REALIZAR 
TAREFAS QUE ENVOLVEM ESFORÇO FÍSICO, COMO CARREGAR E 
LEVANTAR OBJETOS. ¿ CAPACIDADE DE TRABALHAR DE FORMA 

AUTÓNOMA E EM EQUIPA. ¿ ATENÇÃO AO DETALHE E 
ORGANIZAÇÃO PARA MANTER OS ESPAÇOS DE ACORDO COM AS 

EXPECTATIVAS. ¿ VIVER NAS PROXIMIDADES, OU TER 
CAPACIDADE DE DESLOCAMENTO PARA O TRABALHO 

DIARIAMENTE."
EMPREAS PROCURA SERRALHEIRO CIVIL, CONSTRUÇÃO / 

REPARAÇÃO DE CARROÇARIAS E BASCULANTES DEVE TER 
EXPERIÊNCIA EM SOLDADURA

PRETENDE SE ADMITIR UM COLABORADOR PARA TRABALHAR 
NUMA SERRALHARIA DE ESTRUTURAS METÁLICAS PARA 

EDIFICIOS COM ALGUMA EXPERIENCIA NO RAMO.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 
SERRALHEIRO/SOLDADOR - CONHECIMENTOS NA AREA DE 

REQUISITOS

RIO MAIOR

ALCANENA

RIO MAIOR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-01-19Serviço de Emprego de Torres Novas       52        /       62        



589370319

589371580

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

PROFISSÃO
SERRALHARIA (CIVIL OU MECANICA) E PREFERENCIALMENTE COM

CONHECIMENTOS DE SOLDADURA. TAMBÉM PRETENDEM 
AJUDANTES DE SERRALHEIROS E SOLDADORES.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: - EFETUAR TRABALHOS DE 
REPARAÇÃO OU FABRICO DE ESTRUTURAS/PEÇAS METÁLICAS; - 
EFETUAR TRABALHOS DE SOLDADURA EM ESTRUTURAS/PEÇAS 
METÁLICAS; - EFETUAR TRABALHOS DE CORTE E QUINAGEM DE 

CHAPA; - EFETUAR TRABALHOS EM COMPONENTES 
HIDRÁULICOS; - INTERPRETAR DESENHOS TÉCNICOS; - 

REALIZAR CONTROLO DIMENSIONAL COM INSTRUMENTOS DE 
MEDIÇÃO; - ASSEGURAR A MANUTENÇÃO BÁSICA DOS 

EQUIPAMENTOS E MANTER O POSTO DE TRABALHO ORGANIZADO
E LIMPO;                                                                                                      
                                                                                                                      

                   REQUISITOS: - EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO 
SERRALHEIRO MECÂNICO; - EXPERIÊNCIA COM DIFERENTES 

PROCESSOS DE SOLDADURA  (ELÉTRODO REVESTIDO, MIG/MAG E
TIG)  - EXPERIÊNCIA EM MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO DE 

CILINDROS HIDRÁULICOS; - BONS CONHECIMENTOS DE LEITURA 
E INTERPRETAÇÃO DE DESENHO TÉCNICO; - DOMÍNIO DE 

INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO (PAQUÍMETRO, MICRÓMETRO, 
COMPARADOR, ¿);; - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, RIGOR E 

AUTONOMIA;  "
                                                                      PRETENDE-SE AJUDANTE 
DE SERRALHEIRO  NÃO TER MEDO DE TRABALHAR EM ALTURAS; 
PREFERÊNCIA COM CERTIFICADO DE REMOÇÃO FIBROCIMENTO; 
MANUSEAMENTO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS; AUXILIAR 
NA REALIZAÇÃO DE TRABALHOS DE SERRALHARIA (ESTRUTURAS 

REQUISITOS

SANTARÉM

FERREIRA DO ZÊZERE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589376433

589377161

589392029

589393220

589397271

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 

PROFISSÃO
METÁLICAS).

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR SERRALHEIRO METALURGICO: 
CONSISTE EM TRABALHAR COM METAIS, ESPECIALMENTE O 

FERRO, PARA REALIZAR REPAROS, FABRICAÇÕES E REPARAÇÃO 
DE PEÇAS. TRANSFORMAR MATERIAIS BRUTOS EM PEÇAS 

FUNCIONAIS.
RECRUTAMENTO DE SERRALHEIROS (M/F) CIVIS (COM 

CONHECIMENTOS DE MECANICA, ELETROMECANICA) OU 
MECANICOS  - COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO NO PAÍS E
ESTRANGEIRO (ONDE A EMPRESA EXECUTA ELEVADO VOLUME 

DE NEGOCIOS)  - FUNÇÕES EM EXERCER EM AMBIENTE 
INDUSTRIAL  - QUANDO EM TRABALHO NO EXTERIOR A EMPRESA 
ASSEGURA O PAGAMENTO DE TODAS AS DESPESAS ASSOCIADAS

 - REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR
A empresa Montêz&Andrade, procura um mestre  que seja Responsável, 
prestável, organizado, lealdade e empenho no trabalho a efetuar. Com 

espirito de equipa, que consiga trabalhar de forma independente, 
identificar o aluminio e os seus acessórios e borrachas, fazer esquadrias 

e cortes de perfil tudo desde do fabrico á montagem em obra, consiga 
trabalhar em equipa em oficina e em obra, contornar obstáculos, e com 

vontade de evoluir na nossa empresa , apresentar sugestões de melhoria
ou iniciativa, mostrar qualidade no seu serviço  e confiança .

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 
SERRALHEIRO. UTILIZAÇÃO DE MÁQUINAS DE SOLDAR E 

REBARBADORAS, APLICAÇÃO DE SISTEMAS DE CORRER E 
BASCULANTES. SALÁRIO AJUSTÁVEL À EXPERIENCIA 

DEMONSTRADA.
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR SERRALHEIRO CIVIL, FERRO, 

REQUISITOS

RIO MAIOR

VILA NOVA DA BARQUINHA

ALMEIRIM

AZAMBUJA

CARTAXO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589397787

589397979

589398304

589399273

589377077

589362565

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
REGULADOR E OPERADOR 

DE MÁQUINAS-
FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
INOX, GALVANIZADO, CONSTRUÇÃO, MONTAGEM, FABRICO 
ATRAVÉS DE DESENHO, REPARAÇÕES, ALTERAÇÕES, ETC.

PRETENDE-SE ADMITIR UM COLABORADOR PARA A ÁREA DE 
SERRALHARIA QUE TENHA ALGUMA EXPERIENCIA COMO 
SERRALHEIRO / MONTADOR DE ESTRUTURAS METALICAS.

RECRUTAMENTO DE SERRALHEIRO (A)  - COM CONHECIMENTOS 
DE SERRALHARIA, SOLDADURA POR PONTO  - DEVERÁ SABER 
UTILIZAR REBARBADORA, LER ESQUEMAS, SEGUIR FLUXOS DE 

PRODUÇÃO
EMPRESA INDUSTRIAL RECRURA SERRALHEIRO (M/F)  - PARA 

ASSEGURAR TAREFAS DE INSTALAÇÃO, REPARAÇÃO E 
MANUTENÇÃO EM INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS  

- CONHECIMENTOS NA AREA MECÂNICA SÃO RELEVANTES  - 
CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS

PRETENDEMOS CONTRATAR UM/A SERRALHEIRO MECÂNICO COM
EXPERIÊNCIA NA ÁREA E EM MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

CLIMATIZAÇÃO POSSIBILIDADE  FICAR EFETIVO
ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES PARA 

OPERADOR/PROGRAMADOR TORNO CNC: "CONFIGURAÇÃO / 
SETUP DA MÁQUINA; OPERAR / PROGRAMAR TORNO CNC; 

CONTROLO DE QUALIDADE - INSPEÇÃO E MEDIÇÃO DAS PEÇAS 
PRODUZIDAS. INTERPRETAÇÃO DE DESENHOS TÉCNICOS; 
ADOÇÃO E CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E 

PROCEDIMENTOS DE TRABALHO; PROATIVIDADE E BOM 
RELACIONAMENTO EM EQUIPA."

EMPRESA PROCURA MECÂNICO AUTO COM CONHECIMENTOS DE 
LETROMECÂNICA. DEVE TER . CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO DE 

TRABALHO DE EQUIPA, CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA, 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

ALCANENA

ABRANTES

RIO MAIOR

ALMEIRIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589364943 MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICOS E DE EFETUAR REPARAÇÕES, 

AVALIAR A NECESSIDADE E ASSEGURAR AS MANUTENÇÕES 
CORRETIVAS E PREVENTIVAS EM VEICULOS.

RESPONSÁVEL DE OFICINA LICENCIATURA EM ENGENHARIA 
MECÂNICA OU CURSO PROFISSIONAL DE MECATRÓNICA 

AUTOMÓVEL OU CTESP EM GESTÃO OFICINAL 12º (MÍNIMO)/ 
LICENCIATURA (MÁXIMO) MÍNIMO DE 4 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA 
FUNÇÃO COMO RESPONSÁVEL DE OFICINA, SERÁS LÍDER DE UMA

EQUIPA TÉCNICA DE MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL. AS TUAS 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES INCLUEM: - ORGANIZAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DIÁRIO DA OFICINA, GARANTINDO O 
CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E QUALIDADE; - 

GESTÃO E MOTIVAÇÃO DE UMA EQUIPA DE TÉCNICOS, 
PROMOVENDO O SEU DESENVOLVIMENTO CONTÍNUO ATRAVÉS 

DE ACOMPANHAMENTO, FORMAÇÃO E FEEDBACK; - 
ACOMPANHAMENTO E ANÁLISE DE INDICADORES CHAVE DE 

DESEMPENHO (KPIS) RELACIONADOS COM A PRODUTIVIDADE DA 
OFICINA, QUALIDADE DO SERVIÇO E SATISFAÇÃO DO CLIENTE; - 

GARANTIR A EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE; - 
COLABORAR COM O DIRETOR DE CENTRO PARA IMPLEMENTAR 

ESTRATÉGIAS DE MELHORIA CONTÍNUA NA OFICINA E ATINGIR OS
OBJETIVOS DEFINIDOS. EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO 
OU LICENCIATURA EM ENGENHARIA MECÂNICA; EXPERIÊNCIA EM 

SERVIÇOS DE MECÂNICA/ELETRICIDADE AUTO E AO NÍVEL DA 
GESTÃO E LIDERANÇA DE EQUIPAS; CAPACIDADE DE GESTÃO DE 
KPIS E DE ANÁLISE DE DESEMPENHO, COM FOCO NA MELHORIA 

CONTÍNUA; CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E LIDERANÇA DE 
EQUIPAS; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 

REQUISITOS

TORRES NOVAS
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589368173

589370796

589371312

589380488

589385507

589390615

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA E FERRAMENTAS DE GESTÃO

DE OFICINA; DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE 2ª A 
DOMINGO, COM 2 FOLGAS ROTATIVAS POR SEMANA E TURNOS 

ROTATIVOS; CARTA DE CONDUÇÃO, CATEGORIA B 
(OBRIGATÓRIO).

PRETENDE-SE MÊCANICO COM EXPERIÊNCIA OU CURSO DE 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL PARA INSPECIONAR, MANTER E 

REPARAR VEÍCULOS A MOTOR, COMO CARROS, MOTOCICLETAS E
CAMINHÕES, GARANTINDO QUE ESSES MEIOS DE TRANSPORTE 

ESTEJAM EM CONDIÇÕES SEGURAS DE FUNCIONAMENTO E 
CONFORMIDADE COM OS PADRÕES AMBIENTAIS.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 
SERVIÇOS DE MECANICO AUTO

PROCURA-SE MECÂNICO AUTO QUE POSSUA NOÇÃO E ALGUM 
CONHECIMENTO DE PEÇAS AUTOMOVEIS E DE INFORMATICA 
OTICA UTILIZADOR. VALORIZA-SE VONTADE DE APRENDER, 

ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE.
- Realizar o diagnóstico e efetuar reparações de acordo com a literatura 

técnica.
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUITENS 

TAREFAS:
RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) -TORRES 

NOVAS RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) PARA 
INTEGRAR UMA EMPRESA MULTINACIONAL LÍDER NO SEU SETOR, 
EM TORRES NOVAS. FUNÇÕES: ¿ GESTÃO, DESENVOLVIMENTO E 

MOTIVAÇÃO DA EQUIPA TÉCNICA; ¿ ACOMPANHAMENTO DE 
CLIENTES; ¿ SEGUIMENTO DE INDICADORES PERFIL: 

EXPERIÊNCIA EM SERVIÇOS DE MECÂNICA E ELETRICIDADE 

REQUISITOS

ALMEIRIM

RIO MAIOR

AZAMBUJA

SANTARÉM

TOMAR

TORRES NOVAS
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589392849

589395796

589397587

589398791

589377030

589382236

589390801

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS
MECÂNICO E REPARADOR, 

PROFISSÃO
AUTOMÓVEL; CAPACIDADE DE MOTIVAR EQUIPAS E COORDENAR 
O FLUXO DE TRABALHO; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A DOMINGO, 
COM DUAS FOLGAS SEMANAIS E HORÁRIOS ROTATIVOS - 08H-

21H (2ª A SÁBADO) E 09H-18H (DOMINGO). CARTA DE CONDUÇÃO 
CATEGORIA B (OBRIGATÓRIO). ;

SERVIÇO NORMAL DE REPARAÇÃO MECÂNICA DEVIATUTAS EM 
OFICINA.

ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR PARA 
SERVIÇOS DE MECANICO AUTO.

Procuramos mecânico de automóveis com experiência, sentido de 
responsabilidade para exercer funções tais como diagnóstico e reparação

automóvel.
OFICINA PROCURA MECÂNICO AUTO COM OU SEM 

EXPERIÊNCIA.FARÁ OS SERVIÇOS DE MANUTENÇAO, REVISÃO E 
DIAGNÓSTICO AUTO.DEVE TER  VONTADE DE APRENDER, 

PONTUALIDADE, PROACTIVIDADE, CAPACIDADE DE TRABALHO EM
EQUIPA

DAR ASSISTÊNCIA ÁS MAQUINAS FLORESTAIS, BULDOZER, 
GIRATÓRIA, DUMPER E ÀS CARRINHAS. A EMPRESA TAMBÉM 

PROCURA TÉCNICO DE MÁQUINAS AGRICOLAS E SERRALHEIROS. 
OFERTA AO ABRIGO DO + EMPREGO, MAS ENTIDADE TB ACEITA 
CANDIDATOS NÃO ELEGIVEIS.A EMPRESA TAMBÉM PROCURA 

SERRALHEIROS
ENTIDADE PRETENDEMOS RECRUTAR UM APRENDIZ PARA 
MECÂNICO DE TRATORES E MÁQUINAS AGRÍCOLAS COM 

CONHECIMENTOS/NOÇÕES NA ÁREA .
- Realizar diagnósticos e reparações de máquinas equipamentos 

REQUISITOS

OURÉM

SANTARÉM

RIO MAIOR

ALPIARÇA

CHAMUSCA

GOLEGÃ

GOLEGÃ

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589393045

589397974

589373485

589387233

DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 
INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

CANALIZADOR

CANALIZADOR

PROFISSÃO
agrícolas e industriais. - Completar a informação e procedimentos 
administrativos correspondentes a cada trabalho (Folha de Obra, 

expediente DTAC, etc).- Manter limpo o local de trabalho, auxiliar nas 
tarefas relacionadas com a organização geral da oficina, das ferramentas 
e dos veículos.- Cumprir com as normas de segurança estabelecidas em 
todos os trabalhos que lhe sejam confiados. - Participar nos programas 

de formação certificada em serviço técnico que sejam necessários para o 
desenvolvimento dos seus conhecimentos e capacidades.- Realizar 

diagnósticos e reparações no terreno quando seja necessário.- 
Configurar equipamentos novos e de ocasião antes da sua entrega ao 
cliente. - Prestar apoio aos Especialistas em Serviço Técnico quando 

seja preciso.- Ensinar e tutelar os aprendizes.
PRETENDE-SE OPERADOR FABRIL COM CONHECIMENTO EM 
REPARAÇÃO DE MÁQUINAS INDUSTRIAIS A NÍVEL MECÂNICO 

(MONTAGEM DE SEM FINS, TELAS DE TRANSPORTE, 
MONTAR/DESMONTAR MOTORES, ETC).

RECRUTAMENTO DE ELETROMECÂNICO / SERRALHEIRO 
MECÃNICO / REPARADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO 
INDUSTRIAL  - PARA SSEGURAR MANUTENÇÃO GERAL E 

MECANICA DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS  - COM EXPERIENCIA
PROFISSIONAL GENERICA  - PREFERENCIALMENTE EM INICIO DE 
CARREIRA E COM INTERESSE EM APROFUNDAR COMPETENCIAS  

- OBRIGATORIO CARTA DE CONDUÇÃO LIGEIROS
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
CANALIZADOR  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
ASSEGURAR / PROCEDER À MANUTENÇÃO E INSTALAÇÃO DE 

SISTEMAS DE ÁGUA EM OBRAS DE CONSTRUÇAO, SENDO 

REQUISITOS

RIO MAIOR

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA
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589396872

589368969

589370819

589368589

589379792

CANALIZADOR

MONTADOR DE TUBAGENS

PINTOR DE CONSTRUÇÕES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PROFISSÃO
RELEVANTES CONHECIMENTOS EM GÁS E SANEAMENTO  - 

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA E DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA  - REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME 

EXPERIENCIA E COMPETENCIAS PROFISSIONAIS
É o trabalhador que executa tarefas de eletricidade, canalização, pintura, 
mecânica, carpintaria e outros trabalhos de manutenção e conservação 

das  instalações, equipamentos, móveis e utensílios; colabora na 
organização e montagem das salas e espaços para reuniões e eventos, 

assegurando a instalação e funcionamento dos meios audiovisuais e 
redes de comunicação para eles requisitados. Desde que legalmente 
habilitado pode conduzir as viaturas de serviço exercendo funções de 

motorista.
PROCURAMOS UM PROFISSIONAL EXPERIENTE E MOTIVADO 

PARA INTEGRAR A NOSSA EQUIPA COMO AJUDANTE DE 
SERVIÇOS GERAIS. A FUNÇÃO ENVOLVE A MONTAGEM, 

MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO  ÁGUAS E ESGOTOS E REDES 
ELÉTRICAS.EXPERIÊNCIA NA AREA SERÁ VALORIZADA, 

CONHECIMENTOS DE ELETRICIDADE, ÁGUAS E ESGOTOS, 
CAPACIDADE DE TRABALHO AUTÓNOMO E EM EQUIPA, SENTIDO 

DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO
EMPRESA DA ÀREA DA CONSTRUÇÃO CIVIL PRETENDE 
CONTRATAR UM PINTOR DE EDIFICIOS E ESTRUTURAS 

METÁLICAS COM ALGUMA EXPERIÊNCIA.
ENTIDADE PRETENDE CONTRATAR AJUDANTE DE PINTOR 

AUTOMOVEL. PREFERENCIALMENTE COM CARTA DE CONDUÇÃO.
PINTOR DE AUTOMÓVEIS -  OS PINTORES DE MEIOS DE 

TRANSPORTE UTILIZAM MÁQUINAS DE PINTURA E FERRAMENTAS 
MANUAIS PARA REVESTIR AS PEÇAS INDIVIDUAIS E PINTAR A 

REQUISITOS

OURÉM

SANTARÉM

CARTAXO

RIO MAIOR

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589382653

589398717

SOLDADOR

SOLDADOR

PROFISSÃO
SUPERFÍCIE DE TODO O TIPO DE EQUIPAMENTO DE 

TRANSPORTE, TAIS COMO AUTOMÓVEIS, AUTOCARROS, BARCOS,
AERONAVES, MOTOCICLOS E VEÍCULOS FERROVIÁRIOS. 
PREPARAM A SUPERFÍCIE DAS PEÇAS PARA A PINTURA E 

APLICAM A DEMÃO. OS PINTORES DE MEIOS DE TRANSPORTE 
PODEM REALIZAR PINTURA INDUSTRIAL OU PERSONALIZADA. 
TAMBÉM PODEM REMOVER OU REPARAR ERROS DE PINTURA, 

TAIS COMO RISCOS.
PRETENDEM CONTRATAR UM(A) TRABALHADOR(A) SOLDADOR(A) 

COM CONHECIMENTO EM MIG MAG
OPERARDOR DE VIA  CONHECIMENTOS DE SOLDADURA E/OU 

SERRALHARIA SERÃO VALORIZADOS. EXECUÇÃO DE TRABALHOS:
SEGUIR O PLANO ESTABELECIDO COM PRECISÃO, 

ASSEGURANDO QUE TODAS AS TAREFAS SÃO REALIZADAS DE 
FORMA EFICAZ; MANUTENÇÃO: REALIZAR A MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA, SISTEMÁTICA E CONDICIONADA E/OU CORRETIVA 
DE APARELHOS DE VIA, GARANTINDO O ÓTIMO FUNCIONAMENTO 
DAS INFRAESTRUTURAS; CUMPRIMENTO DE PROCEDIMENTOS: 

CONHECER E SEGUIR RIGOROSAMENTE AS INSTRUÇÕES E 
PROCEDIMENTOS DE TRABALHO RELACIONADOS COM A 
MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA TÉCNICA; SEGURANÇA EM 

PRIMEIRO LUGAR: ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS 
DE SEGURANÇA DEFINIDAS NO PLANO DE PREVENÇÃO E DE 

EMERGÊNCIA INTERNA, CONTRIBUINDO PARA UM AMBIENTE DE 
TRABALHO SEGURO; GESTÃO AMBIENTAL: REALIZAR UMA 

GESTÃO AMBIENTAL EFICAZ DOS RESÍDUOS E PREVENIR A 
POLUIÇÃO, UTILIZANDO DE FORMA RESPONSÁVEL OS RECURSOS

NATURAIS E ENERGÉTICOS; UTILIZAÇÃO DE EQUIPAMENTO DE 

REQUISITOS

OURÉM

ABRANTES
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589398937

589397785

SOLDADOR

SERRALHEIRO CIVIL

PROFISSÃO
PROTEÇÃO: USAR CORRETAMENTE O EQUIPAMENTO DE 

PROTEÇÃO INDIVIDUAL E MANTÊ-LO EM BOAS CONDIÇÕES; 
DETEÇÃO DE NÃO CONFORMIDADES: IDENTIFICAR E REPORTAR 
TODAS AS NÃO CONFORMIDADES EM RELAÇÃO À QUALIDADE, 

SEGURANÇA E AMBIENTE. SAÍDA DE TRAMAGAL, ABRANTES - OS 
TRABALHOS SÃO SEMPRE EM LOCALIZAÇÕES DIFERENTES AO 

LONGO DA VIA FÉRREA MAS SEMPRE COM TRANSPORTE 
ASSEGURADO E ALOJAMENTO, QUANDO APLICÁVEL.

PRETENDE-SE TRABALHADOR NA ÁREA DA SOLDADURA E 
MECÂNICA PARA EMPRESA DE CLIMATIZAÇÃO E DE MANUTENÇÃO
DE LAGARES DE AZEITE. MONTAGEM DE ARES CONDICIONADOS, 
BOMBAS DE CALOR,MANUTENSÃOES SOLARES, MONATGENS DE 

CALDEIRAS
PRETENDE-SE AMDITIR UM COLABORADOR PARA AJUDANTE DE 

SERRALHARIA E MONTADOR DE ESTRUTURAS METALICAS.

REQUISITOS

ABRANTES

ALCANENA
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