
589324888

589350836

OUTROS ARTISTAS E 
INTÉRPRETES CRIATIVOS 

DAS ARTES DO ESPETÁCULO,
NE

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA O FABRICO DE 
PRODUTOS DE PAPEL

PROFISSÃO
EMPRESA QUE PRETENDE RECRUTAR TRABALHADOR(A PARA AS 
SEGUINTES FUNÇÕES:  - EXPERIÊNCIA (MINIMO 12 MESES) COMO 
CUIDADORA DE CRIANÇAS DE VÁRIAS IDADES EM MOMENTOS DE 

LAZER; - CAPACIDADE DE ORGANIZAR EVENTOS E GERIR 
GRUPOS DE CRIANÇAS / JOVENS; - EXPERIÊNCIA NA 

ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS INFANTIS; - SER ATENTO, 
RESPONSAVEL, PROATIVO; - DISPONIVEL AOS FINS DE SEMANA;
--- OFERTA DE EMPREGO EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA 

DETENTORES DE INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU 
SUPERIOR A 60% --- PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE  

OPERADORES DE PROCESSO (M/F)  - OS CANDIDATOS AO CARGO 
DEVERÃO CUMPRIR OS SEGUINTES REQUISITOS:      - 

CONHECIMENTOS BÁSICOS: PROCESSO DE PRODUÇÃO E 
TRANSFORMAÇÃO DE PAPEL TISSUE, ORGANIZAÇÃO DO 

TRABALHO NA ÁREA, INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR, 
ENSAIOS AO PRODUTO.      - CONHECIMENTOS MÁQUINAS, 

EQUIPAMENTOS AUXILIARES DA LINHA E TECNOLOGIAS 
ASSOCIADAS. PREPARAÇÃO DE MATERIAIS., CONHECIMENTO DE 
TINTAS, DAS SUAS PROPRIEDADES E DA SUA INTERAÇÃO COM O 
PAPEL. NORMAS, PROCEDIMENTOS E PADRÕES DE QUALIDADE 
APLICADOS NA ÁREA, FÍSICA E QUÍMICA ¿ PROPRIEDADES DOS 

MATERIAIS E REAÇÕES QUÍMICAS. SAP (.  SEGURANÇA E RISCOS 
DE SAÚDE ASSOCIADOS À ÁREA DE TRABALHO E DE COMO OS 

PREVENIR. RISCOS ASSOCIADOS À CONTAMINAÇÃO DO 
PRODUTO. RISCOS AMBIENTAIS ASSOCIADOS À ÁREA DE 
TRABALHO.  - EMPRESA VALORIZA OS CANDIDATOS  QUE 

TENHAM PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, UMA 
VEZ QUE ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO POR 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589384658

589385353

589393255

589353369

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

PROFISSÃO
TURNOS CONTÍNUOS COM FOLGA MÓVEL.  - SUBSÍDIO DE 

ALIMENTAÇÃO, PAGO EM CARTÃO, NO VALOR 10,20 ¿, POR CADA 
DIA DE TRABALHO.  - VERIFICA-SE A EXISTENCIA DE LINHA DE 

TRANSPORTE PUBLICO COMPATIVEL COM O REGIME DE TURNOS 
E HORARIO DA EMPRESA (VERIFICAR ZONAS)

Perfil pretendido: Responsável, dinâmico; Boa capacidade de 
comunicação; Carta de condução de pesados de mercadorias, 

articulados (preferencial) e CAM. Disponibilidade para estar deslocado 
em obra.  Oferta: Acompanhamento durante o processo de integração; 
Integração num grupo empresarial com forte reconhecimento nacional; 

Oportunidade de desenvolvimento pessoal e profissional;                          
                                                                                                                      

                                 Possibilidade de integração nos quadros da 
empresa.

Procuramos um motorista de veículos pesados qualificado e responsável 
para transportar mercadorias como varão para betão, perfis e chapas 

metálicas. O candidato ideal deverá ser adaptável e lidar de forma 
construtiva com os desafios do dia a dia. É igualmente valorizado o 

conhecimento sobre cargas pesadas e cumprimento rigoroso das normas
de segurança rodoviária.Daremos preferência a candidatos com 

experiência prévia e conhecimento do material.
MOTORISTA DE PESADOS COM ARTICULADOS COM CAM VÁLIDO 

SERVIÇO NACIONAL
«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 

INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 
DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» REQUISITOS 

OBRIGATÓRIOS: HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 12ª ANO DE 
ESCOLARIDADE; CURSO TÉCNICO PROFISSIONAL DE 

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM

ALCANENA

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
CONTABILIDADE. VALORIZAMOS: EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

RELEVANTE NA ÁREA DE CONTABILIDADE E FISCALIDADE DO 3.º 
SETOR; SÓLIDOS CONHECIMENTOS TÉCNICOS E DOMÍNIO DAS 
FERRAMENTAS MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, OUTLOOK); 

CAPACIDADE ANALÍTICA E ATENÇÃO AOS DETALHES; 
CAPACIDADE DE PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; ORIENTAÇÃO 

PARA OS RESULTADOS; ESPÍRITO DE INICIATIVA, PROATIVIDADE E
CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA; SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE E SIGILO PROFISSIONAL.PRINCIPAIS 
FUNÇÕES: EFETUAR O REGISTO DAS OPERAÇÕES 

CONTABILÍSTICAS DA INSTITUIÇÃO, UTILIZANDO AS APLICAÇÕES 
INFORMÁTICAS ESPECÍFICAS; VERIFICAR A CONFORMIDADE 

LEGAL E FISCAL DE DOCUMENTOS COM VALOR CONTABILÍSTICO 
DESTINADOS À CONTABILIDADE;  EFETUAR A RECONCILIAÇÃO DE 

TESOURARIA, DE FORMA A REFLETIR A REALIDADE 
CONTABILÍSTICA E FINANCEIRA, NOS BALANCETES E 

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS;  APOIAR NAS TAREFAS 
NECESSÁRIAS AO APURAMENTO DE RESULTADOS, 

ENCERRAMENTO DAS CONTAS E À ELABORAÇÃO DOS 
DOCUMENTOS RELACIONADOS COM A DIVULGAÇÃO DAS 

CONTAS;  APOIAR AS OPERAÇÕES DE FECHO E DE REABERTURA 
DOS EXERCÍCIOS; ANALISAR E CONFERIR OS REGISTOS 

CONTABILÍSTICOS E ASSEGURAR A SUA CONSISTÊNCIA COM AS 
NORMAS CONTABILÍSTICAS;  ORGANIZAR E ARQUIVAR 

DOCUMENTOS RELATIVOS À ATIVIDADE CONTABILÍSTICA DA 
INSTITUIÇÃO, VERIFICANDO A SUA VALIDADE E SEPARANDO-A DE

ACORDO COM A SUA NATUREZA. OFERTA DE EMPREGO NO 
ÂMBITO DA MEDIDA + EMPREGO

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378679

589380214

589389197

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETORES DE ESTRATÉGIA 
E PLANEAMENTO

PROFISSÃO
PROSPEÇÃO DE MERCADO, IDENTIFICAÇÃO DE CLIENTES E 

OPORTUNIDADES - COM APRESENTAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO 
DAS SOLUÇÕES AJUSTADAS ÀS NECESSIDADES DO CLIENTE. 

ACOMPANHAMENTO, GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE CLIENTES
JÁ EXISTENTES, NO MERCADO RESIDENCIAL, COMÉRCIO E 

PME¿S. GARANTIMOS: REMUNERAÇÃO MENSAL MÉDIA, COM 
COMPONENTE FIXA E VARIÁVEL POSSIBILIDADE DE UTILIZAÇÃO 

VIATURA PRÓPRIA OU DA EMPRESA COM PLAFOND DE 
COMBUSTÍVEL CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO (EFETIVO) 

BOAS CONDIÇÕES DE APOIO LOGÍSTICO E À VENDA 
DESENVOLVIMENTO CONSTANTE DE CONHECIMENTOS NA ÁREA 
TÉCNICA, DE PRODUTO, DE NEGOCIAÇÃO, MARKETING E VENDAS 

DESENVOLVIMENTO PESSOAL COM OPORTUNIDADES 
CONCRETAS DE EVOLUÇÃO NA CARREIRA UMA PESSOA 

DEDICADA AO TEU DESENVOLVIMENTO E À TUA FORMAÇÃO A 
MELHOR FORMAÇÃO DO MERCADO EM VENDAS. ;

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA PROSPECÇAÕ 
E ANGARIAÇÃO DE NOVOS CLIENTES; ELABORAÇÃO DE 

ORÇAMENTOS; GESTÃO DE CARTEIRA DE CLIENTES; 
EXPERIÊNCIA EM VENDAS (PREFERÊNCIAL); FORTE 

COMUNICAÇÃO E NEGOCIAÇÃO. DEVERÁ TER FLUÊNCIA NA 
COMUNICAÇÃO VERBAL E ESCRITA; FOCO EM RESULTADOS; 

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DO TEMPO.
PROCURAMOS UM(A) COORDENADOR(A) DE PROJETO EM 

PORTUGAL, COM FORTE VOCAÇÃO SOCIAL E CAPACIDADE DE 
LIDERANÇA, QUE NOS AJUDE A ALCANÇAR OS NOSSOS 

OBJETIVOS E REPRESENTE O PROJETO 
APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG NO TERRITÓRIO. SERÁ A PESSOA 

REQUISITOS
ENTRONCAMENTO

OURÉM

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589389221 DIRETOR DE MARKETING

PROFISSÃO
DE REFERÊNCIA DO PROJETO NA ÁREA DE ABRANTES, 

RESPONSÁVEL POR COORDENAR AÇÕES, DINAMIZAR RELAÇÕES 
INSTITUCIONAIS, ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL E GARANTIR O 

CUMPRIMENTO DOS MARCOS ESTABELECIDOS. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ REPRESENTAR A 

APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG PERANTE INSTITUIÇÕES, MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO, EMPRESAS E SOCIEDADE CIVIL. ¿ 

COORDENAR A EXECUÇÃO DO PROJETO NO TERRITÓRIO 
(AGRICULTURA, COMUNICAÇÃO, EVENTOS, DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL). ¿ LIDERAR E ACOMPANHAR A EQUIPA LOCAL, 
ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS. ¿ 

DESENVOLVER PARCERIAS E ALIANÇAS COM CÂMARAS 
MUNICIPAIS, ASSOCIAÇÕES, EMPRESAS E ENTIDADES LOCAIS. ¿ 

SUPERVISIONAR RELATÓRIOS DE ACOMPANHAMENTO, 
CRONOGRAMAS E ORÇAMENTOS. ¿ IMPULSIONAR A VISIBILIDADE 

E REPUTAÇÃO DO PROJETO EM PORTUGAL. CONHECIMENTO E 
LIGAÇÃO AO TERRITÓRIO DE ABRANTES E AO SEU CONTEXTO 

RURAL. ¿ EXCELENTES CAPACIDADES DE COMUNICAÇÃO, 
REPRESENTAÇÃO E RELAÇÕES PÚBLICAS. ¿ EXPERIÊNCIA EM 

GESTÃO DE EQUIPAS E COORDENAÇÃO DE PROJETOS. ¿ PESSOA
ORGANIZADA, PROATIVA E COMPROMETIDA COM O 

DESENVOLVIMENTO RURAL E A SUSTENTABILIDADE. ¿ 
VALORIZADA EXPERIÊNCIA PRÉVIA NOS SETORES AGRÍCOLA, 
SOCIAL OU AMBIENTAL. ¿ DOMÍNIO DO EXCEL . ¿ VALORIZADO 

NÍVEL FLUENTE DE ESPANHOL .
PROCURAMOS UM(A) ASSISTENTE DE COMUNICAÇÕES E 

MARKETING PARA APOIAR O DESENVOLVIMENTO E 
POSICIONAMENTO DA MARCA APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG EM 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
PORTUGAL. A PESSOA SELECIONADA DARÁ SUPORTE À 

EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA, 
CONTRIBUIRÁ PARA FORTALECER O RELACIONAMENTO COM OS 
STAKEHOLDERS E APOIARÁ A IMPLEMENTAÇÃO DA ESTRATÉGIA 

GLOBAL DE COMUNICAÇÃO E MARKETING. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO DA 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ GARANTIR A 
COERÊNCIA DAS MENSAGENS E DA IDENTIDADE DA MARCA NOS 
DIFERENTES CANAIS. ¿ APOIAR O RELACIONAMENTO COM MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ PRODUZIR, REVER E 

PROGRAMAR CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITE, 
NEWSLETTERS E BLOG. ¿ DAR APOIO NA PREPARAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 
MARKETING. ¿ CONTRIBUIR PARA A RECOLHA DE DADOS, 

ANÁLISES E RELATÓRIOS SOBRE O DESEMPENHO DAS AÇÕES DE 
COMUNICAÇÃO. ¿ AJUDAR NA ORGANIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 

EVENTOS INSTITUCIONAIS E COMUNITÁRIOS. ¿ COLABORAR COM 
AS EQUIPAS DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-COMMERCE NA 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DO DIA A DIA. ¿ ACOMPANHAR A 

GESTÃO DE BASES DE DADOS, FERRAMENTAS DIGITAIS E 
PLATAFORMAS DE COMUNICAÇÃO, CONCEBER E GERIR A 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ ASSEGURAR A 
COERÊNCIA DE MENSAGENS E IDENTIDADE DA MARCA EM TODOS
OS CANAIS. ¿ CONSTRUIR E MANTER RELAÇÕES COM MEIOS DE 

COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ SUPERVISIONAR 
CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITES, NEWSLETTERS E 
BLOG. ¿ PLANEAR E AVALIAR CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 

MARKETING. ¿ COORDENAR O DESENVOLVIMENTO DO 

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589387041 DIRETORES DE 
ARMAZENAGEM, 
DISTRIBUIÇÃO E 
RELACIONADOS

PROFISSÃO
MARKETING MIX (PRODUTO, PREÇO, PROMOÇÃO, 

COMUNICAÇÃO). ¿ REALIZAR ESTUDOS, ANÁLISES E RELATÓRIOS 
DE IMPACTO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO. ¿ REPRESENTAR A 

MARCA JUNTO DE INSTITUIÇÕES E PARCEIROS ESTRATÉGICOS. ¿ 
COORDENAR A EQUIPA DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-

COMMERCE. ¿ APOIAR A ORGANIZAÇÃO E COBERTURA 
MEDIÁTICA DE EVENTOS.

 - PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: GERIR AS OPERAÇÕES 
DIÁRIAS DO ARMAZÉM DE MATÉRIAS-PRIMAS, GARANTINDO A 
RECEÇÃO, ARMAZENAGEM E EXPEDIÇÃO COM EFICIÊNCIA E 

SEGURANÇA. ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE 
SEGURANÇA, QUALIDADE E AMBIENTE, BEM COMO DAS BOAS 

PRÁTICAS LOGÍSTICAS. MONITORIZAR E GARANTIR A FIABILIDADE 
DOS INVENTÁRIOS E A QUALIDADE DOS STOCKS. REVER E 

OTIMIZAR FLUXOS E LAYOUTS LOGÍSTICOS, EM ARTICULAÇÃO 
COM EQUIPAS INTERNAS E PARCEIROS EXTERNOS. IDENTIFICAR 

E IMPLEMENTAR OPORTUNIDADES DE MELHORIA CONTÍNUA E 
GANHOS DE EFICIÊNCIA. COORDENAR E DESENVOLVER A EQUIPA

DE LOGÍSTICA, PROMOVENDO UM AMBIENTE COLABORATIVO E 
DE ALTO DESEMPENHO. ASSEGURAR UMA COMUNICAÇÃO EFICAZ
COM PRODUÇÃO, COMPRAS E TRANSPORTES PARA GARANTIR A 

FLUIDEZ DOS PROCESSOS INBOUND.   - PERFIL PROCURADO: 
FORMAÇÃO SUPERIOR EM ENGENHARIA, GESTÃO OU ÁREA 
RELEVANTE. EXPERIÊNCIA COMPROVADA EM GESTÃO DE 

ARMAZÉNS E OPERAÇÕES INBOUND (PREFERENCIAL). 
CONHECIMENTOS SÓLIDOS DE SISTEMAS DE GESTÃO DE 

ARMAZÉNS; VALORIZADA EXPERIÊNCIA COM WM-SAP. FORTE 
CAPACIDADE DE LIDERANÇA, ORGANIZAÇÃO E ORIENTAÇÃO 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589335092 ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

PROFISSÃO
PARA RESULTADOS. EXCELENTES COMPETÊNCIAS DE 

COMUNICAÇÃO, RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E TRABALHO 
EM EQUIPA. CAPACIDADE DE DECISÃO EM AMBIENTES DINÂMICOS

E SOB PRESSÃO, COM FOCO NA RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS. 
FLUÊNCIA EM INGLÊS ESCRITO E FALADO. FLUENCIA EM 

FRANCES (FATOR RELEVANTE)  - REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL 
COM A FUNÇÃO E EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA. BENEFÍCIOS 

FLEXÍVEIS, INCLUINDO SEGURO DE SAÚDE.  - OFERTA 
CUMPRIMENTO DE QUOTAS PESSOAS COM DEFICIENCIA OU 

INCAPACIDADE (LEI 4/0219)
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) REQUISITOS 

TÉCNICOS : LICENCIATURA OU SUPERIOR EM ENGENHARIA 
ELETROMECÂNICA ENGENHARIA MECATRÓNICA OU ENGENHARIA 
E GESTÃO INDUSTRIAL; RECÉM FORMADO OU COM EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL ANTERIOR EM FUNÇÕES SIMILARES ATÉ 2 ANOS 
(FATOR PREFERENCIAL); CONHECIMENTOS E/OU EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM GESTÃO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO 
TRABALHO; CONHECIMENTO DE FERRAMENTAS INFORMÁTICAS 

NA ÓTICA DO UTILIZADOR (MS OFFICE); EXPERIÝÝNCIA ANTERIOR 
OU CONHECIMENTOS NO SOFTWARE SAP, MÓDULO PM; 

FLUÊNCIA EM INGLÊS, FALADO E ESCRITO. COMPETÊNCIAS 
COMPORTAMENTAIS:  CAPACIDADE DE LIDERANÇA; CAPACIDADE 

DE PLANEAMENTO E ORGANIZAÇÃO; CAPACIDADE DE 
RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS E ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS;

CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E RELACIONAMENTO 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589373601

589373832

589378690

589335095

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO MECÂNICO

PROFISSÃO
INTERPESSOAL. OUTROS REQUISITOS:  CARTA DE CONDUÇÃO; 

DISPONIBILIDADE PARA DESLOCAÇÕES PONTUAIS.
PERFIL DE CANDIDATO/A: Experiência mínima de 3 anos em funções 

similares; Elevado sentido de responsabilidade e organização 
;Proatividade e gosto de trabalho em equipa; Sólidos conhecimentos de 

Autocad e Tekla Structures; RESPONSABILIDADES: Modelação de 
estrutura metálica no software Tekla Structures (Requisito principal) 

Análise de projetos (Arquitetura e Especialidades); Elaboração do dossier
de produção/fabrico e de montagem; Analisar projetos e assegurar a 

implementação correta em obra; OFERTA: Integração em equipa jovem, 
dinâmica e multidisciplinar; Crescimento pessoal e profissional; 

Remuneração compatível com experiência demonstrada.
Fiscalizar, acompanhar e apoiar tecnicamente a execução de obras no 

âmbito do abastecimento de água, execução de redes prediais e 
loteamentos; Desenvolver e executar estudos e projetos com aplicação 
de métodos e procedimentos de natureza técnica; Elaborar orçamentos 
relacionados com o planeamento de obras adjudicadas ao Serviço de 

Fiscalização e Projetos; Realizar análise de estudos e projetos de 
infraestruturas e emitir pareceres técnicos, de acordo com a legislação 

em vigor e os conhecimentos profissionais adquiridos; Elaborar relatórios 
e fornecer informações técnicas sobre assuntos relacionados com o 

Serviço de Fiscalização e Projetos; Registar e controlar os indicadores 
operacionais e regulamentares do Serviço de Fiscalização e Projetos

ENGENHARIA CIVIL COM OU SEM EXPERIÊNCIA FUNÇÃO A 
DESEMPRENHAR DE ACORDO COM A APRENDIZAGEM NA 

LICENCIATURA CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM

TORRES NOVAS

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589376735

589370652
589384656

589381610

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

ARQUITETO DE EDIFÍCIOS
ARQUITETO DE EDIFÍCIOS

DIRETOR E GERENTE DO 

PROFISSÃO
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 

=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Formação 
Superior em Engenharia e Gestão Industrial ou Engenharia Mecânica; 

Experiência profissional anterior em funções similares de 3 ou mais anos;
Conhecimentos e/ou experiência profissional em Gestão de Segurança e 
Saúde no Trabalho; Conhecimento de ferramentas informáticas na ótica 

do utilizador (MS Office); Experiência anterior ou conhecimentos no 
software SAP, módulo PM; Fluência em Inglês, falado e escrito.

Pontual, com boa capacidade de comunicação e interesse em trabalhar 
numa equipa em contexto pluridisciplinar. Disposto a proceder a 

deslocações fora do local de trabalho em Entroncamento e a colaborar 
com empreiteiros, fornecedores e clientes. Capaz de estudar e conceber 
projetos associados a instalações elétricas e telecomunicações, assim 

como superintender a evolução das obras, fiscalizando prazos e custos, 
assegurando sempre o cumprimento da regulamentação ambiental e de 

segurança.
arquiteto. Capacidade de integração. assíduo e pontual. Empenhado

Competências principais: Desenvolvimento de projetos de arquitetura em 
todas as fases (estudo prévio, licenciamento, execução). 

Acompanhamento de obra. Experiência na gestão de compatibilização 
entre especialidades. Conhecimentos técnicos de materiais, soluções 
construtivas e regulamentos em vigor. Domínio de ferramentas como 
AutoCAD, Archicad e MS Office. Mais valia: SketchUp e V ray  Outros 
dados relevantes: Disponibilidade para deslocações na região centro. 

Residente na zona de Leiria/Ourém/Torres Novas/Entroncamento. Carta 
de condução.  Perfil pessoal: Profissional rigoroso, organizado e proativo,

com forte sentido de responsabilidade.
REALIZAÇÃO DE ENCOMENDAS DE ACORDO COM A PREVISÃO DE 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS
OURÉM

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589375024

589363252

589377935

589389614

COMÉRCIO A RETALHO

EDUCADOR DE INFÂNCIA

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

ESPECIALISTA EM 
PUBLICIDADE E MARKETING

PROFISSÃO
VENDAS; GESTÃO DO SERVIÇO E DAS RECLAMAÇÕES DOS 

CLIENTES; APOIAR NA ANÁLISE DE INDICADORES DE LOJA E 
IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MELHORIAS E SOLUÇÕES; 
ASSEGURARA O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE HIGIENE E 

CONTROLOS ALIMENTARES; COORDENAÇÃO E FORMAÇÃO DE 
EQUIPAS.

Pessoa, homem ou mulher com perfil para desempenhar trabalho de 
educador de infância com crinaças dos 3 meses aos 3 anos de idade

PRETENDE-SE ADMITIR UM TÉCNICO DE 
CONTABILIDADE/CONTABILISTA PARA DESEMPENHAR AS 

SEGUINTES FUNÇÕES NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS E 
CONTABILIDADE. NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS SERÁ PARA 
EFETUAR O PROCESSAMENTO DE VENCIMENTOS, APURAMENTO 
E ENVIO DAS DECLARAÇÕES FISCAIS INERENTES. NA ÁREA DA 

CONTABILIDADE AS FUNÇÕES SÃO A ORGANIZAÇÃO E 
TRATAMENTO/PROCESSAMENTO CONTABILÍSTICO DA 

DOCUMENTAÇÃO DE ALGUMAS EMPRESAS.
PRETENDE-SE PESSOA PARA GERIR O MARKETING DIGITAL, 

REDES SOCIAIS, PÁGINA DE VENDAS ONLINE. GERIR O SOTWARE 
DA PAGINA ONLINE PARA ARMAZÉM.

RECRUTAMENTO DE KEY ACCOUNT MANAGER, PARA EQUIPA 
COMERCIAL INTERNACIONAL. (FABRICANTE DE PERFUMES, 

COSMÉTICOS E PRODUTOS DE HIGIÉNE)  - PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES:  DESENVOLVER E IMPLEMENTAR 

ESTRATÉGIAS COMERCIAIS EM SINTONIA COM OS OBJETIVOS DA 
EMPRESA E DO CANAL, COM VISTA AO SEU CRESCIMENTO; 

PROCEDER AO CONTACTO DIRETO E ACOMPANHAMENTO DOS 
CLIENTES, PROMOVENDO A SUA SATISFAÇÃO DURANTE TODO O 

REQUISITOS

FERREIRA DO ZÊZERE

ALCANENA

TOMAR

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589392518

589369473

589344164

589392817

589376441

VETERINÁRIO

FARMACÊUTICO

TERAPEUTA DA FALA

ESPECIALISTA DO TRABALHO 
SOCIAL

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

PROFISSÃO
PROCESSO DE VENDA; PROSPECÇÃO DE NOVOS CLIENTES. 

REALIZAR A GESTÃO DE CONTAS CORPORATE, TRAVEL RETAIL E 
MERCADOS ESPECÍFICOS ANALISAR E ACOMPANHAR DADOS DE 
VENDAS (SELL IN/SELL OUT); VISITAR CLIENTES E PARTICIPAR EM 
EVENTOS/FEIRAS INTERNACIONAIS.  - REQUISITOS: EXPERIÊNCIA 

ANTERIOR MÍNIMA DE 2 A 4 ANOS EM FUNÇÕES COMERCIAIS; 
DOMÍNIO DO IDIOMA DE FRANCÊS (OBRIGATÓRIO) E IDEALMENTE 

DE OUTRAS LÍNGUAS COMO INGLÊS OU ESPANHOL 
(VALORIZADO); ORIENTAÇÃO PARA A EXCELÊNCIA E QUALIDADE 

DE SERVIÇO E ATENÇÃO AO DETALHE. AUTONOMIA E BOM 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; ESPÍRITO DE EQUIPA; 

ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE.   - REMUNERAÇÃO E 
PRÉMIOS NEGOCIÁVEIS

Médica/o Veterinária/o para Clínica e Cirurgia de Animais de Companhia. 
Não é necessária experiência.

Tecnico Superior de Farmácia, Carreira de técnico de farmácia (TF), 
Licenciado em Farmácia

terapeuta da fala que possua licenciatura em Terapeuta da Fala e carta 
de condução de ligeiros.

PERFIL: Licenciatura em Ciências Sociais; Com ou sem experiência; 
Criatividade e conhecimentos básicos de edição de imagem/vídeo; 

Espírito de equipa e boa comunicação. FUNÇÕES: Animadora 
Sociocultural; Criar e dinamizar atividades lúdicas e cognitivas; Colaborar 
no plano anual com a direção técnica; Promover bem-estar e alegria aos 
nossos residentes. Horário de segunda a sexta-feira, horário a combinar 

na entrevista.
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA A SEGUINTE FUNÇÃO: 

MECÂNICO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: REPARAÇÃO, 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

TORRES NOVAS

OURÉM

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589381376

589381619

589339948

589378908

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

OUTROS TÉCNICOS E 
INSPETORES DE MECÂNICA

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

PROFISSÃO
MANUNTEÇÃO, REVISÃO (DETEÇÃO DETEÇÃO DE PROBLEMAS), 

DIAGNÓSTICO  (MAQUINAS PESADAS)
PRETENDEM RECRUTAR TRABALHADOR(A) OARA TECNICO DE 

MANUTENÇÃO COM: EXPERIÊNCIA EM MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL;- FORMAÇÃO DE ELETROMECÂNICO OU 
ELETROTÉCNICO;- SABER INTERPRETAR ESQUEMAS 

ELÉTRICOS;- CONHECIMENTOS DE MECÂNICA INDUSTRIAL, 
HIDRÁULICA E PNEUMÁTICA, TRANSPORTE PRÓPRIO;- 

EXPERIÊNCIA ANTERIOR NA FUNÇÃO.
EXECUTAR MANUTENÇÃO DE COMPONENTES ELÉTRICOS E 

MECÂNICOS NAS LINHAS DE PRODUÇÃO; ACOMPANHAR E APOIAR
ALTERAÇÕES NAS LINHAS DE FABRICO; MANTER ATUALIZADO O 
REGISTO TÉCNICO DE MANUTENÇÃO. TER CONHECIMENTOS EM 

ELTRICIDADE, MECÂNCIA, PNEUMÁTICA E HIDRÁULICA 
(VALORIZADOS); CONHECIMENTOS DE INGLÊS E/OU FRANCÊS 

(VALORIZADOS); ESPIRITO DE EQUIPA, POLIVALÊNCIA E VONTADE 
DE APRENDER.

Ensino secundário Conhecimentos de Autocad 2D e 3D Procuramos um 
Desenhador/ Preparador experiente, dinâmico, proativo e responsável 
para: Executar as peças desenhadas Organizar e arquivar processos  

Colaborar na elaboração de fichas técnicas dos produtos Efetuar a 
preparação de obra Quantificar componentes Articular com o responsável
do projeto Serão valorizados candidatos com conhecimento de Excel e 

Tekla assim como conhecimento de línguas estrangeiras, nomeadamente
a língua inglesa e a língua francesa.

Trabalhador pontual, com boa capacidade de comunicação, espírito de 
equipa em contexto pluridisciplinar e disponibilidade para deslocações 

fora do local de trabalho no Entroncamento. Capaz de proceder à 

REQUISITOS

FERREIRA DO ZÊZERE

OURÉM

OURÉM

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589393708

589367235

589343042

TÉCNICO DE ENGENHARIA 
CIVIL

RECECIONISTA DE HOTEL

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

PROFISSÃO
elaboração de desenhos técnicos (plantas, cortes, esquemas, 

pormenores) e com bons conhecimentos de BIM em MEP, assim como 
em software de projeto.

TÉCNICO DE ORÇAMENTAÇÃO E APOIO COMERCIAL / 
PREPARAÇÃO DE OBRA (M/F) ¿ FORMAÇÃO TÉCNICA OU 

ACADÉMICA NA ÁREA DE ENGENHARIA, INSTALAÇÕES TÉCNICAS, 
ELETROTECNIA, MECÂNICA, CONSTRUÇÃO CIVIL OU SIMILAR ¿ 

FATOR PREFERENCIAL ¿ CONHECIMENTOS DE LEITURA E 
INTERPRETAÇÃO DE PROJETOS ¿ CONHECIMENTOS DE 

INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR (EXCEL OBRIGATÓRIO; 
AUTOCAD VALORIZADO) ¿ SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 

ORGANIZAÇÃO E ATENÇÃO AO DETALHE ¿ BOA CAPACIDADE DE 
COMUNICAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPA ¿ VONTADE DE 

APRENDER E EVOLUIR PROFISSIONALMENTE FUNÇÃO: ¿ ANÁLISE 
DE PROJETOS E CADERNOS DE ENCARGOS ¿ ELABORAÇÃO DE 
ORÇAMENTOS PARA OBRAS E SERVIÇOS ¿ APOIO TÉCNICO À 

EQUIPA COMERCIAL ¿ PREPARAÇÃO TÉCNICA DE OBRAS 
(MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E PLANEAMENTO) ¿ APOIO ÀS 

EQUIPAS DE OBRA NA FASE DE EXECUÇÃO ¿ EMISSÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE ENCOMENDAS A FORNECEDORES ¿ 
APOIO NA GESTÃO LOGÍSTICA DE MATERIAIS PARA OBRA ¿ 

CONTACTO COM FORNECEDORES E APOIO ADMINISTRATIVO 
ASSOCIADO

PRETENDE-SE PESSOA COM CONHECIMENTOS DE INGLÊS, 
WORD, EXCELL, POWERPOINT. E TAMBÉM COM CONHECIMENTOS 

NAS PLATAFORMAS LIGADAS À HOTELARIA.
 - OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589333739 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 

=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS)  
EXPERIÊNCIA: - FORMAÇÃO MÍNIMA AO NÍVEL DO 12º ANO DE 

ESCOLARIDADE; - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EM 
ATENDIMENTO AO PÚBLICO - MÍNIMA DE 2 ANOS; - EXPERIÊNCIA 

EM FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS; - BONS CONHECIMENTOS DE 
INFORMÁTICA; - FLUÊNCIA EM INGLÊS (PREFERENCIAL).  

TRABALHAR NA ÁREA DA SAÚDE COMEÇA EM QUERER CUIDAR, 
POR ISSO, PROCURAMOS PROFISSIONAIS: - ORIENTADOS PARA O
BEM-ESTAR DOS PACIENTES E COM GOSTO PELO ATENDIMENTO 

AO PÚBLICO; - RECONHECIDOS PELA SUA SIMPATIA, 
COMUNICAÇÃO, ÉTICA E BRIO PROFISSIONAL; - MOTIVADOS PELO
TRABALHO EM EQUIPA; - DINÂMICOS, ORGANIZADOS E CAPAZES 
DE REALIZAR VÁRIAS TAREFAS EM SIMULTÂNEO; - FOCADOS NA 

APRENDIZAGEM CONTÍNUA E PROGRESSÃO PROFISSIONAL.
TÉCNICO(A) ADMINISTRATIVO - CONTRATAÇÃO PÚBLICA E 

ANÁLISE FINANCEIRA  - PROFISSIONAL DINÂMICO E ANALÍTICO, 
COM AS SEGUINTES RESPONSABILIDADES: CONTRATAÇÃO 
PÚBLICA: ELABORAR, ANALISAR, VERIFICAR E SUBMETER 

CONCURSOS PARA FORNECIMENTO AO ESTADO. GESTÃO DE 
PROCESSOS: ACOMPANHAR AS PLATAFORMAS DE 

CONTRATAÇÃO PÚBLICA E ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DOS 
PRAZOS. RELAÇÃO COM CLIENTES: RESPONDER E FAZER 
PROPOSTAS A CLIENTES NACIONAIS. APOIO COMERCIAL: 
COLABORAR COM A EQUIPA COMERCIAL NA ANÁLISE DE 

PROPOSTAS. ANÁLISES FINANCEIRAS: REALIZAR ESTUDOS DE 
RENTABILIDADE E PARTILHAR INFORMAÇÕES COM OS DIVERSOS 
DEPARTAMENTOS PARA GARANTIR RESPOSTAS INTEGRADAS.   - 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589333750 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
PERFIL PROCURADO: LICENCIATURA EM GESTÃO, ECONOMIA, 
FINANÇAS OU ÁREAS AFINS. FORTE CAPACIDADE ANALÍTICA E 

RACIOCÍNIO MATEMÁTICO. ATENÇÃO AOS DETALHES E RIGOR NO 
CUMPRIMENTO DE PRAZOS. PROATIVIDADE, DINAMISMO E 

VONTADE DE APRENDER. EXPERIÊNCIA PRÉVIA EM 
CONTRATAÇÃO PÚBLICA (PERSPETIVA DO FORNECEDOR) SERÁ 

UMA MAIS-VALIA. BONS CONHECIMENTOS DE MICROSOFT EXCEL 
(AVANÇADO). DOMÍNIO DO INGLÊS E FRANCÊS SERÁ 

VALORIZADO.  - A ENTIDADE OFERECE FORMAÇÃO INICIAL E 
CONTÍNUA. REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A FUNÇÃO E 

EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA. BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS, INCLUINDO
SEGURO DE SAÚDE. --- OFERTA DE EMPREGO EXCLUSIVAMENTE

ORIENTADA PARA DETENTORES DE INCAPACIDADE OU 
DEFICIENCIA IGUAL OU SUPERIOR A 60% ---

RECRUTAMENTO DE TÉCNICO(A) ADMINISTRATIVO - 
CONTABILIDADE.  - ESTE TERÁ A OPORTUNIDADE DE ADQUIRIR 

COMPETÊNCIAS REALIZANDO DIVERSAS TAREFAS IMPORTANTES,
COMO:CONTABILIZAÇÃO E PROCESSAMENTO DE DOCUMENTOS 
DE FORNECEDORES;  TRATAMENTO DE DADOS ESTATÍSTICOS 

PARA ELABORAÇÃO DE REPORTS INTERNOS E RESPOSTA A 
OBRIGAÇÕES LEGAIS; SUPORTE AO CONTROLO INTERNO DE 

GESTÃO, APOIO NA PREPARAÇÃO E ENTREGA DE OBRIGAÇÕES 
DECLARATIVAS E FISCAIS.  - PERFIL: · FORMAÇÃO ACADÉMICA 

SUPERIOR EM ÁREAS DE CONTABILIDADE, GESTÃO OU SIMILAR; 
ATITUDE PROATIVA E DINÂMICA; MÉTODO E CAPACIDADE DE 
TRABALHO; VONTADE DE APRENDER SEMPRE;  HUMILDADE, 

INTEGRIDADE E FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; · VISÃO 
ALARGADA DO MUNDO.  - É VALORIZADO: BOM DOMÍNIO DE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589340841 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
LÍNGUAS, EM ESPECIAL O INGLÊS; CONCLUSÃO RECENTE DA 

LICENCIATURA/MESTRADO INTEGRADO;   - É OFERECIDO: 
FORMAÇÃO INICIAL E CONTÍNUA;  REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL 

COM A FUNÇÃO E COM A EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
DEMONSTRADA; BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS EM VIGOR NA EMPRESA, 

NOMEADAMENTE SEGURO DE SAÚDE; INTEGRAÇÃO NUM 
PROJETO INDUSTRIAL DINÂMICO. --- OFERTA DE EMPREGO 

EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA DETENTORES DE 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU SUPERIOR A 60% ---

RECRUTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO DE RH ¿ 
BILINGUE FRANCÊS (M/F)  - A FUNÇÃO QUE TEMOS NA NOSSA 

SEDE EM TORRES NOVAS, IRÁ INTEGRAR A EQUIPA DE RH, 
APOIANDO-A NA EXECUÇÃO DOS PROCESSOS DE RH DE FÁBRICA

EM FRANÇA  -FUNÇÕES: GERIR E ATUALIZAR OS PROCESSOS 
ADMINISTRATIVOS DE RH, ASSEGURANDO A PRECISÃO E O 

CUMPRIMENTO DOS PRAZOS. CONTRIBUIR PARA A 
COMUNICAÇÃO E A TROCA DE INFORMAÇÕES ENTRE AS EQUIPAS

DE PORTUGAL E FRANÇA. APOIAR O RECRUTAMENTO E A 
INTEGRAÇÃO DE NOVOS COLABORADORES, COM ESPECIAL 

ATENÇÃO À ORGANIZAÇÃO E CONTROLO DOS DOCUMENTOS. 
EXECUTAR TAREFAS NA ÁREA DE PROCESSAMENTO SALARIAL. 
COLABORAR NA GESTÃO E CONTROLO DE TEMPOS. PARTICIPAR 

NOS PROCESSOS DE GESTÃO DE FORMAÇÃO. MANTER E 
ATUALIZAR OS REGISTOS DOS EMPREGADOS, GARANTINDO 
RIGOR NO TRATAMENTO DE INFORMAÇÕES CONFIDENCIAIS. 

COLABORAR COM AS RESTANTES ÁREAS DO DEPARTAMENTO DE 
RH NA IMPLEMENTAÇÃO DE MELHORIAS E NA OTIMIZAÇÃO DOS 

PROCESSOS INTERNOS.   - REQUISITOS: FORMAÇÃO OU 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589350828 EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS, 

ESPECIALMENTE EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS (FATOR 
PREFERENCIAL), EXCELENTE CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO, 
ATENÇÃO AO DETALHE E RIGOR NA GESTÃO DE INFORMAÇÃO. 
FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, BOA CAPACIDADE DE 

COMUNICAÇÃO E DE TRABALHO EM EQUIPA. CONHECIMENTOS E 
GOSTO PELA ÁREA DA LEGISLAÇÃO LABORAL SERÃO 

VALORIZADOS. É INDISPENSÁVEL TER UMA COMUNICAÇÃO 
EXCECIONAL EM FRANCÊS, TANTO A NÍVEL ORAL COMO ESCRITO,

UMA VEZ QUE A FUNÇÃO REQUER A INTERAÇÃO CONSTANTE 
COM A EQUIPA NA FÁBRICA EM FRANÇA. DOMÍNIO DAS 

FERRAMENTAS INFORMÁTICAS E FACILIDADE DE ADAPTAÇÃO A 
NOVOS SISTEMAS.  - REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A 

FUNÇÃO E EXPERIÊNCIA. BENEFÍCIOS FLEXÍVEIS EM VIGOR NA 
EMPRESA, NOMEADAMENTE SEGURO DE SAÚDE; FORMAÇÃO 

INICIAL E CONTÍNUA.  - PROCESSO ENQUADRAVEL 
CUMPRIMENTO LEI4/2019 DE 10 DE JANEIRO - CANDIDATOS/AS 

COM DEFICIENCIA OU INCAPACIDADE => 60%
PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE  TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO 
- EXPEDIÇÃO (M/F)  - CANDIDATO/A AO CARGO DEVERÁ CUMPRIR 

OS SEGUINTES REQUISITOS: POSSUIR FORMAÇÃO ACADÉMICA 
SUPERIOR EM ÁREAS DE GESTÃO, COMÉRCIO, CONTABILIDADE 

OU ECONOMIA; APRESENTAR UMA ATITUDE PROATIVA E 
DINÂMICA; TER BONS CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO UTILIZADOR

(OFFICE E SAP); TER UMA PERSONALIDADE COMUNICATIVA, E 
SER DOTADO DE ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; 

DOMINAR, PELO MENOS, UMA LÍNGUA PARA ALÉM DO 
PORTUGUÊS/LÍNGUA MATERNA - É FATOR PREFERENCIAL O 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589370679

589394340

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
DOMÍNIO NATIVO DE LÍNGUA FRANCESA (FALADA E ESCRITA)  - A 

EMPRESA VALORIZA O/A CANDIDATO/A  QUE TENHAM 
PROXIMIDADE GEOGRÁFICA À SEDE DA EMPRESA, UMA VEZ QUE 
ISSO IRÁ FACILITAR O CUMPRIMENTO DO HORÁRIO DAS 09H00 ÀS 

18H00, TODOS OS DIAS ÚTEIS (2ª A 6ª FEIRA).  - CANDIDATO/A 
PORTADOR DE INCAPACIDADE MOTORA, EM PRINCÍPIO NÃO TERÁ
DIFICULDADE PARA ACEDER AO POSTO PARA DESEMPENHAR A 
SUA FUNÇÃO.  - A EMPRESA OFERECE  AINDA DE UM SUBSÍDIO 
DE ALIMENTAÇÃO, PAGO EM CARTÃO, NO VALOR 10,20 ¿, POR 
CADA DIA DE TRABALHO.  - REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR --- 
OFERTA DE EMPREGO EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA 
DETENTORES DE INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU 

SUPERIOR A 60% ---
o candidato/a para esta função deverá reunir as seguintes competências: 
- Assiduidade, proatividade, dinamismo e análise crítica; - Capacidade 
de organização e planeamento de trabalho; - Bons conhecimentos de 
informática na ótica de utilizador; - Boa capacidade de comunicação e 

relacionamento interpessoal.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/COMERCIAL COM EXPERIÊNCIA 
HABILIATAÇÃO LITERARIA MÍNIMA 12º ANO DE ESCOLARIDADE 

CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS - APOIO COMERCIAL: 
ATENDIMENTO AO CLIENTE E RESPETIVO ACOMPANHAMENTO, 

ELABORAR DESENHOS DE COZINHAS E RESPETIVOS 
ORÇAMENTOS, ACOMPANHAMENTO DE PEDIDOS. - GESTÃO 

ADMINISTRATIVA: ATENDIMENTO TELEFÓNICO E PRESENCIAL, 
ORGANIZAÇÃO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS, EXPEDIENTE 

NORMAL DE ESCRITÓRIO. WORD, EXCEL, OUTLOOK, ETICADATA, 
PRO 100

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589366899

589368994

589390061

589363023

589381912

589381685

COZINHEIRO

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE BAR

CABELEIREIRO E BARBEIRO

GOVERNANTE DOMÉSTICO

PROFISSÃO
OS COZINHEIROS EXERCEM AS SEGUINTES FUNÇÕES: -  MEDEM 

E MISTURAM INGREDIENTES PARA PREPARAR PRODUTOS 
ALIMENTARES; - CONTROLAM E REGULAMENTAM AS 

TEMPERATURAS; -  ACOMPANHAM O PROCESSO DE COZEDURA; 
- ATRIBUEM TAREFAS DE COZEDURA E DIRIGEM OS 
TRABALHADORES NA EXECUÇÃO DAS TAREFAS; ETC

O NOSSO RESTAURANTE FICA EM FÁTIMA E SÓ SERVIMOS 
ALMOÇOS. COMIDA TRADICIONAL PORTUGUESA.

Assiduidade; Pontualidade; Capacidade de comunicação; Ser proativo; 
Dinâmico; Saber trabalhar em equipa e ter empatia para com os clientes; 
Ser capaz de agir de forma adequada em situações de conflito, seja com 

colegas ou clientes;
Compreende as tarefas e funções do barman que consistem, 

particularmente, em: preparar e servir bebidas simples ou compostas, 
atender aos pedidos dos clientes, preparar cafés, chás e outras infusões 
e servir sanduíches, simples ou compostas, frias ou quentes, manter a 
limpeza e organização do bar, e gerenciar o estoque de bebidas, criar 
novas bebidas, interagir com os clientes,  elaborar ou mandar emitir as 

contas do consumo observando as tabelas de preços em vigor e 
respetivo recebimento e colaborar na execução de inventários periódicos.

SOLICITA-SE COLABORADOR/A PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
AJUDANTE DE CABELEIREIRO  INFORMA-SE CASO POSSUI 

EXPERIEÊNCIA COMO CABELEIREIRO É VALORIZADO E 
REMUNERAÇÃO É NEOGICÁVEL  FUNÇÃO A DESEMPENHAR: 

FUNÇÕES INERENTES AO PROFISSÃO
PRETENDE-SE PESSOA QUE CUIDE DA CASA (INTERIOR E 

EXTERIOR), FAÇA COMIDA, TRATE DOS ANIMAIS DOMÉSTICOS; 
FAZER COMPRAS.

REQUISITOS
SARDOAL

OURÉM

OURÉM

OURÉM

ALCANENA

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589345688

589373478

589387225

589337855

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

OPERADOR DE 
CONTABILIDADE E 

ESCRITURAÇÃO COMERCIAL

PROFISSÃO
Pretende-se recrutar eletricista, para reforço do departamento de 

instalações especiais:  Desenvolvimento de trabalhos de eletricidade em 
tensão (baixa tensão) TET-BT; Desenvolvimento de trabalhos de 

eletricidade em edifícios habitacionais; Desenvolvimento de trabalhos de 
iluminação pública; Manutenção e despiste de avarias em instalações 
elétricas;  Perfil pretendido:  Com experiência;  Formação técnica de 
eletricidade (preferencial); Área de residência na zona centro do país 

(preferencial); Disponibilidade para estar deslocado da área de residência
por curtos períodos; Responsável, dinâmico, autónomo e com vontade de

progressão na carreira; Boa capacidade de comunicação; Carta de 
condução;

SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
ELETRICISTA FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
PRETENDE-SE PESSOA QUE EXERÇA AS FUNÇÕES INERENTES À 

PROFISSÃO (ELETRICISTA) E QUE TENHA CONHECIMENTOS DE 
AUTOMATISMO. PARA TRABALHAR EM TODO O PAÍS. SAÍDA À 2ª 
FEIRA, REGRESSO À 6ª FEIRA. NO PERÍODO DO VERÃO PODERÁ 

HAVER SITUAÇÕES DE MAIS HORAS DE TRABALHO, A DESCONTAR
EM TEMPO NO PERÍODO DE INVERNO.

Procuramos um profissional de Contabilidade e Análise de Dados que se 
destaque pela sua capacidade de adaptação e pelo espírito analítico. O 

candidato ideal deverá ser organizado e possuir forte competência 
técnica, mas também ser flexível e criativo na resolução de problemas. 

Este é um ambiente jovem, alegre e dinâmico, onde a monotonia é 
mínima, e cada dia traz novos desafios. A capacidade de trabalhar sob 

pressão e cumprir prazos apertados é essencial, assim como a 
disposição para colaborar em equipas multifuncionais e contribuir para a 

REQUISITOS
OURÉM

ENTRONCAMENTO

TOMAR

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589334536

589361287

EMPREGADO DE 
APROVISIONAMENTO

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
melhoria contínua dos processos. Além disso, é importante que o 

candidato tenha boa comunicação, tanto escrita quanto verbal, para 
garantir a clareza nas análises e relatórios. Um bom domínio de 

ferramentas de contabilidade, análise de dados e Excel avançado é 
crucial, além de estar familiarizado com softwares e tecnologias 

emergentes na área. Valorizamos a atitude positiva, o gosto por aprender
e a vontade de crescer profissionalmente, garantindo uma contribuição 

significativa para o sucesso coletivo da empresa.
OFERTA DE EMPREGO DESTINADA AO CUMPRIMENTO DE QUOTAS

- TRABALHADORES DEFICIENCIA OU INVALIDEZ =>60% Para 
desempenhar as atividades/tarefas do trabalhador de armazém, o 
candidato deverá possuir: Capacidade de análise e resolução de 

problemas; Capacidade de planeamento e organização; Capacidade de 
comunicação;  Iniciativa e capacidade de trabalhar em equipa; Facilidade 

de aprendizagem e de adaptação; Sentido de responsabilidade, 
confidencialidade e profissionalismo no cumprimento das funções.            
                      Outras funções: Lançamento de faturas/emissão de notas 
de encomenda; arrumar as mercadorias; manutenção e arrumação do 
armazém; assegurar as operações de entrada e saída de mercadorias; 
assegurar a expedição de mercadorias pelos serviços da Instituição;  
Conferir e entregar os produtos/materiais solicitados, registando a sua 
saída; manutenção do inventário permanente, controlando os níveis de 
existências e as reposições de stocks; realizar cargas e descargas de 
viaturas e arrumação das mercadorias e ou materiais nos respetivos 

locais; verificar a concordância das mercadorias e ou materiais recebidos 
e a respetiva nota de encomenda e documentos de transporte; Análise e 

resolução de problemas.
VAGA EXCLUSIVA PARA PESSOAS COM INCAPACIDADE >=60% AO 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589379248

589383695

589386395

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
ABRIGO DA LEI 4/2019.  TRABALHO ROTATIVO EM TEMPERATURA 
REFRIGERADA, COM MOVIMENTOS REPETITIVOS, TRABALHO EM 

PÉ, QUE IMPLICA LEVANTAMENTO DE CARGAS. IMPLICA 
DESLOCAÇÕES EM LONGAS DISTÂNCIAS DENTRO DO ARMAZÉM.  

DEVE SER CAPAZ DE COMPREENDER A LÍNGUA PORTUGUESA, 
PARA RECEBER INSTRUÇÕES.

COMPREENDER AS TAREFAS E FUNÇÕES DO EMPREGADO DE 
ARMAZÉM QUE CONSISTEM, PARTICULARMENTE, EM: RECEBER, 
ARMAZENAR, ENTREGAR E ZELAR PELA CONSERVAÇÃO E NÍVEIS 

DE EXISTÊNCIAS DE FERRAMENTAS, MATERIAIS, PRODUTOS 
ACABADOS E OUTROS ARTIGOS; VERIFICAR A PARTIR DA 

DOCUMENTAÇÃO A CONFORMIDADE ENTRE AS MERCADORIAS 
RECEBIDAS OU EXPEDIDAS E REGISTAR EVENTUAIS DANOS E 

PERDAS; CONFERIR E ENTREGAR OS PRODUTOS PEDIDOS PELOS
SECTORES, REGISTANDO EM DOCUMENTO OU SISTEMA 

APROPRIADO A RESPETIVA SAÍDA; CONFERIR PERIODICAMENTE 
OS DADOS RELATIVOS ÀS EXISTÊNCIAS INVENTARIADAS E OS 

RESPETIVOS REGISTOS .
PRETENDEMOS ENQUADRAR AUXILIARES DE ARMAZÉM, COM 

EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES SIMILARES, COM DISPONIBILIDADE 
PARA TRABALHAR POR TURNOS. HABILITAÇÃO MÍNIMA: 9º ANO DE 

ESCOLARIDADE CARTA DE CONDUÇÃO DE LIGEIROS OFERTA 
ORIENTADA PARA RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM 

INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA =>60% (LEI 4/2019)
Procuramos um profissional para atuar no setor de armazém, com foco 
na receção, organização e expedição de mercadorias como varão para 

betão, perfis e chapas metálicas. O candidato ideal deverá ser adaptável 
e lidar de forma construtiva com os desafios do dia a dia. Daremos 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2025-12-18Serviço de Emprego de Torres Novas       23        /       49        



589387758

589340716

PREPARADOR E ACABADOR 
DE PELES

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
preferência a candidatos com experiência prévia e conhecimento do 

material.
*** OFERTA DE EMPREGO PARA CUMPRIMENTO DE QUOTAS - 
PESSOAS COM INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% ***  - 

PRINCIPAIS TAREFAS: OPERAÇÃO DE MÁQUINAS NO PROCESSO 
DE CURTIMENTA DE COURO, APOIO AO PROCESSO PRODUTIVO, 

SEMPRE RESPEITANDO OS PADRÕES DE SEGURANÇA E 
QUALIDADE, REGISTO E CONTROLO DOS TEMPOS E PRODUTOS 

USADOS NAS FASES DO CURTIMENTO,   - REQUISITOS: 
INSCRIÇÃO NO IEFP COM RECONHECIMENTO DE DEFICIÊNCIA OU 

INCAPACIDADE (IGUAL OU SUPERIOR A 60%), ESCOLARIDADE 
MÍNIMA: 12.º ANO (OU AJUSTÁVEL CONFORME PERFIL E FUNÇÃO), 

CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPA,  SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE E VONTADE DE APRENDER, 

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS  - ESSENCIAL 
AVALIAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE TRANSPORTE, FACE A 

NECESSIDADE DE TRABALHO EM REGIME DE TURNOS
RECRUTAMENTO DE OPERADOR/A DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL  
- ATIVIDADES QUE IRÁ REALIZAR: REALIZAÇÃO DE DIAGNÓSTICOS
DE AVARIAS ELÉTRICAS E MECÂNICAS; SOLUCIONAR AS AVARIAS 

DIAGNOSTICADAS; PARTICIPAR EM OPERAÇÕES DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM TODA A 

INSTALAÇÃO INDUSTRIAL.  - PROCURAMOS PESSOAS COM: 
DISPONIBILIDADE PARA HORÁRIOS EM REGIME DE TURNOS 

CONTÍNUOS; ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE; ENSINO 
SECUNDÁRIO; GOSTO POR MANUTENÇÃO ELÉTRICA INDUSTRIAL; 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR; 
CAPACIDADE DE TRABALHAR COM AUTONOMIA EM AMBIENTE 

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589343800

589376476

589377155

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

PROFISSÃO
DINÂMICO; VONTADE E CAPACIDADE PARA APRENDER SEMPRE.  -

OFERECEMOS: CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO; 
BENEFÍCIOS EM VIGOR NA EMPRESA: SEGURO DE SAÚDE, 

MEDICINA, REFEITÓRIO, SUBSÍDIOS, PARCERIAS, POSSIBILIDADE 
DE TRABALHAR NUMA MULTINACIONAL DE REFERÊNCIA 

SUPORTADA EM TECNOLOGIAS DE PONTA E INOVAÇÃO;  - 
REMUNERAÇÃO E REGALIAS A NEGOCIAR --- OFERTA DE 

EMPREGO EXCLUSIVAMENTE ORIENTADA PARA DETENTORES DE 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA IGUAL OU SUPERIOR A 60% ---

TÉCNICO/A DE INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA DE SISTEMAS  EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

COMPROVADA CONHECIMENTO GERAL DE INSTALAÇÕES 
TÉCNICAS, CANALIZAÇÃO, ELETRICIDADE, SISTEMA SOLARES, 

AQUECIMENTO, AR CONDICIONADO, BOMBAGEM, PISCINAS, ETC 
CONHECIMENTO E DOMÍNIO DE INFORMÁTICA E APLICAÇÕES DE 

TELEMÓVEL NA ÓTICA DE PROGRAMAÇÃO DE SISTEMAS E 
DIAGNOSTICO DE AVARIAS, GOSTO PELO CONTATO COM 

CLIENTE, AUTÓNOMO, DISPONIBILIDADE HORARIA  CARTA DE 
CONDUÇÃO

SOLICITA-SE COLABORADOR (M/F) PARA A SEGUINTE FUNÇÃO:   
ELETRICISTA AUTO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO

RECRUTAMENTO DE ELETROMECANICOS / TEC MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL (M/F)  - COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO NO 

PAÍS E ESTRANGEIRO (ONDE A EMPRESA EXECUTA ELEVADO 
VOLUME DE NEGOCIOS)  - FUNÇÕES EM EXERCER EM AMBIENTE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

VILA NOVA DA BARQUINHA

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589378945

589375381

589327133

589366254

589372492

589390419

ELÉTRICOS

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
TECER E TRICOTAR

MONTADOR DE 
EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 

E ELETRÓNICOS

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 

PROFISSÃO
INDUSTRIAL  - QUANDO EM TRABALHO NO EXTERIOR A EMPRESA 
ASSEGURA O PAGAMENTO DE TODAS AS DESPESAS ASSOCIADAS

operador máquinas tricotar com experiência 920 operador máquinas 
tricotar sem experiência  870 Instalam, operam e controlam as máquinas 
de tricotar. Trabalham com máquinas, técnicas e materiais especializados

para processar fios em produtos de malha. Procedem à manutenção e 
reparação de máquinas de tricotar e asseguram que as operações 

funcionam sem problemas.
Formação em Eletricidade, Eletrónica ou Mecatrónica e experiência 

prévia ou estágio em funções técnicas; Conhecimentos de eletricidade; 
Conhecimentos básicos de Informática; 12.º ano completo (preferencial); 

Capacidade de comunicação e trabalho em equipa; Domínio de 
Inglês/Espanhol (preferencial); Carta de condução (obrigatrório).

EFETUAR A RECOLHA E TRIAGEM DO ALIMENTO; LAVAGEM E 
PALETIZAÇÃO DO MESMO; HIGIENIZAÇÃO DAS MÁQUINAS 

UTILIZADAS.

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA ARRUMAÇÃO E
MANUTENÇÃO DOS PAVILHÕES; LIMPEZA;APANHA DOS 

OVOS;VACINAÇÃO DE AVES

OPERÁRIO/A POLIVALENTE REALIZAR O CONTROLO DE 
QUALIDADE DE PEÇAS PRODUZIDAS (SETOR AUTOMÓVEL). 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA E A CURTO PRAZO.  CARTA DE 

CONDUÇÃO E VIATURA.
CALIBRAGEM DE OVOS; EMBALAMENTO. RESPONSABILIDADE E 

DISPONIBILIDADE IMEDIATA.

REQUISITOS

ALCANENA

TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

FERREIRA DO ZÊZERE

ABRANTES

FERREIRA DO ZÊZERE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589393738

589379366

589387182

589393686

TRANSFORMADORA
OUTROS TRABALHADORES 

NÃO QUALIFICADOS DA 
INDÚSTRIA 

TRANSFORMADORA

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

PROFISSÃO

- Prestar apoio ao normal funcionamento da Produção nomeadamente, à
movimentação de matérias-primas e produtos, cumprindo as condições 

adequadas de segurança alimentar, e segurança, higiene, saúde e 
ambiente, de forma a garantir o cumprimento dos objetivos e a obtenção 

dos níveis pretendidos de produtividade de excelência; - Zelar pela 
operacionalidade dos equipamentos existentes, mantendo-o sempre nas 

melhores condições (conservação/limpeza/organização/funcionalidade) 
assim como das instalações da sua área de atividade.

Procuramos uma pessoa assídua, pontual e responsável, que cumpra as 
suas tarefas com rigor e dedicação. Deve possuir carta de condução de 

ligeiros (categoria B) e saber ler e escrever corretamente, garantindo uma
boa comunicação e compreensão das instruções de trabalho. 

Valorizamos alguém proativo, com capacidade para resolver problemas e
tomar iniciativa quando necessário. É importante ter boa capacidade de 
trabalho em equipa, colaborando com os colegas e contribuindo para um 

ambiente de respeito e cooperação.
Pretende-se que o candidato desempenhe as seguintes funções: 

Embalar mercadorias, para transporte; Transportar bens, a carregar ou 
descarregar, em carrinhas, camiões, vagões, navios ou aeronaves; 

Carregar e descarregar, colocando-os em transportadores, tubagens ou 
outro meio; Transportar e empilhar produtos em armazéns; Escolher a 

carga antes de carregar e descarregar.
MANOBRADOR DE EQUIPAMENTOS DE CARGA COM 

CONHECIMENTOS EM LOGISTICA RECECIONAR E ARMAZENAR 
MERCADORIAS CARGAS E DESCARGAS DE MERCADORIAS E 

CONTENTORES VERIFICAÇÃO E CONFERENCIA DE MERCADORIAS
EFETUAR O CONTROLO DAS ENTRADAS E SAÍDAS DO ARMAZÉM 

REQUISITOS

TOMAR

OURÉM

ABRANTES

ENTRONCAMENTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589393843 CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

PROFISSÃO
ZELAR PELOS EQUIPAMENTOS DE ACORDO COM OS PLANOS DE 

MANUTENÇÃO ESTIPULADOS VERIFICAÇÃO E 
ACONDICIONAMENTO DE MERCADORIAS EXPERIÊNCIA ANTERIOR 

EM FUNÇÕES SIMILARES MÍNIMO 2 ANOS (PREFERENCIAL) 
HABILITAÇÕES LITERÁRIAS MÍNIMAS AO NÍVEL DO 9º ANO DE 

ESCOLARIDADE (PREFERENCIAL) DINAMISMO E PROATIVIDADE 
ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE CAPACIDADE 
TRABALHO EM EQUIPA ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS 

RESISTÊNCIA AO STRESS DISPONIBILIDADE PARA DESLOCAÇÕES 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS ROTATIVOS 

EXPERIÊNCIA NA CONDUÇÃO DE EMPILHADOR E/OU 
EQUIPAMENTOS DE CARGA CERTIFICADO DE EMPILHADOR 

(PREFERENCIAL) CONHECIMENTO DE TRANSPORTES 
RODOFERROVIÁRIOS ROBUSTEZ FÍSICA EXPERIÊNCIA EM 
MANUTENÇÃO INDUSTRIAL CUMPRIR COM AS TAREFAS E 
RESPONSABILIDADES DESIGNADAS PELOS SUPERIORES  

HIERÁRQUICOS E PELA EMPRESA, GARANTINDO ALINHAMENTO 
COM AS DIRETRIZES  ORGANIZACIONAIS E PADRÕES DE 

QUALIDADE ESTABELECIDOS.
Pretende-se contratar um funcionário para desempenhar as seguintes 
funções: Receber as mercadorias a entregar e as respetivas guias de 

remessa ou faturas; Entregar mercadorias na morada indicada, contra a 
assinatura da guia de remessa; Colaborar na carga e descarga da 

mercadoria; Acondicionar ou desembalar produtos para expedição ou 
armazenamento; Distribuir jornais, cartas, telegramas e pequenos 

volumes em hotéis e similares; Conduzir um elevador para transportar 
pessoas e/ou mercadorias em hotéis, estabelecimentos comerciais e 

outros.

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589364039

589366911

589368026

589369099

REPOSITOR DE PRODUTOS 
EM PRATELEIRAS

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) SE TENS UMA

INCAPACIDADE E ESTÁS À PROCURA DE NOVOS DESAFIOS 
PROFISSIONAIS FALA CONNOSCO. PRINCIPAIS FUNÇÕES: - 

ATENDIMENTO AO CLIENTE; - REPOSIÇÃO E EXPOSIÇÃO DOS 
PRODUTOS; - ORGANIZAÇÃO E LIMPEZA DO ESPAÇO; SE PENSAS 
TER ESTE PERFIL, ENVIE A SUA CANDIDATURA, ENVIANDO O SEU 

CURRICULUM VITAE (COM FOTOGRAFIA), COM REFERÊNCIA 
¿OPERADOR DE SUPERMERCADO (M/F) - ABRANTES¿ PARA O E-

MAIL: SUPERABRANTES_RH@SAPO.PT TAMBÉM PODE ENTREGAR 
A CANDIDATURA EM MÃO JUNTO DA CAIXA CENTRAL DA LOJA DE 

ABRANTES
OS AJUDANTES DE COZINHA LAVAM E LIMPAM AS SUPERFÍCIES 
DE COZINHA, INCLUINDO PANELAS, FRIGIDEIRAS, UTENSÍLIOS, 

CUTELARIA E PRATOS. PREPARAM A ÁREA DE COZINHA ANTES DA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E RECEBEM E ARMAZENAM OS 

MANTIMENTOS.
RESPONSÁVEL POR DIVERSAS TAREFAS QUE GARANTEM O BOM 

FUNCIONAMENTO DA COZINHA: PREPARAÇÃO DE ALIMENTOS, 
MANTER A LIMPEZA E ORGANIZAÇÃO DA COZINHA. LAVAR E 
LIMPAR LOIÇAS, TALHERES. RESPONSÁVEL PELA HIGIENE E 

LIMPEZA DE TODO O EQUIPAMENTO.
FORMAÇÃO EM COZINHA. CONHECIMENTO DE HACCP. ZELAR 
PELA LIMPEZA E MANUTENÇÃO DA SUA ÁREA DE TRABALHO.. 

CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA. ASSIDUIDADE E 
PONTUALIDADE. ORGANIZADO E COM SENTIDO DE 

REQUISITOS
ABRANTES

SARDOAL

TOMAR

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589377918

589378478

589386470

589393149

589393417
589394415

589335473

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA
AJUDANTE DE COZINHA

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

PROFISSÃO
RESPONSABILIDADE.

Uma pessoa profissional disposta a trabalhar nomeadamente preparar 
ingredientes (lavar, cortar, descascar), mantém a organização e limpeza 

do espaço e utensílios, que auxilia o cozinheiro nas tarefas gerais, na 
finalização e empratamento de alimentos. Pessoa bem disposta, 

trabalhadora, cooperante, disposto a ouvir e aceitar a aprendizagem, bem
disposta, limpa.

BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; MOTIVAÇÃO PARA O 
EXERCÍCIO DESTAS FUNÇÕES. OFERECE-SE: POSSIBILIDADE DE 

EVOLUÇÃO PROFISSIONAL.
Experiência de trabalho em cozinha (preferencial), vontade e gosto de 
trabalhar na cozinha, assiduidade e pontualidade, boa relação com os 

colegas de equipa, responsável, proativo e dinâmico.
AJUDANTE DE COZINHA COM EXPERIÊNCIA DISPONIBILIDADE 

PARA TRABALHAR NOS FINS DE SEMANA, POR TURNOS E FOLGAS
ROTATIVAS.

PRETENDE ALGUÉM PARA AJUDAR NA COZINHA.
Preparação e confeção de refeições; apoio na elaboração de ementas; 
execução de tarefas de cozinha de forma autónoma; empratamento e 

distribuição de refeições; higienização e organização da cozinha; controlo
e correta utilização de géneros alimentares e equipamentos; cumprimento

das normas de higiene e segurança alimentar.
 OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO CUMPRIMENTO DE 
QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 4/2019 DE 10 DE 

JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE OU DEFICIÊNCIA 
=>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS) Pretendemos 
uma pessoa competente para controlar e orientar a entrada e saída de 
pessoas e viaturas, recebendo, identificando e encaminhado para os 

REQUISITOS

OURÉM

TOMAR

FERREIRA DO ZÊZERE

ENTRONCAMENTO

OURÉM
OURÉM

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589335591

589373834

589387208

589334371

589363412

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
destinatários. Deverá também assegurar o o atendimento da telefónico 

encaminhando as chamadas para os destinatários. Será responsável por 
assegurar os processos administrativos inerentes à sua responsabilidade.
GESTÃO ADMINISTRATIVA; LANÇAMENTOS EM MAPAS EM EXCEL; 

CONHECIMENTO DE CONTABILIDADE; GESTÃO DE FATURAS; 
GESTÃO DE PROCESSO; PRESTAÇÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO 
EM GESTÃO RECURSOS HUMANOS; TRABALHAR COM MAPAS DE 

EXCEL; ATENDIMENTO TELEFÓNICO // CONTACTO COM 
TRABALHADORES.

Acompanhar, fiscalizar e apoiar tecnicamente a execução de obras no 
âmbito do abastecimento de água, execução de redes prediais e 

loteamentos; Elaborar orçamentos relacionados com o planeamento de 
obras adjudicadas ao Serviço de Fiscalização e Projetos; Auxiliar a 

realizar análise de estudos e projetos de infraestruturas e emitir 
pareceres técnicos, de acordo com a legislação em vigor e os 

conhecimentos profissionais adquiridos; Elaborar relatórios e fornecer 
informações técnicas sobre assuntos relacionados com o Serviço de 

Fiscalização e Projetos; Registar e controlar os indicadores operacionais 
e regulamentares do Serviço de Fiscalização e Projetos.

PRETENDE-SE PESSOA PARA MONTAGEM DE SISTEMAS DE 
REGA, EM TODO O PAÍS. SAÍDA À 2ª FEIRA, REGRESSO À 6ª FEIRA. 

NO PERÍODO DO VERÃO PODERÁ HAVER SITUAÇÕES DE MAIS 
HORAS DE TRABALHO, A DESCONTAR EM TEMPO NO PERÍODO DE

INVERNO.

Trabalhadora, Honesta, Boa relação com os outros (clientes, colegas, 
etc), Pontualidade, Etc.

REQUISITOS

OURÉM

OURÉM

TOMAR

TOMAR

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589372053

589380014

589381405

589388354

589389051

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)
VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
Estamos à procura de OPERADORAS DE LOJA para a nossa equipa do 

Continente e acreditamos que seremos betterwithyou
Garantir altos níveis de satisfação dos clientes por meio de excelente 
serviço de vendas; Avaliar as necessidades dos clientes e fornecer 

assistência e informações sobre os recursos do produto; Dar as boas-
vindas aos clientes na loja e responder às suas perguntas; Seguir e 

atingir as metas de vendas do departamento mensalmente, 
trimestralmente e anualmente; Aumentar as vendas; Manter as áreas 

designadas condições apresentáveis; Atender ativamente os clientes na 
loja; Permanecer familiarizado com os produtos oferecidos e discutir as 
opções disponíveis; Processar compras no PDV (ponto de venda); Gerir 
devolução de mercadoria; Juntar-se a colegas de trabalho para garantir o

atendimento adequado ao cliente; Criar relações produtivas e de 
confiança com os clientes; Cumprir com os procedimentos de controlo de 
stocks; Sugerir maneiras de melhorar as vendas (por exemplo, planeando

atividades de marketing, alterando o design da loja).
PRETENDEM CONTRATAR COLABORADORES PARA ATENDIMENTO

AO CLIENTE;PREPARAÇÃO E EMBALAMENTO DE PRODUTOS 
ALIMENTARES; LIMPEZA DAS INSTALAÇÕES;ORIENTAÇÃO PARA O 

CLIENTE; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS.

Desejamos uma pessoa pró ativa, com gosto pelo atendimento ao 
público, algum conhecimento de vinhos e outros tipo de bebidas. Gosto 

pelo comércio de bebidas alcoólicas.
Habilitações mínimas ao nível do 12.º ano de escolaridade 

Conhecimentos de informática na ótica do utilizador Boa capacidade de 
comunicação e de relacionamento interpessoal Orientação para o cliente 

Dinamismo e uma forte orientação para objetivos

REQUISITOS
ABRANTES

OURÉM

OURÉM

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589387376

589337251

589337255

OPERADOR DE CAIXA

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
ATENDIMENTO A CLIENTES; GESTÃO E OPERAÇÃO DE CAIXA; 

REPOSIÇÃO DE STOCKS; INSERÇÃO E ATUALIZAÇÃO DE PREÇOS 
NO SISTEMA INFORMÁTICO; LIMPEZA DA LOJA. BOA 

COMUNICAÇÃO; SIMPATIA; DINAMISMO; BOAS RELAÇÕES 
INTERPESSOAIS; CAPACIDADE DE TRABALHO; ESPÍRITO DE 

SACRIFÍCIO; DEDICAÇÃO E RESPONSABILIDADE. BONS 
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR.

A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para vários 
restaurante em Portugal.  Função: Preparação e embalamento de 

produtos alimentares;  Atendimento de cliente e  Limpeza das 
instalações. REQUISITOS: Orientação para o cliente com simpatia; 

Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar 
por turnos. OFERECEMOS: Horário Part-time, turnos e folgas rotativas;  

Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas + 
Refeição; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional. 
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado 

multiusos. Esta candidatura está ao abrigo da Lei nº4/2019 que 
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com 

deficiência, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.
A Burger King encontra-se a recrutar colaboradores para vários 

restaurante em Portugal.  Função: Preparação e embalamento de 
produtos alimentares;  Atendimento de cliente e  Limpeza das 

instalações. REQUISITOS: Orientação para o cliente com simpatia; 
Capacidade para trabalhar em equipa e Disponibilidade para trabalhar 

por turnos. OFERECEMOS: Horário Part-time, turnos e folgas rotativas;  
Vencimento Base Mensal + Horas Noturnas + Abono por Falhas + 

Refeição; Possibilidade de desenvolvimento e crescimento profissional. 
Para esta Whopportunidade pedimos que anexes o teu CV e o atestado 

REQUISITOS
MAÇÃO

ABRANTES

OURÉM - TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589337260

589355473

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
multiusos. Esta candidatura está ao abrigo da Lei nº4/2019 que 
estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com 

deficiência, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%.
FUNÇÃO: PREPARAÇÃO E EMBALAMENTO DE PRODUTOS 

ALIMENTARES;  ATENDIMENTO DE CLIENTE E  LIMPEZA DAS 
INSTALAÇÕES. REQUISITOS: ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE COM 

SIMPATIA; CAPACIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPA E 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR POR TURNOS. OFERECEMOS:

HORÁRIO PART-TIME, TURNOS E FOLGAS ROTATIVAS;  
VENCIMENTO BASE MENSAL + HORAS NOTURNAS + ABONO POR 
FALHAS + REFEIÇÃO; POSSIBILIDADE DE DESENVOLVIMENTO E 

CRESCIMENTO PROFISSIONAL. PARA ESTA WHOPPORTUNIDADE 
PEDIMOS QUE ANEXES O TEU CV E O ATESTADO MULTIUSOS. 

OFERTA DE EMPREGO AO ABRIGO DA LEI Nº4/2019 QUE 
ESTABELECE O SISTEMA DE QUOTAS DE EMPREGO PARA 

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, COM UM GRAU DE INCAPACIDADE 
IGUAL OU SUPERIOR A 60%.

«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 

DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» TRABALHO A 
TEMPO PARCIAL (4 HORAS DIÁRIAS) ATENDIMENTO DOS NOSSOS 

CLIENTES; PREPARAÇÃO DA SALA/BALCÃO; PREPARAÇÃO E 
EVENTUAL CONFEÇÃO DE ALIMENTOS; GESTÃO DE STOCKS; 

APOIO AOS OUTROS ELEMENTOS DA EQUIPA; ASSEGURAR UM 
SERVIÇO DE EXCELÊNCIA. VALORIZA-SE: EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL EM FUNÇÃO SIMILAR (PREFERENCIAL); 

CAPACIDADE E GOSTO PELO TRABALHO EM EQUIPA; CAPACIDADE
DE COMUNICAÇÃO; ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE.

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO - TORRES 
NOVAS

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589388758

589374939

589378529

589383558

589388734

589393826

589394337

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
Pessoa com humildade, para saber, se integrar numa equipa. Que 

demonstre simpatia e muita capacidade de lidar com os clientes. ter 
conhecimentos básico de HACCP.

BANHOS, HIGIENE, TRATAMENTO DE ROUPAS, LIMPEZAS, 
ALIMENTAÇÃO.

BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; MOTIVAÇÃO PARA O 
EXERCÍCIO DESTAS FUNÇÕES. OFERECE-SE: POSSIBILIDADE DE 

EVOLUÇÃO PROFISSIONAL.
AUXILIAR DE LAR/AJUDANTE FAMILIAR - COM DISPONIBILIDADE 
PARA TRABALHO EM REGIME DE TURNOS ROTATIVOS (7/16 OU 

15/24 OU 24/8 H) - FOLGAS ROTATIVAS  DEVERÁ POSSUIR CARTA 
DE CONDUÇÃO E TRANSPORTE PROPRIO OU AUTONOMIA DE 

TRANSPORTE
RECRUTAMENTO DE AJUDANTES DE AÇÃO DIRETA (M/F) EM 

ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - TRABALHAR 
DIRETAMENTE COM IDOSOS, QUER INDIVIDUALMENTE, QUER EM 
GRUPO, TENDO EM VISTA O SEU BEM-ESTAR, ASSEGURANDO: 

RECEÇÃO E INTEGRAÇÃO DE UTENTES, TAREFAS COM 
ALIMENTAÇÃO, QUARTOS, SALAS DE REFEIÇÃO, PRESTAÇÃO DE 
CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTE DE UTENTES, SUBSTITUIÇÃO

DE ROUPAS CAMA E VESTUARIO, ETC  - REGIME DE TRABALHO 
POR TURNOS, COM FOLGAS ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR 

AUTONOMIA DE TRANSPORTE  - RELEVANTE FORMAÇÃO 
ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA HIGIENIZAÇÃO 
DE IDOSOS; LIMPEZA DE ESPAÇO ONDE ESTÁ O IDOSO, FAZER 

CAMAS
AJUDANTE DE LAR COM EXPERIÊNCIA DISPONIBILIDADE PARA 

REQUISITOS
TORRES NOVAS

TOMAR

TOMAR

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2025-12-18Serviço de Emprego de Torres Novas       35        /       49        



589394411

589393695

AJUDANTE FAMILIAR

MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS 
LIGEIROS E CARRINHAS

PROFISSÃO
HORÁRIO FULL-TIME E TURNO DAS 16H-00H

Prestar cuidados de higiene pessoal (banho, vestir, despir, higiene íntima)
 Ajudar na mobilização e posicionamento (levantar, deitar, transferências)
 Apoiar na alimentação e hidratação (dar refeições, respeitando dietas)  
Acompanhar os residentes em deslocações internas e externas  Vigiar o 

estado geral dos idosos e comunicar alterações à equipa 
técnica/enfermagem  Tarefas domésticas e de apoio  Fazer camas e 
manter os quartos organizados  Proceder à limpeza e arrumação dos 

espaços dos residentes  Tratar da roupa (recolha, lavagem, secagem e 
arrumação, conforme a organização da ERPI)  Auxiliar na preparação e 
distribuição das refeições (quando aplicável) Apoio emocional e social  
Prestar companhia, escuta ativa e incentivo à comunicação  Estimular a 

autonomia e participação dos residentes nas atividades diárias  Colaborar
em atividades lúdicas e socioculturais promovidas pela instituição  

Colaboração com a equipa  Cumprir planos individuais de cuidados  
Respeitar normas de higiene, segurança e confidencialidade  Colaborar 

com enfermeiros, assistentes sociais e outros técnicos  Registar ou 
comunicar ocorrências relevantes do turno  Outras responsabilidades  
Utilizar corretamente equipamentos e ajudas técnicas  Cumprir regras 
internas, horários e procedimentos da ERPI  Respeitar a dignidade, 

privacidade e direitos dos residentes
MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS LIGEIROS E CARRINHAS PARA 

DISTRIBUIÇÃO CONDUÇÃO DE VEÍCULOS COM PESO BRUTO ATÉ 
3.500 KG, ASSEGURANDO O TRANSPORTE SEGURO, EFICIENTE E 

PONTUAL DE MERCADORIAS.  ATUA EM DIVERSOS SETORES, 
COMO LOGÍSTICA, DISTRIBUIÇÃO, COMÉRCIO, SERVIÇOS 

TÉCNICOS, SAÚDE E TURISMO, ADAPTANDO-SE ÀS EXIGÊNCIAS 
ESPECÍFICAS , NESTE CASO, MEDICAMENTOS.  ESTE 

REQUISITOS

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
PROFISSIONAL DEVE POSSUIR CARTA DE CONDUÇÃO VÁLIDA DA 

CATEGORIA B, EXPERIÊNCIA NA CONDUÇÃO DE VEÍCULOS 
LIGEIROS, E CONHECIMENTOS BÁSICOS DE MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA, COMO VERIFICAÇÃO DE NÍVEIS DE ÓLEO, PRESSÃO 
DOS PNEUS E FUNCIONAMENTO GERAL DO VEÍCULO. É 

ESSENCIAL QUE CONHEÇA E RESPEITE O CÓDIGO DA ESTRADA. 
ALÉM DA COMPETÊNCIA TÉCNICA NA CONDUÇÃO, O MOTORISTA 

DEVE DEMONSTRAR FORTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 
PONTUALIDADE E COMPROMISSO COM OS PRAZOS E ROTAS 
ESTABELECIDAS. A ORGANIZAÇÃO, A GESTÃO EFICIENTE DO 

TEMPO E A ATENÇÃO AO DETALHE SÃO FUNDAMENTAIS, 
SOBRETUDO EM FUNÇÕES QUE ENVOLVEM ENTREGAS 

MÚLTIPLAS, DOCUMENTAÇÃO DE CARGA OU SERVIÇOS COM 
CONTACTO DIRETO COM CLIENTES. A APRESENTAÇÃO PESSOAL 
CUIDADA E A CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO SÃO VALORIZADAS,

PRINCIPALMENTE EM ATIVIDADES COMERCIAIS OU DE 
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS. ESTE PROFISSIONAL DEVE 

AINDA SER CAPAZ DE UTILIZAR SISTEMAS DE NAVEGAÇÃO (GPS) 
E APLICAÇÕES MÓVEIS DE GESTÃO DE ROTAS, BEM COMO LIDAR 
COM IMPREVISTOS NO TRÂNSITO OU MUDANÇAS NO PERCURSO. 
É FREQUENTEMENTE EXIGIDA DISPONIBILIDADE PARA HORÁRIOS 
FLEXÍVEIS, INCLUINDO TRABALHO POR TURNOS, FINS DE SEMANA
OU FERIADOS. EM CERTAS FUNÇÕES, COMO O TRANSPORTE DE 

MEDICAMENTOS, ALIMENTOS OU PRODUTOS SENSÍVEIS, PODERÁ 
SER NECESSÁRIA FORMAÇÃO ESPECÍFICA EM BOAS PRÁTICAS DE

DISTRIBUIÇÃO E SEGURANÇA NO TRANSPORTE. O BOM 
DESEMPENHO DO MOTORISTA DE AUTOMÓVEIS LIGEIROS E 
CARRINHAS CONTRIBUI DIRETAMENTE PARA A EFICIÊNCIA 

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589368915

589362693

589394307

589378558

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 

PROFISSÃO
OPERACIONAL DA EMPRESA, A SATISFAÇÃO DOS CLIENTES E A 

SEGURANÇA DAS OPERAÇÕES DE TRANSPORTE.
- OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA EXCLUSIVAMENTE PARA 

CANDIDATOS/AS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA OU 
INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60% (LEI 4/2019) - 

HABILITAÇÕES AO NÍVEL DA ESCOLARIDADE MÍNIMA 
OBRIGATÓRIA, PREFERENCIALMENTE 12º ANO;- POSSUIDOR DE 

CARTA DE CONDUÇÃO COM CATEGORIA D (OBRIGATÓRIO);- 
POSSUIDOR DO CERTIFICADO DE APTIDÃO PARA MOTORISTA 
(CAM) E DA CARTA DE QUALIFICAÇÃO DE MOTORISTA (CQM) 

(OBRIGATÓRIO);- POSSUIDOR DO CERTIFICADO PARA O 
TRANSPORTE COLETIVO DE CRIANÇAS (PREFERENCIAL);

ESTAMOS A CONTRATAR OPERADORES DE EMPILHADOR, COM 
EXPERIÊNCIA DE 1 ANO. OFERTA DE EMPREGO NO AMBITO DO 
CUMPRIMENTO DE QUOTAS CONFORME  DISPOSTO PELA LEI 

4/2019 DE 10 DE JANEIRO (CANDIDATOS/AS COM INCAPACIDADE 
OU DEFICIÊNCIA =>60% SUPORTADA POR CERTIFICADO 

MULTIUSOS.
- RECEBIMENTO DE MERCADORIA; CARGAS E DESCARGAS DE 

MERCADORIA COM AUXÍLIO DE EMPILHADOR; ARMAZENAMENTO E
CONTROLO DO STOCK; SEPARAÇÃO DE PEDIDOS.  - 

PREFERENCIALMENTE COM EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES DE 
ARMAZÉM - ARMAZÉM DE TEMPERATURA CONTROLADA; 

CERTIFICADO DE EMPILHADOR RETRÁTIL (OBRIGATÓRIO); 
DISPONIBILIDADE IMEDIATA;   - DISPONIBILIDADE PARA 

TRABALHAR EM REGIME DE TURNOS ROTATIVOS SEMANAIS: 
06H30-14H30, 14H30-22H30 E 22H20-06H30.

BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; MOTIVAÇÃO PARA O 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ABRANTES

TORRES NOVAS

TOMAR

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589388763

589390219

589393730

589374433

589379583

EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 

PROFISSÃO
EXERCÍCIO DESTAS FUNÇÕES. OFERECE-SE: POSSIBILIDADE DE 

EVOLUÇÃO PROFISSIONAL.

RECRUTAMENTO DE AUXILIARES DE SERVIÇOS GERAIS (M/F) EM 
ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS  - IRÃO 

ASSEGURAR LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE ESPAÇOS (QUARTOS, 
CORREDORES, AREAS COMUNS E SANITÁRIOS), MANUTENÇÃO DE
CONDIÇÕES DE HIGIENE GERAL, ARRUMAÇÃO E CONSERVAÇÃO 
DE MATERIAL, APOIO LOGÍSTICO E TRANSPORTE (ALIMENTOS, 

MEDICAMENTOS E OUTROS, TRANSPORTE DOENTES, RECOLHA E 
ENTREGA DE ROUPA, APOIO A LAVANDARIA E OUTROS, 

MANUTENÇÃO DE STOCKS E REPOSIÇÃO DE MATERIAIS DE 
HIGIENE   - REGIME DE TRABALHO POR TURNOS, COM FOLGAS 

ROTATIVAS  - ESSENCIAL POSSUIR AUTONOMIA DE TRANSPORTE 
- RELEVANTE FORMAÇÃO ESPECÍFICA E/OU EXPERIENCIA 

PROFISSIONAL NA AREA
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PAR LIMPEZA COM 

DESTINO Á HIGIENIZAÇÃO DE ESPAÇOS DA COZINHA, LIMPEZA DO
ESPAÇO DO COLE¿GIO A NÍVEL INTERIRO E EXTERIRO E AUXILAIR

NA PREPARAÇÃO DE PRATOS
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADORES(AS) PARA LIMPEZA 

DE ESPAÇOS INTERIORES E EXTERIORES

Trabalhador com vontade de aprender e sério.

PRETENDEM CONTRATAR UM(A) CANDIDATO(A) PARA DAR APOIO 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

OURÉM

OURÉM

ENTRONCAMENTO

OURÉM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589381339

589391480

589391733

589392316

589392914

589393709

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
AO PEDREIRO, FAZER CIMENTO, LIMPEZA DE ESPAÇOS.

A ENTIDADE PRETENDE RECRUTAR TRABALHADORES DAR 
AUXÍLIO AOS PEDREIROS, AUXILIAR A COLOCAÇÃO DE TUBAGENS

EM VALAS ABERTAS POR MANOBRADORES DE MÁQUINAS, 
ORGANIZAR MATERIAIS E LIMPEZA.

Compreende as tarefas e funções de ajudante de eletricista que 
consistem, particularmente, em: apoiar a Instalação, manutenção e 

reparação de  instalações elétricas e equipamentos relacionados em 
edifícios; ajudar no planeamento, esquematização e instalação de 

circuitos elétricos, equipamentos e acessórios, com base nas 
especificações e normas do trabalho; ajudar a identificar perigos, 

anomalias e necessidades de reparação em circuitos, equipamentos e 
componentes elétricos.

Pessoa responsável, dinâmica, proativa, com capacidade de orientação e
com vontade de aprender, para trabalhar na área das 

impermeabilizações.
- É o trabalhador maior de 18 anos, sem qualquer qualificação ou 

especialização profissional, que trabalha nas obras, areeiros ou em 
qualquer local em que se justifique a sua presença ou para ajuda e 

auxílio no trabalho de qualquer oficial.
É o trabalhador maior de 18 anos, sem qualquer qualificação ou 

especialização profissional, que trabalha nas obras, areeiros ou em 
qualquer local em que se justifique a sua presença ou para ajuda e 

auxílio no trabalho de qualquer oficial.
As funções a desempenhar integram o apoio físico e operacional em 
obra, realizando tarefas como preparar argamassa, transportar tijolos, 
areia ou cimento. Integram também as funções de limpeza do local, 

REQUISITOS

OURÉM

ABRANTES

OURÉM

ABRANTES

MAÇÃO

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589393905

589354738

589336574

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
AVICULTOR E TRABALHADOR 

QUALIFICADO DA 
AVICULTURA

OUTROS TRABALHADORES 
QUALIFICADOS DA 
CONSTRUÇÃO DE 

ESTRUTURAS BÁSICAS E 
SIMILARES, NE

PROFISSÃO
ajudar pedreiros e carpinteiros, montar e desmontar andaimes. São 
tarefas que exigem robustez física, responsabilidade, pontualidade e 

cumprimento de normas de segurança para garantir o bom andamento da
obra.

Ajuda em trabalhos de canalização e pequenas obras.

Sentido de responsabilidade; Boa capacidade de relacionamento 
interpessoal; Espírito de equipa.

«« OFERTA DE EMPREGO ORIENTADA PARA PESSOAS COM 
INCAPACIDADE OU DEFICIENCIA =>60% DEVIDAMENTE 

DOCUMENTADA POR CERTIFICADO MULTIUSOS »» PROCURA-SE 
TRABALHADOR DA DEMOLIÇÃO DE EDIFÍCIOS INDUSTRIAIS PARA 

OPERAR NA REMOÇÃO DE ESTRUTURAS ANTIGAS OU 
DANIFICADAS DE MANEIRA SEGURA E EFICIENTE. PARA A 

EXECUÇÃO DOS SEUS TRABALHOS, O TRABALHADOR 
DESENVOLVE SÉRIE DE ETAPAS E PROCEDIMENTOS TÉCNICOS 

PARA GARANTIR QUE A DEMOLIÇÃO SEJA FEITA COM PRECISÃO, 
SEM COMPROMETER A SEGURANÇA DO LOCAL E DAS PESSOAS 

ENVOLVIDAS. TERÁ QUE TER FORMAÇÃO TÉCNICA EM ÁREAS 
COMO CONSTRUÇÃO CIVIL, SEGURANÇA NO TRABALHO OU 

ÁREAS AFINS., ESPECIALMENTE DEMOLIÇÃO E MANOBRADOR DE 
MÁQUINAS. DEVERÁ TER UM ELEVADO GRAU DE HABILIDADES 
TÉCNICAS E DE SEGURANÇA. TÉCNICAS, COMO A CAPACIDADE 
DE INTERPRETAR PLANTAS E PROJETOS DE DEMOLIÇÃO BEM 
COMO CONHECIMENTO SOBRE TÉCNICAS DE DEMOLIÇÃO EM 
SITUAÇÕES DE ELEVADISSIMA TEMPERATURA, COMO SEJA A 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589335565

589360603

589360932

589373498

589377939

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
DEMOLIÇÃO DE FORNOS INDUSTRIAIS. DE SEGURANÇA, EXIGINDO
SE O CONHECIMENTO PROFUNDO DAS NORMAS DE SEGURANÇA 
DO TRABALHO E USO DE EPIS, E A CAPACIDADE DE IDENTIFICAR 

RISCOS E AGIR PARA MITIGÁ-LOS RAPIDAMENTE. EM SUMA, O 
PROFFISSIONAL A CONTRATAR TERÁ QUE ESTAR APTO PARA 

UMA ACTIVIDADE QUE EXIGE UMA ENORME RESISTÊNCIA FÍSICA E
MENTAL, UMA VEZ QUE O TRABALHO DESENVOLVE SE LONGAS 
JORNADAS, EXPOSIÇÃO A RUÍDOS ALTOS, POEIRA E OUTROS 
FATORES ADVERSOS. O PROFISSIONAL DEVE SER CAPAZ DE 

TOMAR DECISÕES RÁPIDAS EM SITUAÇÕES DE RISCO, AGIR COM 
PRECISÃO E SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROCEDIMENTOS DE 

SEGURANÇA.
CONHECIMENTOS NA ÁREA DOS TRABALHOS EM CONSTRUÇÃO 

REFRATÁRIA, NOMEADAMENTE, ASSENTAMENTO DE TIJOLO, 
GUNITAGEM, COFRAGEM, TRABALHOS VÁRIOS CONSTRUÇÃO. 

TRABALHOS ESSENCIAIS FORA DE PORTUGAL.
Pretende-se admitir um funcionario com experiencia, com a categoria de 

Pedreiro para obras na zona de Alcanena/Torres Novas para entrada 
imediata.

PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUITNS 
TAREFAS: ASSENTAR LANCIS E CALÇADA; EXECUÇÃO E 

LEVANTAMENTO DE CAIXAS; E CONSTRUÇÃO DE MUROS.
SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 

PEDREIRO  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A PROFISSÃO
RESPONSABILIDADES: ¿ EXECUTAR TRABALHOS DE ALVENARIA E 

REBOCO EM PROJETOS RESIDENCIAIS E/OU COMERCIAIS ¿ 
PREPARAR SUPERFÍCIES E APLICAR REBOCO EM PAREDES, 

TETOS E DIVISÓRIAS ¿ ASSENTAR TIJOLOS, BLOCOS E OUTROS 

REQUISITOS

OURÉM

ALCANENA

OURÉM

TORRES NOVAS

SARDOAL

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589380140

589381531

589382714

589392913

589393712

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
MATERIAIS PARA CONSTRUIR OU REPARAR PAREDES, 

FUNDAÇÕES E OUTRAS ESTRUTURAS ¿ GARANTIR QUE TODO O 
TRABALHO CUMPRA OS PADRÕES DE SEGURANÇA E QUALIDADE 
REQUISITOS: ¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA COMO PEDREIRO E 
ESTUCADOR ¿ FORTE ATENÇÃO AO DETALHE E QUALIDADE DE 

EXECUÇÃO ¿ CAPACIDADE PARA TRABALHAR DE FORMA 
AUTÓNOMA E EM EQUIPA ¿ BOA CONDIÇÃO FÍSICA E 

RESISTÊNCIA ¿ CARTA DE CONDUÇÃO VÁLIDA (PREFERENCIAL)
PRETENDE-SE PESSOA COM EXPERIÊNCIA, RESPONSÁVEL E 

DISPONIVEL PARA TRABALHAR EM EQUIPA.
Pretende-se admissão de 1 Pedreiro, de 1 Servente e de um Carpinteiro 

de Cofragem. O valor do vencimento será ajustado às competências e 
experiência profissional de cada candidato, pelo que, o valor de 

vencimento indicado é negociável.
Profissional responsável e organizado, com capacidade para organizar as
suas tarefas e atividades e realizá-las de forma metódica. Capacidade 

para aplicar, de forma adequada, os conhecimentos e experiência 
profissional essenciais para o desempenho das suas tarefas e atividades.

Polivalente, dinâmico com elevado espírito de equipa e com 
conhecimento de técnicas de comunicação e atendimento.

Trabalhador que, exclusiva ou predominantemente, aparelha pedra em 
grosso e executa alvenarias de tijolo, pedra ou blocos; pode também 

fazer assentamentos de manilhas, tubos ou cantarias, rebocos e outros 
similares ou complementares.

É o profissional que executa construções, reformas ou reparações de 
edifícios, seguindo projetos e normas técnicas, com habilidades em 

leitura de plantas, preparação e uso de ferramentas e atenção à 
segurança, sendo fisicamente apto e com capacidade para trabalhar em 

REQUISITOS

OURÉM

FERREIRA DO ZÊZERE

TOMAR

MAÇÃO

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589393691

589365337

589366149

589371580

589377161

CANTEIRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

PROFISSÃO
equipa ou autonomamente. Terá como principais tarefas efetuar 

fundações, assentar tijolos, rebocar e aplicar revestimentos.
OS CANTEIROS ENTALHAM E MONTAM À MÃO PEDRA PARA FINS 

DE CONSTRUÇÃO. EMBORA O EQUIPAMENTO CNC PARA ENTALHE
SEJA A NORMA DO SETOR, O ENTALHE ARTESANAL DE PEDRA 

ORNAMENTAL É AINDA É FEITO À MÃO.
PRETENDE SE ADMITIR UM COLABORADOR PARA TRABALHAR 

NUMA SERRALHARIA DE ESTRUTURAS METÁLICAS PARA 
EDIFICIOS COM ALGUMA EXPERIENCIA NO RAMO.

EMPRESA DE CONSTRUÇÕES METÁLICAS RECRUTA 
SERRALHEIROS CIVIS (M/F)  - CONHECIMENTOS DE INOX E FERRO
 - COM CONHECIMENTOS DE SOLDADURA INOX  - AUTONOMIA DE

TRANSPORTE  - REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME 
EXPERIENCIA

                                                                      PRETENDE-SE AJUDANTE 
DE SERRALHEIRO  NÃO TER MEDO DE TRABALHAR EM ALTURAS; 
PREFERÊNCIA COM CERTIFICADO DE REMOÇÃO FIBROCIMENTO; 
MANUSEAMENTO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS; AUXILIAR 
NA REALIZAÇÃO DE TRABALHOS DE SERRALHARIA (ESTRUTURAS 

METÁLICAS).
RECRUTAMENTO DE SERRALHEIROS (M/F) CIVIS (COM 

CONHECIMENTOS DE MECANICA, ELETROMECANICA) OU 
MECANICOS  - COM DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO NO PAÍS E
ESTRANGEIRO (ONDE A EMPRESA EXECUTA ELEVADO VOLUME 

DE NEGOCIOS)  - FUNÇÕES EM EXERCER EM AMBIENTE 
INDUSTRIAL  - QUANDO EM TRABALHO NO EXTERIOR A EMPRESA 
ASSEGURA O PAGAMENTO DE TODAS AS DESPESAS ASSOCIADAS

 - REMUENRAÇÃO A NEGOCIAR

REQUISITOS

CONSTÂNCIA

ALCANENA

TORRES NOVAS

FERREIRA DO ZÊZERE

VILA NOVA DA BARQUINHA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589382744

589353782

589364943

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-
FERRAMENTAS 

CONVENCIONAIS PARA 
TRABALHAR METAIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
FABRICAR E REPARAR FERRAMENTAS, FECHADURAS, MOLDES E 

OUTRAS PEÇAS DE MOTORES OU MÁQUINAS, ASSIM COMO 
VIATURAS LIGEIRAS E PESADAS, UTILIZANDO FERRAMENTAS 

MANUAIS E MECÂNICAS PARA TRABALHAR O METAL COM 
PRECISÃO; DESEMPENHAR, AINDA, FUNÇÕES DE MANUTENÇÃO 
DOS EQUIPAMENTOS E DA OFICINA ZELANDO PELO SEU ESTADO 

DE CONVERSAÇÃO E LIMPEZA.EXECUTAR OUTRAS TAREFAS 
INERENTES À SUA FUNÇÃO. EXPERIÊNCIA EM EQUIPAMENTOS DO

SECTOR AMBIENTAL (PREFERENCIAL); ¿ CONHECIMENTOS DE 
HIDRÁULICA; ¿ CONHECIMENTOS SÓLIDOS DE SOLDADURA; ¿ 

RESPONSÁVEL E COM ESPÍRITO DE EQUIPA.
EXPERIENCIA ANTERIOR EM OPERAR MÁQUINAS INDUSTRIAIS 
PREFERENCIALMENTE VIRADEIRAS E QUINADEIRAS; OPERAR/ 

PROGRAMAR MÁQUINA VIRADEIRA E QUINADEIRA ; CONTROLO DE
QUALIDADE DE PEÇAS DE ACORDO COM O ESTIPULADO; 

ALIMENTAR AS MÁQUINAS COM O MATERIAL NECESSÁRIO; 
REALIZAR AJUSTES E CONFIGURAÇÕES NAS MÁQUINAS ; 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E LIMPEZA DO LOCAL DE TRABALHO.
RESPONSÁVEL DE OFICINA LICENCIATURA EM ENGENHARIA 

MECÂNICA OU CURSO PROFISSIONAL DE MECATRÓNICA 
AUTOMÓVEL OU CTESP EM GESTÃO OFICINAL 12º (MÍNIMO)/ 

LICENCIATURA (MÁXIMO) MÍNIMO DE 4 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA 
FUNÇÃO COMO RESPONSÁVEL DE OFICINA, SERÁS LÍDER DE UMA

EQUIPA TÉCNICA DE MANUTENÇÃO AUTOMÓVEL. AS TUAS 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES INCLUEM: - ORGANIZAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DIÁRIO DA OFICINA, GARANTINDO O 
CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E QUALIDADE; - 

GESTÃO E MOTIVAÇÃO DE UMA EQUIPA DE TÉCNICOS, 

REQUISITOS
OURÉM

OURÉM

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589365028

589379410

589385507

589390615

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
PROMOVENDO O SEU DESENVOLVIMENTO CONTÍNUO ATRAVÉS 

DE ACOMPANHAMENTO, FORMAÇÃO E FEEDBACK; - 
ACOMPANHAMENTO E ANÁLISE DE INDICADORES CHAVE DE 

DESEMPENHO (KPIS) RELACIONADOS COM A PRODUTIVIDADE DA 
OFICINA, QUALIDADE DO SERVIÇO E SATISFAÇÃO DO CLIENTE; - 

GARANTIR A EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE; - 
COLABORAR COM O DIRETOR DE CENTRO PARA IMPLEMENTAR 

ESTRATÉGIAS DE MELHORIA CONTÍNUA NA OFICINA E ATINGIR OS
OBJETIVOS DEFINIDOS. EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO 
OU LICENCIATURA EM ENGENHARIA MECÂNICA; EXPERIÊNCIA EM 

SERVIÇOS DE MECÂNICA/ELETRICIDADE AUTO E AO NÍVEL DA 
GESTÃO E LIDERANÇA DE EQUIPAS; CAPACIDADE DE GESTÃO DE 
KPIS E DE ANÁLISE DE DESEMPENHO, COM FOCO NA MELHORIA 

CONTÍNUA; CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E LIDERANÇA DE 
EQUIPAS; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA E FERRAMENTAS DE GESTÃO
DE OFICINA; DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE 2ª A 

DOMINGO, COM 2 FOLGAS ROTATIVAS POR SEMANA E TURNOS 
ROTATIVOS; CARTA DE CONDUÇÃO, CATEGORIA B 

(OBRIGATÓRIO).
SOLICITA-SE COLABORADOR (M/F) PARA A SEGUINTE FUNÇÃO: 

MONTAGEM DE PNEUS
 PRETENDE CONTRATAR UM(A) TRABALHADOR(A) PARA 

MECANICO AUTO , CONHECIMENTO DE ELETRICISTA AUTO
PRETENDEM CONTRATAR TRABALHADOR(A) PARA AS SEGUITENS 

TAREFAS:
RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) -TORRES 

NOVAS RESPONSÁVEL DE OFICINA MULTI-MARCAS (M/F/D) PARA 

REQUISITOS

ENTRONCAMENTO

OURÉM

TOMAR

TORRES NOVAS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589392849

589373485

589387233

589393713

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

CANALIZADOR

CANALIZADOR

CANALIZADOR

PROFISSÃO
INTEGRAR UMA EMPRESA MULTINACIONAL LÍDER NO SEU SETOR, 
EM TORRES NOVAS. FUNÇÕES: ¿ GESTÃO, DESENVOLVIMENTO E 

MOTIVAÇÃO DA EQUIPA TÉCNICA; ¿ ACOMPANHAMENTO DE 
CLIENTES; ¿ SEGUIMENTO DE INDICADORES PERFIL: 

EXPERIÊNCIA EM SERVIÇOS DE MECÂNICA E ELETRICIDADE 
AUTOMÓVEL; CAPACIDADE DE MOTIVAR EQUIPAS E COORDENAR 
O FLUXO DE TRABALHO; FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE; 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A DOMINGO, 
COM DUAS FOLGAS SEMANAIS E HORÁRIOS ROTATIVOS - 08H-

21H (2ª A SÁBADO) E 09H-18H (DOMINGO). CARTA DE CONDUÇÃO 
CATEGORIA B (OBRIGATÓRIO). ;

SERVIÇO NORMAL DE REPARAÇÃO MECÂNICA DEVIATUTAS EM 
OFICINA.

SOLICITA-SE COLABORADOR PARA SEGUINTE FUNÇÃO: 
CANALIZADOR  FUNÇÕES A DESEMPENHAR: INERENTE A 

PROFISSÃO
ASSEGURAR / PROCEDER À MANUTENÇÃO E INSTALAÇÃO DE 

SISTEMAS DE ÁGUA EM OBRAS DE CONSTRUÇAO, SENDO 
RELEVANTES CONHECIMENTOS EM GÁS E SANEAMENTO  - 

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA E DISPONIBILIDADE 
IMEDIATA  - REMUNERAÇÃO A NEGOCIAR CONFORME 

EXPERIENCIA E COMPETENCIAS PROFISSIONAIS
EMPRESA DA ÁREA DE INSTALAÇÕES TÉCNICAS PRETENDE 
RECRUTAR AJUDANTE / APRENDIZ DE CANALIZADOR, PARA 
INTEGRAÇÃO EM EQUIPA DE OBRA ESCOLARIDADE MÍNIMA 
OBRIGATÓRIA INTERESSE PELA ÁREA DA CANALIZAÇÃO E 

INSTALAÇÕES TÉCNICAS VONTADE DE APRENDER E EVOLUIR 
PROFISSIONALMENTE SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 

REQUISITOS

OURÉM

ENTRONCAMENTO

TORRES NOVAS

TORRES NOVAS
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589393863

589379792

589385754

CANALIZADOR

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

PROFISSÃO
PONTUALIDADE CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPA NÃO É 
EXIGIDA EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (VALORIZADA SE EXISTIR) 
FUNÇÃO: APOIO AO CANALIZADOR NA EXECUÇÃO DE TRABALHOS

DE CANALIZAÇÃO APOIO NA INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
REDES DE ÁGUAS E ESGOTOS APOIO NA MONTAGEM DE 

TUBAGENS, ACESSÓRIOS E EQUIPAMENTOS PREPARAÇÃO DE 
MATERIAIS E FERRAMENTAS PARA OBRA APOIO NA 
ORGANIZAÇÃO E LIMPEZA DO LOCAL DE TRABALHO 

CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E HIGIENE NO 
TRABALHO

Alguma experiência no setor e disponibilidade para aprendizagem em 
ambiente de trabalho.

PINTOR DE AUTOMÓVEIS -  OS PINTORES DE MEIOS DE 
TRANSPORTE UTILIZAM MÁQUINAS DE PINTURA E FERRAMENTAS 

MANUAIS PARA REVESTIR AS PEÇAS INDIVIDUAIS E PINTAR A 
SUPERFÍCIE DE TODO O TIPO DE EQUIPAMENTO DE 

TRANSPORTE, TAIS COMO AUTOMÓVEIS, AUTOCARROS, BARCOS,
AERONAVES, MOTOCICLOS E VEÍCULOS FERROVIÁRIOS. 
PREPARAM A SUPERFÍCIE DAS PEÇAS PARA A PINTURA E 

APLICAM A DEMÃO. OS PINTORES DE MEIOS DE TRANSPORTE 
PODEM REALIZAR PINTURA INDUSTRIAL OU PERSONALIZADA. 
TAMBÉM PODEM REMOVER OU REPARAR ERROS DE PINTURA, 

TAIS COMO RISCOS.
"¿ PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES PARA PINTURA (LIXAGEM, 
APLICAÇÃO DE PRIMÁRIO, ETC.); ¿ MISTURA E APLICAÇÃO DE 

TINTAS CONFORME ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS; ¿ PINTURA DE 
VEÍCULOS LIGEIROS E/OU PESADOS; ¿ ACABAMENTOS E 
RETOQUES FINAIS; ¿ CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE 

REQUISITOS

TORRES NOVAS

ABRANTES

OURÉM
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589382653 SOLDADOR

PROFISSÃO
SEGURANÇA E QUALIDADE; ¿ COLABORAÇÃO COM A EQUIPA DE 
OFICINA PARA GARANTIR PRAZOS E QUALIDADE DO SERVIÇO. ¿ 
SERVIÇO. "¿ EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO (MÍNIMO 2 

ANOS PREFERENCIAL); ¿ CONHECIMENTOS EM TÉCNICAS DE 
PINTURA AUTOMÓVEL E PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES; ¿ 

CAPACIDADE DE TRABALHAR COM TINTAS À BASE DE ÁGUA E 
SOLVENTES; ¿ ATENÇÃO AO DETALHE E SENTIDO ESTÉTICO; ¿ 
RESPONSABILIDADE, ORGANIZAÇÃO E ESPÍRITO DE EQUIPA; ¿ 

FORMAÇÃO NA ÁREA DE PINTURA AUTOMÓVEL (PREFERENCIAL); 
¿ CARTA DE CONDUÇÃO (PREFERENCIAL);"

PRETENDEM CONTRATAR UM(A) TRABALHADOR(A) SOLDADOR(A) 
COM CONHECIMENTO EM MIG MAG

REQUISITOS

OURÉM
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