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1 - Introducéo

O Plano de Acéo de 2018/2020 constitui uma base de informagdo onde estdo identificadas as vérias
areas de intervencao social, contribuindo para uma visdo global da situagdo. O Plano de Agéo foi
elaborado a partir da relacéo entre os objetivos e a estratégia de implementacdo da Rede Social, visando
melhorar a eficacia do conjunto de respostas sociais no Concelho. O mesmo demonstra e fundamenta a

priorizacao das atividades/acdes em funcao das necessidades e expetativas.



Quadro n.2 1 - Eixo 1 Educacao

Objetivo Geral: Promover o Sucesso Escolar das criancas e jovens.

Y- -7 como L aum | AVALIACAO
Objetivo Estratégias Entidades/Parcerias a envolver Resultados esperados

- Solucionar as baixas expetativas

relativamente ao percurso escolar e

1. Promocgdo de ag¢des de sensibilizagdo e do

incremento dos niveis de responsabilizagdo

e Agrupamento de Escolas Cidade

do Entroncamento, Municipio do

7 Aumento do nivel de interesse e

participagdo dos pais e encarregados

2. N2 de agdes

reduzida participacao de familias do seu papel enquanto pais e educadores. Entroncamento, parceiros. realizadas.
de educagdo no percurso académico
carenciadas no processo
dos seus filhos/educandos.
ensino/aprendizagem dos filhos/educandos.
- Reduzir Problemas de e Agrupamento de Escolas Cidade
o L . Assegurar a continuidade dos Gabinetes de 7 Reducio dos problemas de
comportamento/indisciplina com implicagdes do Entroncamento, CPCJ e outros indiscioli iand b. N2 de
' Mediacio Disciplinar; in |5C|p|na., potenciando o .sucesso
negativas no sucesso escolar. parceiros; Municipio; das aprendizagens e formagao integral alunos
Assegurar a continuidade do trabalho das dos alunos: )
Red . anificati q apoiados;
equipas multidisciplinares, que funcionam 7 Redugao signiticativa o
semanalmente na Escola Secundaria, na absentismo e abandono escolar dos
escola Dr. Ruy d’Andrade e na Escola Basica alunos.
do Bonito, de acordo com o estipulado no
Estatuto do aluno;
. Responsabilizagdo das familias relativamente
ao cumprimento dos seus deveres parentais;
. Continuar a oferecer nas interrupgdes letivas
o o ) e Municipio do Entroncamento, o Ne de
atividades no ambito desportivo, cultural, )
. ) parceiros. criangas
social e artistico; )
apoiadas.
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- Inclusdo das criangas de etnia cigana, que 7

constituem um grupo numeroso de alunos com
caracteristicas peculiares, e que
maioritariamente frequentam a Escola Basica
do Bonito, combatendo o absentismo e o
abandono escolar e promovendo o seu sucesso

académico.

- Ajustar a diversidade de ofertas formativas ao 8.

nivel dos cursos profissionais em consonancia

com as necessidades do mercado de trabalho.

- Intervir ativamente no combate ao insucesso 9.

escolar.

Manter a estreita ligagdo do Agrupamento
com o Municipio e Comissdo de Protegdo de

Criangas e Jovens do Entroncamento.

Intervengdo junto dos alunos de etnia cigana
e das suas familias incrementando a sua
integracdo escolas e sécio cultural através da
implementacdo de a¢Bes/projetos destinados
especificamente a estes alunos, que
maioritariamente frequentam a Escola Basica

do Bonito.

Assinatura de protocolos com empresas para
aceitacdo de estagidrios e integragdo de

alunos no mercado de trabalho.

Elaboragdo do Plano Estratégico Educativo
Municipal e a Revisdo da Carta Educativa,
como um instrumento privilegiado na politica
educativa local e no planeamento estratégico
e sustentado da educagdo assumindo um

regulador da acdo educativa e

papel

formativa concelhia.

Agrupamento de Escolas Cidade
do Entroncamento, Municipio do
Entroncamento, Comissdo de
Protecdo de Criangas e Jovens do

Entroncamento.

Agrupamento de Escolas Cidade
do Entroncamento, Municipio do
Entroncamento, CPCJ, EPIS-
Empresarios para a Inclusdo e

outros parceiros.

Agrupamento de Escolas Cidade
do Entroncamento e empresas da
Profissional

regido, Escola

Gustave Eiffel, empresas e

institui¢oes da regido.

Municipio do Entroncamento,
Agrupamento de Escolas Cidade
do Entroncamento, Conselho
Municipal de Educagdo, Escola
Eiffel,

Profissional Gustave

Unidade de Cuidados
Continuados, Comunidade
Intermunicipal do Médio Tejo,

Contrato Local de

7 Inclusdo Social e

significativa do  abandono

promogao do sucesso escolar.

7 Ultrapassar  dificuldades

assinatura de protocolos,
estagios e de colocagdo
profissionais no mercado

trabalho.

redugdo

e

na
de
de
de

d Ne de
alunos
apoiados.

e Ne¢ de
protocolos

estabelecidos.

£ Ne de
alunos

apoiados.



10. Projeto Crescer na Cidade — Mais Inclusdo,

11.

12.

Melhor Educagdo, que pretende ser um
espago aberto aos alunos do pré-escolar, 1.2
e 2.2 ciclo do ensino basico das Escolas do
Entroncamento sendo uma resposta aos
alunos e as suas familias. Desenvolver
habitos de estudo auténomo e responsavel,
facultar conhecimentos gerais sobre a
sociedade e promover habitos saudaveis e
pré-ativos,

educar para a cidadania,

contribuindo  para a inclusdo e
desenvolvimento harmonioso das criangas e

jovens.

A promogdo da Biblioteca Municipal como
espaco de difusdo cultural, serd uma outra
vertente, através de visitas dos alunos a
Biblioteca, sessGes de contos, concursos
(leitura, escrita e

desenho), ateliers,

exposicoes, jogos tematicos, entre outros.

Experimenta + Ciéncia, que tem como
objetivo fomentar a utilizagdo regular da
sala de Ciéncias para desenvolver praticas
de experimentagdo cientifica, no ambito das
disciplinas de Estudo do Meio e Ciéncias
Naturais, dando resposta aos conteudos
forma

programaticos de apelativa e

motivadora.

Desenvolvimento Social,

Social.

Rede

77 Aquisicdo de competéncias ao
nivel da leitura e da escrita, junto
dos alunos do 12 e 22 ciclo do ensino

basico;

7 Promogdo da Biblioteca

Municipal;

7 Desenvolver o espirito cientifico,

e a curiosidade intelectual;




13. Projeto Interage +  Aprendizagem 7 Motivar, através das Tecnologias
Colaborativa que pretende criar centros de de Informagdo e Comunicagdo, a
tecnologias para uso de alunos e professores aprendizagem, a colaboragdo e a
como ferramenta de aprendizagem. Serdo partilha de conhecimento.
disponibilizados computadores e tablets Incrementar o processo de ensino-
gue vdo permitir novas dindmicas na sala de aprendizagem para além de
aula. promoverem um ensino inovador
sustentado  em metodologias
inovadoras com recurso as TIC.
- Ensinar sobre comportamentos saudaveis e 14. Palestras sobre a Educagdo sexual e higiene e Agrupamento de Escolas Cidade 7 Aumento de n? de criangas e s N9 de
aquisicdo de competéncias de autonomia para corporal. do Entroncamento e UCC jovens com estilos de vida e acdes
cuidar da sua saude; Entroncamento/USP, Municipio comportamentos sauddveis. realizadas e
do Entroncamento, Comunidade participantes.
- Promover a adogdo de estilos de vida Intermunicipal do Médio Tejo.
saudavel ao nivel da alimentagdo, sexualidade e
perigos do uso de substancias aditivas.
- NEE — Apoiar os alunos com NEE no ambito da 15. Trabalhar as familias em rede com a e CERE/CRI (Centro de recursos ho N2 de
Educagdo especial; coordenadora e técnicos da drea. para a inclusdo/Agrupamento; alunos
apoiados.
e Interven¢do Precoce/Intervengdo
Especial;
- Criar competéncias com as familias para o "
16. Trabalhar as familias em rede com a e SNIPI e ELI — Entroncamento,

desenvolvimento das criangas dos 0 aos 6 anos

coordenadora e técnicos da drea.

Constancia e Vila Nova da

Barquinha.




- Protocolo de cooperagdo Tripartido para o
desenvolvimento de Cursos Superiores no
Entroncamento — Criagdo de um Polo de ensino
superior no Entroncamento — Instalages da

Cooptécnica.

- Protocolo de Cooperagao entre o Instituto
Politécnico de Lisboa /Cadmara Municipal do

Entroncamento

17.

- Curso Técnico Profissional em Comunicagao
e Marketing;

- Curso Técnico Superior Profissional em
Protecao Civil e Socorro;

- entre outros.

Cooptécnica — Gustave Eiffel,
Cooperativa de Ensino e
Formagado Profissional, C. R.L,;
ISEC Lisboa — Instituto Superior de
Educacdo e Ciéncias

Camara Municipal do
Entroncamento;

Instituto Politécnico de Lisboa
/Camara Municipal do
Entroncamento.

desenvolvimento de acdes

conjuntas nos dominios do
ensino, formacdo e investigacdo e
de prestagdo de servigos;

acbes de colaboragdo dos
docentes que exergam fungées no
IPL;

participagdo em projetos de
investigacdo e de prestagdo de
servigos a comunidade, de ambito
nacional e internacional;

acesso a bibliotecas e outros
espacos e redes de informacgdo de
ambas as instituicGes;

estagios cientificos e técnicos;
acGes no ambito da programacao

cultural de ambas as instituicdes.

Ne de
alunos a
frequentar os

Cursos.



Promover o sucesso educativo.

18. Atribuicdo de Bolsas

exceléncia e de mérito.

académicas

de

e Municipio do Entroncamento,
Rotary Club e Junta de Freguesia
Nossa Senhora de Fatima.

i Ne
bolsas

atribuidas.

de




Quadro n.2 2 - Eixo 2 Problematicas e respostas de acdo social

Objetivo Geral: Promover a integragdo social das familias//Promover a qualidade de vida as pessoas idosas.

Y- como L aqum | AVALIACAO

o Entidades/Parcerias a :
Objetivo Estratégias Resultados esperados Indicador
envolver

- Apoiar a populagdo
carenciada com bens
de primeira

necessidade.

1.

2.

3.

Continuidade na atribuicdo apds avaliagdo

do Cartdo Entroncamento Solidario;

Apoio social a familias carenciadas;

Colaboragdo com a Caritas na aquisigdo de
géneros alimentares para serem distribuidos

as familias mais carenciadas;

Aplicagdo da tarifa do consumo da agua

para familias de baixos rendimentos,

familias numerosas e tarifa do idoso.

® Municipio do Entroncamento;

e Rede Social, RLIS; Junta de
Freguesia Nossa Senhora de
Fatima; Junta de Freguesia Sdo
Jodo Baptista; Rotary Club,

Conferéncia Sdo Vicente de

Paulo da Paréquia da lIgreja

Nossa Senhora de Fatima e

Sagrada Familia;

e Junta de Freguesia S3o Jodo

Baptista;

¢ Municipio do entroncamento.

7 Assegurar  necessidades
basicas, nomeadamente ao
nivel da alimentagdo;

7 Assegurar as necessidades
basicas ao nivel da

alimentagdo;

7 Reduzir custos inerentes ao

consumo de 4gua.

2. N2 de agregados apoiados/N2
de agregados autonomizados;

b. N2 de agregados apoiados ao
nivel de géneros, alimentares,
medicamentos);

<. N2 de alimentos fornecidos;

4. N2 de agregados apoiados;

. N2 de alimentos distribuidos;

. N2 de agregados a usufruir da

tarifa.
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10.

11.

12.

AcgOes de sensibilizagdo em atividades
basicas diarias e gestdo das competéncias

familiares;

Implementagdo do Projeto «Familia+».

Continuagdo do Programa de Emergéncia

Social;

Continuagdo da campanha do direito a

alimentagao;

Trabalho direto do Grupo de apoio a

pessoas e idosos em situagdo de

vulnerabilidade;

Caraterizar as necessidades da populagdo
idosa;
Priorizar/Intervir de acordo com os critérios

de risco /vulnerabilidade e dependéncia;

Continuagdo das atividades do Programa

Reviver;

e Unidade de Cuidados na

Comunidade; CLDS;

¢ Municipio do Entroncamento.

Rede Social — Centro de Ensino e
Recuperagao do
Entroncamento e Associagao

dos Lares Ferroviarios;

Associag¢do Voluntariado e Agdo

Social;

e UCC e Rede Social;

o RLIS; Rede Social, Municipio do

Entroncamento e parceiros.

e Parceiros do Programa;

7 Adquirir e/ou melhorar as

competéncias pessoais,
parentais e sociais das

familias.

Promover a sua autonomia
e desenvolvimento das

respetivas capacidades;

Melhoria das condigdes de

vida dos idosos;

z. N2 de agdes realizadas;

. N2 de municipes a usufruir do

Projeto.

N2 de agregados apoiados;

i. N2 de refei¢des doadas/n? de

agregados apoiados;

k. N2 de pessoas apoiados; N.2

de pessoas visitadas

realizadas;

.. N.2 de Pessoas apoiadas;

m.N2 reuniGes anuais realizadas;

n. N2 de idosos apoiados;
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13.

14.

15.

Projeto - Lagos & Abragos- Gabinete de

apoio ao idoso.

Projeto 10 mil vidas

Atividades no Centro de Convivio de forma
a criar autonomia e melhorar a qualidade

de vida.

e Junta de Freguesia Sdo Jodo

Batista;

e Municipio do Entroncamento,

Seguranga Social Local,

RLIS/NLI.

® Municipio do Entroncamento,
Associagdo dos Lares
Ferroviarios, CERE, Lar Santa da
Misericdrdia, Universidade

Sénior.

* Municipio do Entroncamento.

7 Aumento do n? de idosos
que praticam atividade
fisica;

7 Bem estar psicolégico do
idoso, combater a solidado e
promover um trabalho de

proximidade.

7 Combater o isolamento dos
idosos, mantendo-os em
segurancga nas suas

habitagdes.

o. N2 de idosos apoiados.

». N2 de pessoas apoiadas.

q. N2 de idosos apoiados.

. N2 de idosos a frequentar.

- Plano Municipal para a

Igualdade de Género

16.

17.

Atendimento, acompanhamento e apoio
especializados — nas dimensGes social,
psicolégica e juridica — a vitimas de
violéncia doméstica e/ou violéncia de
género, designadamente a organizagdo dos
processos de intervengdo no terreno e o

apoio individual ou em grupo.

Acdes de informacdo e sensibilizagdo

e Municipio do

Entroncamento/Rede Social;

7 Promogdo da igualdade de
mulheres e de homens a

nivel local.

s. N2 de pessoas abrangidas.

12



- Candidatura da CIMT
em conjunto com os
concelhos do Médio
Tejo para a lgualdade

de Género

* Municipio

Entroncamento/CIMT.

do

7 Dotar a regido do Médio
Tejo de respostas municipais
e intermunicipais a
problematica da violéncia

doméstica e de género.

7 Combater a violéncia

doméstica e de género na

regido.

7 Sensibilizar e informar

populagdo em geral da regido
do Médio Tejo e, em
particular, a populagdo
estudantil e a idosa, para as

questdes da violéncia

doméstica e de género.

7 Sensibilizar, informar e dotar
os/as técnicos/as de

intervencdo de ferramentas

para intervirem.

13



Quadro n.2 3 - Eixo 3 Insercdo Profissional

Objetivo Geral: Promover a inser¢do e reinsergao profissional dos desempregados, jovens ou adultos, pela via laboral ou de qualificagdo profissional, de forma a
Contribuir para a melhoria das condi¢des de vida da populagao.

0 QuE como | auem | AVALIACKO

Entidades /Parcerias a
Objetivo Estratégias Resultados esperados Indicador
envolver

- Divulgar programas e medidas 1. Ministrar sesses de informagdo coletiva; Inserir no mercado de trabalho ou em
o |EFP; a. N.2 SessBes ministradas e
de apoio ao emprego e oferta 2. Entrevista individual. cursos de formagdo profissional
* GIP; n? de candidatos
formativa disponivel. Jescolar, os jovens e adultos
o NERSANT. abrangidos.
desempregados.
- Informar sobre os Direitos e 3. Ministrar sessdes de informagdo coletiva; 7 Cumprimento dos deveres para com o b. N2 de sessdes ministradas e
Deveres para com o Servico de 4. Entrevista individual. Servico de emprego enquanto n2 de candidatos
Emprego e Seguranga Social aos beneficidrios dos subsidios. abrangidos.
e GIP.
beneficidrios das prestaces de
desemprego.
- Melhorar o0s niveis de 5. Recolha de ofertas de emprego, angariadas nas 7 Colocagdo dos desempregados nas
empregabilidade. visitas as entidades empregadoras; ofertas de emprego disponiveis; c. Taxa de desemprego
6. Divulgacdo das ofertas de emprego disponiveis 7 Diminuir a taxa de desemprego do inferior ao ano anterior.
pelo IEFP; o |EFP; concelho.
7. Apresentagdo dos desempregados as ofertas de e GIP.
emprego;
8. Divulgacdo de ofertas de emprego para o
estrangeiro e encaminhamento dos candidatos.
- Apoiar os desempregos na 9. Inscrigdo e encaminhamento dos e GIP; 7 Aumentar a qualificagdo escolar e ou 4. N2 de desempregados
definicdo dos desenvolvimentos desempregados subsidiados e beneficidrios do o NLI. profissional dos candidatos ao encaminhados para a¢des
do seu percurso de inser¢dao ou Rendimento Social de Inser¢do para: emprego e dos beneficiarios do RS,
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reinser¢ao  no

mercado de

trabalho através dos programas e

medidas de apoio ao emprego.

-Desenvolver

competéncias

pessoais e sociais e técnicas de

procura de emprego.

-Incentivar o
competitividade

empresarial

nivel de

do

setor

- Incentivar o empreendorismo

Social, cultural e empresarial;

- Qualificagao

Humanos.

de

Recursos

AgOes de formagdo de diversas modalidades
desenvolvidas pelo IEFP ou por entidades
formadoras externas;

Contrato Emprego Insergdo (CEl).

10. Ministrar sessdes de apoio a procura de
emprego ou apoiar os desempregados de forma

individual na elaboragdo dos instrumentos.

11. Organizagdo de eventos, feiras, seminarios para
dar informacdo/praticas sobre

empreendedorismo.

12. Criagdo de autoemprego.

13. Criagdo micro/médias empresas.

o |EFP;
* GIP.

e CME/ CLDS/ GIP/ Esc.
Prof. Gustave
Eiffel/ACIS/Entidades
empresariais/NERSANT,
Centro Qualifica,

CEMPRE.

inserir  os  desempregados  nos
programas ocupacionais ou estagios

profissionais.

Orientar os desempregados na
elaboragdo de instrumentos para a
procura ativa de emprego e a
desenvolver uma comunicagao
assertiva.

Promover um trabalho de proximidade

com os desempregados do concelho.

Novas oportunidades de emprego.
Criacdo de pequenos negocios

/empresas.

de formagdo, CEI'Se

Estagios Profissionais.

N2 de sessdes de apoio e n?

de candidatos abrangidos.

N.2 de empresas com
rentabilidade igual ou
superior aos rivais no

mercado.
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Quadro n.2 4 - Eixo 4 Saude

Objetivo Geral: Promover Comportamentos Favorecedores de Saude

_____oaqu | COMO ____aum | AVALIACAO

Objetivo Estratégias Entidacies/harcetiasa Resultados esperados
envolver

- Promover a Literacia em
Saude, no ambito dos
comportamentos

Favorecedores da Saude.

Promogdo do Dia Mundial da Saude e

da Alimentagdo Saudavel;

Realizagdo de agdes de Educagdo para
a Saude dirigidas a gravidas e

puérperas;

Realizagdo de agGes Educagdo para a

Saude nas Escolas;

Divulgacdo de materiais de informacgdo

e educagdo para a saude.

e UCC/Parceiros;

* UCG;

» UCC /AECE;

e UCC parcerias/ radio voz

Entroncamento.

7 Comemoragdo do Dia Mundial da Saude

e Dia Mundial da Alimentagdo Saudavel
no dia 16 de novembro;

Realizagdo mensal de agGes de Educagdo
para a Saude dirigidas a gravidas e
puérperas no Curso de Preparagdo para
a Parentalidade;

Realizagdo de agdes Educacgdo para a
Salde nas Escolas no ambito da
alimentagdo sauddvel aos pais das
criangas que frequentam pela 1.2vez JI;
Divulgacdo de materiais de informacdo e

educagdo para a saude.

2. Realizagdo das atividades;

b.N.2 de agles realizadas
/N.2 de agdes previstas

x100;

« N.2 de agBes realizadas

/N.2 de agdes previstas

x100;

4. N.2 artigos publicados.
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___oaqu | como _auem | AVALIACAO

Objetivo Estratégias Entidacies/harcetiasa Resultados esperados
envolver

- Prevenir as Adi¢des e
Dependéncias (alcool, Tabaco,

Droga, Jogo, Internet....).

Realizagdo de agdes de Educagdo para
a Saude para prevengdo do consumo

alcool e tabaco.

Promogdo do consumo criterioso de

farmacos.

e UCC /AECE.

e UCGC;

¢ Equipas de Saude.

7 Realizag¢do de agOes Educagdo para a

Salde: Prevengdo do Consumo de
Tabaco jovens 7.2 ano

Realizagdo do Curso de Adolescentes 9.2
ano: agOes Educagdo para a Saude sobre
prevengdo do consumo de Tabaco,
Alcool e Drogas;

Identificagdo da prevaléncia do consumo
de tabaco nos jovens escolarizados do
7.2 ano;

Gestdo Regime Terapéutico situagdes de

risco, vulnerabilidade, dependéncia.

-

@

>

e N.2 de agles realizadas
/N.2 de agdes previstas

x100;

- N.2 de ag¢les realizadas

/N.2 de agdes previstas

x100.

Prevaléncia do consumo
de tabaco nos alunos

7.%ano;

. Utentes com GRT.

- Prevengdo da Doenga

Oncoldgica.

Divulgagdo de informagdo sobre
substancias cancerigenas e
anticancerigenas;

Divulgagdo de informagdo sobre
estilos de vida saudaveis e
determinantes da doenga oncoldgica;
Identificagdo e Intervengdo em
individuos em idade de risco e/ou
com predisposi¢do genética
Convocar para rastreios populagdes
alvo (mama, colo e colon), sempre

que possivel;

e UCC/Parceiros;

o Equipas de Saude;

o Equipas de Saude;

Comemoragdo do Dia Mundial do Nao

Fumador;

Adogdo de estilos de vida saudaveis e
adogdo de comportamentos que

previnem a doenga oncoldgica;

Adesdo da populagdo alvo, a convocagdo
para rastreios populagdes alvo (mama,

colo e colon);

~

. Realizagdo de atividade;

. N.2 de agdes realizadas

/N.2 de agbes previstas

x100;

Percentual obtido da
adesdo da populagdo por

tipo de rastreio;
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___oaqu | como _auem | AVALIACAO

Objetivo Estratégias Entidacies/harcetiasa Resultados esperados
envolver

Prestar cuidados saude
continuados integrados aos
familiares/ /cuidadores de doentes

oncolégicos no seu domicilio;

* UCC/ECCI;

7 Prestagdes de Cuidados globais e
integrados potenciando a qualidade de
Vida ao utente e apoio ao prestador de

cuidados;

.. Utentes om doenca
oncoldgica alvo da

intervengdo da ECCI;

8. Informar e administrar a Vacina e Equipas de Saude.
, . ~ ~ N . Prevaléncia da vacinagdo
contra o Virus do Papiloma Humano 7 Adesdo da populagdo alvo a vacina contra " ¢
. , na opulagdo alvo
(Vacina HPV) no combate ao Cancro o Cancro do Colo do utero. populac
do Colo do Utero preconizada pela Diregdo
Geral da Saude.
- Protegdo especifica e 9. Realizagdo de rastreio visdo; e UCC/USP/AECE/CIMT, 7 ldentificacdo precoce de problemas | N.2 de alunos rastreados
o A . . visuais auditivos e dentarios; ,
Prevengdo da doenga. 10. Realizagdo Rastreio auditivo; Municipio do N por area.
7Resolugdo  precoce dos problemas
11.  Aplicagdo de fluor. Entroncamento. identificados.
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Objetivo Geral: Melhorar as condi¢gdes de habitabilidade das familias com baixos rendimentos.

. oque | como aum | AVAUIAGAO

Entidades/Parcerias a
Objeuvo EStrateglas ReSUItados esperados
envolver

- Responsabilizar os inquilinos no cumprimento do 1. Identificagdo  mensal  dos e Municipio 7 Cumprimento a. N2 de ndo cumpridores;
pagamento referente a renda de casa; cumpridores e nao Entroncamento. obrigacGes mensais b. N2 de acordos realizados
- Garantir que se mantem apenas os elementos do cumpridores;

com ndo cumpridores;

agregado familiar contratualizados, prevenindo a 2. Reportar superiormente a lista c. N2 de cumpridores.

sobrelotagdo das habitagdes e consequente degradagdo de ndo cumpridores;

das mesmas e ou modificagdes de espagos sem 3. Implementar as  medidas

autorizag3o. corretivas / acordos parcelares

de pagamento.
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Nucleo Executivo 2018:

Agrupamento de Escolas Cidade do Entroncamento - Maria José Branco

Associacdo dos Lares Ferrovidrios — Maria do Céu Freire

Centro de Ensino e Recuperagdo do Entroncamento — Manuela Batista

Instituto Solidariedade e Seguranga Social — Ana Prata

Junta de Freguesia S50 Jodo Batista/Junta de Freguesia Nossa Senhora de Fatima- Rui Mauricio
Municipio do Entroncamento — Sandra Pascoal

Unidade de Cuidados na Comunidade do Entroncamento — Sénia Pereira

Entidade Convidada:

Gabinete de Insercdo Profissional — Teresa Oliveira
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