ATA N.° 19/2022
Data da reuniao ordinaria: 18-10-2022
Local: Sala de Reuniées da Camara Municipal
Inicio da reunido: 14:30 horas

Términus da reuniao: 17:20 horas

A respetiva ordem de trabalhos fica arquivada em pasta anexa a presente ata.
Membros da Camara Municipal do Entroncamento presentes na reuniao:
Presidente: Jorge Manuel Alves de Faria
Vereadores:

llda Maria Pinto Rodrigues Joaquim

Carlos Manuel Pires Rei Amaro

Rui Jorge Bértolo Lara Madeira Claudino

Anabela Valente de Carvalho

Rui Pedro Dias Gongalves
Luis José da Silva Forinho

Outras Pessoas:

Responsavel pela elaboragao da ata:
Nome: Maria Jodo Carvalho Barbosa
Cargo: Técnica Superior

Faltas justificadas:

Faltas por justificar:

Resumo diario da Tesouraria: 17-10-2022
Operagoes Orgcamentais: 4 047 450,86

Operagoes nao Orcamentais: 58 793,45
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Iniciada a Reunido, usou da palavra o Exmo. Presidente, tendo comecado por
cumprimentar todos os presentes (membros do executivo, chefe de gabinete, funcionarios e
publico presente) assim como todos os que se encontram a acompanhar em direto esta
transmissao.

PERIODO DE INTERVENCAO DO PUBLICO
- De acordo, com art.° 6.° do Regimento desta Camara Municipal, o Exmo. Presidente, deu
a palavra, no inicio da reunido, ao seguinte municipe:

- Sr. Fernando Rodrigues, residente na Rua Miguel Bombarda n.° 11-3°. no Entroncamento,
que solicitou esclarecimento acerca de uma peticdo entregue em 26 de agosto de 2022, na
qual pedia para ser inscrita na Ordem de Trabalhos de uma reunido ordinaria de Camara a
discusséo e votagdo quanto a utilizagéo indevida da garagem n.° 2 da fragdo B no seu
prédio, a titulo individual e na qualidade de administrador do condominio.

Acrescentou ainda que nessa peticao foi requerido, ao abrigo do artigo 52.° da CRP e dos
artigos 4.° e 5.° da Lei 43/1990, que esta matéria fosse presente a reunido de Camara e
que os Vereadores se pronunciassem depois dos assuntos serem discutidos. Afirmou ainda
que esta pretensao € um direito que deve ser respeitado.

O Exmo. Presidente agradeceu a intervengédo do municipe Sr. Fernando Rodrigues e referiu
que, ninguém esta acima da Lei, sendo que todos os requerimentos aqui apresentados, por
qualquer municipe, sdo merecedores da devida atencao e avaliados em conformidade.
Esclareceu que este assunto ja foi objeto de vistoria técnica especifica e devidamente
comunicada a Administragdo do Condominio e ao senhor Fernando Rodrigues. O facto da
vistoria ndo ser de acordo com a opinido do municipe, nao significa que essa vistoria nao
tenha valia técnica.

Enquanto Presidente, deve ouvir o municipe, mas também deve ter em conta as avaliagdes
feitas pelos peritos.

Referiu ainda que os resultados desta vistoria em nada foram contrariados pelo requerente,
até ao momento, dado ndo ter deduzido qualquer oposi¢ao, apresentando agora o presente
requerimento, como se nenhuma diligéncia tivesse sido realizada pela Camara Municipal.
Ora, os elementos agora referidos n&o vislumbram factos novos suscetiveis de serem alvo
de deliberacdo camararia. Acrescentou também que os poderes de intervengao da Camara
nestas matérias acabam por ser menores que os préprios poderes dos condominios para
salvaguarda dos seus direitos.

Como o Sr. Fernando Rodrigues sabe, a Camara Municipal procedeu em tempo e com rigor
a uma avaliagao/vistoria do problema, de cujo relatério foi dado conhecimento, em tempo,
ao reclamante e a Administragao do Condominio.

Verifica-se que é ja a segunda vez que este municipe tem este procedimento em
intervengdes publicas, lamentando que o mesmo venha transmitir a ideia que a Camara
nada tem feito nesta matéria. A Camara tem feito tudo de acordo com o que esta definido,
avaliou os riscos, talvez as conclusdes ndo sejam do seu agrado, mas vivemos numa
sociedade democratica, as opinides podem divergir, mas temos de acatar as regras com
base na legislagdo também ela definida democraticamente.

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA
ASSUNTOS GERAIS DE INTERESSE AUTARQUICO
(Artigo 52.° da Lei n.° 75/2013 de 19/9 e art.° 7.° do Regimento da C.M.E.)
O Exmo. Presidente deu inicio ao “Periodo de Antes da Ordem do Dia”, tendo sido feitas as
seguintes intervencdes:

1 — EXMO. PRESIDENTE
Presente a Informagéo de Atividades desenvolvidas pelo Exmo. Presidente e Executivo a
Tempo Inteiro, no periodo de 5 a 18 de outubro de 2022:
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“No dia 05 de outubro de 2022, em face do convite formulado pela Associacao de Futebol
de Santarém, o Vereador Carlos Amaro, assistiu ao jogo da Supertaga de Futsal
Masculino, que decorreu no Pavilhdo Municipal do Entroncamento, entre o CD ‘Os Patos’ e
o CA S. Vicentense.

No dia 08 de outubro de 2022, decorreu a inauguragédo da Exposi¢cao de Pintura “Erosao
do Tempo” da autoria de Maria Clara, na Galeria Municipal, na qual esteve presente a Vice-
Presidente llda Joaquim. A exposi¢cao encontra-se patente até 20 de outubro.

Nessa tarde, foi apresentado ao publico, no Centro Cultural do Entroncamento, o livro
Infantil “O Pinhdozinho”, da autoria de Lina Simao, ao qual assistiu a Vice-Presidente, lida
Joaquim.

Ainda nessa tarde, em face do convite formulado pela Casa do Benfica do Entroncamento,
a Vice-Presidente, llda Joaquim, esteve presente na Cerimoénia de entrega de Prémios do
Torneio Associagao Patinagem do Ribatejo, no Pavilhdo Desportivo Municipal.

A noite, o Cineteatro Sdo Jodo recebeu Ricardo Carrico e Ricardo Castro em “Mondlogos
do Pénis”. O que revelam os homens quando as mulheres ndo estdo presentes?” foi o mote
para um espetaculo onde a conversa entre dois amigos, falam abertamente e refletem
sobre a alma feminina e o corpo da mulher.

No dia 09 de outubro de 2022, decorreu a 3% Edigdo do Passeio de Bicicletas Antigas
promovido pelo Centro Recreativo Casal do Grilo. O evento contou com um passeio de
bicicleta por varios pontos da cidade, uma visita ao Museu Nacional Ferroviario e uma
paragem nos Pacos do Concelho. Foram recebidos por mim e pela Vice-Presidente, lida
Joaquim.

No dia 11 de outubro de 2022, na sequéncia do convite formulado pela Fundagao AlP,
estive presente na Cimeira e no Almogo de Autarcas de Portugal Smart Cities 2022, que
teve lugar na FIL, no Parque das Nagdes, em Lisboa.

No dia 12 de outubro de 2022, O Municipio do Entroncamento em parceria com o
Agrupamento de Escolas Cidade do Entroncamento - AECE e colaboragao da Policia de
Seguranga Publica organizou, a atividade “Vou a Pé para a Escola!”, na qual participaram
cerca de 200 alunos, do ensino pré-escolar e 1° ciclo, fazendo o percurso a pé até as suas
escolas. Esta atividade, onde estive presente, acompanhado da Vice-Presidente, lilda
Joaquim, o Vereador Carlos Amaro, a Diretora e a Adjunta do AECE, teve como objetivo
promover a adogao de estilos de vida ativos e saudaveis nas criangas e familias, bem como
o envolvimento ativo da comunidade escolar para que as criangas possam fazer o trajeto
casa-escola a pé. Esta iniciativa contou ainda com o apoio da CPCJ e de funcionarios do
municipio.

Nesse mesmo dia, em face da convocatéria recebida do Agrupamento de Escolas Cidade
do Entroncamento, a Vice-Presidente llda Joaquim e o Vereador Carlos Amaro,
estiveram presentes na reuniao ordinaria do Conselho Geral, que decorreu na Biblioteca da
Escola Sede.

No dia 13 de outubro de 2022, na sequéncia da convocatéria da CIMT, estive presente
na reuniao do Conselho Intermunicipal, na sede, em Tomar.

A tarde, realizou-se a reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Educagédo, por
videoconferéncia, a qual presidi, tendo como ponto Unico da Ordem de Trabalhos a
Discussdo e Parecer do Plano Estratégico Educativo Municipal e Revisdo da Carta
Educativa. A Vice-Presidente llda Joaquim, esteve igualmente presente na reunido.

A Liga Portuguesa Contra o Cancro (LPCC), em representagdo da EUROPA DONNA
(Coligacao Europeia Contra o Cancro da Mama) e através do Movimento “Vencer e Viver”,
promove a iniciativa “Outubro Rosa” com a finalidade de consciencializar para a preveng¢ao
e diagndstico precoce do cancro da mama, durante o més de outubro. O Municipio do
Entroncamento associou-se a esta iniciativa, iluminando o edificio dos Pagos do Concelho
com luz rosa.

No dia 14 de outubro de 2022, decorreu uma audiéncia com a Secretaria de Estado da
Administracao Interna, Dra. Isabel Oneto, no Ministério da Administragcdo Interna, na qual
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estive presente, acompanhado pelo Presidente da Assembleia Municipal, Luis Filipe
Antunes.

No dia 15 de outubro de 2022, na sequéncia do convite recebido da Associacao
Concoérdia Musica, o Vereador Carlos Amaro, esteve presente no Concerto ‘Tributo a
Carlos Paiao’, que teve lugar no Cineteatro S. Joao.

Resultados Desportivos Relevantes

Parabéns as Associagdes Desportivas e aos Atletas

CLAC - Clube Lazer, Aventura e Competicao:

Orientagao:

Pedro Lagarto, sagrou-se campedo nacional de sprint e distancia longa no escaldao H20,
nos campeonatos nacionais de sprint e distancia longa em orientacdo, que decorreram em
Santiago do Cacém,;

Maria Sao Joao foi bronze no sprint e distancia longa no escaldo D65, e

Anténio Matias foi prata na distancia longa, escaldo H65.

Trail:

Paulo Mota, Mario Simdes, Carlos Correia e Rita Jorge foram 3°s classificados nos 100Km
estafeta 4x 25 Km no Trail de Abrantes em Equipas Mistas.

Sport Lisboa e Benfica — Escola Triatlo — Centro Treinos Entroncamento:

Triatlo:

A Entroncamentense Cassilda Carvalho, ainda Cadete, iniciou esta época a sua
participacao junto das Triatletas do escaldo de Elites com quem se sagrou campea nacional
de clubes e foi a Benfiquista melhor classificada no Triatlo de Peniche.

A Entroncamentense Catarina Santos — no escalao de cadetes ficou em 2° lugar no Triatlo
de Peniche ao servigo do Sport Lisboa e Benfica.

Centro Recreativo Casal do Grilo:

Basquetebol:

Torneio de Castelo Branco em Sub. 18 masculinos — 3° classificados

Academia de Danca do Entroncamento:

Dancga Latina:

Tomas Pedro e Mariana Alcobacga obtiveram o 17° lugar no WDSF International Open Latin,
disputado no dia 15 de outubro em Roterdao, e que contou com os 73 melhores pares a
nivel mundial.”

Seguidamente, o Exmo. Presidente prestou alguns esclarecimentos relativos a audiéncia
que teve lugar no dia 14 de outubro no Ministério da Administracdo Interna, com a
Secretaria de Estado da Administragéo Interna, Dra. Isabel Oneto, referindo que foi ela que
aqui assinou o protocolo para o desenvolvimento da nova esquadra da PSP e tem sempre
manifestado a sua disponibilidade e apoio neste processo.

Pudemos confirmar que os valores ja indicados a Secretaria de Estado em fevereiro e
margo deste ano eram os valores necessarios para que fosse aprovado o cabimento. A
Secretaria de Estado esta a aguardar autorizagao das Finangas para podermos assinar o
contrato administrativo que permitira o enquadramento do financiamento para podermos
langcar a empreitada.

A Sra. Secretaria de Estado voltou a referir que a todo o0 momento esta a aguardar que o
caso do Entroncamento e outros sejam desbloqueados nas Finangas. Referiu também que
protelar estas decisbes ndo sédo formas de poupar dinheiro, sdo sim uma forma de gastar
mais dinheiro ao erario publico.

Ainda durante esta semana iremos ter uma reunido com a Secretaria de Estado que tutela
essa area no sentido de tentar desbloquear a verba.

Nao é com grande satisfacdo que recebemos estas informagdes, mas vicissitudes varias
tém levado a esta questao.

Na mesma reunido, também fizemos sentir a necessidade do refor¢co das competéncias da
esquadra, embora ja se verifique alguma atualizagdo do efetivo, mas ainda ndo é o
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suficiente. Deste facto também j& alertamos a Direcdo Nacional e a Distrital da PSP e o
Comando Territorial.

Na mesma audiéncia com a Sra. Secretaria de Estado, voltamos a referir a necessidade e
importancia de ser sedeada no Entroncamento uma equipa de intervencéo rapida, dado
que, das trés equipas que havia na Divisao Territorial do Médio Tejo uma foi desativada por
falta de efetivos. Propusemos que uma delas fosse localizada no Entroncamento, no
entanto, essas equipas tém atuado no territério com muita presenca e regularidade.

Foram também contextualizadas as questdes relacionadas com as nossas carateristicas
especificas, nomeadamente o facto de sermos um concelho de chegada para muitos
emigrantes, com inumeras nacionalidades, e todo o esfor¢o que tem sido feito para a sua
integracéo, quer através do CLAIM, do CLDS, dos Servigos Sociais do Municipio, do
Agrupamento de Escolas, e também do espacgo urbano para melhorar a integragdo dessas
pessoas e das comunidades menos favorecidas.

Também foi abordado um aspeto de gestido corrente, que é a questdo do pagamento das
rendas da esquadra da PSP a Camara durante os ultimos 20 anos. Foi-nos garantido que o
assunto sera regularizado quando se verificar a construgao da nova esquadra, embora nao
seja uma questao que, apesar de importante, nos preocupe grandemente. O nosso grande
desejo € ver a nova esquadra feita.

2 - VEREADOR SR. LUIS FORINHO

Usou da palavra o Sr. Vereador Luis Forinho, tendo comecgado por cumprimentar todos os
presentes (membros do executivo, chefe de gabinete, funcionarios e publico presente)
assim como todos 0s que se encontram a acompanhar em direto esta transmisséao.

Referiu ter ficado feliz em saber que o processo da nova esquadra se encontra em
andamento, embora ndo seja a velocidade que desejariamos. Iremos todos continuar a
batalhar para que se faca realidade, assim como o projeto das camaras de video vigilancia,
gue sao muito necessarias.

Também se referiu a intervencdo do Sr. Fernando Rodrigues e informou que ja visitou
pessoalmente a garagem em questio.

Nao pde em causa a vistoria que foi feita e, querendo acreditar que esta tudo dentro da
legalidade, foi feito um excelente trabalho, verificou que havia tintas, diluentes, o que nao
achei normal, guardar-se na cave de um prédio materiais combustiveis que podem de
alguma forma ser explosivos e infamaveis. Pensa que a Camara tera toda a legitimidade
para fazer limpar aquela garagem, lembrando dos riscos que estédo inerentes as pessoas
que la vivem.

Se for necessario, considera que deveria todo o executivo deslocar-se ao local para pér um
ponto final nesta discusséo, que ja vai longa, e permitir que os Srs. Vereadores deem
também a sua opinido sobre o assunto.

Referiu-se seguidamente a passadeira na Av. Villiers-sur-Marne, que esta a ser inaugurada,
€ uma passadeira muito importante, os municipes ficaram muito agradados.

Informou que a Rua Casal do Bonito ja foi arranjada, as valetas foram limpas, a sinalizagéo
foi reposta, alguma € nova, o limitador de altura para veiculos pesados ja foi arranjado, esta
tudo pintado, deixa o seu agradecimento aos servigos que fizeram um excelente trabalho.

Infelizmente n&o conseguimos ainda o projeto da passagem da nova ponte para ligagao a
Atalaia, o que ira retirar muito trafego da Rua Casal do Bonito, solugdo que iria agradar a
todos.

Continuando a sua intervencdo, o Vereador Sr. Luis Forinho explanou a questao da
sinalizacdo da rua 31 de janeiro, que ndo tem qualquer marcagcdo a partir do Hospital
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(tragos continuos e descontinuos) e também carece de duas passadeiras. Referiu
encontrar-se a desenvolver um projeto para apresentar a Camara de uma rotunda logo a
seguir a Rotunda do Hospital. Tém havido muitas reclamag¢des dos moradores, com grande
dificuldade para entrar nas suas residéncias e sair.

Referiu também ter recebido uma denuncia do Sr. Manuel Lima sobre uma construgao
irregular nas traseiras da Rua Coronel Raul Oliveira Verdades Miranda, duas moradias em
construcdo nas traseiras do depésito da agua, com grandes movimentacdes de terras. Tem
conhecimento de que a Camara ja esta a par da situagao e aguarda resolugéo do assunto.

O Sr. Vereador leu em seguida uma mensagem que recebeu da municipe Sra. Inés
Almeida, mae de uma criangca que frequenta a Escola Anténio Gededo. Refere-se a CAF,
gerida pela Camara Municipal, onde diz estarem a acontecer situacoées bastante graves,
essencialmente devido a falta de assistentes operacionais para atender 60 criancas. O filho
desta municipe é uma crianga com necessidades especiais, tem uma incapacidade de 60%
e chega a casa muitas vezes sujo, urinado e com nédoas negras.

Finalizando a sus intervencao, questionou o ponto de situacdo do edificio na Rua Basilio
Teles, junto ao jardim da locomotiva.

O Exmo. Presidente esclareceu o Sr. Vereador sobre as questdes colocadas:

- O assunto das camaras de video vigilancia foi também abordado na audiéncia com a Sra.
Secretaria de Estado. Ja iniciamos esse processo formalmente com o Comando Distrital,
que nos informou que 0 mesmo esta a aguardar deciséo por parte da PSP.

Igual pedido foi também efetuado por Santarém e a PSP ira criar uma estrutura no
Comando Distrital para responder a solicitagdo. Foi proposto que Santarém financie uma
parte da estrutura da sala de controle, uma vez que esta € uma competéncia da PSP. O
procedimento devera passar pelo equipamento dos Comandos Distritais, que detera o
controlo dos equipamentos. A Camara Municipal do Entroncamento manifestou a sua
disponibilidade em participar financeiramente, embora sugerissemos que talvez fosse
preferivel envolver as Comunidades Intermunicipais, uma vez que, mais cedo ou mais
tarde, todos os Municipios vao ter a mesma pretensao.

- Quanto a questdo do Sr. Fernando Rodrigues, informou ndo pér em causa a razao do
municipe, embora considere que o condominio podera ter mais poder de decisao,
invocando a via judicial. A Camara, no entanto, ndo tem descurado o assunto.

- Em relagdo a nova ligagéo a Atalaia, neste momento a informagédo que tem é que esta a
ser ultimada proposta de protocolo conjunto com a Camara de Vila Nova da Barquinha,
ficando os dois municipios responsaveis pelo projeto e a IP pela execugao da obra.

- Relativamente aos efetivos nas Escolas o Exmo. Presidente informou que o Municipio tem
tido sempre a preocupacgédo de cumprir o racio exigido e temos sempre até pessoas a mais
para que qualquer assistente que se ausente por periodo superior a 30 dias seja
imediatamente substituido. No entanto, nem todas as criancas com Necessidades
Educativas Especiais dao origem a um reforco de Assistentes Operacionais e, neste
momento, temos umas largas dezenas de criangas classificadas como tal. O Agrupamento
de Escolas tem sido também incansavel na procura de solugdes e temo-lo feito em
conjunto.

- Quanto ao edificio junto ao jardim da locomotiva, o Exmo. Presidente informou que até a
data néo teve conhecimento de novos desenvolvimentos no processo, ira fazer contatos
para saber o ponto da situacéo.
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3 — VEREADOR SR. RUI CLAUDINO

Usou da palavra o Sr. Vereador Rui Claudino, tendo comecgado por cumprimentar todos os
presentes (membros do executivo, chefe de gabinete, funcionarios e publico presente)
assim como todos 0s que se encontram a acompanhar em direto esta transmisséao.

Interveio para referir um incidente de violéncia escolar que se registou recentemente na
Escola Secundaria. Condena de forma veemente este tipo de situagdes que sao
inadmissiveis e delicados para a estabilidade do nosso sistema educativo. Questionou o Sr.
Presidente se tem mais informagdes sobre este caso e que eventuais medidas poderao ser
tomadas no futuro.

O Exmo. Presidente esclareceu que houve efetivamente conhecimento deste incidente, que
lamentamos, envolvendo a mae de um estudante que nada teve a ver com a Escola. A Sra.
Diretora do Agrupamento tomou de imediato as medidas adequadas e o processo esta a
seguir os tramites normais.

- Seguidamente, pelos eleitos locais do Partido Socialista, foi apresentada a seguinte
declaragéao:

“Tendo vindo a publico declaragbes do Vereador Luis Forinho, homeadamente em redes
sociais, onde qualifica a homossexualidade de um modo verdadeiramente improprio que
nos escusamos a repetir, revelando uma postura homofoébica e intolerante.

Os eleitos do partido socialista vém por este meio repudiar tais declara¢ées, afirmando que
0s principios que nos devem reger sdo de respeito, toleréncia, igualdade e liberdade,
principios constitucionais legalmente previstos e que nenhum eleito pode prescindir de
cumptrir.”

PERIODO DA ORDEM DO DIA
LEITURA E APROVAGAO DA ATA
- Foi presente a ata da reunido de 04 de outubro de 2022, que foi aprovada, por
unanimidade, tendo sido dispensada a sua leitura por ter sido distribuida previamente a
todos os membros da Camara Municipal.

EXPEDIENTE DIVERSO

PONTO 1

6510/22 - CLUBE ORNITOFILO RIBATEJANO - SOLICITAM APOIO NO VALOR DE
369,00 EUROS PARA ALUGUER DO PAVILHAO DA COFERPOR ENTRE OS DIAS 19 E
28 DE NOVEMBRO - PARA A REALIZAGAO DA 92 EXPO-AVES

- E-mail do Clube Ornitéfilo Ribatejano, a solicitar um apoio no valor de 369,00€ para
aluguer do Pavilhdo da Coferpor entre os dias 19 e 28 de novembro de 2022, para a
realizagéo da 9.2 Expo-Aves.

- A Camara deliberou, por unanimidade, atribuir ao Clube Ornitéfilo Ribatejano um subsidio
de 369,00 euros para a realizagao da 9.2 Expo-Aves, conforme solicitado.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 2

8484/22 - OFICIO DO CADE - CLUBE AMADOR DE DESPORTOS DO
ENTRONCAMENTO - SOLICITAM APOIO PONTUAL DE 500,00 EUROS EM VIRTUDE
DE TEREM ASCENDIDO POR MERITO AO CAMPEONATO NACIONAL DA 1.° DIVISAO
DE INICIADOS
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- Na sequéncia da deliberagdo de 7 de junho de 2022, na qual foram decididos os apoios
pontuais as Associagdes desportivas no que respeita as subidas de divisao, foi presente um
e-mail do Clube Amador de Desportos do Entroncamento (CADE) a solicitar a atribuicao de
apoio pontual no valor de 500€ relativamente a subida do Clube ao Campeonato Nacional
da 1.2 Divisao de Iniciados.

- O Exmo. Presidente, por proposta da Sra. Chefe de Gabinete, autorizou a atribuicdo deste
subsidio.

- A Camara tomou conhecimento.

PONTO 3

8570/22 - EMAIL DO ENTRONCAMENTO ATLETICO CLUBE- EAC - SOLICITAM APOIO
PONTUAL DE 1.000,00 EUROS EM VIRTUDE DE TEREM SUBIDO AO CAMPEONATO
DISTRITAL DA 1.2 DIVISAO DA ASSOCIAGAO DE FUTEBOL DE SANTAREM

- Na sequéncia da deliberagédo de 7 de junho de 2022, na qual foram decididos os apoios
pontuais as Associagdes desportivas no que respeita as subidas de divisdo, foi presente um
e-mail do Entroncamento Atlético Clube — EAC - a solicitar a atribuicdo de apoio pontual no
valor de 1.000€ relativamente a subida do Clube ao Campeonato Distrital da 1.2 Divisao da
Associagao de Futebol de Santarém.

- O Exmo. Presidente, por proposta da Sra. Chefe de Gabinete, autorizou a atribuigdo deste
subsidio.

- A Camara tomou conhecimento.

PONTO 4

10711/22 - REQUERIMENTO DE ADELINA MANUELA DA SILVA MONTES, REQUER A
AQUISIGAO DO COVAL N.° 2814 DO TALHAO N.° 20 - SOLICITA O PAGAMENTO EM
4 PRESTAGOES

- Na sequéncia da peticdo em nome de Adelina Manuela da Silva Montes a solicitar o
pagamento da aquisi¢gao de coval n.° 2814 do talhdo n.° 20 em 4 prestagdes, foi presente a
seguinte informagédo da Assistente Técnica do Servigo de Licengas e Taxas, Ana Paula
Vieira:

“Confirma-se a inumacao referida no requerimento.

1) A requerente esta a solicitar a aquisi¢do do coval em 4 prestagdes a partir do dia 13 de
cada més.

2) O valor é superior a 500€, de acordo com o art® 12° do RTTLNU (anexo n°® 1) o processo
pode ser deferido.

3) O numero de prestagdes néo podera ser superior a quatro e o valor de cada uma nao
pode ser inferior a 125€;

4) A periodicidade entre cada prestagao, qualquer que seja o seu numero, nao podera ser
superior a dois meses;

5) Serdo devidos juros em relacdo as prestacbes em divida, nos termos da lei geral
tributaria, os quais serao liquidados e pagos em cada prestacao;

6) O ndo pagamento de uma prestagao na data do seu vencimento implica o vencimento
das restantes.

Deve ser presente a reunidao de Camara.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, autorizar o pagamento da aquisigao do coval em 4
prestacdes, de acordo com a informagao dos servigos.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

OUTROS ASSUNTOS

PONTO 5

10786/22 - RECRUTAMENTO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (MANUTENQAQ,
CONSERVACAO E LIMPEZA DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS), COM RECURSO A
RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA PARA OCUPACAO DE UM LUGAR
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PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL, EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO -
PROPOSTA

- Do Exmo. Presidente foi presente a sequinte Proposta:

“RECRUTAMENTO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (MANUTENCAO, CONSERVACAO
E LIMPEZA DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS), COM RECURSO A RESERVA DE
RECRUTAMENTO INTERNA PARA OCUPACAO DE UM LUGAR PREVISTO E NAO
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

CONSIDERANDO QUE:

a. Por deliberagdo da Assembleia Municipal datada de 07.12.2021, sob proposta da
Camara Municipal de 29.11.2021, foi aprovado o mapa de pessoal do Municipio do
Entroncamento, contendo os postos de trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o
cumprimento das atividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver durante o
presente ano.

b. De acordo com a informacao do Chefe de Unidade de Recursos Humanos, no setor de
higiene e limpeza urbana, verifica-se alguma caréncia de Assistentes Operacionais, para
fazer face as necessidades de natureza permanente;

c. As referidas caréncias justificam a autorizacao de abertura do procedimento concursal
para preenchimento de um posto de trabalho vago, com vista a constituicdo de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, tal como caraterizado no nosso mapa de
pessoal;

d. As atividades a desenvolver no dmbito da presente proposta enquadram-se na Divisao
de Servigos Urbanos, sendo que na categoria de Assistente Operacional para a area de
higiene e limpeza urbana, existe o posto de trabalho vago;

e. Do procedimento concursal para constituicdo de reservas de recrutamento em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para a
carreira/categoria de Assistente Operacional na area de higiene e limpeza urbana aberto
aviso n.° 3318/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 34 de 17 de fevereiro
de 2022 (MGD 495/2022), resultou a lista unitaria de ordenacgdo final, devidamente
homologada em 13.06.2022 (que se junta em anexo).

f. Verificada a necessidade de ocupacdo de um posto de trabalho para a carreira e
categoria de Assistente Operacional, pode o mesmo ser preenchido por contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, havendo que recorrer a reserva de
recrutamento existente, respeitando a ordem de classificacdo da lista unitaria de ordenacao
final, devidamente homologada.

g. De acordo com o previsto no n° 1 e 2 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, os
servicos da Administracdao Publica podem promover o recrutamento dos trabalhadores
necessarios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;

h. O processo de recrutamento encontra-se sujeito as normas gerais constantes da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a
qual regulamenta a tramitagdo do procedimento concursal,

i. Para o efeito, e em cumprimento do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03/09, a
decisdo de ocupacéo destes postos de trabalho é da competéncia do érgado executivo, apos
a cabimentacgao da verba.

PROPONHO:

A Camara Municipal, com vista & decisdo mencionada no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e face a
competéncia atribuida ao Orgdo Executivo nos termos do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, diploma que se mantém em vigor e
constitui lei especial, e cujas referéncias se consideram feitas para as correspondentes
normas da LTFP, que delibere o seguinte:
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- Proceder ao recrutamento de um Assistente Operacional, para a Divisdo de Servigos
Urbanos, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com recurso a reserva de recrutamento interna constituida no ambito do
procedimento concursal comum, aberto pelo aviso n.° 3318/2022, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 34 de 17 de fevereiro de 2022 (MGD 495/2022), do qual resultou a
lista unitaria de ordenacéo final, devidamente homologada em 13.06.2022.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta do Exmo. Presidente.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 6

10782/22 - RECRUTAMENTO DE ASSISTENTE OPERACIONAL, COM RECURSO A
RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA PARA OCUPAGAO DE UM LUGAR
PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL, EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO -
PROPOSTA

- Do Exmo. Presidente foi presente a seguinte Proposta:

“RECRUTAMENTO DE ASSISTENTE OPERACIONAL, COM RECURSO A RESERVA DE
RECRUTAMENTO INTERNA PARA OCUPACAO DE UM LUGAR PREVISTO E NAO
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO

CONSIDERANDO QUE:

a. Por deliberagdo da Assembleia Municipal datada de 07.12.2021, sob proposta da
Camara Municipal de 29.11.2021, foi aprovado o mapa de pessoal do Municipio do
Entroncamento, contendo os postos de trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o
cumprimento das atividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver durante o
presente ano.

b. De acordo com a informagado do Chefe de Unidade de Recursos Humanos, na Unidade
de Aguas e Saneamento, verifica-se a auséncia temporaria de uma Assistente Operacional,
por motivo de doenga prolongada, transtornando assim o normal funcionamento dos
servigos.

c. A referida caréncia justifica a autorizagdo de abertura do procedimento concursal para
preenchimento de um posto de trabalho vago, para substituicdo temporaria da Assistente
Operacional ausente, com vista a constituicido de vinculo de emprego publico a termo
incerto, tal como caraterizado no nosso mapa de pessoal,

d. As atividades a desenvolver no ambito da presente proposta enquadram-se na Unidade
de Aguas e Saneamento, sendo que na categoria de Assistente Operacional, existe o posto
de trabalho vago;

e. Do procedimento concursal para constituicdo de reservas de recrutamento em regime de
contrato de trabalho em fungbes publicas, a termo resolutivo, para a carreira/categoria de
Assistente Operacional, aberto pelo aviso n.° 23445/2021, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 244 de 20 de dezembro de 2021 (MGD 12601/2021), resultou a
lista unitaria de ordenagao final, devidamente homologada em 24.02.2022 (que se junta em
anexo).

f. Verificada a necessidade de ocupacdo de um posto de trabalho para a carreira e
categoria de Assistente Operacional, pode o mesmo ser preenchido por contrato a termo
resolutivo incerto, havendo que recorrer a reserva de recrutamento existente, respeitando a
ordem de classificagao da lista unitaria de ordenacao final, devidamente homologada.

g. De acordo com o previsto no n° 1 e 2 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, os
servicos da Administracao Publica podem promover o recrutamento dos trabalhadores
necessarios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;

h. O processo de recrutamento encontra-se sujeito as normas gerais constantes da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a
qual regulamenta a tramitagdo do procedimento concursal,
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i. Para o efeito, e em cumprimento do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03/09, a
decisdo de ocupacéo destes postos de trabalho é da competéncia do érgdo executivo, apos
a cabimentacgao da verba.

PROPONHO:

A Camara Municipal, com vista & decisdo mencionada no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e face a
competéncia atribuida ao Orgdo Executivo nos termos do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, diploma que se mantém em vigor e
constitui lei especial, e cujas referéncias se consideram feitas para as correspondentes
normas da LTFP, que delibere o seguinte:

- Proceder ao recrutamento de um Assistente Operacional, para a Unidade de Aguas e
Saneamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas a termo
resolutivo incerto, com recurso a reserva de recrutamento interna constituida no ambito do
procedimento concursal comum, aberto pelo aviso n.° 23445/2021, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 244 de 20 de dezembro de 2021 (MGD 12601/2021), resultou a
lista unitaria de ordenacgao final, devidamente homologada em 24.02.2022.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta do Exmo. Presidente.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 7

10767/22 - RECRUTAMENTO DE ASSISTENTES OPERACIONAIS (EDUCAGAOQ), COM
RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA PARA OCUPAGAO DE TRES
LUGARES PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL, EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO
INCERTO - PROPOSTA

- Do Exmo. Presidente foi presente a seguinte Proposta:

“RECRUTAMENTO DE ASSISTENTES OPERACIONAIS (EDUCACAQ), COM RECURSO
A RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA PARA OCUPACAO DE TRES LUGARES
PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL, EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO
CONSIDERANDO QUE:

a. Por deliberagdo da Assembleia Municipal datada de 07.12.2021, sob proposta da
Camara Municipal de 29.11.2021, foi aprovado o mapa de pessoal do Municipio do
Entroncamento, contendo os postos de trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o
cumprimento das atividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver durante o
presente ano.

b. De acordo com a informagao do Chefe de Unidade de Recursos Humanos, no setor da
Educacgao, verificam-se algumas auséncias temporarias de Assistentes Operacionais, por
motivo de doenga prolongada e gravidez de risco, transtornando assim o normal
funcionamento dos estabelecimentos de ensino.

c. As referidas caréncias justificam a autorizacao de abertura do procedimento concursal
para preenchimento de trés postos de trabalho vagos, para substituicdo temporaria das
Assistentes Operacionais ausentes, com vista a constituicdo de vinculo de emprego publico
a termo incerto, tal como caraterizado no nosso mapa de pessoal;

d. As atividades a desenvolver no ambito da presente proposta enquadram-se na Unidade
de Educagéao, sendo que na categoria de Assistente Operacional para a area da educagao,
existem os postos de trabalho vagos;

e. Do procedimento concursal para constituicdo de reservas de recrutamento em regime de
contrato de trabalho em fungbes publicas, a termo resolutivo, para a carreira/categoria de
Assistente Operacional na area de educacido e limpeza aberto aviso n.° 23515/2021,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 245 de 21 de dezembro de 2021 (MGD
12527/2021), resultou a lista unitaria de ordenagéo final, devidamente homologada em
22.02.2022 (que se junta em anexo).
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f. Verificada a necessidade de ocupacdo de trés postos de trabalho para a carreira e
categoria de Assistente Operacional, pode o mesmo ser preenchido por contrato a termo
resolutivo incerto, havendo que recorrer a reserva de recrutamento existente, respeitando a
ordem de classificagao da lista unitaria de ordenacéo final, devidamente homologada.

g. De acordo com o previsto no n.° 1 e 2 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, os
servicos da Administracao Publica podem promover o recrutamento dos trabalhadores
necessarios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;

h. O processo de recrutamento encontra-se sujeito as normas gerais constantes da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a
qual regulamenta a tramitacao do procedimento concursal;

i. Para o efeito, e em cumprimento do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03/09, a
decisao de ocupacéao destes postos de trabalho € da competéncia do 6érgao executivo, apos
a cabimentacgao da verba.

PROPONHO:

A Camara Municipal, com vista & decisdo mencionada no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e face a
competéncia atribuida ao Orgdo Executivo nos termos do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, diploma que se mantém em vigor e
constitui lei especial, e cujas referéncias se consideram feitas para as correspondentes
normas da LTFP, que delibere o seguinte:

- Proceder ao recrutamento de trés Assistentes Operacionais, para a Unidade de
Educacgdo, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo
incerto, com recurso a reserva de recrutamento interna constituida no ambito do
procedimento concursal comum, aberto pelo aviso n.° 23515/2021, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 245 de 21 de dezembro de 2021 (MGD 12527/2021), do qual
resultou a lista unitaria de ordenacao final, devidamente homologada em 22.02.2022.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta do Exmo. Presidente.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 8

10750/22 - ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO E
SELEGAO DE CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO DE 3.° GRAU - UM LUGAR DE
CHEFE DE UNIDADE DE SISTEMAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGCAO -
PROPOSTA

- Do Exmo. Presidente foi presente a seguinte Proposta:

“ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO E SELECAO
DE CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO DE 3.° GRAU - UM LUGAR DE CHEFE DE
UNIDADE DE SISTEMAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO

Considerando a estrutura flexivel da organizacdo dos Servicos do Municipio do
Entroncamento, aprovada em reuniao ordinaria da Camara Municipal do Entroncamento de
16 de marcgo de 2020, e publicada na 2.2 série do diario da republica n.° 82, de 27 de abril
de 2020, pelo Regulamento n°431/2020, foi nomeado em regime de substituigdo, com
efeitos a 1 de maio de 2022, um dirigente para o cargo de Chefe de Unidade de Sistemas
de Informagédo e Comunicagao, tornando-se indispensavel o provimento do respetivo cargo
de dirigente, em comissdo de servigo, por forma a garantir a sua adequada gestao,
coordenacéao e controlo.

Assim:

Propbe-se que seja deliberado a abertura do procedimento concursal para recrutamento e
selecao para o preenchimento do lugar de Chefe de Unidade de Sistemas de Informacao e
Comunicagao —Dirigente Intermédio de 3.° Grau, nos termos do disposto no artigo 21° da
Lei n° 2/2004 de 15 de janeiro, na redacdo atualizada da Lei n° 64/2011 de 22 de
dezembro, com as adaptagdes introduzidas pelos artigos 12° e 13° da Lei n® 49/2012 de 29
de agosto.
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As competéncias atribuidas aos Dirigentes sdo as constantes no artigo 15.° da Lei n°
49/2012 de 29 de agosto.

A Unidade de Sistemas de Informagédo e Comunicacao (USIC) é assegurada por um Chefe
de Unidade, cargo de direcdo intermédia de 3.° grau, ao qual compete organizar, dirigir e
coordenar os servicos aqui definidos, conforme deliberado pela Camara Municipal ou por
despacho do Presidente da Camara e, bem assim, chefiar o pessoal que, de uma forma
integrada, executa as tarefas correspondentes a area de atuacao da Unidade.

A USIC é composta pelo Servigo de Sistemas de Informacdo e Servigo de Comunicacgao,
Protocolo e Imagem, competindo -lhe, nomeadamente: elaborar e colaborar em estudos
conducentes a inovagdo e modernizagao dos métodos e procedimentos de trabalho e dos
meios de comunicagéao interna e externa, da unidade em particular e do municipio em geral;
estudar e sugerir medidas de simplificagéo e racionalizagdo dos procedimentos e circuitos
administrativos dos servigos, tendentes ao aperfeicoamento organizacional e a
racionalizacdo de recursos; promover e acompanhar a implementacdo de processos e
sistemas das tecnologias de informagdo e comunicagdo, assegurando a sua gestao,
manutencdo e continuada adequacgdo aos objetivos da organizagdo; cooperar com o
executivo municipal na gestdo administrativa e tecnolégica da Caémara Municipal; emitir
parecer sobre todas as questbes relacionadas com a politica de gestdo documental da
Camara Municipal; procurar garantir os procedimentos técnicos, administrativos e legais e a
melhoria continua dos métodos e processos usados; procurar harmonizar a informagao que
deve circular entre os varios servigos da organizacao.

Sao requisitos de recrutamento para Chefe de Unidade os constantes no artigo 20° da Lei
n°® 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacgao atual.

O Chefe de Unidade é recrutado de entre trabalhadores dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de fungdes de diregcdo, coordenacdo e controlo, com relagéo
juridica de emprego por tempo indeterminado e pelo menos 3 anos de experiéncia
profissional em areas relevantes para a do cargo a prover, na carreira Técnica Superior,
devendo ser titulares de grau académico ao nivel da licenciatura em Ciéncias da
Comunicagao.

Ao Chefe de Unidade, cargo de diregao intermédia de 3.° grau, aplicam-se as disposi¢des
constantes do Estatuto do Pessoal Dirigente previsto em lei, designadamente na conducéo
processual dos respetivos procedimentos concursais, cessacido e renovacdo da comissao
de servigo e provimento em regime de substituicdo.

A remuneracao do Chefe de Unidade, titular do cargo de direcao intermédia de 3.° grau do
Municipio do Entroncamento, correspondera a 6.2 posigdo remuneratéria da carreira geral
de técnico superior.

O juri para o recrutamento de cargos de dirigentes é constituido por um presidente e dois
vogais.

O presidente de juri é designado de entre personalidades de reconhecido mérito
profissional, credibilidade e integridade pessoal.

Os vogais sao designados de entre personalidades de reconhecido mérito profissional,
credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na area de recursos humanos ou da administragéo local autarquica.

A proposta de composicido do juri para o procedimento de recrutamento, a apresentar a
Assembleia Municipal, de acordo com o n° 1 do artigo 13° da mencionada Lei n° 49/2012 de
29 de agosto, € a seguinte:

Presidente Juri — Dr.2 Isabel Maria da Graga Ferreira, Chefe de Divisao de Investimentos e
Desenvolvimento Econdmico

1° Vogal - Dr. Rui Pedro Gongalves Marques, Chefe de Unidade de Recursos Humanos

2° Vogal — Dr.2 Maria Fernanda Pires Aparicio, Professora Adjunta do Instituto Politécnico
de Tomar.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta do Exmo. Presidente, com a
seguinte alteragao feita na reuniao:
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Presidente Juri — Dr.? Isabel Maria da Graga Ferreira, Chefe de Divisdo de Investimentos e
Desenvolvimento Econémico

1° Vogal - Dr. Rui Pedro Gongalves Marques, Chefe de Unidade de Recursos Humanos

2° Vogal — Dr.2 Maria Fernanda Pires Aparicio, Professora Adjunta do Instituto Politécnico
de Tomar.

Suplentes — Dr. Hugo Miguel Carrondo Gongalves, Chefe de Divisdo de Gestao Financeira
e Eng.? Claudia Roussado Martins, Chefe de Unidade de Ambiente e Espacos Verdes.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 9

10709/2022 - RECRUTAMENTO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (EDUCAGAO E
LIMPEZA), COM RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA PARA
OCUPAGAO DE UM LUGAR PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL,
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO - PROPOSTA

- Do Exmo. Presidente foi presente a seguinte Proposta:

“RECRUTAMENTO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (EDUCACAO E LIMPEZA), COM
RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA PARA OCUPACAO DE UM
LUGAR PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL, EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
CONSIDERANDO QUE:

a. Por deliberagdo da Assembleia Municipal datada de 07.12.2021, sob proposta da
Camara Municipal de 29.11.2021, foi aprovado o mapa de pessoal do Municipio do
Entroncamento, contendo os postos de trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o
cumprimento das atividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver durante o
presente ano.

b. De acordo com a informacao do Chefe de Unidade de Recursos Humanos, no setor de
Educacgao, verifica-se alguma caréncia de Assistentes Operacionais, para fazer face as
necessidades de natureza permanente;

c. As referidas caréncias justificam a autorizacao de abertura do procedimento concursal
para preenchimento de um posto de trabalho vago, com vista a constituicdo de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, tal como caraterizado no nosso mapa de
pessoal,

d. As atividades a desenvolver no ambito da presente proposta enquadram-se na Unidade
de Educagéo, sendo que na categoria de Assistente Operacional para a area da educagao,
existe o posto de trabalho vago;

e. Do procedimento concursal para constituicdo de reservas de recrutamento em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para a
carreira/categoria de Assistente Operacional na area de educagao e limpeza aberto aviso
n.° 3473/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 35 de 18 de fevereiro de
2022 (MGD 494/2022), resultou a lista unitaria de ordenacao final, devidamente
homologada em 28.06.2022 (que se junta em anexo).

f. Verificada a necessidade de ocupacdo de um posto de trabalho para a carreira e
categoria de Assistente Operacional, pode o mesmo ser preenchido por contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, havendo que recorrer a reserva de
recrutamento existente, respeitando a ordem de classificacdo da lista unitaria de ordenacao
final, devidamente homologada.

g. De acordo com o previsto no n° 1 e 2 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, os
servicos da Administracao Publica podem promover o recrutamento dos trabalhadores
necessarios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;

h. O processo de recrutamento encontra-se sujeito as normas gerais constantes da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a
qual regulamenta a tramitagdo do procedimento concursal,
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i. Para o efeito, e em cumprimento do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03/09, a
decisdo de ocupacéo destes postos de trabalho é da competéncia do érgdo executivo, apos
a cabimentacgao da verba.

PROPONHO:

A Camara Municipal, com vista & decisdo mencionada no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e face a
competéncia atribuida ao Orgdo Executivo nos termos do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, diploma que se mantém em vigor e
constitui lei especial, e cujas referéncias se consideram feitas para as correspondentes
normas da LTFP, que delibere o seguinte:

- Proceder ao recrutamento de um Assistente Operacional, para a Unidade de Educacéo,
na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, com
recurso a reserva de recrutamento interna constituida no ambito do procedimento concursal
comum, aberto pelo aviso n.° 3473/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 35
de 18 de fevereiro de 2022 (MGD 494/2022), do qual resultou a lista unitaria de ordenagéo
final, devidamente homologada em 28.06.2022.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta do Exmo. Presidente.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 10

9773/21 - JOAO ESTEVES & ANTONIO DIAS ESTEVES, LDA (DOM JOAO HOTEL) -
ELEVADOR - PROCESSO DE VISTORIA 5/14 - ASCENSOR N.°14. 10/000164 - SITO
NA RUA PADRE CARLOS LEONEL DOS SANTOS, N.°1 - SELAGEM DO ELEVADOR

- Da Assistente Técnica da Divisdo de Gestdo Urbanistica e Obras, Arcelina Batista, foi
presente a seguinte informacgao:

“‘Em 25 de agosto de 2021, foi apresentado um pedido de inspegao periédica ao elevador
instalado no prédio sito na Rua Padre Carlos Leonel dos Santos, n.° 1, o qual foi requerido
a firma Bureau Veritas Rinave, Lda.

Em 12 de outubro de 2021, foi remetido a estes servicos pela Entidade Inspetora, o
relatério de inspecao reprovado, com clausulas C2 — deficiéncias a reparar no prazo de 30
dias, tendo sido através do n/oficio n.° 1770, de 21 de outubro de 2021, notificado o
requerente para proceder a resolugcdo das deficiéncias e solicitar a reinspecgdo do
equipamento.

Nao tendo sido solicitada a reinspeccao do equipamento, foi notificado novamente o
requerente, através do n/oficio n.° 1083, de 17 de maio de 2022, para proceder a resolugao
das deficiéncias e solicitar a reinspeccao do equipamento no prazo de 15 dias, facto que
nao se verificou.

Pelo exposto, e dado que até a presente data, ndo foi dado cumprimento as notificagbes,
informa-se que, de acordo com o art.° 11.° do Decreto-Lei n.° 320/2022, de 28 de
dezembro, sempre que as instalagbes nao oferecam as necessarias condicbes de
seguranca, compete a Camara Municipal proceder a selagem, devendo ser dado
conhecimento ao proprietario e a respetiva EMA (Empresa de Manutengéo de Ascensores).
De acordo com o previsto na alinea b) do n.° 1 do art.° 13.° do Decreto-Lei n.° 320/2022, de
28 de dezembro, constitui contraordenacao punivel com coima de 250€ a 5000€, o nao
requerimento da realizacdo de inspecdo nos prazos previstos no n.° 1 do anexo V do
presente diploma.

A selagem das instalagdes esta concluida a custo zero, na clausula décima do contrato
celebrado entre a Camara Municipal e a El (Entidade Inspetora) que presta servicos de
inspecgao.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a selagem do elevador instalado no prédio
sito na Rua Padre Carlos Leonel dos Santos, n.° 1 (Dom Joao Hotel), de acordo com a
informagéao dos servigos.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.
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PONTO 11

10865/22 - REVISAO DA CARTA EDUCATIVA E PLANO ESTRATEGICO EDUCATIVO
MUNICIPAL - PARA APROVAGAO E ENVIO A ASSEMBLEIA MUNICIPAL

- Presente a ata da reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Educacéao efetuada no
dia 13 de outubro de 2022, na qual foi aprovado, por maioria, o documento referente a
revisdo da Carta Educativa e do Plano Estratégico Educativo Municipal.

- A Camara deliberou, por maioria, aprovar a Carta Educativa e o Plano Estratégico
Educativo Municipal e remeter a Assembleia Municipal apds pronuncia do departamento
governamental com competéncia da Educagéao, de acordo com o art.° 14.° do DL 21/2019,
de 30 de janeiro.

- Votaram a favor os Vereadores Srs. Carlos Amaro, Luis Forinho, Vice-Presidente lida
Joaquim e Exmo. Presidente.

- Abstiveram-se os Vereadores Srs. Rui Claudino, Anabela Carvalho e Rui Gongalves, que
apresentaram a seguinte declaragio:

«Apos a leitura e andlise dos documentos a discussdo, a saber, a Revisdo da Carta
Educativa (CE) e respetivo Plano Estratégico Educativo Municipal (PEEM), bem como do
seu Suplemento Estatistico, fazemos a seguinte analise.

O documento foi elaborado em parceria da Camara Municipal com uma equipa da
ESCXEL — Rede de Escolas de Exceléncia da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas
da Universidade Nova, sob a coordena¢cao municipal da Chefe de Gabinete e tendo como
autora a Chefe de Unidade de Educacéo.

Estavam reunidas, portanto todas as condigbes para que daqui resultasse um trabalho,
que se pretendia de exceléncia, e de visdo para o futuro.

Infelizmente tal nao é o caso, conforme, podemos constatar pelos documentos que agora
nos séo presentes.

Mas vamos comegar por onde se deve: pelo principio!

O processo de revisdo iniciou-se, e bem, com “a afericdo de perce¢cbes dos atores
educativos locais, recorrendo a uma metodologia de recolha e analise de informagao de
tipo qualitativo, decorrente de entrevistas de grupo semi-dirigidas e entrevista néo
estruturada.” Estas afericbes foram maioritariamente realizadas durante o ano de 2019.
Seguidamente, com estes e outros dados, realizou-se o Diagndstico Concelhio através das
vérias dimensoes definidas, a saber:

1. territério e demografia;

2. caracteriza¢ao socioecondémica do concelho e da populagao ativa;

3. dindmicas educativas do municipio;

4. caracterizacdo da populacdo escolar;

5. desempenho escolar do concelho.

que posteriormente foram compiladas e se encontram plasmadas no Anexo 4 — Relatoério
de Auscultacao aos Atores Educativos Locais.

Entretanto surgiu a pandemia de Covid-19, o que levou que todo este trabalho ficasse
adiado para posterior analise e compilacdo final, sendo tal a analise complementada
posteriormente com um Suplemento Estatistico atualizado para a Caracterizagdo do
territorio de demografia e Caracterizagdo socioeconémica.

Toda esta metodologia parece-nos de facto a correta e adequada ao propdsito a que se
propunha: a reviséo da CE e da implementagdo do PEEM.

No entanto aquilo que nos é agora presente € um documento datado no tempo, com
inumeras gralhas e incoeréncias e com uma base de analise da situagdo escolar de
partida, errébnea e inconsistente.

Logo no inicio do documento, no “Enquadramento” (pag. 3) o PEEM (Plano Estratégico
Educativo Municipal) aparece em dois paragrafos consecutivos (0 3° e o 4°) com duas
denominagées diferentes. A primeira, no 3° paragrafo, esta correta, sendo que no 4°
paragrafo o Plano é denominado como Plano Estratégico Municipal!

Fosse esta a unica gralha, ndo seria um fator de mengéo importante, sé que, infelizmente
€ a primeira de muitas!
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Logo na pagina seguinte (pag. 4) no 4° paragrafo o PEEM (Plano Estratégico Educativo
Municipal) é referido como tendo um horizonte de 2023 a 2027. Nada de estranho.
Estranho é que na pég. 6 (MENSAGEM DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL) no seu 6° paragrafo o PEEM (Plano Estratégico Educativo Municipal) passa
para um horizonte temporal de 2022 a 2027!

Mas ha melhor!

Na péag. 8 (A IMPORTANCIA DA CARTA EDUCATIVA E DO PEEM NA DINAMICA
MUNICIPAL DE PLANEAMENTO E ORDENAMENTO DE
TERRITORIO/TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS) no 5° parégrafo, o PEEM (Plano
Estratégico Educativo Municipal) passa para um horizonte de 2022 a 2026.

Ou seja, em 4 folhas seguidas da Revisdo da Carta Educativa, o PEEM (Plano Estratégico
Educativo Municipal) tem trés horizontes completamente distintos. Parece que ninguém
envolvido na elaboragéo e compilagéo do documento se deu ao trabalho de ler o mesmo.
Mas ainda vamos so no inicio!

Temos duas paginas 5, com uma pagina em branco pelo meio! O corta e cola nao foi
efetivo!

Mas vamos agora falar de numeros. O numero de alunos que frequentam as varias
escolas do concelho do Entroncamento e que ddo a sustentagcdo real a toda a analise aqui
preconizada. E com esta base que toda a estratégia, e consequentemente o PEEM (Plano
Estratégico Educativo Municipal) foi elaborado!

Na pagina 18 é-nos apresentado um grafico onde ¢ ilustrada, e quantificada em numero de
alunos, a rede publica de estabelecimentos escolares do concelho no ano escolar de
2020/2021, a saber:

= JI Sophia de Mello Breyner Andresen 110 alunos
= JI/ EB1 do Bonito 289 alunos
= JI/EB1 da Zona Verde 236 alunos
= JI/EB1 Anténio Gedeao 243 alunos
» EB2/3 Dr. Ruy de Andrade 729 alunos
= EB3/ES do Entroncamento 983 alunos

No entanto estes numeros estdo completamente desfasados da realidade, como é facil de
comprovar e constatar no documento “Projeto Educativo Agrupamento de Escolas Cidade
do Entroncamento 2022-2025” aprovado na semana passada em reunido do Conselho
Geral, no seu Grafico 1 da pag. 7.

= JI Sophia de Mello Breyner Andresen 149 alunos
= JI/ EB1 do Bonito 327 alunos
= JI/EB1 da Zona Verde 298 alunos
= JI/EB1 Anténio Gedeédo 229 alunos
= EB2/3 Dr. Ruy de Andrade 726 alunos
= EB3/ES do Entroncamento 999 alunos

Estamos, portanto, perante um total de alunos, na CE que aqui nos é apresentada, de
2590 e no Projeto Educativo Agrupamento de Escolas Cidade do Entroncamento de 2728,
uma diferenca de 138 alunos com dados referentes a 2020/2021. Como se explica esta
diferengca num documento que é elaborado e apresentado dois anos depois??? A andlise,
logo a partida, esta com um vicio de forma.

Talvez por essa razdo, é compreensivel a afirmagdo mais a frente no documento, na sua
pag, 20, onde se escreve:

“Finalmente, ha que mencionar que o concelho pode absorver ainda mais alunos ao nivel
do 1° ciclo e do Ensino Profissional por via de estabelecimentos publicos e privados, dado
se registar em alguns estabelecimentos de ensino, taxas de ocupacgao inferiores ao limite
maximo.”

So6 quem nédo conhece a realidade escolar do Entroncamento é que pode fazer afirmacées
destas! Mas se nao quiserem tomar como certas e irrefutaveis as nossas palavras,
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vejamos, mais uma vez, o que vem esctrito no Projeto Educativo Agrupamento de Escolas
Cidade do Entroncamento na sua analise SWOT (pag. 24), no campo das Fraquezas,
“Agrupamento sem condigcbes de espaco para crescer em nuimero de turmas” e novamente
no campo das Ameacas

“Falta de salas/limitagbes ao alargamento (inexisténcia de candidaturas a fundos) e atraso
na requalificacdo da ESSE”

Mas se tal ainda n&do fosse suficiente, vamos voltar a analisar os numeros do PEEM,
tomando como exemplo a Escola Basica do Bonito (EBB) e s6 na vertente de EB
(excluindo o JI), mas que podera, e devera, ser aplicado aos restantes estabelecimentos
publicos de ensino.

Na pagina 34, tabela 8, é referido que esta possui 13 (treze) salas de ensino (JI + EB/ES)
com um maximo de capacidade de 492alunos. Ora se fizermos as contas, isto daria
qualquer coisa com 38(!) alunos por sala. S6 que na pagina 38, tabela 11, a mesmissima
escola vem referenciada como tendo 3 salas de JI e 17 salas de EB/ES. Afinal em que
ficamos?

Efetivamente o numero correto de salas de EB/ES na EBB é de 17. Mas se quisermos ser
mais especificos, sdo 16, pois um dos espacgos esta classificado com laboratério.

Fazendo novamente o racio, com o numero de 17 salas de aula de EB/ES e usando o
referencial de capacidade de 442 alunos (plasmado na Tabela 9, pag, 35), este seria de 26
alunos por sala, o que por si so ja violaria o Despacho Normativo 10A/2018, que determina
no seu artigo 4°, alinea 1) que:

“As turmas do 1.° ano de escolaridade sao constituidas por 24 alunos e nos demais anos
do 1.° ciclo do ensino basico sao constituidas por 26 alunos.”

Como ¢ percetivel, nas turmas de primeiro ano ja estariamos a violar tal disposicdo. Mas
no mesmo artigo, no seu n° 5 é determinado que:

“As turmas sdo constituidas por 20 alunos, sempre que no relatorio técnico-pedagdogico
seja identificada como medida de acesso a aprendizagem e a inclusdo a necessidade de
integragdo do aluno em turma reduzida, ndo podendo esta incluir mais de dois nestas
condicdes.”

Como, infelizmente, a maioria das turmas, para ndo dizer a totalidade, possui na sua
constituicdo, alunos com necessidades educativas especiais, o0 numero aventado de 442
seria reduzido muito significativamente.

Tudo isto tem um impacto significativo na analise feita na Tabela 10 (pag. 37), ja agora,
incompleta no seu preenchimento, onde para além de plasmada a situagcdo presente (ao
ano de 2020/2021, entenda-se) se apresentam estimativas a 5 e a 10 anos.

Curiosamente, e talvez compreensivelmente, as projegbes sdo efetuadas num “bolo” onde
estdo incluidas as Escolas do Bonito, Zona Verde e Anténio Gedeao.

Mais uma vez recorrendo aos dados do AECE, em 2021/2022 as trés instituicbes
possuiam um numero de alunos de 697. Se olharmos novamente para a tabela,
verificamos que no cenario a 5 anos (ano letivo de 2025/2026) a estimativa mais
pessimista atribui 724 alunos a este nivel de ensino e a mais otimista 735, ou seja, em
2021/2022 ja estamos a 27 alunos na perspetiva mais pessimista e a 38 alunos na
perspetiva mais otimista de atingir este objetivo. Sendo que o aumento incremental anual,
segundo dados do AECE, é de cerca de 40 a 50 alunos, pergunta-se se esta perspetiva
faz sentido e é coerente com a realidade. Em nosso entender, ndo!

Estas, e outras situagbes, que teremos todo o gosto de tentar corrigir em reuniéo posterior,
levam-nos a pedir que o documento seja retirado, revisto, atualizado e seguidamente
aprovado. Trata-se de um documento estratégico para o concelho, um documento
naturalmente dindmico dada a natureza da atividade educativa e por conseguinte devera
ser atualizado constantemente, numa plataforma eletrénica, com acesso a todos os
intervenientes, para que casos como o que agora nos é apresentado, ndo sucedam.»

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 12
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10562/22 - ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO ENTRONCAMENTO - ENVIO DE EDITAL DE
DELIBERACOES

- Presente o oficio n.° 80 de 3 de outubro, da Assembleia Municipal do Entroncamento, a
remeter o Edital relativo as deliberacdes tomadas por aquele Orgdo Autarquico na sua
sessao ordinaria realizada em 30 de setembro de 2022.

- A Camara tomou conhecimento.

PONTO 13

10863/22 - ALTERAGAO ORGCAMENTAL N.° 6 AO ORCAMENTO E GOP'S

- Do Chefe de Divisdo de Gestao Financeira, Dr. Hugo Gongalves, foi presente a seguinte
informacgéao referente a Alteragéo n.° 6 ao Orgamento e GOP’s para o Ano Econdémico de
2022, a fim de reforcar rubricas insuficientemente dotadas e inseridas no mesmo
documento e a qual faz parte integrante da presente ata.

«Compete a Camara Municipal nos termos da alinea d) do n.° 1 do art.° 33.° da Lei
75/2013, de 12 setembro, executar as opgdes do plano e orgamento, assim como aprovar
as suas alteragoes.

Neste sentido, serve a presente informacgao para dar a conhecer o resumo da Alteragdo n.°
6 ao Orcamento e as Grandes Opg¢des do Plano.

Segundo o Decreto-lei 192 de 2015, " As alteracbes orgamentais constituem um
instrumento de gestdo orcamental que permite a adequagdo do orgcamento a execugao
orcamental ocorrendo a despesas inadiaveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas,
ou receitas imprevistas.

As alteragdes orgcamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a forma de
inscricdo ou reforgo, anulagao ou diminuigdo ou crédito especial.”

A presente alteragao orgamental regista reforgos e anulagdes no valor total de 385.932 €
repartidos da seguinte forma:

Despesas Correntes

Despesas com Pessoal

Reforgo: 178.585 €

Os reforgos / anulagdes foram feitos dentro da rubrica das despesas com pessoal. Estes
ajustamentos tiveram como principal objetivo adequar o or¢amento a execugao de
determinadas rubricas e fazer ajustamentos entre orgéanicas.

Aquisicao de bens e Servicos

Reforgo: 31.995 €

Destaca-se principalmente o refor¢go para despesas com alojamento e refei¢cdes referentes
a elaboracgao do Filme “O Entroncamento”, as quais ascendem a cerca de 25.000 €.
Operagoes Financeiras

Reforgo: 25.100 €

Reforgo para juros e encargos financeiros.

Transferéncias Correntes

Reforgo: 30.153 €

Destaca-se principalmente reforgos para fazer face ao processo de descentralizacdo da
agao social.

Neste ambito prevé-se transferéncias em 2022 no valor de 15.210 € para o CERE e Santa
Casa da Misericordia.

Despesas de Capital

Plano Plurianual de Investimentos

Reforgo = 111.299

Refere-se principalmente as seguintes rubricas:

Projeto Eficiéncia Hidrica - Revisdo de Precos = 40.000 €

Eficiéncia Energética IP Municipio Entroncamento - 2.2 Fase (Revisao de Pregos) = 36.040
€

Intervengao nas instalagdes da "Encoprof" = 25.000 €
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De referir que, para reforgo destas rubricas houve necessidade de anular outras em igual
montante. Na escolha destas rubricas tivemos em conta o bom funcionamento do
municipio, ou seja, ndo foram afetadas dotagbes necessarias as despesas certas e
permanentes, mas sim, rubricas cuja dotacdo inicial se baseia unicamente numa previsao
de despesa, ndo havendo no momento nenhum compromisso afeto as mesmas.”

- A Camara deliberou, por maioria, aprovar a Alteragao n.° 6 ao Orgamento e GOP’s para o
Ano Econdémico de 2022.

- Votaram a favor os Vereadores Srs. Carlos Amaro, Luis Forinho, Vice-Presidente llda
Joaquim e Exmo. Presidente.

- Abstiveram-se os Vereadores Srs. Rui Claudino, Anabela Carvalho e Rui Gongalves.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 14

10872/22 - PLANEAMENTO PARA A ELABORAGAO DO ORGAMENTO E GOP - 2023-
2028

- Do Chefe de Divisdao de Gestdao Financeira, Dr. Hugo Gongalves, foi presente o
planeamento para a elaboracado do Orgamento e GOP 2023-2028.

- A Camara tomou conhecimento.

PONTO 15

10864/22 - PROJETO DE REGULAMENTO DE UTILIZACAO DAS BICICLETAS

URBANAS DO ENTRONCAMENTO - APROVAGAO DE INiCIO DE PROCEDIMENTO

- Do Exmo. Presidente foi presente a seguinte Proposta:

“INICIO DO PROCEDIMENTO DE ELABORACAO DO REGULAMENTO DE UTILIZACAO
DAS BICICLETAS URBANAS DO ENTRONCAMENTO

Considerando:

- O Cddigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei 4/2015 de 07/01,
adiante designado por CPA, aplicavel aos procedimentos de elaboragéo e aprovagao de
regulamentos;

- A necessidade de iniciar o procedimento de elaboragcdo do Regulamento de Utilizacdo das
Bicicletas Urbanas do Entroncamento.

Propée-se, atento o disposto nos artigos 55°., 96°. e seguintes do CPA, que a Camara
Municipal delibere:

a) aprovar o inicio do procedimento do projeto de ELABORACAO DO REGULAMENTO DE
UTILIZACAO DAS BICICLETAS URBANAS DO ENTRONCAMENTO

b) se delegue a sua diregdo no Sr. Presidente da Camara, Prof. Doutor Jorge Faria (art.°
55° n°2 e 4 do CPA).

O inicio do procedimento sera publicado na Internet, no sitio institucional, onde se

informara a populagao sobre o 6rgdo que decidiu desencadear o procedimento, a data em

gue 0 mesmo se iniciou, 0 seu objeto e forma como se pode processar a constituicdo como

interessados e a apresentacao de contributos para a elaboragao do regulamento.”

- A Camara deliberou, por maioria, aprovar a Proposta do Exmo. Presidente.

- Votaram a favor os Vereadores Srs. Carlos Amaro, Rui Claudino, Anabela Carvalho, Rui

Gongalves, Vice-Presidente llda Joaquim e Exmo. Presidente.

- Votou contra o Vereador Sr. Luis Forinho.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

OBRAS MUNICIPAIS

PONTO 16

10665/22 - EMPREITADA DE DIMINUIGAO DE PERDAS DE AGUA NO SISTEMA
DISTRIBUIDOR DO CONCELHO DO ENTRONCAMENTO - AUTO DE VISTORIA DE
MEDICAO DE TRABALHOS - SITUACAO N° 1
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- A Camara tomou conhecimento e de acordo com a informacdo dos servigos, deliberou,
por unanimidade, homologar o Auto n.° 1 de 29/09/2022 do mapa de trabalhos
complementares n.° 3 de 29/08/2022, no valor de 35 737,58€ (trinta e cinco mil, setecentos
e trinta e sete mil e cinquenta e oito céntimos) acrescido de IVA a taxa de 6%, referente a
empreitada de “ Diminuigdo de Perdas de Agua no Sistema Distribuidor do Concelho do
Entroncamento”, adjudicada a Firma Ecoedifica, Ambiente e Construgdes, SA.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 17

10664/22 - EMPREITADA DE DIMINUIGAO DE PERDAS DE AGUA NO SISTEMA
DISTRIBUIDOR DO CONCELHO DO ENTRONCAMENTO - AUTO DE VISTORIA DE
MEDIGAO DE TRABALHOS - SITUAGAO N° 22

- A Camara tomou conhecimento e de acordo com a informacéo dos servigos, deliberou,
por unanimidade, homologar o Auto de Medigédo de Trabalhos Contratuais, situagéo n.° 22,
referente ao més de setembro de 2022, relativo a empreitada de “ Diminuicdo de Perdas de
Agua no Sistema Distribuidor do Concelho do Entroncamento’, adjudicada a Firma
Ecoedifica, Ambiente e Construgdes, SA.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

OBRAS PARTICULARES

PONTO 18

9761/22 - PROCESSO DE OBRAS N.° 39/22 - EPOCA AUTENTICA, LDA - RUA DA
BARROCA/RUA DA CASCALHEIRA - CONSTRUGAO DE ESTRUTURA RESIDENCIAL
PARA IDOSOS - INDEFERIMENTO DO PROJETO APRESENTADO - AUDIENCIA
PREVIA DO INTERESSADO - PRAZO 10 DIAS

- Presente o processo de obras numero 39/22, em nome de Epoca Auténtica, Lda.,
referente a construgcao de estrutura residencial para idosos, na Rua da Barroca, nesta
cidade, conforme projeto de arquitetura junto.

O Arquiteto José Tavares, da Divisao de Gestao Urbanistica e Obras, prestou o seguinte
parecer:

“O projeto apresentado nao revela enquadramento no PIP aprovado.

As condicionantes registadas no PIP ndo s&do acauteladas na proposta, pelo devera o
processo ser indeferido.

Devera proceder-se a audiéncia préevia do interessado, nos termos do disposto no artigo
122.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, concedendo-se um prazo de 10 dias uteis
para se pronunciar por escrito.”

- A Camara, deliberou, por unanimidade, apontar a decisao no sentido do indeferimento do
processo pelas razbes apontadas na informacéao técnica, pelo que dispde a interessada de
um prazo de 10 dias para, ao abrigo do art.° 122.° do CPA., dizer o que se |lhe oferecer, em
audiéncia escrita, considerando-se definitivamente indeferido, caso nada seja dito nesse
periodo.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

PONTO 19

10313/22 - PROCESSO DE OBRAS N.° 42/2022 - ANTONIO AUGUSTO DOS REIS
COSTA LOPES CASTELO - RUA RUI LUiS GOMES, 28 E 30 - ALTERAGAO E
AMPLIAGCAO DE MORADIA UNIFAMILIAR - PROJETO DE ARQUITETURA

- Presente o processo de obras numero 42/2022, em nome de Anténio Augusto dos Reis
Costa Lopes Castelo, referente a alteragao e ampliagdo de moradia unifamiliar na Rua Rui
Luis Gomes n.°s 28 e 30, conforme projeto de arquitetura que junta.

- Do Arquiteto José Tavares, da Divisao de Gestdo Urbanistica e Obras, foi presente a
seguinte informagéo:

“‘Descri¢ao do projeto
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O projeto apresentado € referente a alteragdo e ampliagdo de moradia, de 2 pisos,
existente no local acima indicado.

Este imovel esta inserido na Area de Reabilitagao Urbana, ARU4 — Area Central — Sao
Joao Baptista.

A proposta compreende concretamente a reabilitagdo do edificio com alteragdo da
compartimentagao interior, ampliacdo para o logradouro a tardoz e pequena ampliagdo na
entrada da habitagdo. Ao todo, a ampliagao é 13,60m2. Gera nova figura nos algados e nas
coberturas que passam a ser do tipo planas, mas sdo mantidas as cérceas. Constitui uma
habitagao unifamiliar.

Instrucao do processo

O processo encontra-se devidamente instruido, com os elementos previstos na Portaria n.°
113/2015 de 22 de abril e Regulamento Municipal de Urbanizagéo e Edificagao.
Enquadramento no Plano Diretor Municipal

Verifica-se o enquadramento nas normas do Regulamento do Plano Diretor Municipal do
Entroncamento.

Enquadramento no Regulamento Municipal de Urbanizagao e Edificagao

Verifica-se o enquadramento nas normas do Regulamento Municipal de Urbanizacao e
Edificacao.

Enquadramento Urbano e Paisagistico

A proposta apresentada mantém o enquadramento na area urbana envolvente.
Estacionamentos

O edificio existente ndo usufrui de qualquer estacionamento, sendo agora proposta uma
garagem em detrimento de um compartimento habitacional, gerando, assim, um
estacionamento no interior desta parcela.

Acessibilidades

As alteragdes promovem o cumprimento do Dec.Lei n.° 16372006 de 8 de agosto na sua
atual redagéao.

Conclusao

A analise feita por estes servigos é favoravel, podendo o projeto de arquitetura ser deferido.
Devera ser solicitada a apresentacao, no prazo de 6 meses, dos projetos de especialidades
nos termos do n.° 4 do artigo 20° do Decreto-Lei n° 555/99 de 16 de dezembro, na sua atual
redacao.

Na sequéncia da Discussao Publica do PDM e sua revisdo em curso, ndo se suspende o
procedimento nos termos n° 4 do artigo 145.° do Regime Juridico dos Instrumentos de
Gestéao Territorial (RJIGT), pois neste pedido, as presentes obras nao originam ou agravem
desconformidade com as normas em vigor.”

- A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura de acordo com a
informagéo dos servigos.

- Esta deliberacao foi aprovada em minuta, para produzir efeitos imediatos.

ENCERRAMENTO DE REUNIAO
- E nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Presidente, declarou encerrada a reunido,
da qual, para constar, foi pela Técnica Superior da Unidade de Servigo Juridico, Dra. Maria
Jodo Barbosa, elaborada a presente ata, coadjuvada pela Coordenadora Técnica Laura
Vergamota.

O Presidente da Camara Municipal
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A Técnica Superior



