Data da reuniao extraordinaria: 11-01-2001
Inicio da reuniao: 14.00 horas

Términus da reuniao: horas

A respectiva ordem de trabalhos fica arquivada em pasta anexa a presente acta.
Membros da Camara Municipal do Entroncamento que comparecem a reuniao:
Presidente: José Pereira da Cunha
Vereadores:

Olimpia Maria das Neves Valentim

Carlos Alberto Alves da Silva

Jaime Manuel Goncalves Ramos

Luis Filipe Mesquita Boavida

Jodo José Pescador de Matos Fanha Vieira
Antdnio Silvino da Costa Ferreira

Outras Pessoas:

Responsavel pela elaboracao da acta:
Nome: Maria Julia de Jesus Canhoto Pimenta

Cargo: Chefe de Divisao Administrativa
Faltas justificadas:

Faltas por justificar:



PESSOAL
QUADRO DE PESSOAL
- O Exmo. Presidente submeteu, de novo, a apreciacdo da Camara o novo " Quadro
de Pessoal e Regulamento de Organizagdo dos Servicos do Municipio do
Entroncamento”, tendo referido que nao concorda com a posicdo dos Senhores
Vereadores quando referem que a estrutura ndo deve ser alterada.
- Nao concorda e pensa que ndo pode ser assim, que 0 mesmo nao pode estar
pendente das elei¢cdes autarquicas para ser alterado.
- O problema do Quadro tem de ser resolvido ou de uma maneira ou de outra.
- Sendo o Quadro de Pessoal uma proposta da sua responsabilidade pode nao ser
o ideal mas ir4 dar satisfagdo as necessidades do Municipio.
- Continuando o Exmo. Presidente explanou a sua posicao quanto a proposta da
criagdo das novas Divisdes que correspondem as necessidades, conforme para o
efeito foram ouvidas as posi¢cdes dos responsaveis dos Servicos.
- Apés a intervencdo do Exmo. Presidente 0 mesmo deu a palavra aos Senhores
Vereadores que também manifestaram a sua posicao.
- Seguidamente o Exmo. Presidente submeteu a aprovagdo o " Novo Quadro de
Pessoal e Regulamento de Organizacdo dos Servigos", tendo a Camara, por
maioria rejeitado.
- Votaram a favor o Exmo. Presidente e Vice- Presidente Senhora Olimpia Valentim.
- Votaram contra os Senhores Vereadores, Luis Filipe Boavida, Jaime Ramos,
Fanha Vieira, Costa Ferreira e Carlos Silva.
- Face a nao aprovacgao do "Quadro de Pessoal e Regulamento de Organizacao dos
Servicos" o Exmo. Presidente solicitou aos Senhores Vereadores que votaram
contra para no prazo de 1 més apresentarem uma contra proposta ao mesmo.
- Unanimemente os Vereadores visados afirmaram que estavam disponiveis para
responder ao solicitado o mais rapidamente possivel, mas que nao se
comprometiam com o prazo dado pelo Sr. Presidente ja que ndo exercem a tarefa
de Vereadores a Tempo Inteiro.

- Foram presentes as seguintes declaragbes de voto:

- Dos Vereadores Senhores Luis Filipe Boavida, Jaime Ramos e Fanha Vieira:

- " Entendeu Sr. Presidente colocar hoje a votagao a sua proposta de um "novo"
quadro de pessoal, alias 0 mesmo sobre o qual nos pronuncidmos na passada
reunidao de Camara de 27/10/2000, da qual transcrevemos o que ficou expresso em
acta:

A Camara analisou um novo " Quadro de Pessoal e Regulamento de
Organizacao dos Servicos", que Ihe fora distribuido.

- Assim ap6s a intervencao dos Senhores Vereadores presentes, que explanaram a
sua opiniao ao Quadro apresentado, e, verificando-se ndo haver consenso para a
sua aprovacao, o Exmo. Presidente declarou que iria tomar em atencao as opinides
manifestadas e que voltaria a apresentar novo quadro para ser presente numa
préxima reunido."

- Esta é, portanto, uma proposta totalmente desajustada no tempo e no conteudo,
com a unica finalidade (encapotada) de servir, no futuro, alguns interesses pessoais.
- Entendemos, também, que um novo Quadro de Pessoal e respectiva estrutura
organica é um documento fundamental para a organizagdo e estrutura de
funcionamento da autarquia, pelo que ndo é no ultimo ano de mandato que o Sr.
Presidente tenta, agora, fazer o que nao fez nos varios anos em que esteve a frente
dos destinos do Entroncamento.



- Entendemos, portanto, que o actual Quadro serve as necessidades actuais da
autarquia ( nalguns casos, ndo se encontra ainda devidamente implementado!...)
sendo, portanto, possivel com algumas alteracdes, corrigir situacdées pontuais ou
prementes.

- Fica também expresso nesta declaracdo, o compromisso da apresentacao pelos
vereadores do PSD, numa préxima reunido de Camara, de uma proposta de
alteracao ao actual Quadro e de acordo com o que atras expressamos, de modo a
servir os interesses do Entroncamento em geral e dos trabalhadores em particular."

- Do Vereador Senhor Costa Ferreira:

- " No quadro de uma gestédo inovadora e moderna as novas formas organizacionais
passam pela valorizacao dos Recursos Humanos e a criacao de condi¢des propicias
a criatividade que passam pela melhoria das condicbes de trabalho e pela
responsabilizacdo e descentralizacdo das tarefas, a proposta do Sr Presidente para
a organizagdo dos servigos camararios merece-nos as seguintes consideragoes:

- 1) A proposta ndo fundamenta os lugares a criar. A falta de melhores
esclarecimentos, muitos dos lugares criados afiguram-se nos desnecessarios.

- 2) As necessidades de organizacgao e reestruturacdo dos servicos da CME néo se
esgotam na criacédo dos lugares propostos.

- 3) Nao é em sede de organizacao e reestruturacdo de servicos que se devem
resolver os problemas; com toda a justica colocados pelos trabalhadores da
Administracdo Publica, que se prendem com os baixos salarios e a degradagao das
carreiras.

- 4) Ha cerca de um ano e meio ja 0 meu antecessor se pronunciou contra uma
proposta em quase tudo idéntica a esta, nada tendo servido as recomendacodes que
passo a transcrever:

- a) "... que com a colaboragdo dos responsaveis se avance de imediato para a
elaboracdo duma proposta de organizagao e reestruturacdo abrangente de todos os
servicos em que o0s lugares que se considerem criar sejam devidamente
fundamentados com as respectivas despesas quantificadas e a merecer
enquadramento legal”

- b) "que paralelamente ao que se propde em a), se avance com a abertura do
CONCUrsO OuU CONcCursos para as vagas existentes e se que se considerem
justificaveis".

- 5) Nao foi elaborado qualquer documento onde constem as propostas dos varios
responsaveis dos servicos sobre este assunto.

- O maior partido de oposicdo nesta Camara assumiu uma atitude muita negativa
sobre este assunto, ndo apresentando propostas.

- Pelos motivos apresentados, voto contra o0 Novo Regulamento de Organizagéao dos
Servicos e o Novo Quadro de Pessoal. Estamos convictos da falta de
empenhamento dado a resolucao dos problemas que urge resolver. Da nossa parte
estamos sempre abertos, em qualquer altura, a discussao destes problemas."

- Do Vereador Senhor Carlos Silva:

- " Votei contra a proposta da nova estrutura organica pelas seguintes razdes:

- 1 - A proposta de criacdo de 1 Divisdo Administrativa para as Obras Particulares e
Servicos Urbanos nado s6 nao resolve os problemas de que os Servicos Técnicos
enfermam como, pelo contrario, vem afunilar a recepcdo, andamento e expedicao
dos processos e burocratizar ainda mais o actual sistema.



- Seria conveniente, isso sim, p6r a funcionar a Divisdo de Obras Municipais e
Servicos Urbanos, que esta criada ha anos no papel e que nunca funcionou.

- Por via disto, basta manter a actual estrutura orgénica que contempla Servicos
Administrativos em cada uma das Divisbes Técnicas actualmente existentes:
D.A.U.O.P.e D.O.M.S.U.

- 2 - Nao ha volume de trabalho que justifigue a criacdo de mais 3 divisdes: uma
para o desporto, outra para a educacéao e ainda outra para a cultura.

- A melhor solugéo, neste momento, seria a criacdo de 3 seccbes para estas areas,
com um responsavel directo, que dependeria de 1 Chefe de Divisao ja existente.

- Se seguissemos o critério apresentado pelo Sr. Presidente porque néo a criagao
de uma Divisao de Accao Social?

- No futuro, quando se vier a justificar a separacao destas areas da Divisdo em que
agora ficariam incluidas, dever-se-ia ou nao criar uma Divisdo (e nao trés) para a
educacao, cultura e desporto? A resposta devera ser dada entdo...

- 3 - Com esta proposta de estrutura orgénica passariamos, de uma penada, de 3
(sei que sao 4, mas uma nao funciona, sé existe no papel) para oito Divisdes, com
todas as consequéncias, a nivel do quadro de pessoal, dai inerentes, sem que tal se
justifique presentemente.
- Temos que pautar a gestdo da Camara, também neste campo, por critérios de
racionalidade, eficacia, competéncia e modernidade e ndo nos podemos dar ao luxo
de nos querermos substituir ao Centro de Emprego.
- Votei contra o Quadro de Pessoal porque a proposta do novo Quadro de Pessoal
que nos foi apresentada se baseia numa estrutura organica por mim reprovada
anteriormente.

DELIBERACOES

DELIBERAGCOES

- E nada mais havendo a tratar o Excelentissimo Presidente deu por encerrada a
reunido, da qual para constar se lavrou a presente acta.

- E eu, , Chefe de Divisdo Administrativa, a redigi, subscrevo e vou
assinar, juntamente com o Excelentissimo Presidente e Vereadores presentes.



